
Geachte Voorzitter, Burgemeester en raadsleden, 

Mijn naam is Nina van Alphen, ik ben Bedrijfsleidster bij coffeeshop Maximiliian en bij Coffeeshop 
Easy going. 2 keurmerk cofFeeshops in Haarlem. 

Ik wil u inlichten over 2 zaken die mij aan het hart gaan punt 1 besluit om de 
onthefingsluitingstijden op te heffen en punt 2 ondanks het keurmerk wij nog steeds niet als 
volwaardige horeca worden gezien ondanks dat er een uitgesproken wens ligt van de raadsleden 
omdat wel te laten zijn, dit leg ik na punt 1 uit. 

1. Onlangs ontvingen wij een brief dat er besloten is om geen ontheffing van de sluitingstijden meer te 
verstrekken vanaf 1-1-2015. Deze brief deed mij eerlijk gezegd zeer versteld staan. En de enige 
vraag die ik mij zelf kon stellen was "waarom"? De coffeeshop hebben zeer recentelijk laten zien 
dat zij in goede samenwerking met de gemeente kunnen werken. Er is 2 jaar geleden in de 
vergadering nog gesteld dat er geen overlast was van coffeeshops. Helaas is er dan vorig jaar gesteld 
dat er wel van 2 coffeeshops overlast ervaren werd. Deze eigenaren hebben meteen daarop 
gehandeld. Zaak 1 is eerder dicht gegaan en zaak 2 heeft een gast heer aangesteld die zelfs de politie 
weg stuurt als die rondjes aan het rijden is in de buurt. 
Ook is er in de vergadering bestuur gezegd dat er MAAT werk geleverd zou worden. Mijn vraag is 
dus waarom allemaal straffen als er 1 problemen heeft. Die nu opgelost zijn, en toch wil deze 
ondernemer maatregelen treffen in het weekend, om de andere niet te benadelen. D66 vroeg in de 
vergadering van 16-1-2014 om overleg met de branche, als die was geweest was u hiervan eerder op 
de hoogte geweest. De meeste shops maken er geen gebruik van dat klopt. U zult denken dat de 
bedrijven omzet mislopen en dat is ook zeker zo de werkgelegenheid voor mijn collega's wordt 
minder. Wij zijn met De Maximiliian eerder dicht en maken geen gebruik van de ontheffing, maar 
bij de Easy Going zitten wij op een punt waar het uitgaansleven meer speelt en maken wij wel 
gebruik van de ontheffing. De wijkraad vraag om sluiting in het weekend om 02.00 uur waarom dan 
toch inzetten om 01.00? was is hier dan het doel van? 

Het is juist de doelgroep die u met deze maatregel pakt, die geen overlast veroorzaakt zoals in de 
natte horeca. Deze doelgroep zou dan niet hun avondje uit rustig in de coffeeshop door kunnen 
brengen en stuurt u met deze maatregel de kroeg in of de straat op. De maatschappelijke functie die 
de coffeeshops ook in de nacht vervullen is van groot belang op de veiligheid van naast gelegen 
ondernemers die wel open mogen blijven. 

2. In het keurmerk is een hoofdstuk goed nabuurschap waarin is opgenomen datje aan je buren moet 
denken en dat doen wij ook. Ik vind het raar dat de buurman wel open mag blijven die GEEN 
agressie of overval cursus heeft gevolgd. En wij nu als zogenaamde horeca moeten sluiten. Als we 
veiligheid willen in onze binnenstad moeten wij met zijn alle juist goed samenwerken. De 
coffeeshop valt onder de "horeca" maar als ik iemand , die vanuit het niets met een mes in de winkel 
begint te zwaaien, ik herhaal vanuit het niets, zonder enige aanleiding, op een horeca weigerlijst wil 
zetten dan kan dat opeens niet, want ik ben coffeeshop geen horeca meer. De burgemeester heeft 
nota bene tegen mij bij een debatavond gezegd dat hij vond dat ik een goed punt had. Want deze 
jongen loopt ook zomaar door de natte horeca in immers zitten kroegen en coffeeshops bijna naast 
elkaar. Laatst heb ik de politie er nogmaals naar gevraagd dhr. Vogel en ook dhr Siersema vond dat 
een goed punt. Iedereen vond het een goed punt maar mij is het helaas niet gelukt. Ook heb ik in een 
verkiezingsbijeenkomst van de PVDA de voorzitter van de koninklijke horeca nederiand afdeling 
noord-holland daarover gesproken en ook hij vond het een waardevol idee, deze samenwerking 
tussen horecabedrijven van verschillende aard maar met gedeelde zelfde poblematiek. 
Ik zou graag zien dat deze maatregel niet doorgevoerd wordt en dat we kijken naar de dingen in de 
stad die echt van belang zijn. Dank u wel! 


