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Geachte leden van de commissie Bestuur,

Hierbij informeer ik u, in navolging van mijn brief van 1 februari 2017, wederom
over de stand van zaken aanpak jeugdoverlast Haarlem.

Jeugd en veiligheid is en blijft een prioriteit binnen het lokale veiligheidsbeleid en

is wederom geborgd in het nieuwe Actieprogramma Veiligheid en Handhaving
2018.

In deze brief informeer ik u over:

e de stand van zaken van de aanpak jeugdoverlast in Centrum, Zuidwest, Noord,
Oost en Schalkwijk;

de jaarwisseling 2017/2018;
de inzet van het Bestuurlijk Interventie Team (BIT)
de aandachtspunten in de aanpak voor 2018.

In de bijlage van deze brief treft u tot slot een overzicht aan van de integrale aanpak
jeugd in cijfers.




i
&

agm 7

Haarlem

1. Stand van zaken aanpak jeugdoverlast in Centrum, Zuidwest, Noord, Oost
en Schalkwijk

Centrum en Zuidwest
In Centrum en Zuidwest komen, afhankelijk van het seizoen, min of meer dezelfde
locaties naar voren waar sprake is van overlast door jongeren.

In het Centrum is er met name sprake van overlast in het Raaksgebied, de
Tussenplaats en het Wilsonsplein. In Zuidwest gaat het met name om
overlastlocaties in de buurt van scholen, speeltuinen en sportaccommodaties, zoals
’t Landje, het Nadorstplein, Sportpark Geel-Wit en speeltuin Floragaarde.

De overlast op deze locaties wordt aangepakt door onder andere de inzet van
Integrale handhaving van de gemeente Haarlem, de inzet van de politie van het
basisteam Haarlem, de inzet vanuit het Samenwerkingsverband Jeugd
(jongerenwerk en straathoekwerk). Daar waar nodig vindt extra dan wel
intensievere inzet plaats. In het Centrum is het Stedelijk jongerencentrum Flinty’s
gevestigd. In Zuidwest de jongerencentra de Til en de Tulp. Jongeren worden
gestimuleerd om naar activiteiten te komen in de jongerencentra door het aanbieden
van een zo veelzijdig mogelijk programma dat voorziet in de behoefte van de
jongeren.

Noord

Het afgelopen jaar is extra ingezet op een aantal overlastlocaties, zoals het
Raadhuisplein, Marsmanplein en diverse locaties bij scholen en sportparken. Zowel
politie als handhaving surveilleren extra op deze locaties. Ook is er extra inzet van
het samenwerkingsverband ( jongerenwerk/streetcornerwork) op enkele van deze
locaties. Zij leggen gezamenlijk contact met aanwezige groepen jongeren en
verwijzen hen naar andere plekken en activiteiten. Ook worden omwonenden
betrokken bij de aanpak van overlastlocaties.

Om de overlast bij een aantal specifieke locaties tegen te gaan zijn ook fysieke
maatregelen genomen, zoals het snoeien van takken, herinrichting van pleinen,
vaker legen van een prullenbak en het plaatsen van borden met gedragsregels op
schoolpleinen en speelplekken. In deze periode was er geen overlastgevende
Jjeugdgroep aanwezig in Noord.

QOost

In 2017 is de vernieuwde aanpak die eerder in Schalkwijk vorm heeft gekregen,
doorgevoerd in Haarlem Oost. Er is sprake van een wijkgerichte, groepsgerichte en
persoonsgerichte aanpak. Door middel van een netwerkanalyse zijn de verbanden
tussen de groepen, individuen en locaties gevisualiseerd. Er is een aantal locaties
die bestempeld kunnen worden als ontmoetingsplek/vindplaats voor jongeren:
Oorkondelaan, Beatrixplein, Teylerplein, Peltenburg.

Vanuit verschillende disciplines (gemeente, politie, handhaving, streetcornerwork,
Jjongerenwerk) is ingezet op het terugdringen van de jeugdoverlast op de
verschillende locaties. De dug-out die op het Bullehofje stond, is vanwege de grote
hoeveelheid overlast, naar tevredenheid van de omwonenden, verwijderd. Er is
ingezet op het vergroten van de meldingsbereidheid bij de omwonenden van het
Teylerplein.
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Schalkwijk
Bij brieven van 1 februari 2017 (2017/48214) en 17 december 2015 (2015/537887)
bent u geinformeerd over de vernieuwde aanpak jeugd in Schalkwijk, waarbij er

voortaan sprake is van een wijkgerichte, groepsgerichte en persoonsgerichte
aanpak.

De persoonsgerichte aanpak richt zich op de op- en afschaling van de jongeren
binnen drie categorieén: groen, oranje en rood.

De jongeren die in Schalkwijk voor overlast zorgen zijn aan de hand van specifieke
criteria door de politie in kaart gebracht en ‘verrijkt’ met informatie van
ketenpartners zoals het Samenwerkingsverband Jeugd, het Zorg- en Veiligheidshuis
Kennemerland en andere partners.

In september 2015 is er gestart met in eerste instantie 43 jongeren op de focuslijst
(groen-oranje-rood). Hierna volgt een overzicht van het totaal aantal jongeren op de
focuslijst op 3 meetmomenten:

Aantal jongeren | Per 22-11-16 Per 01-01-17 Per 1-1-2018
focuslijst

Schalkwijk

Rood 24 21 21

Oranje 18 24 18

Groen 17 14 8

Totaal 59 59 47

In totaal zitten er per 1 januari 2018 47 jongeren in de aanpak. Dat zijn er 12 minder
dat het jaar er voor. Zij zijn van de focuslijst afgeschaald omdat ze niet meer
voldeden aan de criteria. In alle gevallen bleek dat de personen in het afgelopen jaar
géén strafbare feiten meer hadden gepleegd.

Daarnaast kan voor wat betreft Schalkwijk nog het volgende worden aangegeven:

e In Schalkwijk is het aantal meldingen in 2017 ten opzichte van 2016 bij de
gemeente gelijk gebleven (100) en het aantal meldingen bij de politie gedaald
(van 493 meldingen naar 313 meldingen).

e Voor alle rode jongeren van de lijst staat er in totaal open aan zaken:

12 misdrijven

2 overtredingen

5 hoger beroep

1 cassatie



e Bedrijf en Samenleving wordt sinds 2014 ingezet in Schalkwijk. Daarbij
worden jongeren gekoppeld aan mentoren uit het bedrijfsleven om hen te
coachen en te begeleiden naar passende dagbesteding. Bedrijf & Samenleving
heeft in 2017 dertien actieve trajecten gehad. Vijf van deze trajecten zijn voor
2017 gestart en lopen nog steeds. De overige acht zijn opgestart in 2017. De
inzet van Bedrijf en Samenleving wordt in 2018 gecontinueerd.

e De buurtouders hebben het afgelopen jaar zowel in Meerwijk als in de
Europawijk gesurveilleerd. De wijkraad Molenwijk is momenteel in gesprek
met de buurtouders over de uitbreiding van de buurtouders naar Molenwijk.

e Tijdens de Ramadan is vanuit verschillende disciplines (politie, handhaving,
samenwerkingsverband jeugd, gemeente, Connexxion, Provincie) inzet
gepleegd om mogelijke overlast zoveel mogelijk te beperken. Omdat er eerdere
jaren met stenen naar de bussen van Connexxion is gegooid, zijn de kwetsbare
trajecten zoveel mogelijk gecontroleerd op losliggende materialen en
deugdelijke verlichting.

e Eris intensief ingezet bij de Jan van Zutphenstraat. Er was veel overlast op
deze locatie welke door de intensieve integrale inzet sterk is afgenomen. De
woningcorporatie Ymere, houdt nauw contact met de bewonerscommissie en
monitort de situatie zodat we direct kunnen acteren zodra de overlast weer
opspeelt.

e Om de overlast bij de Rudolf Steinerflat zoveel mogelijk te verminderen is door
de wijkraad Meerwijk geadviseerd om bij de herinrichtingsplannen van het
Azigépark, ook te denken aan een ontmoetingsplek voor de jongeren in het park.
Dit advies is overgenomen en er zullen twee overdekte picknicktafels in het
park worden geplaatst.

¢ De handhaving van het samenscholingsverbod in Europawijk-Noord is door het
Kernteam Jeugd Schalkwijk geévalueerd. Samengevat zijn we tot de conclusie
gekomen dat het handhaven op samenscholing voor de wijk heeft geleid tot
positieve resultaten, zowel in de Europawijk-Noord als in de aanliggende
wijken is het rustiger geworden qua groepen hangjeugd.

2. Jaarwisseling 2017/2018

De gemeente Haarlem heeft ten behoeve van de jaarwisseling 2017/2018 opnieuw
met de politie Haarlem in kaart gebracht welke Haarlemmers in aanmerking komen
voor een last onder dwangsom. Bij de afgelopen jaarwisseling waren dat zes
personen. Het doel hiervan is jongeren aan te sporen om zich te gedragen met oud
en nieuw door aan hen een last onder dwangsom op te leggen. Bij nieuw wangedrag
tijdens de jaarwisseling moeten deze personen een dwangsom van €2.500,- betalen.

Het Samenwerkingsverband Jeugd, bestaande uit DOCK, Haarlem Effect,
Streetcornerwork, Youth for Christ, Leger des Heils en Stichting Stad, heeft
wederom een mooi activiteitenprogramma opgezet voor de jaarwisseling, bestaande
uit een voetbaltoernooi, barbecues op verschillende plekken in de stad,
spelletjestoernooien en andere activiteiten, waar veel jeugd en jongeren op af zijn
gekomen.
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3. Inzet Bestuurlijk Interventie Team (BIT

BIT als sluitstuk van de integrale aanpak jeugd

In september 2016 is gestart met het opzetten van het Bestuurlijk Interventie Team
als sluitstuk van de vernieuwde aanpak jeugd Schalkwijk. De driehoek Haarlem
heeft besloten dat gedurende een pilotperiode de rood gelabelde personen binnen de
wijkaanpak Schalkwijk kunnen worden opgeschaald naar het Bestuurlijk
Interventieteam Haarlem (BIT). De driechoek Haarlem heeft besloten om de inzet
van het BIT tot 1 juli 2018 te continueren.

Het gaat daarbij om personen die sociaal aanbod weigeren, onverminderd doorgaan

met hun negatieve, ondermijnende gedragingen én een negatieve impact hebben op
de wijk.

Bij inzet door het BIT gaat het om jongeren en jongvolwassenen waarbij
interventies onvoldoende effect hebben gehad. Er waren bovendien signalen dat -
deze personen zich schuldig zouden hebben gemaakt aan georganiseerde
ondermijnende criminaliteit. Deze personen zijn daarom voor een integrale
persoonsgerichte aanpak aangemeld bij het RIEC Noord-Holland. Voor een
succesvolle aanmelding bij het RIEC dient te worden voldaan aan de RIEC-criteria:
aantoonbare signalen van georganiseerde ondermijnende criminaliteit met een
directe link naar één van de RIEC-thema’s (0.a. vermoedens van fraude,
windhappers, handel in verdovende middelen). Tot op heden voldoet het merendeel
van deze aangemelde personen aan deze criteria. Voor deze personen kan daardoor
informatie op basis van het RIEC-convenant worden uitgewisseld tussen
overheidsdiensten die zijn aangesloten bij het convenant. Dit zijn onder andere
gemeenten, de Nationale Politie en de Belastingdienst.

De doelstellingen van het BIT zijn:

e het afgeven van een signaal aan de rood gelabelde personen dat hun gedrag
onacceptabel is en niet (langer) wordt getolereerd.
de rood gelabelde personen uit de anonimiteit te halen.

de uitstraling naar de wijk dat door de overheid actief en integraal wordt
opgetreden.

e het realiseren van minder overlast en criminaliteit.

Tot nu toe is een deel van deze doelstellingen gerealiseerd, met name daar waar het
gaat om het afgeven van een signaal naar de rood gelabelde personen en hun kring
dat hun gedrag niet getolereerd wordt.

Samenstelling Bestuurlijk Interventie Team
Het BIT wordt aangestuurd door de gemeente Haarlem/afdeling Veiligheid en
Handhaving en bestaat verder uit:

e een externe teamleider
e een controleur van de Basisregistratie Personen (BRP)

e een medewerker van de afdeling Sociale Zaken en Werkgelegenheid/
Fraudebestrijding

een medewerker van de Belastingdienst
4 medewerkers van de politie basisteam Haarlem en
een protocolbewaarder.
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Daarnaast kunnen andere partners vanuit hun expertrol aansluiten bij het BIT op de
actiedag zelf. Bijvoorbeeld een medewerker handhaving van het UWV of een
medewerker van een woningcorporatie.

BIT-subjecten

Tijdens de pilotperiode zijn er in totaal 16 personen aangemeld bij het RIEC. Per
BIT-subject is een dossier samengesteld, is in kaart gebracht wat de stand van zaken
is op de verschillende leefgebieden ( huisvesting, werk, inkomen etc.) en zijn per
partner de interventiemogelijkheden in kaart gebracht. Per BIT-subject is tevens
zoveel mogelijk getracht de kringsubjecten te inventariseren. Dit zijn personen die
de BIT-subjecten faciliteren in hun negatieve gedrag dan wel een (positieve)
invioed kunnen hebben op het gedrag, zoals familie, vrienden, kennissen etc.

BIT-actiedagen

Gedurende de pilotperiode zijn er 7 actiedagen geweest, 1 voor de zomer en 6
daarna. De actiedag start met een briefing. Daar wordt de definitieve keuze van de
te bezoeken BIT-subjecten en/of kringsubjecten bepaald. Vervolgens gaat het BIT
naar de verschillende adressen. Ter plaatse wordt aangebeld en vraagt de BRP-
controleur aan de hoofdbewoner(s) toestemming om de woning te mogen betreden
met het gehele BIT. Bij een eerste huisbezoek wordt in de woning de
burgemeestersbrief voorgelezen door de teamleider, daarin staat de reden van het
bezoek van het BIT. De teamleider geeft vervolgens de partners het woord om
vragen te stellen. De politie is erbij voor de veiligheid van het BIT alsmede om het
gedrag van de BIT-subjecten toe te lichten.

Resultaten algemeen

Het BIT heeft 12 van de in totaal 16 personen bezocht. De bezochte personen
vinden het erg vervelend als het BIT op bezoek komt. Dit laten ze blijken door te
schreeuwen en/of te schelden. In één situatie is er aangifte van belediging gedaan
tegen deze persoon. Degene die zich hieraan schuldig heeft gemaakt is ontboden en
heeft een verklaring afgelegd. Het OM heeft besloten om hem een strafbeschikking
van 150,- euro op te leggen.

Het BIT is in een aantal gevallen bij de ouders van de BIT-subjecten op bezoek
geweest om met hen in gesprek te gaan over het gedrag van hun zoon en hun
(mogelijke) faciliterende rol. Het BIT zag in een aantal gevallen dat ouders het
negatieve gedrag van hun zoon ontkennen dan wel niet herkennen.

Resultaten per partner

De Belastingdienst heeft tijdens de pilotperiode:

e 3 loonvorderingen opgelegd

e 2 auto’s in beslaggenomen bij een ANPR-actie
e 6 aangiften Inkomstenbelasting uitgereikt.

De Belastingdienst ziet dat schulden door BIT-subjecten sneller betaald worden en
ziet een goede aanvullende samenwerking met de afdeling SZW van de gemeente.
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Vanuit de aanpak van woon- en adresfraude is op twee adressen een
adresonderzoek gestart door de gemeente in samenwerking met de desbetreffende
woningcorporaties.

De afdeling SZW/Fraudebestrijding heeft tijdens de pilotperiode:

e in twee gevallen een Participatiewet-uitkering laten begindigen wegens het niet
nakomen van afspraken;
in één geval een Participatiewet-uitkering laten opschorten;
in één geval een rechtmatigheidsonderzoek opgestart inzake een Bijzondere
bijstandsuitkering;

e in drie gevallen een rechtmatigheidsonderzoek opgestart inzake een
Participatiewet-uitkering.

Door deelname van de afdeling SZW aan het BIT is er tevens een adequatere wijze

van dossierbehandeling op de BIT-subjecten.

Het UWYV heeft van 2 BIT-subjecten die een WAJONG-uitkering ontvangen
uitgenodigd op kantoor en hun inspanningsverplichtingen verhoogd.

De politie heeft 1 persoon aangehouden wegens vermoedens van drugshandel en
aangehouden wegens poging tot doodslag. Deze aanhouding vond overigens wel
buiten de BIT-actiedagen plaats. Daarnaast heeft de politie een ander persoon
aangehouden voor openstaande vonnissen aansluitend aan een bezoek van het BIT.

Aandachtspunten BIT

e De bezoeken van het BIT hebben reuring veroorzaakt in de wijk alsmede bij
een aantal bezochte kringsubjecten. De gemeente is hierover met hun in gesprek
gegaan en gevraagd om een actieve medewerking.

e In het geval van het bezoeken en/of aanspreken van kringsubjecten wordt
zoveel mogelijk maatwerk geleverd en zal het BIT niet standaard daar op
huisbezoek gaan, maar wordt per situatie bekeken wat nodig is voor het
gewenste effect.

e De informatiepositie op de BIT-subjecten moet worden versterkt door het
koppelen en verzamelen van harde/objectieve informatie aan zachte/subjectieve
informatie afkomstig van bijvoorbeeld de wijkagent, de buurtbeheerder van een
woningcorporatie en andere partners uit het veld.

3. Aandachtspunten 2018

Voor het komende jaar zijn er de volgende aandachtspunten te benoemen:

e Eris een lichte daling te zien in het totaal aantal meldingen jeugdoverlast bij de
gemeente (van 512 in 2016 naar 505 in 2017) en bij de politie (van 1368 naar
1292). Dit heeft onder meer te maken met de grote daling van het aantal
meldingen in het gebied Schalkwijk (Europawijk). Door de intensievere
handhaving van het samenscholingsverbod en het intensievere toezicht is de
overlast aanzienlijk gedaald. Ook de integrale aanpak en de verschillende
interventies (persoonsgericht, groepsgericht en wijkgericht) hebben hieraan
bijgedragen. In de overige delen van Haarlem is een lichte stijging te zien. De
beschikbare capaciteit binnen de politie op het thema “Jeugd” zal voornamelijk
worden ingezet op de persoonsgerichte aanpak in Schalkwijk en Oost.




Haarlem

In 2017 is met ondersteuning van een juridisch adviesbureau gewerkt aan de
totstandkoming van een breed privacy- en samenwerkingsconvenant aanpak
jeugd Haarlem. De verwachting was oorspronkelijk dat het in 2017 gereed zou
zijn. Dit is helaas niet gelukt. Het streven is nu om in het eerste kwartaal 2018
tot een afronding en ondertekening van het convenant te komen, gevolgd door
een praktische werksessie met alle convenantpartners.

De inzet van het Bestuurlijk Interventie Team wordt gecontinueerd tot 1 juli

2018, gevolgd door een evaluatie en de keuze hoe verder.

De gemeente Haarlem start dit jaar met de Wijkgerichte Aanpak Schalkwijk, in

samenwerking met het Kenniscentrum Handhaving en Naleving van de

Vereniging van Nederlandse Gemeenten. De gemeente Haarlem is daarbij

toegetreden tot het convenant van de Landelijke Stuurgroep Interventieteams

(LSI), waarbij partners zoals politie, OM, UWV, SVB en de Belastingdienst

zijn aangesloten. Met de wijkgerichte aanpak wordt beoogd om niet alleen

resultaten te behalen in de bestrijding van woon-, adres- en uitkeringsfraude
maar ook en vooral om de nalevingsbereidheid van burgers en ondernemers en
de leefbaarheid van de betreffende gebieden te verbeteren.Door samenwerking
te zoeken met partners uit het maatschappelijke terrein worden sterkere
risicoanalyses gemaakt en onrechtmatigheden adequaat aangepakt.

De integrale aanpak jeugd waarbij gewerkt wordt met de kleurcodering van

personen in groen/oranje/rood is gestart in Schalkwijk. Deze werkwijze is in

2017 doorgezet in Oost. De insteek is om deze werkwijze in 2018 in de andere

stadsdelen uit te rollen.

De gemeente Haarlem gaat in 2018 onder regie van de afdeling Jeugd,

Onderwijs en Sport aan de slag met het project “Turn-Over”. Dit is een

multidisciplinair project, waarin door middel van de normen, waarden en

filosofie uit de rugbysport problemen van jongeren met betrekking tot
werkloosheid, schooluitval en gezondheid vanwege opvoedings- leer- en
gedragsproblemen worden op- en aangepakt. Daarmee worden de deelnemende
jongeren fysiek en mentaal gestimuleerd, gemotiveerd en ondersteund om
verantwoordelijkheid te nemen en stappen voorwaarts te zetten in hun leven.

Turn-Over biedt professionele begeleiding en intensieve coaching, vanuit het

hart, aan jongeren en (jong-) volwassenen, om ze op maat zowel fysiek als

mentaal te ondersteunen en te motiveren bij de volgende stap in hun leven
richting opleiding, (vrijwilligers-) werk en/of nieuwe competenties, en het
verrichten van al wat hiermee verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn.

Bij de behandeling van de begroting 2018 is door de gemeenteraad €50.000

extra beschikbaar gesteld voor de ‘Intensivering van rolmodellen in

Schalkwijk’. Ter uitvoering hiervan wordt subsidie toegekend t.b.v. €25.000

aan het rolmodellenproject van Stichting Triple Threat (i.s.m. Stichting STAD)

en €25.000 aan het rolmodellen project van Stichting DOCK (i.s.m. Haarlem

Effect en Streetcornerwork).

In opdracht van het college van B&W is een 213a-onderzoek gedaan naar de

doeltreffendheid en doelmatigheid van de accommodaties voor het

jongerenwerk in Haarlem. De belangrijkste aanbevelingen n.a.v. het onderzoek
zijn:

o te komen tot een betere samenwerking en afstemming binnen de gemeente,
daar waar het gaat om vraagstukken van optimaal gebruik van
accommodaties voor jongerenwerk en de doelgroepen ervan;

o te komen tot een eenduidige en duidelijke sturing en communicatie vanuit
de gemeente richting de organisaties van het Samenwerkingsverband Jeugd
en andere relevante organisaties wat betreft de doelgroepen van de
accommodaties voor het jongerenwerk;




Haarlem o te komen tot een betere samenwerking tussen de organisaties in het veld
wat betreft het accommodatiegebonden jongerenwerk en te komen tot een
in de stad op elkaar afgestemd, aansprekend aanbod, aan activiteiten.

De gemeente gaat in samenwerking met het Samenwerkingsverband Jeugd een
heldere visie en aanpak opstellen over de wijze waarop we de huisvesting voor
jongerenactiviteiten in de toekomst vorm geven. Hierin worden bovenstaande
aanbevelingen meegenomen en worden duidelijke criteria en indicatoren
vastgesteld.

Hiermee hoop ik u voldoende geinformeerd te hebben.

Hoogachtend,
//%”/’j_,__\ -

_drs. J. Wiénen



Bijlage 1: Overzicht aantal meldingen jeugdoverlast Haarlem gemeente en politie

Feb Mrt Apr Mei Jun Jul Aug Sep Okt Nov

Centrum 10 15 2 9 9 8 14 13 10 . i 10 114
Noord 5 8 9 22 11 18 8 4 17 24 6 14 146
Oost 2 8 4 7 7/ 3 14 2 11 6 1 8 73
Schalkwijk 4 6 11 13 i 13 8 19 7 1 11 100
Zuidwest 5 S 7/ 8 4 13 8 11 4 3 11 79,
Totaal 22 35 26 56 48 40 62 35 68 48 18 54 512

Meldingen gemeente: Vandalisme en hangjongeren 2016

Mei B g ,~ ' Totaal

Centrum 6 8 6 3 6 Bl el 2 2 6 13503 86
Noord 9 10 10 13 6 11 30 22 10 12 10 11 154
Oost 8 2 6 ] 8 2 3 9 8 S0 6 4 71
Schalkwijk 2 2 6 12 12 9 11 9 6 11 7 13 100
Zuidwest 2 5 3 3 125510, 8 9 5 10 9 18 94
Totaal 27 27 31 39 38 36 76 60 28 49 45 49 505

Meldingen gemeente: Vandalisme en hangjongeren 2017
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Mei Totaal
Centrum 15 11 16 18 22
Noord 20 13 13 21 30 33 33 10 26 13 20 25 257
Oost 19 9 14 14 17 26 12 6 11 1174 5 17 167
Schalkwijk 14 19 36 44 61 74 53 35 66 55 12 24 493
Zuidwest 19 7/ 15 19 37 32 38 15 28 15 8 8 241
Totaal 87 65 8 114 163 187 161 8 157 117 52 91 1368

Politiemeldingen Jeugdoverlast (E35) 2016

Centrum 22 20 34 23 2 30

Noord 13 28 14 26 17 27 37 32 33 24 25 17 293
Oost 13 13 15 20 11 22 18 5 15 16 7 12 167
Schalkwijk 12 16 | 16 33 53 45 40 19 17 31 9 22 313
Zuidwest 10 16 14 25 33 31 30 27 24 26 18 19 273
Totaal 61 95 79 138 137 152 155 108 107 108 68 84 1292

Politiemeldingen jeugdoverlast (E35) 2017
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Bijlage 2: Cijferoverzicht persoonsgerichte aanpak jeugd Schalkwijk

Focuslijst persoonsgerichte aanpak jeugd Schalkwijk

Aantal Per 1-1-2018 Per 1-1-2017
Rood 21 21
Oranje 18 24
Groen 8 14
Totaal 47 59

In totaal zitten er per 1 januari 2018 nog 47 jongeren in de aanpak. Dat zijn er 12

minder dat het jaar er voor. Zij zijn van de focuslijst afgeschaald omdat ze niet meer
voldeden aan de criteria. In alle gevallen bleek dat de personen in het afgelopen jaar
géén strafbare feiten meer hadden gepleegd.

Overzicht sociaal aanbod jeugd Schalkwijk

Aantal Per 1-1-2018 Actieve hulp/ Geen hulp
begeleiding

Rood 21 9 12

Oranje 18 6 12

Groen 8 3 5

Totaal 47 18 29

Aan alle personen is een sociaal aanbod gedaan. Daarvan hebben 18 personen een
vorm van ondersteuning of begeleiding. Er zijn 29 personen die per 1 januari 2018
geen vorm van hulp hebben en/of geaccepteerd.

Overzicht sociaal aanbod jeugd Schalkwi

Kk uitgesplitst per partner

Aanbod

Streetcornerwork 21
Centrum Jeugd en Gezin 23
Bedrijf & Samenleving 3
Reclassering Nederland 7
Jeugd- en Gezinsbescherming 3
Palier 2

Sommige jongeren hebben een sociaal aanbod van meerdere organisaties.

Inkomen: Uitkering

Participatiewet | Wajong Geen uitkering
Rood 6 o 11
Oranje 3 1 14
Groen 1 0 7

Van de 47 personen hebben 15 personen een uitkering, waarvan 5 een Wajong-

uitkering en 10 een uitkering in het kader van de Participatiewet.

Dagbesteding: Scholing
Schoolgaand | Geen school
Rood 0 21
Oranje 6 12
Groen 2 6

Van de 47 personen gaan er 8 naar school en 39 personen niet.
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Dagbesteding: Werk

Werk Geen werk

Rood 2 19

Oranje 4 14

Groen 1 7

Van de 47 personen werken er 7 personen en 40 personen niet.

Huisvesting

Huisvesting Zelfstandig Bij ouders Anders

Rood 2 14 5 (4 RNI en 1 gedetineerd)

Oranje 0 16 2 (1 Spaarnezicht en 1
geémigreerd)

Groen 2 5 1 (RNI)

Van de 47 personen wonen er 35 personen bij (één van) de ouders. Daarnaast
wonen er 4 zelfstandig. Vijf personen staan ingeschreven als registratie-niet-
ingezetene (RNI), 1 verbleef in 2017 in detentie, 1 persoon in Pension Spaarnezicht
en | is geémigreerd.

Operationeel beeld politie Haarlem 2017

Periode januari t/m juli 2017:

In de periode januari 2017 tot en met juli 2017 hebben er 87 aanhoudingen
plaatsgevonden van personen op de focuslijst. Ingevolge de hierna genoemde
delicten (waar de genoemde 87 aanhoudingen deel van uitmaken) dient te worden
opgemerkt, dat los van deze aanhoudingen ook de delicten zijn weergegeven waarin
personen van de focuslijst als “verdachte” zijn gelabeld in de registraties.

Vermogensdelicten:

5 x diefstal/woninginbraak

8x diefstal aan/uit personenauto

5x heling

5x gekwalificeerde diefstal uit winkel/bedrijf (inbraak)

Geweld en daaraan gerelateerde delicten:
4x niet voldoen aan bevel/vordering

3x bedreiging

13x openlijk geweld tegen personen

1x zware mishandeling

2x eenvoudige mishandeling

1x vernieling object

3x overige diefstallen

1x weerspannigheid

3x vuurwapenbezit

Geweld tegen ambtenaren:
2x belediging

Drugsgerelateerde delicten:

4x bezit harddrugs
14 x handel in harddrugs
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Geweldsdelicten in de horeca

1x ontzegging van 60 maanden horecabedrijf

1x staande houding poging diefstal uit tas in horecabedrijf (geen bewijs)
1x staande houding i.v.m. vechtpartij (geen aangifte)

Verkeersdelicten

2x rijden onder invloed

2x verlaten plaats ongeval
9x rijden zonder rijbewijs
1x agressief overig rijgedrag
1x verkeersongeval letsel

Overige:
18x overtreding APV/Samenscholingsverboden

Periode augustus t/m december 2017:

In deze periode hebben er 25 aanhoudingen plaatsgevonden. Ingevolge de hierna
genoemde delicten (waar de genoemde 25 aanhoudingen deel van uitmaken) dient
te worden opgemerkt, dat los van deze aanhoudingen ook de delicten zijn
weergegeven waarin personen van de focuslijst als “verdachte” zijn gelabeld in de
registraties.

Vermogensdelicten

2x diefstal/ (poging) woninginbraak

1x verduistering personenauto

2x inbraak school

5x gekwalificeerde diefstal uit winkel/bedrijf (inbraak)
1x diefstal met geweld

3x diefstal brandstof

2x heling

Geweld en daaraan gerelateerde incidenten:
Geen

Geweld tegen ambtenaren:
1x poging doodslag

Drugsgerelateerde delicten:
3x handel in harddrugs

Geweldsdelicten in horeca:
Geen

Verkeersdelicten
1x rijden onder invloed

2x rijden zonder rijbewijs

Overige:
2x overtreding APV/Samenscholingsverboden

Huiselijk Geweld:
Geen
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Bijlage 3: Cijferoverzicht persoonsgerichte aanpak jeugd Oost

PGA Oost

Aantal Per 1-1-2018
Rood 2

Oranje 9

Groen 0

Totaal 11




