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GEEN bijlagen kopiéren
Onderwerp 2B0¢(9)46W-vergadering van 28 februari

Bijstandsuitkering en 65-plussers

Bestuurlijke context

Met ingang van 1 januari 2005 zijn de taken op het gebied van bijstandsverstrekking aan 65-plussers
overgedragen van de afdeling Zorg en Voorzieningen aan de afdeling Sociale Zaken en
Werkgelegenheid. In deze nota wordt een tweetal zaken behandeld die in het verleden niet zijn
vastgelegd. Het gaat om de ingangsdatum van een bijstandsuitkering levensonderhoud en om de invloed
van kamerverhuur op de hoogte van de uitkering.

De AOW is de basisvoorziening voor 65-plussers. Om die reden heeft de wetgever de bijstandsnormen
voor deze groep afgeleid van de netto AOW normen. In de Wet werk en bijstand (hierna: WWB) zijn
geen regels opgenomen over de datum waarop de 65-plusnormen ingaan. Logischerwijs zouden de 65-
plusnormen dan ingaan op de dag dat belanghebbende de 65 jarige leeftijd bereikt. De AOW -uitkering
gaat echter al in op de eerste dag van de maand waarin belanghebbende 65 jaar wordt. Gelet op de
bedoeling van de wetgever stellen wij voor de 65-plusnormen in te laten gaan op de eerste dag van de
maand waarin belanghebbende de leeftijd van 65 jaar bereikt. Een bijkomend voordeel is dat deze
ingangsdatum administratief minder werkzaamheden met zich meebrengt dan een ingangsdatum per de
dag waarop belanghebbende de 65 jarige leeftijd bereikt.

Omdat de bijstandsnormen voor 65-plussers zijn afgeleid van de AOW normen is de verordening over
toeslagen en verlagingen bij 65-plussers niet van toepassing. In deze verordening wordt onder andere
per leef en/ of woonsituatie aangegeven met welk percentage een bijstandsuitkering verhoogd of
verlaagd wordt. Bij situaties waarin iemand onder de 65 jaar een kamer verhuurt of waarin er sprake is
van een kostganger is een verlaging van 10 % van de gehuwdennorm van toepassing.

Bij 65-plussers is een verlaging op grond van de verordening niet mogelijk omdat deze bij hen niet van
toepassing is. De WWB ziet echter opbrengsten uit verhuur, onderverhuur of het hebben van
kostgangers wel als inkomen en inkomsten moeten ingehouden worden op een bijstandsuitkering (ook
op een bijstandsuitkering van een 65-plusser). Om 65-plussers niet te bevoordelen of te benadelen ten
opzichte van *65-minners’ stellen wij voor in het geval van opbrengsten uit verhuur, onderverhuur of
kostgangers een inkomstenkorting toe te passen ter hoogte van een verlaging van 10 % van de
gehuwdennorm'. Ook hierbij is een bijkomend voordeel dat deze werkwijze minder werkzaamheden
met zich meebrengt dan een berekening en een verrekening van de opbrengsten uit verhuur,
onderverhuur of kostgangersvergoeding.

Voor zover ons bekend zijn er momenteel geen bijstandsgerechtigden van 65 jaar of ouder met een
kostganger of een kamerhuurder. Hierdoor hebben de hier genoemde besluiten niet direct gevolgen voor
het huidige klantenbestand.

' Bij 3 of meer huurders, onderhuurders of kostgangers wordt geen inkomstenkorting ter hoogte van 10 % van de
gehuwdennorm toegepast, maar wordt net als bij 65-minners 40 % van de totale opbrengsten aangemerkt als inkomen.

B&W-besluit:

1. Het college besluit de 65-plusnormen in te laten gaan op de eerste dag van de maand waarop een
belanghebbende de 65 jarige leeftijd bereikt.

2. Het college besluit een inkomstenkorting ter hoogte van 10 % van de gehuwdennorm toe te passen
op de bijstandsuitkering van een 65-plusser die verhuurt, onderverhuurt of een of meerdere
kostgangers heeft. Bij 3 of meer huurders, onderhuurders of kostgangers wordt net als bij 65-
minners 40 % van de totale opbrengsten aangemerkt als inkomen.

De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit.

4. De commissie OWSR ontvangt het besluit van het college ter informatie.
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