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Beantwoording vragen van de heer P.G.M. Elbers, mevrouw S. Ozogul-Ozen
en de heer B.C. Roos inzake Europese subsidies (ESF)

Aan de Raad der gemeente Haarlem

Ingevolge het bepaalde in artikel 38 van het Reglement van Orde voor de
vergadering van de gemeenteraad stellen wij u hierbij in kennis van de op

16 oktober 2006 bij ons college ingekomen vragen van de heer P.G.M. Elbers,
mevrouw S. Ozogul-Ozen en de heer B.C. Roos en het door het college gegeven
antwoord.

De burgemeester,
mr. B.B. Schneiders

fractie SP Haarlem
Pieter Elbers, Sibel Ozogul, Bart Roos

Geacht College,

Wij ontvingen het volgende bericht: bron: nieuwsbrief sociale zekerheid

Via omweg toch ESF-subsidie voor gemeenten

02 okt 2006

Gemeenten kunnen de komende jaren toch profiteren van Europese subsidies, ESF,
om werklozen aan een baan te helpen. De lokale overheden moeten daarvoor wel
samenwerken met het Centrum voor Werk en Inkomen (CWI) en het
uitkeringsinstituut UWV. Omdat Nederland minder ESF-geld krijgt, moeten
volgens staatssecretaris Henk van Hoof (Sociale Zaken) bovendien de aanvragen
centraal via het CWI worden geregeld.

Naar aanleiding hiervan vragen wij op grond van artikel 38 Reglement van Orde

1. Heeft u, toen de mogelijkheid zich voordeed, in collegeverband, al eerder een
aanvraag ingediend in voorgaande twee jaar?

2. Zoja, voor welk doel en hoeveel?

3. Gaat u nu, volgens de nieuwe richtlijnen, een nieuwe aanvraag doen met het
CWI en het UWV?

4. Welke nieuwe maatregelen heeft u in petto om te voorkomen dat, net als in
2005, vier miljoen Euro, bestemd om mensen in de bijstand,
reintegratiebudgetten althans de kans te bieden aan het werk te komen, moet
worden teruggegeven?

5. Wilt u direct (de creativiteit van) alle afdelingen van de gemeente inschakelen
om te helpen met het inschakelen van mensen die noodgedwongen werkloos
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zijn en in de bijstand zitten, en voorzien van een daartoe bestemd budget van
de WWB?

6. Wilt u direct uw subsidierelaties inschakelen om u, met behulp van daartoe
bestemde budgetten, te helpen met het inschakelen van werkzoekenden in de
bijstand en de WW?

7. Wilt u direct uw relaties in het bedrijfsleven en speciaal bedrijven inschakelen
waarmee uw samenwerkingsrelaties heeft, om gericht mensen zonder werk in
te schakelen.

Met vriendelijke groet

Pieter Elbers, Sibel Ozogul-Ozen en Bart Roos.

Aan de heer P.G.M. Elbers mevrouw S. Ozogul-Ozen
lid van de gemeenteraad lid van de gemeenteraad
Beveland 69 Prof. Van der Scheerstraat 69
2036 GP Haarlem 2035 AK Haarlem

de heer B.C. Roos

lid van de gemeenteraad
Dennenstraat 9

2023 WT Haarlem

Onderwerp: Uw brief van:
Beantwoording vragen inzake 7 november 2006
Europese subsidies (ESF)

Geachte mevrouw Ozo gul—Ozen, heer Elbers en heer Roos,

Met deze brief reageren wij op vragen die u heeft gesteld in uw brief d.d. 4 oktober
2006. Aanleiding voor deze vragen was de nieuwsbrief sociale zekerheid' d.d.

2 oktober, waarin een artikel stond met de kop ‘Via omweg toch ESF-subsidie voor
gemeenten’.

1. Heeft u, toen de mogelijkheid zich voordeed, in collegeverband, al eerder een
aanvraag ingediend in voorgaande twee jaar?
2. Zo ja, voor welk doel en hoeveel?

Antwoord

In de afgelopen twee jaar hebben wij geen aanvraag ingediend. In 2006 was dit
overigens ook niet mogelijk. Gelet op de ruimte binnen het Werkdeel WWB was de
noodzaak om ESF-subsidie aan te vragen niet aanwezig. Bovendien vonden wij de
(administratieve) lasten niet opwegen tegen de baten.

1 . .
www.gemeente.nu/nieuwsbrief
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3. Gaat u nu, volgens de nieuwe richtlijnen, een nieuwe aanvraag doen met het
CWI en het UWV?

Antwoord

Wij onderzoeken nog welke voorwaarden gesteld worden aan nieuwe aanvragen en
of deze aansluiten bij het door ons voorgestelde reintegratiebeleid voor de komende
jaren.

4. Welke nieuwe maatregelen heeft u in petto om te voorkomen dat, net als in
2005, vier miljoen Euro, bestemd om mensen in de bijstand,
reintegratiebudgetten althans de kans te bieden aan het werk te komen, moet
worden teruggegeven?

Antwoord

In de kadernota reintegratie ‘Niemand aan de kant’* leest u onze beleidsplannen
voor de komende jaren. In die nota leest u tevens op welke wijze het Werkdeel
WWB gaan inzetten. Wij verwachten de komende jaren het Werkdeel WWB
volledig aan te wenden voor de activering en reintegratie van de doelgroep.

5. Wilt u direct (de creativiteit van) alle afdelingen van de gemeente inschakelen
om te helpen met het inschakelen van mensen die noodgedwongen werkloos zijn
en in de bijstand zitten, en voorzien van een daartoe bestemd budget van de
WWB?

Antwoord

In het Coalitieakkoord 2006 — 2010 hebben wij onze voornemens hieromtrent
beschreven. Op onderdelen zijn deze voornemens in eerder genoemde nota
‘Niemand aan de kant’ verder uitgewerkt. Momenteel worden concrete stappen
gezet om het project voor het stadsonderhoud vorm te geven en werken SoZaWe en
het Frans Halsmuseum aan de uitwerking van een project om bijstandsgerechtigden
een leerwerktraject te bieden.

6. Wilt u direct uw subsidierelaties inschakelen om u, met behulp van daartoe
bestemde budgetten, te helpen met het inschakelen van werkzoekenden in de
bijstand en de WW?

Antwoord

SoZaWe heeft overeenkomsten met verschillende Haarlemse organisaties voor de
activering van bijstandsgerechtigden. In de komende jaren willen wij deze
samenwerking verder uitbreiden. SoZaWe kan het Werkdeel WWB overigens
uitsluitend inzetten voor bijstandsgerechtigden, personen zonder eigen inkomen (de
zogenaamde nuggers) en personen met een uitkering ingevolge de Algemene
Nabestaande Wet. Mensen met een WW-uitkering zijn voor de verwijzingen naar
en financiering van trajecten aangewezen op het UWV.

> PD/SZW/2006/426, d.d. 17 oktober 2006
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7.  Wilt u direct uw relaties in het bedrijfsleven en speciaal bedrijven inschakelen
waarmee uw samenwerkingsrelaties heeft, om gericht mensen zonder werk in te
schakelen.

Antwoord

In de nota ‘Niemand aan de kant’ leest u op welke wijze wij de komende jaren de
vraaggerichte reintegratiemethodiek willen uitbreiden. Het uitbreiden, intensiveren
en optimaal benutten van contacten met werkgevers in Haarlem maakt daar
belangrijk onderdeel van uit.

het college van burgemeester en wethouders,

de secretaris, de burgemeester,
drs. W.J. Sleddering mr. B.B. Schneiders
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