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1. Het college stemt in met het resultaat van de aanbesteding van activeringstrajecten uitgevoerd door
SoZaWe.

2. Het college geeft het hoofd SoZaWe opdracht tot het opstellen van inkoopcontracten in
overeenstemming met de onderhandelingsresultaten en namens het college tot gunning van de
trajecten over te gaan.

3. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit

4. De commissie Samenleving ontvangt het besluit van het college ter informatie
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Bestuurlijke context
Op 17 oktober 2006 is de inkoopnota re-integratie en sociale activering 2007-2008 vastgesteld
(PD/SZW/2006/425). In deze nota is beschreven op welke wijze de afdeling Sociale Zaken en
Werkgelegenheid (SoZaWe) uitvoering geeft aan de inkoop van trajecten.

Inmiddels heeft de inkoop van activeringstrajecten plaatsgevonden. De inkoop is verlopen volgens een
Europese openbare aanbestedingsprocedure voor 2B diensten. Bij een procedure voor 2B diensten is
slechts een beperkt aantal regels van toepassing. Het gaat hierbij vooral om regelgeving omtrent de
procedure en de publicatie van de gunning.

De afdeling SoZaWe heeft de inkoop samen met de afdeling Inkoop en aanbesteding (Facilitaire dienst)
uitgevoerd.

Het college dient in te stemmen met de resultaten van de aanbesteding zoals beschreven in
onderliggende nota, alvorens overgegaan kan worden tot ondertekening van de overeenkomsten.

Commissieparagraaf:
De hier genomen besluiten betreffen het aangaan van langlopende contracten (maximaal vier jaar).
Wij willen de commissie daarom informeren over de resultaten van de aanbesteding.
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1 Inleiding

Op 29 januari 2007 is de openbare aanbesteding gestart van activeringstrajecten voor de jaren 2007-
2008. In deze nota doen wij verslag van de uitkomsten van deze aanbestedingsprocedure.

2 Landelijk, Europees en Haarlems beleidskader

Op 17 oktober 2006 is de inkoopnota re-integratie en sociale activering 2007-2008 vastgesteld
(PD/SZW/2006/425). In deze nota is beschreven op welke wijze de afdeling Sociale Zaken en
Werkgelegenheid (SoZaWe) uitvoering geeft aan de inkoop van trajecten.
Met betrekking tot de inkoop van de activeringstrajecten hebben wij destijds besloten uitsluitend
Haarlemse organisaties uit te nodigen tot het uitbrengen van een offerte. Na dit besluit is echter
gebleken dat ook voor het inkopen van activeringstrajecten de (Europese) aanbestedingsregels
gelden1. Dit betekent dat ook niet-Haarlemse organisaties een offerte kunnen uitbrengen.

3 Wijze van aanpak

De aanbesteding heeft plaatsgevonden via een Europese openbare aanbestedingsprocedure. Dit wil
zeggen dat elke deelnemende organisatie direct een offerte kan uitbrengen. Na de sluitingsdatum
van de indieningstermijn vindt een selectie en de uiteindelijke gunning plaats. In deze paragraaf
wordt de procedure kort beschreven.

3.1 Start van de aanbesteding

Op 29 januari 2007 ging de aanbesteding van start. Er is een aankondiging geplaatst op de
internetsite van de gemeente. Op de website stond nadere informatie over de aanbesteding en werd
aangegeven waar en hoe de offerteaanvraag opgevraagd kon worden.

Aan de hand van de offerteaanvraag konden aanbieders zich inschrijven voor de aanbesteding. Het
document bevatte nadere informatie over de achtergrond van de aanbesteding, de procedure, de
noodzakelijke gegevens die overlegd moeten worden, een omschrijving van de percelen, de
selectiecriteria en de gunningscriteria.

De aanbesteding is verdeeld in de volgende percelen:

Perceel2 Omschrijving Geschatte
aantal
trajecten

Max. aantal te
contracteren
aanbieders

A.1 Algemene sociale activeringstrajecten 30 1
A.2 Sociale activeringstrajecten:

vrijwilligerswerk
30 1

A.3 Sociale activeringstrajecten: dak- en
thuislozen

30 1

A.4 Sociale activeringstrajecten: personen met
verslavingsproblematiek

30 1

A.5 Sociale activeringstrajecten: personen met
een psychiatrische achtergrond

30 1

B.1 Algemene arbeidsactiveringstrajecten 30 1

1 Het inkopen van activeringstrajecten valt onder de zogenaamde 2B dienst. Dit betekent dat slechts een beperkt
aantal regels van toepassing is. Het gaat hierbij vooral om regelgeving omtrent de procedure en de publicatie van
de gunning.

2 Bij aanvang van de procedure was er een perceel Arbeidsactiveringstrajecten WSW-wachtlijst (perceel B.2). De
doelgroep van deze trajecten waren mensen met een WWB-uitkering die op de wachtlijst WSW staan. Tijdens de
procedure is besloten af te zien van gunning op dit perceel. De reden hiervan ligt in het kabinetsbesluit om in
maart van dit jaar extra financiële middelen beschikbaar te stellen voor het wegwerken van de WSW-wachtlijst.
Dit besluit is van dusdanige invloed op omvang van het perceel dat besloten is af te zien van gunning.
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3.2 Selectie en gunning

Tot 9 maart 2007 14.00 uur konden organisaties offertes indienen. In totaal hebben 11 organisaties
een offerte uitgebracht op één of meerdere percelen. De organisaties worden in onderstaande tabel
genoemd.

Organisatie Percelen
Ecosol BV A.1, A.3, A.4, A.5,

B.1
ISP Informatiesteunpunt A.1, A.2
Welzijnswerk Centrum Zuid A.1, A.5
Paswerk B.1
Vrijwilligerscentrale A.2
Nova Contract A.1, A.2, B.1
IPOL BV Onbekend
Van Dreumel Depiro A.1, A.2, B.1
TWCA A.1, A.2, A.5, B.1
Reïntegratie Partners B.1
Fourstar A.2, B.1

In eerste instantie zijn de offertes beoordeeld op een aantal uitsluitingscriteria. De organisatie IPOL
is bij deze ronde afgevallen omdat niet duidelijk was op welke percelen zij wilde offreren.

Hierna zijn de organisaties beoordeeld op een aantal in de offerteaanvraag vooraf vastgestelde
selectiecriteria en gunningscriteria. Deze beoordeling is uitgevoerd door een breed samengestelde
commissie die bestond uit uitvoerend medewerkers, beleidsmedewerkers en inkopers.

Per perceel zijn de drie hoogst scorende organisaties op de selectiecriteria doorgegaan naar de
gunningsronde. De voorgenomen gunning is als volgt:

Omschrijving Opdrachtnemer Af te nemen
trajecten per jaar

A.1 Algemene sociale
activeringstrajecten

Ecosol BV 30

A.2 sociale activeringstrajecten:
vrijwilligerswerk

Vrijwilligerscentrale
Haarlem

30

A.3 sociale activeringstrajecten:
dak- en thuislozen

Ecosol BV (onderaannemers
Roads, de Schalm, Paswerk)

30

A.4 sociale activeringstrajecten:
personen met
verslavingsproblematiek

Ecosol BV (onderaannemers
Roads, de Schalm, Paswerk)

30

A.5 sociale activeringstrajecten:
personen met psychiatrische
achtergrond

Ecosol BV (onderaannemers
Roads, de Schalm, Paswerk)

30

B.1 algemene
arbeidactiveringstrajecten

Ecosol BV (onderaannemers
Roads en de Schalm)

30

3.3 Contractvorming en afronding

Op de korte termijn gaan de contractbesprekingen met de geselecteerde aanbieders van start.
Er zal met iedere aanbieder een inkoopovereenkomst worden afgesloten. Op deze overeenkomsten
zijn de algemene inkoopvoorwaarden van de gemeente Haarlem van toepassing.

De gunning wordt na instemming door het college gemeld bij het Bureau voor Officiële Publicaties
van de EG.
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4 Financiële gevolgen en risico's

Het totale budget dat met deze gunning gemoeid is, bedraagt ca.€ 990.000,- euro. Deze kosten
worden gefinancierd uit het werkdeel WWB (zie de inkoopnota re-integratie en sociale activering
2007-2008 met het kenmerk (PD/SZW/2006/425)).

5 Resultaten van overleg / inspraak

Deze nota wordt ter kennisname naar de Beleidsadviescommissie verstuurd.

6 Communicatie

De aanbieders worden schriftelijk geïnformeerd over de voorlopige gunning. Na vaststelling van de
gunningsnota worden alle aanbieders nogmaals schriftelijk geïnformeerd over de definitieve
gunning.

7 Besluit

1. Het college stemt in met het resultaat van de aanbesteding van activeringstrajecten uitgevoerd
door SoZaWe.

2. Het college geeft het hoofd SoZaWe opdracht tot het opstellen van inkoopcontracten in
overeenstemming met de onderhandelingsresultaten en namens het college tot gunning van de
trajecten over te gaan.

3. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit.

4. De commissie Samenleving ontvangt het besluit van het college ter informatie.


