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Wijkraad Delftwijk/Waterbuurt
Jan Prinslaan 3
2025 NE Haarlem

Aan het College van Burgemeester en Wethouders

Aan alle Gemeenteraadsleden van de Gemeente Haarlem
Postbus 511

2003PB HAARLEM

Behandeld door : Marion van Kesteren

E-mail : marionkesteren@hotmail.com
Datum : 15 oktober 2007

Aantal bladen : 2 - bijlagen 3

Onderwerp : HendrikSchakel

L.S,

Vanzelfsprekend zijn wij bijzonder ingenomen met de komst van Flinty's in onze wijk op het
Marsmanplein. Een locatie voor jongeren voortkomend uit het proces Wijkgericht Werken.

In relatie tot het werken met jongeren vragen wij verder uw aandacht voor het volgende.

_ Maandag 8 oktober 2007, was er een bijeenkomst bij SportSupport aande
Generaal Spoorlaan in onze wijk, met als onderwerp de werkwijze Streefcare”.
Zie hiervoor verdere bijlagen.

Piet Hendriks is hierin de initiatiefnemer. De term initiatiefnemer is niet helemaal juist.
Piet Hendriks zet zich namelijk al jaren en jaren in en bij wijze van spreken dag en nacht
voor een grote groep jongeren, die de aanpak die hij voorstoat, nodig heeft.

Wat wel als initiatief kan worden beschouwd is de op schrift gestelde werkaanpak,

met als naam hiervoor in Haarlem, HendrikSchakel.

Wij wijzen met nadruk op het feit, dat wij ons niet willen mengen in een eventuele
wel of niet in beeld zijnde arbeidsconstructie in de vorm van een relatie werknemer -
Piet Hendriks/ en werkgever - DOCK, de nieuwe welzijnsorganisatie in Haarlem.

Wel kunnen wij wijzen op het naar waarde schatten van deze aanpak en de impliciete
werkwijze daarin met jongeren, die het type Piet Hendriks voor hen kan betekenen.
Het willen wijzen op deze aanpak lijkt ons ook in overeenstemming met een stukje tekst
van ons wijkcontract, dat luidt :

“* e. Wijkraad "

" Ts informatiebron voor jongerenwerkers over wat er in de beleving van de bewoners
speelt in de wijk rond jongeren “.
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zetten bij het dan loslopende aantal jongeren, dat mogelijk op een andere manier

De ongetwijfeld netjes van een opleiding getrainde, en vast heel cardige jongerenwerkers
maken de hen toebedeelde uren om vervolgens nog al eens te verkassen en ook mogelijk,
ziek, zwak of misselijk af te haken, omdat ze deze aan hen toevertrouwde jongeren niet
aan kunnen. Dat gaat al jaren zo in de Delftwijk - Waterbuurt, leert de ervaring.

Er is nog een stukje tekst in het wijkcontract, dat wij graag willen melden in dit schrijven :
" {. Bureau Jeugdzorg Jeugdinterventieteam "

" 1. Legt contacten met jongeren, die het jongerenwerk moeilijk bereikt “.

" 2. Draagt zorg voor een gezamenlijke benadering van groepen in een risicosituatie ” .

De vragen, die wij hebben over jongeren in relatie tot HendrikSchakel, luiden:

1 - Hoe komt het, dat deze specifieke inzet van Piet Hendriks (en collega’s ) zeker in
Haarlem- Noord ( en zo ongeveer ook daarbuiten } keanelijk toch als wat onbekend wordt
beschouwd ? Wij hopen naast wat onbekend, toch hopelijk niet ook onbemind ?

2- Welke geschikte jongerenwerkers staan, bij een mogelijk vertrek van Piet Hendriks,

in de rij om de gemotiveerde inzet van dit type jongerenwerker op dezeifde adequate

wijze over te nemen ?

3- Hoeveel handhavende, en de hierbij in het veriengde liggende geldverslindende,
taken in de vorm van politionele acties, denkt de gemeentelijke overheid in te kunnen

de Crije'rijdsbesfé,ding in gaat vullen ? ' e
Wij vernemen van u graag een antwoord op onze vragen.

Wij verzoeken u kennis te nemen van bijgaande informatie.

Met vriendelijke groet,

Namens de wijkraad,

interim voorzitter, g secretaris,
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Bestuurders van gemeentes worden vanuit de burgers en / of instellingen vaak geconfronteerd me
signalen over gevoelens van onrust, overiast, onveilighaid enz, en de vraag om daar een passend
antwoord op te vinden.

Strest-care is een vernieuwende out-reachende werkwijze die op dit moment door de gemeente
Den Haag wordt ingehuurd, om overlast en onveiligheld op een aantal [ocaties te reduceren.

Street-care beoogd door middel van "face to face" contacten op straat, inzage te verkrijgen in de
oorzaken en factoren die leiden tot overlast en gevoelens van onveiligheid. In samenwerking met
de mensen die de overlast en onveiligheid ervaren, de betrokken instanties én de veroorzakers
gaan wij op zoek naar blijvende oplossingen.

Praktisch betekent dit het in kaart brengen van problemen, oorzaken en gevolgen, het verstrekken
van informatie en advies over en evt. toeleiding naar hulpverlening en daar waar nodig een
interventie in samenwerking met politie en/of justitie.

sy ;. Dit met ais uiteindelijk doel; . e _
T ¥ Dat de gevoelens vait Gnveiligheld &n OVeriast tot een aanvaardbadr niveal teriig gepracng worden
zonder dat er sprake is van een gerichte aanpak op het "verdrijven” van individuen / groepen uit
de buurt / wijk.

i Dit door middel van het bewerkstelligen van een zodanige gedragsverandering, dat er sprake is

; van een gezamenlijke verantwoordelijkheid voor de leefbaarheid op straat / leefomgeving.
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J‘ Waar staat Street-care onder andere voor:

: Street-care richt zich niet op één doelgroep of probleemveld maar richt zich op alles wat

: zich op straat bevindt.

5 Het werk vindt plaats op de tijdstippen dat de doelgroepen en overlast er aok

. daadwerkelijk zin. _

: Out-reachende werk betekent voor ons direct en gericht contact zceken én contact houden
! met de doelgroepen. .

Flexibel, creatief, no-nonsense en doorzettingsvermogen.

Kortom Street-care wil zeggen: "uw straat ons terrein™ waarbij uw straat ons kantoor is.
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schakel tussen leefbaarheid en integratie

Haarlem, 2 oktober 2007

Geachte meneer/mevrouw,

Hierbij nodig ik, Piet Hendriks van HendrikSchakel, u uit op

maandag 8 oktober a.s voor een bijeenkomst om u uitleg te geven over mijn

bedrijf en mijn werkwijze daarin.

Graag zou ik met de verschillende instanties willen bespreken hoe ik met mijn bedriif
onderdeel zou kunnen gaan uitmaken van het jongerenwerk Haarlem.

Ook de jongeren uit Delftwijk willen de stand van zaken weten over wat er
precies gaat gebeuren.

De bijeenkomst vindt plaats bij Sport Support
Generaal Spoorlaan 2-4
Haarlem 17.00 uur
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De genodigden zijn :

Fred Arends (gemeente Beleidsmedewerker Jeugd)
Josje Mans ( Bureau Veiligheid gemeente Haarlem)
Veronique de Kwant ( algemeen manager Welzijnswerk Centrum-Zuid WCZ)
Marijke Lodeweegs PVDA gemeenteraadslid

Katja Tamis Karin Commandeur (consulent Pre Wonen)
Piet Hendriks ( jongerenwerker)

Marcel Smeenk (opbouwwerker)

Peter Zoctemeijer (opbouwwerker)

John Luske ( Bureau Jeugdzorg)

Politic Haarlem

Ton Snijders (Woonmaatschappij)

Stan Katee fractievoorzitter PVDA

Jose van de Berb (Stadsdeelregisseur Noord)
SportSupport

Peter Vonk (wijkraad Delftwijk/Waterbuurt)

Fanny Bakker

Jongeren van Delftwijk

Wilt u laten weten of u wel of niet kunt komen?

Met vriendelijke groeten,

Piet Hendriks. 06 23610802
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schakel tussen leefbaarheid en integratie

10 oktober 2007

VERSLAG PRESENTATIE EN TOEKOMST STREETCARE-BEDRIJF
HENDRIKSCHAKEL 8 oktober 2007 bij Sportsupport

Aanwezig: Zo’n 15 jongeren uit Delfiwijk-Waterbuurt, Huub van Munster van Dock-
Haarlem, Teun de Mon en Miriam Boxhoorn van Sportsupport, J. Baas van basisschool de
Cirkel, Marcel Smeenk van Delftwijk 2020, Marion van Kesteren van de wijkraad, Tahir
Dudak van Yakamoz, Piet Hendriks en 3 collega’s van zijn bedrijf : Remco Kroder, Fred van
Wort, Walter Beekman .

Er zijn diverse afineldingen : van de mensen van de gemeente, de wijkagent, welzijnswerk
centrum-zuid, de wooncorporatie, de PVDA en Daan Snijders van HendrikSchakel.

En afwezigen zonder afmelding.

1)Presentatie van het bedrijf van Piet Hendriks : HendrikSchakel.

Dit is een Streetcare-bedrijf : straathoekwerk gericht op buurtjeugd en jongeren, als schakel
tussen leefbaarheid en integratie. Geen eenmansbedrijf, maar een team dat in wisselende
samenstelling her en der met jongeren actief is, met gebruik van de sportbus, kickboxen enz.
Een informatiestencil wordt uitgereikt over Streetcare.

De eigen werkwijze wordt uitgelegd van aanwezig zijn daar waar en wanneer jongeren buiten
bijeen komen. De vertrouwensbasis die ontstaat door meeleven en lol, maar ook door
activiteiten. De steun en raad bij problemen en levenskeuzes, de begeleiding naar scholing en
werk, zodat jongeren goed terecht komen. “Dan moet je niet op tijd letten”. Dus anders en
veel meer dan “jongeren bezig houden”. De samenwerking met diverse partners wordt
benadrukt, wat vruchtbaar werkt. Duidelijk wordt dat dit werk gemeentegrenzen overschrijdt,
omdat jongeren ook mobiel zijn, en dit bedrijf ook elders actief is. Verdere sleutelwoorden
bij streetcare : preventief, outreachend, flexibel, een brede blik op straat, creatief, no-nonsense
en doorzettingsvermogen.

Enkele jongeren vertellen hoe belangrijk Piet is geweest voor hun levenskeuzes en
ontwikkeling. “Als hij niet achter me aan was gelopen, was het mis gegaan. “

De schooldirecteur vult dit aan vanuit zijn ervaringen met Piet.

De nieuwe welzijnsorganisatie Dock geeft uitleg en toont zich bereid tot medewerking.
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2) Hoe kan het werk van dit bedriif behouden blijven voor Haarlem ?

Eﬁ, - —

-De afwezigheid wordt zeer betreurd van mensen van de gemeente, de politick en Centrum-
Zuid. Jongeren en ruimte voor jongeren is toch prioriteit no. 1 van Delftwijk ?!

Een echte kans is gemist voor een uitwisseling met wijkjongeren en dit bedrijf en plannen
samen te maken met de beslissers/beleidsmakers.

De afspraken:

J. Baas neemt contact op met PVDA /Marijke Lodeweegs hierover.
Dock-Haarlem-directeur Huub maakt een afspraak met Piet Hendriks .

Dock- directeur geeft aan wethouders het belang van behoud van dit werk door en
vraagt hiervoor extra financiéle ruimte en een creatieve oplossing.

Als Dock geen gehoor vindt, zullen de jongeren actie gaan voeren onder leiding van
Yakamoz-voorzitter vanuit hun belangen bij het College en de politiek.

Onderzocht moet worden of het bedrijf van Piet Hendriks via een opdracht van Bureau
Jeugdzorg kansen kan krijgen.

Uitgezien wordt naar uitslag van plan van Marijke Lodeweegs en Veronique de Kwant
om een regionale oplossing, met mix van uren en financiering te vinden.

( Spaarndam-Haarlemmerliede, Velserbroek/IJmuiden-Velsen)

De wijkraad, blij dat er eindelijk een jongerencentrum in de wijk is, zal via haar

“Contacten het belang van het behioud van het werk van dit bedrijf voor Betftwijken ~—— -~ ==

Haarlem benadrukken.

De komende tijd worden dus verdere stappen gezet om deze belangrijke wijze van
jongétenwerk voor Haarlem en de Haarlemse jongeren te behouden. Spoed en duidelijkheid is
geboden. De afwezigen worden opgeroepen om hieraan hun bijdrage te leveren en dit terug te
koppelen.

Verdere communicatie via het bedrijf HendrikSchakel : tel. 06-23610802, tel. 5273863 en per

email : ciscah@hetnet.nl
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