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Onderwerp  DXOCKSIER 1: stand van zaken

Geachte leden,

In vervolg op hetgeen tijdens de begrotingsbehandeling 2008 is aangegeven en de
motie over Prisma, stuur ik u hierbij onder de naam ‘DOCKSIER’ de laatste en
meest actuele stand van zaken rondom DOCK toe.

Prisma.

Prisma is woensdagmiddag 14 november opengesteld voor jongerenwerk. DOCK
continueert voor de groep, nu vooral Marokkaanse jongeren, dezelfde
openingstijden als voorheen Radius deed. Het betreft de maandag en woensdag,
DOCK heeft maatregelen getroffen om een zo veilig mogelijke situatie te scheppen
voor zowel bezoekers als personeel in Prisma.

Daarmee is voldaan aan de toezegging die burgemeester Schneider en ikzelf tijdens
de begrotingsbehandeling 2008 van donderdag 8 november j.1. heb gedaan. DOCK
is mornenteel in gesprek met een jongerenwerkers over aanstelling op zo kort
mogelijke termijn in Prisma voor 32 uur ter versterking van de bestaande formatie
jongerenwerk. Zodra deze uitbreiding een feit is ontvangt u hierover bericht.

DOCK streeft er naar om van Prisma een multifunctioneel jongerencentrum te
maken. De Marokkaanse jongeren zijn welkom. DOCK wil echter ook andere
activiteiten voor een bredere groep jongeren opzetten en uitvoeren en hen hierbij
actief betrekken. Volgens DOCK gaat het niet alleen om openstelling en jongeren
van de straat houden. Jongerenwerk betekent ook actief aan de slag! Het
jongerenwerk van DOCK is dus niet vrijblijvend. DOCK stelt eisen aan jongeren:
ze¢ komen alleen binnen als ze willen werken aan hun toekomst via scholing,
(vrijwilligers)werk of een zinvolle dagbesteding.

Daarnaast biedt Prisma ook onderdak aan vrouwen uit het moedercentrum “ De
Sleutel”, vrijwilligers van Prisma en de zelforganisatie Avenier.
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Analyse werkgebied DOCK

DOCK hanteert standaard binnen de eigen bedrijfsvoering het opstellen van een
eigen scan welke voorafgaat aan het leveren van diensten. Naast informatie uit
onder meer de leefbaarheidsmonitor en de jaarstatistiek belegt DOCK een aantal
bijeenkomsten voor bewoners en professionals. Op die wijze betrekt DOCK hen bij
het opstellen van een analyse van de wensen, de behoeften en de sociale kwaliteit in
het werkgebied. Deze bijeenkomsten vinden eind november en begin december
plaats. DOCK nodigt ook leden van de commissie en het college van burgemeester
en wethouders hiervoor uit.

Het resultaat van de scan is een gedegen analyse van het werkgebeid en een breed
gedragen onderbouwing van de inzet die DOCK op het terrein van wijkgericht
welzijnswerk wenst te plegen. Dit vormt de opmaat voor het apstellen van de
offerte aan de gemeente om zo te komen tot een prestatieplan 2008.

Betrokkenen kunnen op bijeenkomsten actief meepraten. Ook kunnen zij hun
mening kenbaar maken via e-mail, per brief of telefonisch. DOCK verwerkt alle
gegevens en voegt deze als bijlage toe aan het uiteindelijke einddocument.

De bijeenkomsten voor geselecteerde professionals vinden plaats op 22 en 27
november. Geselecteerde bewoners(groepen) en zelforganisaties ontvangen een
uitnodiging voor 29 november (Fjord); 4 december (Ringvaart) en 6 december
(Broedgrhuis).

Gaame bij beantwoording ons kenmerk vermeldt
Stadhuis, Grote Markt 2 Haarlem - Telefoon 023 5113000 - Fax 023 5113441




