
B&W-besluit:

1. Het college stemt in met de aanpassing van het bevoorschottingspercentage voor de uitvoering van
de Wet Sociale Werkvoorziening door Paswerk van 95% naar 97,5%.

2. Het college besluit hiertoe artikel 8.4 van de Dienstverlenings uitvoering Wsw als volgt te wijzigen:
‘Opdrachtgever bevoorschot op jaarbasis 97,5% van de toegekende rijkssubsidie als vergoeding aan
Opdrachtgever’.

3. De kosten met betrekking tot de uitvoering van de Wsw zijn verwerkt in de begroting.

4. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit
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Onderwerp
Aanpassing Dienstverleningsovereenkomst uitvoering Wet Sociale
Werkvoorziening

B & W-vergadering van 15 april 2008

Bestuurlijke context
De Wet Sociale Werkvoorziening (Wsw) is per 1 januari 2008 ingrijpend gewijzigd. De financiële
verantwoordelijkheid over de Wsw is overgedragen aan de gemeenten, zodat gemeenten meer dan ooit
verantwoordelijk worden voor uitvoering van de Wsw. Onlangs heeft het college de
Dienstverleningsovereenkomst uitvoering Wet sociale werkvoorziening vastgesteld (PD/SZW/2007/
226324). Deze DVO was gebaseerd op de indicatieve beschikking van het Ministerie van Sociale Zaken
en Werkgelegenheid.

Inmiddels is de definitieve beschikking van het Ministerie ontvangen. Op basis hiervan verzoekt
Paswerk, uitvoerder van de Wsw, het bevoorschottingsregime aan te passen. Met dit besluit honoreren
wij het verzoek van Paswerk.

Definitieve beschikking
In de definitieve beschikking van SZW is de taakstelling voor Paswerk (het te realiseren aantal Wsw-
plekken in arbeidsjaren) met circa 10 plekken lager vastgesteld op 719,25. Hiermee is een bedrag
gemoeid van€ 18.223.261. Eenaantal Haarlemmers met een Wsw-indicatie is werkzaam bij een ander
SW-bedrijf, te weten de Meergroep (6,14), de AM Groep (6,50) en Pantar (1,0). Het uiteindelijke
budget voor Paswerk bedraagt dan ook€ 17.877.672.

Aanpassing Dienstverleningsovereenkomst uitvoering Wsw
Artikel 8 lid 4 van de DVO regelt dat Paswerk 95% van het totale budget bevoorschot krijgt. Het restant
van 5% wordt gereserveerd voor personen die een dienstbetrekking of arbeidsovereenkomst in het kader
van de Wsw hebben met een ander SW-bedrijf en ten behoeve van de uitvoering van werkplek-
begeleiding in het kader van Begeleid Werken.

Nu het aantal te realiseren SW-plaatsen bekend is, evenals het aantal buitensteedse Wsw’ers, sluit de 
bevoorschotting onvoldoende aan op de begroting van Paswerk. Om te voorkomen dat Paswerk extra
kosten moet maken door geld te lenen en om aansluiting te blijven houden bij de begroting van
Paswerk, besluiten wij het bevoorschottingspercentage te verhogen tot 97,5%.


