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Onderwerp
Functiewaardering medewerkers Bureau & Werk

B & W-vergadering van 8 juli 2008

Bestuurlijke context
Bij de gemeentelijke reorganisatie is binnen de hoofdafdeling SZW een matchingsunit (genaamd Bureau
& Werk) gevormd. Dit projectbureau is een samenwerkingsverband tussen de gemeente Haarlem en het
CWI.
Voor de gemeentelijke medewerkers binnen de matchingsunit zijn voor de nieuwe (tijdelijke
project)functies individuele jaarplannen gemaakt. Op basis van deze jaarplannen zijn de functies
gewaardeerd. De individuele jaarplannen sluiten aan bij onderstaande bouwsteenfuncties.

1. Functie projectleider matchingsunit L/M 11a
2. Functie ass. Projectleider/medewerker acquisitie U10
3. Functie projectmedewerker U8

Daarnaast is in de praktijk gebleken dat de huidige organisatorische ophanging (het projectbureau valt
binnen de afdeling Werk en Inkomen 1) niet efficient en effectief is. De directe (integrale) aansturing
van het project en de projectmedewerkers is ondergebracht bij de projectleider. Directe (integrale)
aansturing van de projectleider wordt ondergebracht bij de manager van de hoofdafdeling SZW, dhr.
R.J.A. van Noort.


