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motie jongerenwerk

Geachte raadsleden,

De afgelopen maanden hebben er naar aanleiding van de motie van de raad met
betrekking tot het jongerenwerk (november 2007), verschillende gesprekken
plaatsgevonden met de welzijnsinstellingen en andere bij jeugd betrokken
organisaties.

Het college vond het verstandig daar niet alleen afspraken te maken over de
besteding van de € 100.000,-- die de raad extra voor het jongerenwerk heeft
vrijgemaakt, maar ook te spreken over een nieuwe visie op het Sociaal Cultureel
Werk voor jeugd. Deze visie moet de basis vormen voor de prestatieafspraken van
2009 en verder.

Basis voor deze visie vormt het integraal jeugdbeleid van de gemeente Haarlem,
zoals is vastgelegd in de nota ‘Kiezen voor jeugd’. Dit beleid is gericht op alle
Jeugd. Naast een basisvoorziening voor alle jeugd wordt extra aandacht besteed aan
specifieke groepen, waarbij de gemeente inzet op participatie van jeugdigen.

De gesprekken hebben geleid tot een visie op Sociaal Cultureel Werk jeugd die

samengevat neerkomt op

¢ Sociaal Cultureel Werk voor jeugd moet een doorgaande lijn kennen. Zonder
goed kinderwerk geen goed tienerwerk, zonder goed tienerwerk geen goed
Jjongerenwerk. Vandaar dat de visie uitgaat van aansluiting in het aanbod van 0-
23 jaar.

¢ Er kunnen 3 categorieén worden getypeerd onder jeugdigen:
Categorie 1 — daar is niets mee aan de hand, met hen gaat het goed.
Categorie 2 — vertoont af en toe hinderlijk of overlastgevend gedrag.
Categorie 3 — is in aanraking gekomen met de politie vanwege crimineel gedrag.
Het sociaal cultureel werk voor jeugd richt zich primair op categorie 1 en 2.

* Voor categorie 3 is de streetcomer-aanpak noodzakelijk. Tot op dit moment
voert Bureau Jeugdzorg deze taak uit door middel van de inzet van het
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Jeugdoverlastteam. Gegeven het feit dat Bureau J eugdzorg bezig is zich te
herbezinnen op haar kerntaken, ligt het voor de hand deze werkzaamheden te
herbeleggen bij het welzijnswerk als aanvulling op het reguliere werk.

Er wordt gewerkt vanuit een aantal locaties in de stadsdelen en 1 stedelijk
Jongerencentrum. Verder wordt er multifunctioneel gebruik gemaakt van
bestaande voorzieningen als school- en sportgebouwen of de openbare ruimte.
Dat wil zeggen dat er naast een regulier aanbod ook een ambulant aanbod wordt
geboden,

Dé jeugd bestaat niet, er moet continu ingespeeld worden op de steeds
veranderende vraag van kinderen, tieners en jongeren. Het college is dan ook
voornemens om voor het prestatieplan 2009 en verder voor jeugd te komen tot
een integrale vraagformulering met voldoende flexibiliteit om adequaat in te
kunnen spelen op veranderingen. Hierdoor is het mogelijk om zonder onderlinge
concurrentie tot een kwalitatief goed en afgestemd aanbod te realiseren
waardoor in de volle breedte geprofiteerd kan worden van de sterke punten van
de afzonderlijke welzijnsorganisaties. Daarbij wil het college ruimte nemen om
initiatieven zoals die van Youth for Christ, het Leger des Heils en bijvoorbeeld
jongerenprojecten van de Witte Tulp te integreren.

De verdeling van de motie in 2008 is als volgt afgesproken: € 50.000,-- ten
behoeve van het stedelijk jongerenwerk, vereist ten behoeve van de openstelling
van Flinty’s. Het resterende bedrag is over de stad verdeeld. Dock ontvangt
hieruit aanvullend het bedrag van € 30.000,-- , Centrum-Zuid en Zuid-West
ieder € 10.000,--.De aanvulling wordt gebruikt voor een intensivering van het
werk.

Vanaf 2009 wordt het bedrag van de motie meegenomen in de integrale
vraagformulering vanuit de nieuwe visie en werkwijze,

Met vrier{delijke groet,

Maarten Divendal




