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Samenvatting

Met deze brief brengen wij u op de hoogte van een aantal wijzigingen in de CAR-UWO. Het gaat
om de volgende wijzigingen:

. Vastleggen van de collectieve zorgverzekering voor gemeenteambtenaren.
. Wijzigen van het moment waarop de ambtenaar de tegemoetkoming in de ziektekosten

krijgt.

. Vereenvoudigen en actualiseren van de artikelen over de tegemoetkoming in de
Ziektekosten.

. Een aantal technische wijzigingen.

De wijzigingen gaan in per 1 januari 2009,
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Geacht college en gemeenteraad,

Inleiding

Op 1 januari 2009 komt er een aantal wijzigingen in het gemeentelijke stelsel van ziektekosten. De
VNG heeft in overleg met de bonden een nieuw contract met 1ZA Zorgverzekeraar NV gesloten.
Het contract geldt voor de periode 1 januari 2008 tot 1 januari 2012, met de mogelijkheid tot
verlenging voor één jaar. Het contract geldt voor alie gemeenten onder de CAR en wordt daarom
in de rechispositie verankerd. In paragraaf 1 leest u hierover meer.

De ambtenaar die onder dit contract een basisverzekering en de aanvullende Classic- of
Perfectverzekering heeft, ontvangt een tegemoetkoming in de ziektekosten. Het moment waarop

de ambtenaar deze tegemoetkoming ontvangt, verandert. Dit leggen we in paragraaf 2 uit.

De bepalingen over de tegemoetkoming in de ziektekosten zijn vereenvoudigd en geactualiseerd
voor het jaar 2009. Dit staat in paragraaf 3.

Enkele bepalingen in hoofdstuk 7 over de zorgverzekering vervallen. Dit is omdat deze artikelen
zijn verlopen. In paragraaf 4 geven we een overzicht van deze wijzigingen.

In paragraaf 5 geven we een uitleg van alle wijzigingen.
De wijzigingen in deze brief gaan in per 1 januari 2009, Ze hebben pas rechtskracht op het

moment dat het college ze vaststelt en ze op de juiste manier bekendmaakt. U vindt hierover meer
in paragraaf6en 7.
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Bij deze brief horen de volgende bijlagen:

Bijlage 1 CAR- en UWO-wijzigingen per 1 januari 2009
Bijlage 2 CAR-wijzigingen per 1 januari 2009

1. Collectieve zorgverzekering

De VNG heeft in overleg met de bonden namens alle gemeenten die onder de CAR vallen een
collectieve zorgverzekering gesioten. Utrecht en Rotterdam vallen ook onder het contract.
Organisaties die bij het CvA zijn aangesloten, vallen niet automatisch onder het contract, maar
kuninen daar zelf wel voor kiezen. U kunt hierover contact opnemen met IZA.

Onder dit contract vallen (naast politieke ambtsdragers):

bezoldigde ambtenaren met een aanstelling of arbeidsoveresnkomst

postactieven: cud-ambtenaren met een pensioen of prepensioen

inactieven: oud-ambtenaren met een werkloosheids- of arbeidsongeschiktheidsuitkering
buitengewoon ambtenaren burgerlijke stand

leden van de vrijwillige brandweer

de gezinsleden en nabestaanden van bovengenoemde groepen

Personen die in dienst zijn van de gemeenten maar die niet onder (hoofdstuk 7 van) de CAR-
UWO en dus ook niet onder het contract vallen, zijn gedefinieerd in de CAR-UWOQ, artikelen 1:2
en 1:2:1 CAR-UWO. Medewerkers met een arbeidsovereenkomst, buitengewoon ambtenaren
burgerlijke stand en leden van de vrijwillige brandweer nemen een bijzondere positie in. Zij vielen
nog niet onder het huidige contract dat lcopt van 1 januari 2006 tot 1 januari 2009, maar vallen wel
onder het nieuwe contract vanaf 1 januari 2009.

Een persoon die valt onder de bovengenoemde groepen kan een zorgverzekering bij IZA afsluiten,
volgens de voorwaarden van het contract tussen VNG en IZA, maar is hiertoe niet verplicht. In
onze ledenbrief van 21 december 2005 (MARZ/CVA/U0Q0515951, Lbr. 05/132, CvA/LOGA 05/36)
staat meer informatie over de Zorgverzekeringswet en de sectorale ziektekostenregeling.

Artikel 7:24 legt het contract vast voor alle gemeenten die onder de CAR vallen. U kunt meer over
het contract lezen in ohze ledenbrief van 9 juli 2008 (ECCVA/U200801099, Lbr. 08/126).

2. Moment van uitbetalen tegemoetkoming in de ziektekosten

De ambtenaar die onder dit contract een basisverzekering en de aanvullende Classic- of
Perfectverzekering heeft, heeft recht op een tegemoetkoming in de ziektekosten. Tot nu toe
betaalde de werkgever de tegemoetkoming in de ziektekosten uit in februari. Dit kon ertoe ieiden
dat de werkgever niet tijdig beschikte over de benodigde gegevens van de zorgverzekeraar of dat
medewerkers bij tussentijds vertrek een deel van de tegemoetkoming moesten terugbetalen. Om
de uitvoering te vergemakkelijken, betaalt de werkgever voortaan achteraf in december de
tegemoetkoming uit. Wij hebben deze wijziging al aangekondigd in onze ledenbrief van 17 maart
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2008 (ECCVA/U200800181, Lbr. 08/036, CvA/LOGA 08/13). Artikel 7:25 wordt hiertoe aangepast.

3. Vereenvoudiging en actualisering regels voor tegemoetkoming ziektekosten

Artikelen 7:1 en 7:24 regelden samen de voorwaarden voor de tegemoetkoming in de
ziektekosten. De voorwaarden waren abstract geformuleerd (bijvoorbeeld ‘de geselecteerde
zorgverzekeraar’). Deze voorwaarden staan nu in één artikel, artikel 7:24a. Artikei 7:24a verwijst
direct naar IZA en de voor de tegemoetkoming vereiste verzekeringspakketten.

Artikel 7:25 regelt de hoogte van de tegemoetkoming ziektekosten. De bedragen in dit artikel zijn
geactualiseerd voor 2009.

4. Vervallen artikelen
Artike! 7:29 regelt de uitbetaling van de tegemoetkoming ziektekosten in 2006. Het artikel is
verouderd en vervalt.

Artikel 7:29:1 regelt de overgangsbepaling 1%-regeling. Ambtenaren en oud-ambtenaren konden
tot 1 juli 2006 een verzoek hiervoor indienen. Het artikel is verouderd en vervalt.

5. Uitleg wijzigingen CAR en UWO

A-D
De artikelen of de toelichtingen op de artikelen 1:2:1, 6:10, 8a:7 en 6a:9 verwezen naar artikel
7.24. Ze zijn aangepast omdat artikel 7:24 is vernummerd tot 7:24a.

Omdat de artikelen 7:29 en 7:29:1 vervallen (zie onder K en L), vervalt ook de verwijzing naar
deze artikelen in artikel 1:2:1.

E

In artikel 7:1, eerste lid, stonden definities van de basisverzekering (onderdeel f), van de
aanvullende verzekering (onderdeel g) en van de geselecteerde zorgverzekeraar (onderdeei h).
Omdat deze definities nu (in aangepaste vorm) in artikel 7:24a staan, kunnen de onderdelen f,g
en h in artikel 7:1 vervallen,

In artikel 7:1, eerste lid, komen nieuwe definities: inactieve (f) en postactieve (g). Deze begrippen
worden gebruikt in artikel 7:24.

De toelichting op artikel 7:1, tweede lid, was fout. Ze verwees naar de artikelen 7:24, 7:25:1,
7:25:2, 7253 en 7:25:4. Ze moest verwijzen naar de artikelen 7:25a en 7:25b. Hiernaast is artikel
7:24 vemmummerd tot 7:24a. Na de wijziging verwijst verwijst de toelichting op artikel 7:1, tweede
lid, naar de artikelen 7:24a, 7:25a en 7:25b. En is helder dat ambtenaren met een
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arbeidsovereenkomst wel onder het contract met |ZA vallen maar geen recht hebben op de
tegemoetkoming in de ziektekosten.

Verder staat in artikel 1.2:1 dat hoofdstuk 7 niet van toepassing is op ambtenaren met een
aanstelling ten behoeve van een wetenschappelijke of praktische opleiding of vorming. De
toelichting op artikel 7:1, lid 2 verwijst naar artikel 1:2:1 maar ncemt deze uitzondering niet. De
wijziging maakt de toelichting volledig.

F-G

Het oude artikel 7:24 is vernummerd tot 7:24a en er is een nieuw artikel 7:24. Artikel 7:24 stelt
vast dat de VNG namens alle gemeenten onder de CAR een coliectieve zorgverzekering afsluit.
Het artikel verwijst naar artikel 18 van de Zorgverzekeringswet. Dat geeft de wettelijke basis voor
collectieve zorgverzekeringen.

H

Artikel 7:24a (voorheen artikel 7:24) regelt de voorwaarden voor de tegemoetkoming in de
ziektekosten en het moment van uitbetaling. Het oude artikel 7:24 gebruikte de termen
basisverzekering, aanvullende verzekering en geselecteerde zorgverzekeraar. Deze termen waren
gedefinieerd in artikel 7:1, eerste lid. De definities staan nu in artikel 7:24a zelf.

Het moment van uitbetalen is gewijzigd van februari naar december. De noodzaak tot
terugbetaling bij tussentijds ontslag vervalt hiermee, waardoor artikel 7:24, vierde lid vervalt. Ook
wordt de toelichting op artikel 7:24, leden 2 en 3, overbodig.

1

In artiket 7:25, eerste en tweede lid, vervalt het onderscheid tussen 2007 en 2008. De hoogte van
de tegemoetkoming hangt af van het inkomen van de ambtenaar. Toen de ambtenaar de
tegemoetkoming in februari ontving, diende het voorgaande jaar als peiljaar voor het inkomen. Nu
de ambtenaar de tegemoetkoming in december ontvangt {(zie H}, kan hetzelfde jaar als peiljaar
dienen. Hiertoe zijn artikel 7.25, tweede en derde en vierde lid, aangepast.

J

Artikel 7:25a verwees naar artikel 7:24. Het wordt aangepast omdat artikel 7:24 is vernummerd tot
7:24a.

K-L

Artikel 7:29 regelt de uitbetaling van de tegemoetkoming ziekiekosten in 2006. Het artikel is

verouderd en vervalt,

Artikel 7:29:1 regelt de overgangsbepaling 1%-regeling. Ambtenaren en oud-ambtenaren konden
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tot 1 juli 2006 een verzoek hiervoor indienen. Het artikel is verouderd en vervalt.

M-N
De artikelen Sb:13 en 9b:37 verwezen naar artikel 7:24. Ze zijn aangepast omdat artikel 7:24 is
vernummerd tot 7:24a.

6. Inwerkingtreding
De wijzigingen treden in werking op 1 januari 2009.

7. Rechtskracht

Op grond van de statuten van de VNG en het reglement van het CvA zijn de gemeenten
gebonden aan de in het LOGA overeenkomen CAR-bepalingen en de wijzigingen daarin. Voor
gemeenten die bij de UWO zijn aangesloten, geldt dat eveneens voor de zogencemde UWO-
artikelen. De CAR en de UWO hebben echter niet de status van een CAQO omdat het LOGA geen
verordenende bevoegdheid heeft in gemeenten. Deze wijzigingen werken dan ook niet
rechtstreeks door in de germeenten. Lokale vaststelling van (wijzigingen in) de CAR-UWQ is dan
ook noodzakelijk. Op grond van artikel 160 van de Gemeentewet is het college bevoegd de
arbeidsvoorwaardenregelingen voor het gemeentepersoneel vast te stellen.

De gemeentelijke rechispositieregeling is een algemeen verbindend voorschrift. Artikel 139 van de
Gemeentewet bepaalt dat besluiten, die algemeen verbindende voorschriften inhouden, pas
verbinden, wanneer zij op de juiste manier zijn bekendgemaakt. De bekendmaking geschiedt door
plaatsing in het gemeenteblad, dan wel, bij gebreke daarvan, door opneming in een andere door
de gemeente algemeen verkrijgbaar gesteide uitgave.

Hoogachtend,
Landelijk Overleg Gemeentelijke Arbeidsvoorwaarden

# -

drs. J.D. Voortman,
wnd. secretaris

Bijlagen
Bijlage 1 CAR- en UWO-wijzigingen per 1 januari 2008
Bijlage 2 CAR-wijzigingen per 1 januari 2009

Deze ledenbrief staat ook op www.vng.nl onder brieven.

Betreft zorgverzekering: wijziging CAR-UWO Datum 3 oktober 2008




Bijlage 1 bij ledenbrief CvA/U200801637
CAR- en UWO-wijzigingen per 1 januari 2009

A In artikel 1:2:1, eerste lid wordt de aanduiding “7:24" vervangen door: 7:24a
In artikel 1:2:1, eerste lid worden de woorden “7:29 en 7:29:1” geschrapt.

B In artikel 6:10, derde lid wordt de aanduiding “7:24” vervangen door: 7:24a.

C In de toelichting op artikel 6a:7, lid 1 wordt de aanduiding “7:24” vervangen
door: 7:24a.

D In de toelichting op artikel 6a:9, lid 2 wordt de aanduiding “7:24” vervangen
door: 7.24a.

E Artikel 7:1, eerste lid onderdelen f,g en h vervallen.

Aan artikel 7:1, eerste lid worden nieuwe onderdelen f en g toegevoegd:

f inactieve: de oud-ambtenaar met een WWo-uitkering, aanvullende
uitkering, nawettelijke uitkering, WAOQO-uitkering, WIA-uitkering of
wachtgelduitkering, die direct vocorafgaand aan de uitkering in dienst
was van een gemeente.

g postactieve: de oud-ambtenaar met een uitkering functioneel
leeftijdsontslag, FPU-uitkering, ouderdomspensioen van het ABP of
ABP keuzepensioen, die direct voorafgaand aan deze uitkering of dit
pensioen in dienst was van een gemeente of inactieve was.

De toelichting op artikel 7:1, lid 2, wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden:
Lid2

Door de verwijzing naar artikel 1:2:1 wordt eraan herinnerd dat artikel 7:24a,
7:25, 7:25a en 7:25b niet van toepassing zijn op de ambtenaar met een
arbeidsovereenkomst en dat hoofdstuk 7 niet van toepassing is op de
ambtenaar die is aangesteld hoofdzakelijk ten behoeve van een
wetenschappelijke of praktische opleiding of vorming.

F Artikel 7:24 wordt, inclusief koptekst, vernummerd tot artikel 7:24a.

De toelichting op artikel 7:24 wordt vernummerd tot de toelichting op artikel
7:24a.

G Voor artikel 7:24a wordt, inclusief koptekst, een nieuw artikel 7:24 toegevoegd:
Zorgverzekering
Artikel 7:24
De VNG sluit voor de zorgverzekering van gemeenteambtenaren,

postactieven en inactieven met IZA Zorgverzekeraar NV een overeenkomst
als bedoeld in artikel 18 van de Zorgverzekeringswet.



Voor de toelichting op artikel 7:24a komt een nieuwe toelichting op artikel
7:24:

- Artikel 7:24

De VNG heeft in overleg met de bonden een contract met IZA
Zorgverzekeraar NV voor de periode 1 januari 2009 tot 1 januari 2012. Het
contract is een exclusief collectief zorgverzekeringscontract voor
gemeenteambtenaren, postactieven en inactieven. De definitie van
postactieven en inactieven staat in artikel 7:1, eerste lid.

Artikel 7:24a, eerste lid, wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden:

1 De ambtenaar, die zowel de basisverzekering als een aanvullende
Classic- of Perfectverzekering bij IZA Zorgverzekeraar NV heeft, heeft
recht op een tegemoetkoming in zijn ziektekosten.

In artikel 7:24a, tweede lid, wordt het woord “februari” vervangen door:
december.

In artikel 7:24a, derde lid worden de woorden “Uitbetaling vindt plaats in de
maand februari van het kalenderjaar na indiensttreding.” geschrapt.

Artikel 7:24a, vierde lid vervalt.

De toelichting op artikel 7:24a, lid 2 vervalt.
De toelichting op artikel 7:24a, lid 3, vervalt.
De toelichting op artikel 7:24a, lid 4, vervalt.

Artikel 7:25, eerste lid wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden: De
tegemoetkoming in de ziektekosten is € 168 per jaar.

Artikel 7:25, tweede lid is gewijzigd en komt als volgt te luiden: De
tegemoetkoming in de ziektekosten is € 296 per jaar als de bezoldiging van de
ambtenaar lager of gelijk is aan het maximum bedrag van schaal 6.

In artikel 7:25, derde lid worden de woorden “over het voorafgaande
kalenderjaar” geschrapt.

In artikel 7:25, vierde lid worden de woorden “zoals die golden in het
voorafgaande kalenderjaar’ geschrapt.

In artikel 7:25a wordt de aanduiding “7:24” vervangen door: 7:24a.
Artikel 7:29 vervalt.

Artikel 7:29:1 vervalt.

In artikel 9b:13 wordt de aanduiding “7:24" vervangen door: 7:24a.

In artikel 9b:37 wordt de aanduiding “7:24" vervangen door: 7:24a.



an

Bijlage 2 bij ledenbrief CvA/U200801637
CAR-wijzigingen per 1 januari 2009

B In artikel 6:10, derde lid wordt de aanduiding “7:24” vervangen door: 7:24a.

C In de toelichting op artikel 6a:7, lid 1 wordt de aanduiding “7:24” vervangen
door: 7:24a.

D In de toelichting op artikel 6a:9, lid 2 wordt de aanduiding “7:24” vervangen
door: 7.24a.

E Artiket 7:1, eerste lid onderdelen f,g en h vervallen.

Aan artikel 7:1, eerste lid worden nieuwe onderdelen f en g toegevoegd:

f inactieve: de oud-ambtenaar met een WW-uitkering, aanvullende
uitkering, nawettelijke uitkering, WAO-uitkering, WIA-uitkering of
wachtgelduitkering, die direct voorafgaand aan de uitkering in dienst
was van een gemeente.

g postactieve: de oud-ambtenaar met een uitkering functioneel
leeftijdsontslag, FPU-uitkering, ouderdomspensioen van het ABP of
ABP keuzepensioen, die direct voorafgaand aan deze uitkering of dit
pensioen in dienst was van een gemeente of inactieve was.

De toelichting op artikel 7:1, lid 2, wordt gewijzigd en komt ais volgt te luiden:
Lid2

Door de verwijzing naar artikel 1:2:1 wordt eraan herinnerd dat artikel 7:24a,
7:25, 7:25a en 7:25b niet van toepassing zijn op de ambtenaar met een
arbeidsovereenkomst en dat hoofdstuk 7 niet van toepassing is op de
ambtenaar die is aangesteld hoofdzakelijk ten behoeve van een
wetenschappelijke of praktische opleiding of vorming.

F Artikel 7:24 wordt, inclusief koptekst, vernummerd tot artikel 7:24a.

De toelichting op artikel 7:24 wordt vernummerd tot de toelichting op artikel
7:24a.

G Voor artikel 7:24a wordt, inclusief koptekst, een nieuw artikel 7:24 toegevoegd:
Zorgverzekering

Artikel 7:24

De VNG sluit voor de zorgverzekering van gemeenteambtenaren,
postactieven en inactieven met |ZA Zorgverzekeraar NV een overeenkomst
als bedoeld in artikel 18 van de Zorgverzekeringswet.

Voor de toelichting op artikel 7:24a komt een nieuwe toelichting op artikel
7:24:




Artikel 7:24

De VNG heeft in overleg met de bonden een contract met IZA
Zorgverzekeraar NV voor de periode 1 januari 2009 tot 1 januari 2012. Het
contract is een exclusief collectief zorgverzekeringscontract voor
gemeenteambtenaren, postactieven en inactieven. De definitie van
postactieven en inactieven staat in artikel 7:1, eerste lid.

Artikel 7:24a, eerste lid, wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden:

1 De ambtenaar, die zowel de basisverzekering als een aanvullende
Classic- of Perfectverzekering bij I1ZA Zorgverzekeraar NV heeft, heeft
recht op een tegemoetkoming in zijn ziektekosten.

In artikel 7:24a, tweede lid, wordt het woord “februari” vervangen door:
december.

In artikel 7:24a, derde lid worden de woorden “Uitbetaling vindt plaats in de
maand februari van het kalenderjaar na indiensttreding.” geschrapt.

Artikel 7:24a, vierde lid vervalt.

De toelichting op artikel 7:24a, lid 2 vervait.
De toelichting op artikel 7:24a, lid 3, vervalt.
De toelichting op artikel 7:24a, lid 4, vervalt.

Artikel 7:25, eerste lid wordt gewijzigd en komt als volgt te luiden: De
tegemoetkoming in de ziektekosten is € 168 per jaar.

Artikel 7:25, tweede lid is gewijzigd en komt als volgt te luiden: De
tegemoetkoming in de ziektekosten is € 296 per jaar als de bezoldiging van de
ambtenaar lager of gelijk is aan het maximum bedrag van schaal 6.

In artikel 7:25, derde lid worden de woorden “over het voorafgaande
kalenderjaar” geschrapt.

In artikel 7:25, vierde lid worden de woorden “zoals die golden in het
voorafgaande kalenderjaar” geschrapt.

In artikel 7:25a wordt de aanduiding “7:24” vervangen door: 7:24a.
Artikel 7:29 vervalt.

Artikel 7:29:1 vervalt.

In artikel 9b:13 wordt de aanduiding “7:24" vervangen door: 7.24a.

In artikel 9b:37 wordt de aanduiding “7:24” vervangen door: 7:24a.
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