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Taakstelling Wet Sociale Werkvoorziening 2009

DOEL: Bedluiten

Doel van de notais het informeren van college en commissie over de neerwaartse bijstelling van de
taakstelling bij Paswerk en om te besluiten voor mensen met een Wwhb uitkering en een Wsw-indicatie
het huidige beleid voort te zetten.

B&W
1. Het college neemt kennis van de taakstelling Wet Sociale Werkvoorziening 2009

2. Het college besluit om — net alsin 2008 - mensen met een bijstandsuitkering en een Wsw-indicatie
a vast te plaatsen bij Paswerk, vooruitlopend op definitieve plaatsing in de Wsw.

3. Dekosten van dit besluit komen ten laste van het Werkdeel Wet werk en bijstand.

4. Het bedluit van het college wordt ter informatie/ter bespreking voorgelegd aan de commissie
Samenleving
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| Onderwer p: Taakstelling Wet Sociale Werkvoorziening 2009 |

Inleiding

Jaarlijks stelt het Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid het
macrobudget vast voor de uitvoering van de Wet Saciale Werkvoorziening. Viaeen
verdeelmodel worden de Wsw-middelen toegekend aan gemeenten.

De hoogte van het subsidie is bepalend voor het aantal Wsw-plaatsen dat een
gemeente kan realiseren. In de Wsw noemt met dit de taakstelling.

In 2008 had de gemeente Haarlem een taakstelling van 719,25 Wsw-plaatsen. In
2009 is dit teruggebracht naar 703,43.

Gevolg hiervan is dat er in 2009 nauwelijks instroom mogelijk isin de Wsw hij
onze uitvoerder Paswerk. Het aantal Wsw’ers zal door natuurlijk verloop moeten
zakken naar het beoogde niveau in 2009.

Gevolg is ook dat de wachtlijst voor de Wsw opnieuw zal oplopen. Net alsin 2008
willen wij gebruik maken van de mogelijkheid om mensen met een Wwb-uitkering
én een Wsw-indicatie toch bij Paswerk te laten werken gefinancierd uit het
Werkdeel Wwhb.

Door middel van een loonkostensubsidie op het niveau van het wettelijk
minimumloon, kunnen daardoor naar verwachting zo’n 50 Wwb’ers toch bij
Paswerk aan de dag, vooruitlopend op een definitieve plaatsing in de Wsw alsde
taakstelling na 2009 wellicht weer wordt verruimd. Overigens blijven deze mensen
wel op de wachtlijst staan.

Bedluitpunten college

1. Het college neemt kennis van de taakstelling Wet Sociale Werkvoorziening
2009

2. Het college besluit om — net asin 2008 - mensen met een bijstandsuitkering en
een Wsw-indicatie al vast te plaatsen bij Paswerk, vooruitlopend op definitieve
plaatsing in de Wsw.

3. Dekosten van dit besluit komen ten laste van het Werkdeel Wet werk en
bijstand.

Beoogd resultaat

Met deze nota informeren wij de commissie over de lagere taakstelling in de Wsw
en de gevolgen hiervan voor de wachtlijst.

Daarnaast continueren wij ons beleid om mensen met een Wwhb-uitkering en een
Wsw-indicatie toch te kunnen plaatsen bij Paswerk, voorafgaand aan definitieve
plaatsing in de Wsw.

Argumenten
Zie bovenstaan

Kanttekeningen
Niet van toepassing

Uitvoering
Afdeling Sociale Zaken en Werkgel egenheid in samenwerking met Paswerk.



Bijlagen
Beschikking Wet Sociae Werkvoorziening 2009

Het college van burgemeester en wethouders



