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DOEL

Het college is bevoegd een besluit te nemen over de aanvraag Preventiebudget 40+ wijken.



Onderwerp: aanvraag Preventiebudget 40+ wijken

Inleiding
Met het preventiebudget wil het kabinet/ministerie VROM voorkomen dat er naast
de 40 aandachtswijken nieuwe wijken ontstaan waar de leefbaarheid onder de maat
is. Voor deze zogeheten 40+ wijken komt het preventiebudget in twee tranches van
30 miljoen euro beschikbaar. De eerste tranche wordt nog dit jaar opengesteld voor
de 31 grote gemeenten (G31) met voorrang voor steden die geen aandachtswijk
hebben. Gemeenten die projectsteun voor een wijk willen, moeten wel aan een
aantal voorwaarden voldoen. Het plan moet in overleg met andere lokale partijen
zijn opgesteld.
Per wijk wordt maximaal een subsidie van€ 2 miljoen verleend. Voorwaarde is dat 
er cofinanciering plaatsvind door de betrokken corporaties en de gemeente. Het
aandeel van de gemeente kan gevonden worden in ISV en WMO gelden.

Besluitpunten college
1. Het college besluit in te stemmen met de aard en strekking van de
subsidieaanvraag.
2. Het besluit heeft nu geen financiële consequenties.
3. Kennis te nemen van een mogelijk beslag op de ISV en WMO gelden voor het
gemeentelijk aandeel van de cofinanciering.
4. Machtigen wethouder Hilde van der Molen de aanvraag namens het college van
5. B&W te ondertekenen.
De betrokkenen en de pers ontvangen na besluitvorming een uitnodiging voor de
ondertekening van de aanvraag.
Beoogd resultaat
Een goede aanpak van de sociale en economische problematiek in de Zomerzone
met de Slachthuisbuurt en Parkwijk als concentratiebuurten.

Argumenten
Uit de Leefbaarometer en de meer specifieke cijfers rond inkomensontwikkeling en
arbeidsparticipatie blijkt dat zowel de Slachthuisbuurt als Parkwijk in de wijk
Zomerzone, langzaam maar zeker verder op achterstand raken ten opzichte van het
Haarlemse gemiddelde. De negatieve spiraal moet en kan doorbroken worden
vinden zowel bewoners, corporaties als de gemeente. Het is belangrijk dat de
bewoners weer perspectief zien voor hun buurt en voor henzelf.
De sociale problemen zoals dalende inkomens en integratieproblemen vragen om
een gerichte aanpak. Voor beide buurten valt er ook op fysiek gebied nog veel te
investeren. Dit plan beperkt tot de sociale en economische impulsen. De bewoners
hebben een belangrijke stem gehad in het aangeven van de programma's.
Als centrale doelen voor de beide buurten worden genoemd:

Meedoen aan een vertrouwde samenleving.
 Investeren in leren en opgroeien.
 Stimuleren werktoeleiding en economische activiteiten.

Financiële paragraaf
De kosten voor deze programma’s worden voor 2009–2010 begroot op
€ 2.680.000,- waarvan eenmalig€ 1.020.000,- .
Voor de komende twee jaar wordt jaarlijks€ 1.660.000,- begroot.
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Totale uitgaven voorgestelde programma’s € 4.340.000,- over de periode 2009 -
2011
Het Rijk wordt gevraagd€ 2 miljoen bij te dragen.
De gemeente en de corporaties Elan Wonen, Pré Wonen en Ymere willen onderling
toe naar een afspraak om voor de komende vijf jaar extra te investeren in sociale
programma's in de wijk. De dekking voor het gemeentelijke deel wordt verder
uitgewerkt als hier meer over bekend is. Uitvoering
Als er bekend is of er subsidie wordt gegeven en de hoogte daarvan moet er verdere
besluitvorming plaatsvinden over de cofinanciering. De plannen worden dan verder
uitgewerkt en de huidige organistiestructuur van de Zomerzone wellicht aangepast.

Bijlagen
De Zomerzone als preventiewijk, aanvraag voor het preventiebudget 40+ door
gemeente Haarlem, Ymere, Pré Wonen, Elan Wonen, wijkraad Slachthuisbuurt,
wijkraad Parkwijk.

Het college van burgemeester en wethouders
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Na de inleiding volgt een bondige analyse van de Zomerzone met daarin de buurten 
Slachthuisbuurt en Parkwijk. Daarna worden conclusies getrokken voor de aanpak in beide 
buurten. Op basis daarvan wordt een aantal programma’s op sociaal en sociaal economisch 
gebied voorgesteld. Deze programma’s worden uitgewerkt in concrete projecten voor het 
eerste jaar.
Tot slot wordt ingegaan op de organisatie en de financiën. Op de laatste pagina staan de 
handtekeningen van de twee wijkraden, de corporaties en de gemeente Haarlem als 
uitdrukking van de wil om er gezamenlijk de schouders onder te zetten.

Uit de Leefbaarometer en de meer specifieke cijfers rond inkomensontwikkeling en 
arbeidsparticipatie blijkt dat zowel de Slachthuisbuurt als Parkwijk in de wijk Zomerzone, 
langzaam maar zeker verder op achterstand raken ten opzichte van het Haarlemse gemiddelde. 
De negatieve spiraal moet en kan doorbroken worden vinden zowel bewoners, corporaties als 
de gemeente. Het is belangrijk dat de bewoners weer perspectief zien voor hun buurt en voor 
henzelf.
De sociale problemen zoals dalende inkomens en integratieproblemen vragen om een gerichte 
aanpak. Voor beide buurten valt er ook op fysiek gebied nog veel te investeren. Dit plan beperkt 
zich tot de sociale en economische impulsen. De bewoners hebben een belangrijke stem gehad 
in het aangeven van de programma’s.

Als centrale doelen voor de beide buurten worden genoemd:

•  Meedoen aan een vertrouwde samenleving
Met de programma’s: Ontmoeting (pag. 20), Voorlichting (pag. 24), Kunst en cultuur (pag. 25)

•   Investeren in leren en opgroeien
Met de programma’s: Basisscholen (pag. 26), Sport en spel (pag. 27); Jongeren (pag. 27)

•   Stimuleren werktoeleiding en economische activiteiten
Met de programma’s: Leer-werkprojecten en activering (pag. 27); Ondernemerschap (pag. 31)

De kosten voor deze programma’s worden voor 2009 – 2010 begroot op totaal € 2.680.000,-, 
waarvan ruim € 1 miljoen eenmalig. Voor de komende twee jaar wordt totaal € 4. 340.000,- 
begroot. Het Rijk wordt gevraagd € 2 miljoen bij te dragen.
De gemeente en de corporaties staan samen met de vele maatschappelijke partners garant voor 
de financiële dekking. De gemeente en de corporaties Elan Wonen, Pré Wonen en Ymere willen 
onderling toe naar een afspraak om voor de komende vijf jaar extra te investeren in sociale 
programma’s in de wijk om zo ook een projectencarrousel te voorkomen.

Leeswijzer

Samenvatting
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Voorwoord

Zo kan het dus

ondernemers. Dat fysieke lossen we zelf wel 

op, bouwen hebben we altijd al gedaan. Waar 

we steun voor vragen is die andere kant van 

de aanpak van de Zomerzone; 

•  Meedoen aan een vertrouwde 		
	 samenleving

•  Investeren in leren en opgroeien

•  Stimuleren werktoeleiding en 
	 economische activiteiten

Zo investeren wij niet alleen in stenen, maar 

ook in mensen. Want dat is toch waar we het 

voor doen? We doen het voor de mensen!

Hilde van der Molen 

Wethouder Sociale Zaken, Welzijn  

en Maatschappelijke ondersteuning 

en wijkwethouder Haarlem-Oost

Laten we eerlijk zijn, Haarlem is een prachtige 

stad om in te wonen. Ik begrijp best dat wij 

niet als eerste stad in aanmerking kwamen 

voor de veertig aandachtswijken. Maar 

ook Haarlem heeft zijn onderkant van de 

samenleving, de wijken waar het wat minder 

is. Haarlem Oost is een wijk die we al jaren 

geleden de Zomerzone hebben genoemd. 

Naar de Zomervaart, een centrale as in de 

wijk, maar ook omdat we willen dat het ook 

daar zomer wordt.

Ik maak me best zorgen om de bewoners 

van de Zomerzone. Niet allemaal, er zijn er 

genoeg waar het goed mee gaat. Maar in de 

buurten Slachthuisbuurt en Parkwijk wonen 

veel mensen die verder afglijden naar een 

veel lager inkomen dan de rest van Haarlem, 

die afhankelijk zijn van een uitkering en dat 

zelf niet kunnen oplossen. Mensen die moeten 

leren omgaan met een andere samenleving, 

waar ook andere culturen een rol spelen. 

Voor hen pleit ik voor een subsidie 

in het kader van de subsidieregeling 

preventiebudget 40+. Maar ook omdat ik denk 

dat we goed bezig zijn. In de afgelopen jaren, 

mede door het project “coalities in de wijken” 

is een uitstekende samenwerking ontstaan 

met de corporaties. Ook zij zijn bereid voor 

deze wijk hun nek uit te steken en hebben 

zaken voor hun rekening genomen waar ze 

vroeger nog nooit van gedroomd hadden. 

De afdeling sociale zaken en werkgelegenheid 

heeft een voorpost in de buurt gevestigd en 

helpt mensen aan een baan of deelname 

aan de samenleving. De Hamelink is een 

buurtvoorziening met een basisschool, een 

unieke combinatie van voorzieningen. Ik ben 

er ontzettend trots op dat dit is bereikt, maar 

we moeten verder. Wat we gedaan hebben in 

de Slachthuisbuurt moet nog verder worden 

ontwikkeld en betaald. Wij willen het verder 

uitbouwen en ook overzetten naar Parkwijk.

Fysiek gaat er ook veel gebeuren in de 

Zomerzone. In de Zuidstrook Slachthuisbuurt 

worden 650 woningen gesloopt en komt 

nieuwbouw. In Parkwijk komt een nieuwe 

school, winkelcentrum en woningen. Het oude 

winkelcentrum blijft gehandhaafd tot 2035 

en wordt een broedplaats voor startende 

In de Zomerzone zijn uiteenlopende successen te melden. 

We hebben er een paar op een rij gezet, want successen leveren motivatie en energie. 

Ze tonen aan dat het wel degelijk de moeite waard is om te investeren in mensen. 

Als een rode draad staan ze verspreid door deze brochure, allemaal geplaatst in de rode balk.

Zó kan het dus. Zo is het tot nu toe gegaan en zo willen we graag verder. 
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De inbreng van de bewoners vormt de 

grondslag voor de programma’s en projecten 

zoals die worden voorgesteld in de visie.

Beide wijkraden ondersteunen als 

vertegenwoordigers van de buurtbewoners 

de visie met hun handtekening. Samen 

met de corporaties, de gemeente en de 

maatschappelijke instellingen zullen zij 

zich inzetten voor het uitvoeren van de 

voorgestelde programma’s. De bewoners 

zullen hun bijdrage ook leveren middels het 

systeem van vouchers voor wijkverbetering, 

wat in Haarlem wordt toegepast. 

De bewoners hebben aangegeven voor 

een langere periode de programma’s en 

projecten uit te willen voeren en af te willen 

van de korte termijn projecten. De gemeente 

en de corporaties willen daarom onderling 

naar een afspraak om voor de komende 

vijf jaar extra te investeren in sociale 

programma’s in de wijk.

In “De Zomerzone als preventiewijk” is 

gekozen ons te richten op de sociale en 

economische positie van de bewoners. 

Daarnaast moet in beide buurten stevig 

fysiek worden geïnvesteerd. Dit zal in deze 

visie kort worden aangestipt.

 

Met dit stuk willen de bewoners, de 

corporaties en de gemeente Haarlem 

afspraken maken over het versterken 

van de sociaal economische positie van 

de bewoners en het verbeteren van de 

leefbaarheid in de buurten Parkwijk en 

Slachthuisbuurt. Beide buurten liggen in de 

Zomerzone, een wijk in Haarlem Oost.

“De Zomerzone als preventiewijk” vormt de 

basis voor een subsidieaanvraag richting 

het Rijk. Met het preventiebudget 40+ wijken 

heeft het kabinet extra middelen vrijgemaakt 

voor de wijkaanpak. Dit budget is bedoeld 

om te voorkomen dat wijken, die nu niet 

tot de 40+ krachtwijken behoren, maar wel 

kampen met grote cumulatieve problemen, 

zullen afglijden naar het niveau van de 

huidige krachtwijken.

Met de voorliggende plannen denken de 

bewoners, corporaties en de gemeente 

het tij ten goede te keren voor de 

Slachthuisbuurt en Parkwijk. Ook de diverse 

maatschappelijke partners in de wijk (op het 

gebied van onderwijs, zorg, sport, welzijn, 

maatschappelijke dienstverlening) leveren 

daarbij hun bijdrage.

Bewoners gaan het doen.
“De Zomerzone als preventiewijk” is een 

visie op met name de Slachthuisbuurt en 

Parkwijk, als onderdelen van de wijk. Beide 

buurten hebben een stevige impuls nodig 

om de ontwikkeling van beide buurten in de 

goede richting te duwen.

De bewoners uit beide buurten zijn zich 

hiervan sterk bewust. Zij hebben een 

groot aandeel gehad in de opgestelde 

visie. Niet alleen de goed georganiseerde 

wijkraden hebben hun inbreng geleverd, 

maar ook diverse bewonerscommissies in 

beide buurten. Daarnaast zijn de relevante 

maatschappelijke organisaties betrokken 

geweest bij de visievorming. Het gaat 

hierbij om het basisonderwijs (Parkrijk, 

De Talenten), het beroepsonderwijs 

(ROC NOVA-college), de zorginstellingen 

(Reinaldahuis, SHDH en diakonale zorg, 

Sint Jacob), sportorganisaties (Sportsupport, 

Olympia), welzijn (DOCK, SAMS- 

adviesorgaan migranten), maatschappelijke 

dienstverlening (Kontext) en de Politie.

In de Slachthuisbuurt is naast een enquête 

onder bewoners van enige tijd geleden ook 

een goed bezochte buurtbijeenkomst door 

de wijkraad geweest op 16 december 2008, 

waar meer dan 50 bewoners hun ideeën 

voor verbetering van de buurt naar voren 

hebben gebracht.

In Parkwijk is rond de zomer van 2008 een 

Wijkcontract opgesteld tussen bewoners, 

gemeente, corporaties en instellingen in de 

buurt, waarin een groot aantal knelpunten en 

wensen van bewoners zijn geïnventariseerd 

om de leefbaarheid in Parkwijk te vergroten.

1|Inleiding

In augustus 2006 bezocht de toenmalige 
minister mevrouw Karla Peijs de 
Slachthuisbuurt. Deze wijk was een van de 
adoptiewijken in het rijksproject ‘Nieuwe 
Coalities voor de wijk’. In de plannen die 
voortvloeiden uit die ontmoeting, werd ook 
De Hamelink genoemd: het gebouw zou een 
buurtfunctie moeten krijgen. Wie nog weet 
hoe het er destijds bij stond, en wie nu een 
stap over de drempel zet van De Hamelink, 
gelooft zijn ogen niet ...

Begin augustus 2008 opende De Hamelink 
opnieuw zijn deuren. De woningcorporaties 
Elan-W11onen, Pré Wonen en Ymere kochten 
het gebouw aan in februari, en in een 

vernieuwende samenwerking met onder 
andere het bestuur van de te starten school, 
brachten zij de metamorfose tot stand. 
Inmiddels wordt het gebouw intensief 
gebruikt en heeft het begrip ‘buurtfunctie’ 
een prachtige invulling gekregen. Elke 
woensdag is er een buurtmaaltijd. 
Dagelijks lopen buurtbewoners binnen. 
Er staan Ωplannen op stapel in de buurt 
op het gebied van sloop en nieuwbouw: 
diverse organisaties houden hun 
‘herstructureringsspreekuur’ in De 
Hamelink. Het Nivon en Stichting DOCK, 
verantwoordelijk voor het welzijnswerk 
in dit deel van Haarlem, organiseren er 
buurtactiviteiten Basisschool De Talenten 

is medegehuisvest in De Hamelink. 
De Stichting St. Bavo (koepel voor rk-
onderwijs) stond garant voor de terugkeer 
van een basisschool in de wijk. Niet zomaar, 
met een onderwijsplan van de middelste 
of bovenste plank. In samenspraak met 
ouders van mogelijk nieuwe leerlingen, 
die op een eerste ontmoetingsavond 
afkwamen, werd duidelijk wat belangrijk 
is voor de buurt. Schoolzwemmen en 
kleinschaligheid, bijvoorbeeld. De school 
heeft het vertrouwen van de buurt gekregen 
en nu al is duidelijk dat De Talenten de 
komende jaren met een wachtlijst moet 
werken ...   

De Hamelink, een plek van ontmoeting ...
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gemeente in de woonomgeving er ook 

geïnvesteerd moet worden in sociaal 

maatschappelijke voorzieningen. Het 

behouden van sociale huurwoningen 

betekent een grotere concentratie van 

kwetsbare groepen, die een hoger 

voorzieningenniveau vragen.

•  Parkwijk is een typische naoorlogse 

woonwijk met de daarbij behorende 

problematiek. Groot percentage allochtone 

bewoners, veel sociale huurwoningen, 

problemen met jongeren en een 

afbrokkelend voorzieningenniveau.

•  Het Reinaldapark is de enige groot-

schalige groenvoorziening in de wijk. De 

toegankelijkheid en het gebruik moeten 

worden verbeterd. 

Dit kan worden gecombineerd met een 

milieutechnische verbetering van het park 

door het aanbrengen van een leeflaag op 

de voormalige vuilstort waarop dit park is 

aangelegd.

Aandacht zal vooral besteed moeten worden 

aan die onderdelen van de wijk die deze 

aandacht behoeven; Slachthuisbuurt, 
Parkwijk en als belangrijke openbare 
ruimte het Reinaldapark. Hoewel zij 

niet extreem slecht scoren geeft ook de 

leefbaarometer aan dat de Slachthuisbuurt 

2.1 | Algemeen
De Zomerzone is een wijk in Haarlem Oost, 

genoemd naar de Zomervaart, een centrale 

as in de wijk. De wijk  bestaat uit de buurten 

Oude- en Nieuwe Amsterdamse buurten, 

Slachthuisbuurt, Parkwijk, de Zuiderpolder 

en het Reinaldapark. 

Zowel uit de statistieken als uit onderzoek 

spreekt de tegenstelling binnen Haarlem 

tussen West en Oost: het welvarende tegen 

de duinrand gelegen en ruim opgezette 

(zuid-)westelijke deel van de stad met 

hoge inkomens, lage werkloosheid, hoge 

woontevredenheid tegenover het krap 

opgezette, stenige oostelijke deel met lage 

inkomens, veel huishoudens met uitkeringen, 

veel allochtonen, minder voorzieningen, 

meer onveiligheid, etc. Uit de basisgegevens 

blijkt verder dat de sociale participatie in 

Oost lager is dan in Haarlem als totaal, 

de woningvoorraad minder waard is dan 

gemiddeld, maar dat deze wijk een relatief 

jonge bevolking heeft. Deze typering geldt 

vooral voor “oud Oost”. Parkwijk en de 

Zuiderpolder wijken daarvan af. 

De Zomerzone in Haarlem Oost kent de 

laagste inkomens en het hoogste percentage 

bijstandsontvangers van Haarlem, het 

hoogste percentage allochtonen en de 

laagste WOZ waarde van de woningen. 

Kijkend naar de verschillende buurten en 

onderdelen van de wijk Zomerzone zijn er  

duidelijke verschillen te onderscheiden;

•  De Zuiderpolder is een rustige woonbuurt, 

behoudens wat problemen met jongeren.

•  De Oude- en de Nieuwe Amsterdamse 

buurten zijn buurten met een redelijk groot 

eigenwoningbestand, de woningen worden 

steeds meer gekocht door jongeren, 

tegenwoordig ook afkomstig uit Amsterdam. 

De funderingsaanpak heeft grote delen 

van de buurt verbeterd en vernieuwd. In de 

komende jaren zullen de straten waar de 

funderingsaanpak heeft plaatsgevonden 

worden geherprofileerd. 

Het betekent dat deze buurten in de 

afgelopen jaren hun eigen dynamiek 

hebben gekregen en zich ontwikkelen tot 

prettige woonbuurten. Knelpunt blijft de 

ontwikkeling van de Amsterdamstraat als 

winkelconcentratiegebied. Kansen zijn de 

ontwikkeling van de twee basisscholen tot 

brede onderwijsvoorzieningen.

•  De Slachthuisbuurt is een vooroorlogse 

corporatiebuurt. De corporaties vinden het 

een uitdaging om deze aantrekkelijk gelegen 

buurt als sociale huurbuurt te behouden. 

Dat betekent dat er naast de investeringen 

van de corporaties in de woningen en de 

2|Analyse

Leefbaarheid Haarlem

Leefbaarheid Parkwijk

Leefbaarheid Slachthuisbuurt

www.leefbarometer.nl

Analyse Parkwijk

Analyse Slachthuisbuurt
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In de Slachthuisbuurt is 29,5% van de 

bevolking van allochtone afkomst, waarvan 

16% van de eerste generatie. Circa 8,6% 

van de Turkse bevolking en 4,2% van de 

Marokkaanse bevolking in Haarlem woont in 

de Slachthuisbuurt.

Het verder afglijden van de Slachthuisbuurt 

kan geïllustreerd worden met de 

inkomensontwikkeling. De bewoners van de 

Slachthuisbuurt hebben gemiddeld minder 

te besteden dat de overige inwoners van 

Haarlem. Het negatieve verschil van 1989 

van 14,2% is in  2000 gestegen tot 18,9% en 

in 2005 zelfs 22,3%.

De slechte sociaal-economische positie komt 

ook naar voren in het percentage werklozen 

van 6,7% en bijstandontvangers van 6,8%, 

afgezet tegen de Haarlemse gemiddelden 

van respectievelijk 3,7% en 2,7%.

2.3 | Parkwijk
Parkwijk bestaat uit 1546 woningen, waarvan 

70% eigendom is van de corporaties. Het is 

een typische naoorlogse buurt. Het aantal 

eengezinswoningen bedraagt 29%.  De 

overige woningen zijn grotendeels portiek-

etagewoningen zonder lift. 

Ook hier is het aantal bewoners in de 

afgelopen drie decennia meer gedaald dan 

in de rest van Haarlem. In 1971 bedroeg het 

aantal inwoners van Parkwijk 4.154, tegen 

3.542 inwoners in 2008. Een daling van 

14,7%. Het aandeel 65-plussers is 21,5%. 

Ruim 30,5% van de huishoudens zijn 

eenpersoonshuishoudens. 

Dat resulteert in een gemiddelde 

woningbezetting van 2,29. De hogere 

woningbezetting wordt mede veroorzaakt 

door een aantal grote allochtone gezinnen.  

In Parkwijk is 43,9% van de bevolking van 

allochtone afkomst, waarvan 19,5% van de 

eerste generatie. Circa 15,5% van de Turkse 

bevolking en 11,4% van de Marokkaanse 

bevolking in Haarlem woont in Parkwijk. Het 

is de grootste concentratie allochtonen in 

Haarlem.

Het verder afglijden van Parkwijk kan 

ook hier geïllustreerd worden met de 

inkomensontwikkeling. De bewoners van 

Parkwijk hebben gemiddeld minder te 

besteden dat de overige inwoners van 

Haarlem. Het negatieve verschil van 1989 

van 16% is in  2000 15,9% en in 2005 

zelfs 20,7%.

De slechte sociaal-economische positie komt 

ook naar voren in het percentage werklozen 

van 6,6% en bijstandontvangers van 7%, 

afgezet tegen de Haarlemse gemiddelden 

van respectievelijk 3,7% en 2,7%.

2.4 | Ontwikkelingen in de 
Slachthuisbuurt en Parkwijk
In 2005 is de gemeente samen met de 

corporaties gestart met een plan van aanpak 

om in de Zomerzone te gaan investeren op 

sociaal, economisch en fysiek gebied. Dat 

leidde tot de doelstellingen: versterken van de 

identiteit van de wijk, het versterken van het 

vermogen tot participatie in de samenleving, 

het verbeteren van de regie, het verminderen 

van de sociaal economische kwetsbaarheid 

van de wijk, het versterken van de kwaliteit van 

de leefomgeving in de Zomerzone. 

Met name op fysiek gebied beginnen de 

resultaten zich af te tekenen in de Zomerzone.

De eerste herstructureringsplannen zijn 

opgeleverd: vervangende nieuwbouw in de 

Slachthuisstraat en aan de Amsterdamsevaart. 

De portiekflats in de dr. Schaepmanstraat 

en Parkwijk de slechtste buurten zijn van de 

Zomerzone en Haarlem als geheel. 

2.2 |  De Slachthuisbuurt
De Slachthuisbuurt bestaat uit 2900 

woningen, waarvan 82,4% eigendom is 

van de corporaties. De woningdichtheid 

is met 44 woningen per hectare erg hoog. 

Het aantal eengezinswoningen bedraagt 

56,5%. De woningen hebben een matige 

woontechnische kwaliteit door de geringe 

afmetingen. 

Het aantal bewoners is de afgelopen drie 

decennia meer gedaald dan in de rest 

van Haarlem. In 1971 bedroeg het aantal 

inwoners van de Slachthuisbuurt 8.779, 

tegen 5.527 inwoners in 2008. Een daling 

van 37%. Met name de jonge bevolking 

is weggetrokken, met als gevolg dat de 

bevolking vergrijsd is.

Het aandeel 65-plussers is 18%. 

Ruim 34% van de huishoudens zijn 

eenpersoonshuishoudens. Dat resulteert in 

een gemiddelde woningbezetting van 1,92. 

Parkwijk
Zomerzone
Haarlem

1989

absoluut
€  8.900,-

€  9.600,-

€ 10.600,-

afwijking
- 16 %

- 9,4 %

	 0,0 %

2000

absoluut
€ 13.800,-

€ 14.500,-

€ 16.400,-

afwijking
- 15,9 %

-	11,6 %

	 0,0 %

2005

absoluut
€ 14.900,-

€ 16.100,-

€ 18.800,-

afwijking
- 20,7%

- 14,4%

	 0,0 %

Inkomensontwikkeling 
parkwijk

Slachthuisbuurt
Zomerzone
Haarlem

1989

absoluut
€  9.100,-

€  9.600,-

€ 10.600,-

afwijking
-	14,2 %

-	9,4 %

	 0,0 %

2000

absoluut
€ 13.300,-

€ 14.500,-

€ 16.400,-

afwijking
-	18,9 %

-	11,6 %

	 0,0 %

2005

absoluut
€ 14.600,-

€ 16.100,-

€ 18.800,-

afwijking
- 	22,3 %

- 	14,4 %

	 0,0 %

Inkomensontwikkeling 
Slachthuisbuurt		

Boterboontjes, nasi, een gegratineerd 
aardappeltaartje, gevulde kalfsborst, het 
water loopt je in de mond als je naar de 
menukaart kijkt van het restaurant van het 
Reinaldahuis. Een michelinster zit er niet 
in voor chef Rein Gomes, maar het scheelt 
niet veel. Luxe hoor, zo’n restaurant van 
Zorggroep Reinalda. Al was het alleen maar 
voor de frietjes als de kleinkinderen komen.

Goede zorg voor de mensen die in het 
Reinaldahuis wonen, natuurlijk spant de
directie van het humanistische woon-
centrum zich daarvoor in. Maar dan wel 
op een ongebruikelijke manier. Als oudere 
hoef je niet buiten de samenleving komen 

te staan, is het devies. Dat het restaurant 
nadrukkelijk ook buurtbewoners uitnodigt 
om in het Reinaldahuis te komen eten, is al 
lang geen nieuws meer. De Stadsbibliotheek 
in huis? Goh, ook een goed idee. Maar de 
maatschappelijke inbedding gaat verder.
De nieuwbouw van het Reinaldahuis werd 
in 2006 opgeleverd en is een pronkstuk van 
de architecten Albers en Van Huut. In één 
toren bevinden zich zorgappartementen 
en verpleegkamers en 68 zelfstandige 
koopappartementen, de andere toren 
biedt plaats aan 106 huurwoningen (met 
zorgindicatie). In het gehele complex wonen 
zo’n 450 mensen. Een overdekte loopbrug 
verbindt de beide torens. Behalve het  

(wijk)restaurant en de Stadsbibliotheek, is 
er ook een groepspraktijk van huisartsen, 
een praktijk voor fysiotherapie en fitness, 
een reisbureau (van de zorggroep), een 
apotheek, een kapper, biljart en internetcafé 
en heel veel andere voorzieningen. 
Omgekeerde integratie, de buurt in huis 
halen. Het Reinaldahuis herbergt steeds 
meer voorzieningen voor de buurt. Het 
wijkrestaurant is overigens alweer aan een 
facelift toe, om de doelgroep(en) nog beter 
van dienst te kunnen zijn. Het Reinaldahuis 
heeft in samenwerking met andere partijen 
een statement neergezet: integratie kan 
twee kanten op gaan en zowel de ouderen 
als de buurtbewoners worden er beter van. 

Reinaldahuis, een plek om te delen
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via sociaal programmamanagement vanuit de 

corporaties. Daarnaast spannen de corporaties 

(Pré Wonen) zich in om speeltuin en gebouw 

van de speeltuinvereniging Kindervreugd te 

verbeteren. De wijkraad houdt een pleidooi 

voor het openbaar maken van de speeltuin en 

het opknappen van het speeltuingebouwtje. 

Deze fysieke investeringen vragen grote 

financiële inspanningen van betrokken partijen. 

In het ISV 2005-2009 zijn hiervoor bedragen 

gereserveerd.

Er is veel aandacht besteed aan het 

behoud van het basisonderwijs in de wijk. 

Een verbeterde samenwerking met de 

schoolbesturen heeft in 2008 geleid tot 

een nieuw initiatief voor een school in 

de Slachthuisbuurt (De Talenten) en tot 

het handhaven van de school in Parkwijk 

(Parkrijk).

Alles bij elkaar wordt er op fysiek gebied 

redelijk wat bereikt, maar zijn de resultaten 

op sociaal gebied onvoldoende en zijn extra 

impulsen nodig. 

zijn gesloopt en de nieuwbouw in de vorm 

van eengezinswoningen en gestapelde 

woningen is in volle gang. Binnenkort start 

de bouw van de eerste fase van DSK, een 

woningbouwproject in gestapelde vorm langs 

de Prins Bernhardlaan.

De voorbereidingen voor de Zuidstrook 

Slachthuisbuurt, sloop en nieuwbouw van 

650 portiekflats liggen op schema. Naast 

nieuwe sociale huurwoningen wordt er ook 

een winkelvoorziening gerealiseerd. Bewoners 

hechten sterk aan behoud en verbetering 

van het winkelaanbod in de Slachthuisbuurt. 

Daar zullen extra inspanningen voor nodig zijn 

gezien de hogere huren van de nieuwbouw.

Voor het Slachthuisterrein en omgeving 

worden plannen ontwikkeld met een mix van 

wonen en werken.

De omgeving van het Beatrixplein in Parkwijk 

wordt grootschalig aangepakt. Hier is sprake 

van nieuwbouw van het winkelcentrum, een 

nieuwe brede school/multifunctioneel centrum 

en woningen. Daarnaast willen de corporaties 

de komende periode plannen ontwikkelen 

voor verbetering en vernieuwing van de 

woningvoorraad in Parkwijk.

De fysieke ingrepen beginnen in Haarlem Oost 

zulke grote vormen aan te nemen dat het tijd 

wordt voor een meer samenhangende visie 

op de ruimtelijke structuur van de Zomerzone. 

De vormgeving van de entrees van Haarlem: 

de Schipholweg en de Amsterdamsevaart, 

de functie van de Prins Bernhardlaan zijn 

bepalend voor de structuur van de Zomerzone.

De sociale aanpak heeft zich de afgelopen 

paar jaar niet beperkt tot het mede organiseren 

van buurtactiviteiten zoals de buurtmarkt in 

Parkwijk, het wijkfeest in de Slachthuisbuurt, 

ZZP borrel, etc. De digitale wijkkrant www.

wijkkrant-haarlem-oost.nl geeft veel interactie 

tussen bewoners. Het moedercentrum Doenja 

en het kunstproject de Verhalenkeuken zijn 

belangrijke projecten voor de integratie van de 

verschillende bevolkingsgroepen.

De verbetering van de regie wordt 

vormgegeven door de aanstelling van een 

stadsdeel-manager Haarlem-Oost en het 

sluiten van wijkcontracten met de bewoners 

van de Amsterdamse buurten en Parkwijk. In 

de wijkcontracten is veel aandacht voor sociale 

activiteiten voor kinderen en jongeren en voor 

ontmoeting. Daarnaast zijn plannen gemaakt 

voor verbetering van het beheer van de 

openbare ruimte en op het gebied van verkeer 

en parkeren.

 

In 2006 – 2007 werd de aandacht sterk 

gericht op het adoptie project “nieuwe coalities 

in de wijken”. De activiteiten in het kader 

van nieuwe coalities in de wijken hebben 

vooral geleid tot een nieuwe coalitie met de 

corporaties. De activiteiten rond De Hamelink 

zijn hierdoor mede tot stand gekomen, o.a. 

Programma’s, beleid, plannen; uiteindelijk 
moet alle energie terecht komen bij de 
mensen die in de buurten wonen.  
Zij geven vaste vorm aan begrippen als  
‘een vertrouwde samenleving’. Zo iemand  
is Janie Stevenhaagen. Begin december  
werd zij in Haarlem benoemd tot ‘Vrijwilliger 
van het jaar 2008’. 

Janie Stevenhaagen woont al meer dan 40 
jaar in de Slachthuisbuurt. Haar hart ligt 
bij de buurt, hoewel ze de vraagstukken 
ziet groeien. “We zijn een aandachtswijk. 
De bevolking vergrijst en er komen nieuwe 
mensen in de goedkope huurwoningen. 
Alles bij elkaar zie je dat de buurt minder 

sociaal draagkrachtig wordt.”
Janie doet graag iets voor de buurt, 
speciaal voor de ouderen en de kinderen. 
Ze is ervan overtuigd dat door samen op 
te trekken, ook waardering voor elkaar kan 
ontstaan. Daarom organiseert ze van alles, 
in samenwerking met anderen, op kleine 
schaal en op haar eigen manier. Het is veilig 
om te stellen dat haar eigen manier in dit 
verband ook de enige manier is: één op 
één, in persoonlijk contact om sponsoren te 
vinden en om deelnemers te werven. 
De jaarlijkse busreis voor kerst is inmiddels 
een traditie: bezoek aan een kerstmarkt, 
aan een museum of aan iets anders dat 
leuk en leerzaam is én lekker eten. Een 

bezoek aan het Leids Historisch Museum 
ontlokte de allochtone deelnemers onlangs 
verraste kreten: een tentoonstelling over 
opgravingen in Iran en Iraq gaf volop 
gespreksstof, aanleiding om dingen van 
‘thuis’ toe te lichten en om op de kaart aan 
te wijzen waar hun wieg had gestaan. 
Janie Stevenhaagen zit vol plannen. Ze 
wil de mensen laten genieten, zegt ze, en 
kansen geven om vooroordelen opzij te 
leggen. Ze zou graag meer doen dan nu 
mogelijk is, bijvoorbeeld met vrouwen met 
kleine kinderen. Altijd is daar geld voor 
nodig, maar initiatieven zoals die van Janie 
Stevenhaagen zijn in zekere zin eigenlijk 
onbetaalbaar .... 

Met Sjanie op sjouw
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bewonerscommissies, scholen, welzijn en 

zorginstellingen, etc is het aspect veiligheid 

opvallend weinig genoemd. Op dit terrein 

zijn de afgelopen jaren ook verbeteringen 

behaald, zoals het afsluiten van 

achterpaden, het opheffen van drugspanden. 

Zaken die in het kader van veiligheid wel 

worden genoemd door bewoners, zoals 

weerbaarheidstrainingen voor ouderen 

en jongerenwerk worden ingepast in het 

programma.

De aandachtsgebieden werken, leren en 

opgroeien en integratie vragen nadrukkelijk 

om aandacht. De inspanningen van 

de afgelopen paar jaar hebben nog 

onvoldoende resultaat opgeleverd. Daarom 

zal op deze onderdelen in de uitwerking van 

de programma’s worden gefocust en zal 

extra geïnvesteerd moeten worden.

De noodzaak om de beide buurten te 

verbeteren wordt breed gedragen. Bewoners 

zijn actief en betrokken, de gemeente 

en de corporaties willen samenwerken 

evenals de maatschappelijke instellingen. 

Ook winkeliers en ondernemers willen 

investeren in de buurten. Dat zijn belangrijke 

voorwaarden om de Slachthuisbuurt en 

Parkwijk aan te pakken. En de beste manier 

om de buurten aan te pakken is het integraal 

te doen, waarbij plannen en investeringen op 

elkaar worden afgestemd. De corporaties en 

In de Slachthuisbuurt en in Parkwijk is 

sprake van een grote groep mensen met een 

zwakke sociaal economische positie. In de 

Slachthuisbuurt wonen minder allochtonen 

(30%) dan in Parkwijk (44%), maar in 

beide buurten is sprake van een sterke 

verandering van de bevolkingssamenstelling 

in de afgelopen jaren. De grotere diversiteit 

in beide buurten leidt tot vermindering van de 

sociale cohesie. 

Wat zeer zorgwekkend is, is dat het 

aantal bewoners met een zwakke sociaal 

economische positie is toegenomen. 

Er is een harde kern van langdurige 

werklozen. Een deel van de bevolking zal 

niet in staat zijn om zich op eigen kracht te 

handhaven en te verbeteren. Daarom zijn 

extra investeringen nodig om de kansen 

voor bewoners om te participeren in de 

samenleving te vergroten.

Tegelijkertijd valt op dat de bewoners 

in beide buurten een positieve binding 

met de wijk hebben. De wijkraden en 

diverse bewonerscommissies zijn goed 

georganiseerd en strijdbaar.

De toegenomen diversiteit leidt tot andere 

behoeften en gebruik van de voorzieningen 

en de openbare ruimte. De uitdaging is om 

beter aan te sluiten op de wensen van de 

bewoners. Wat zwaar telt voor de bewoners 

en hun wijkraden is dat er meer geïnvesteerd 

wordt in de jongeren en voorzieningen 

voor jongeren. Daarnaast is er vanuit de 

bewoners behoefte aan meer mogelijkheden 

om elkaar te ontmoeten in de wijk en meer te 

leren van elkaars (culturele) achtergronden. 

Integreren doe je samen en is niet alleen 

extra investeren in achterstanden van 

allochtonen, maar ook investeren in het 

betrekken van de autochtonen. Bewoners 

hebben immers een gezamenlijk belang: een 

leefbare buurt. Daarom zijn in eerste instantie 

vooral de bewoners aan zet. Zij zullen leidend 

zijn in de verbetering van de buurten.

De corporaties en de gemeente willen 

de komende tijd veel verbeteren aan het 

woonmilieu.

In de Slachthuisbuurt worden 650 woningen 

vervangen door nieuwbouw in de sociale 

sector en in het verlengde daarvan de 

ontwikkeling van het Slachthuisterrein. In 

Parkwijk wordt de bouw voorbereid van een 

nieuw winkelcentrum, een nieuw gebouw 

voor de brede school en woningen. Het 

oude winkelcentrum wordt tot 2035 door 

geëxploiteerd als broedplaats voor startende 

bedrijven. De corporaties gaan zich de 

komende tijd beraden op de toekomstwaarde 

van een deel van de naoorlogse woningen.

In de inventarisatieronde die gehouden 

is onder bewoners, wijkraden, 

3|Conclusies  
en aanpak

de gemeente hebben aangegeven voor de 

komende vijf jaar extra te willen investeren in 

beide buurten. 

Op basis van de analyse, de inventarisatie-

ronde en de doelstellingen van de 

Zomerzone komen wij tot de volgende 

doelstellingen voor de aanpak van de 

Slachthuisbuurt en Parkwijk:

•  Meedoen aan een vertrouwde 		
	 samenleving.
•  Investeren in leren en opgroeien.
•  Stimuleren werktoeleiding en 		
	 economische activiteiten.

Deze doelstellingen worden uitgewerkt in 

een reeks programma’s en projecten. 

Succes is natuurlijk uit te drukken in cijfers. 
Maar dat doen de klantmanagers in de 
Slachthuisbuurt liever niet. Of niet altijd. 
Het project ging in mei 2007 van start met 
een vastomlijnd klantenbestand, vanuit het 
kantoor van de gemeente Haarlem in de 
binnenstad. Sinds januari 2008 ‘wonen’ de 
klantmanagers in de buurt, in de Hof van 
Egmond. Dat maakt wel degelijk verschil, 
zeggen zij. Ze zijn beter toegankelijk, 
bereikbaar en laagdrempelig. Dat draagt 
allemaal bij tot het succes, waaraan ze dus 
geen cijfer geven. 

Er waren wél cijfers aan de buurt 
gegeven: het hoogste percentage 

uitkeringsgerechtigden van heel Haarlem 
woonde in de Slachthuisbuurt. Tijd voor 
actie. Het project kreeg, voortbordurend 
op de naam van de buurt, de titel “De 
Slachthuisbuurt werkt”, met als slogan 
“de koe bij de horens vatten”. Doel was en 
is om het aantal uitkeringsgerechtigden 
aanzienlijk terug te dringen. 
Samen met hun klanten gaan de vier 
klantmanagers op zoek naar geschikte 
vacatures, maar ook naar oplossingen 
voor knelpunten. Vaak blijkt dat de klan-
ten de weg niet weten naar bestaande 
voorzieningen, hulp of scholing. Of er 
moet een fiets komen om naar het werk te 
kunnen gaan, of er is een rijbewijs nodig: 

de klantmanagers helpen waar mogelijk en 
zijn gericht op oplossingen. Een verschil 
met de ‘gewone’ collega’s bij Sociale 
Zaken en Werkgelegenheid, is dat de vier 
Slachthuisbuurtmedewerkers een geringere 
caseload hebben, en zich alleen op de doel-
matigheid hoeven te richten. Hierdoor is het 
mogelijk veel persoonlijke aandacht voor de 
klant en zijn (leef)omgeving te hebben. 
Alle inspanningen zijn er op gericht om de 
klanten met een bijstandsuitkering zover te 
begeleiden, dat ze weer een betaalde baan 
hebben. Voor de mensen bij wie dat (nog) 
niet lukt, heeft de Hof van Egmond ook iets 
te bieden. Door mee te denken en creatief te 
zijn, is er vaak meer mogelijk dan gedacht.  

De koe bij de horens vatten
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organisatie met veel vrijwilligers en 

activiteiten moet verder worden ontwikkeld 

om de ontmoetingsfunctie beter waar te 

maken. Daarvoor zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Het project de Verhalenkeuken, moeder-

centrum Doenja, activiteiten van de 

wijkraad en het NIVON trekken 40% van de 

buurtbewoners naar De Hamelink. 

Voor het beheer en het opzetten van een 

organisatie in De Hamelink wordt een 

beroepskracht aangesteld en er komt een 

activiteitenbudget voor de bewoners.

> Kosten op jaarbasis: € 150.000,-
					   

•  Brede school Parkrijk
•  in parkwijk
De brede school Parkrijk is nu nog gevestigd 

in oudbouw. Dit gebouw wordt gesloopt en 

op de plek van de school komt het nieuwe 

winkel-centrum voor Parkwijk. De school zal 

binnen circa 5 jaar ruimte krijgen in een nieuw 

gebouw. Parkrijk wil zich de komende jaren 

ontwikkelen tot een brede school, ook al

 in de oudbouw. Daarvoor zijn investeringen 

nodig om de brede school inhoudelijk en

 fysiek vorm te geven. Het moet een belang-

rijke ontmoetingsplek voor de buurtbewoners 

worden, vergelijkbaar met De Hamelink.

Met name het beheer buiten de schooltijden 

en de opbouw van een organisatie met veel 

vrijwilligers en activiteiten vragen ook hier 

4.1 | Meedoen aan een 
vertrouwde samenleving
Bij deze doelstelling wordt uitgegaan van 

een samenleving waar ruimte wordt ervaren 

voor eigen keuzes en mogelijkheden 

van bewoners, de woonomgeving als 

beheersbaar wordt ervaren, mensen zich 

omgeven weten door “vertrouwde vreemden” 

zich kunnen identificeren met hun wijk en 

zich inzetten voor elkaar en de buurt. De 

bewoners doen het zelf. Dit sluit aan bij het 

beleidsplan WMO “ontmoeten, verbinden en 

meedoen” en de elementen die genoemd 

worden in “stad en stijging”. Om dit te bereiken 

worden samen met bewoners activiteiten 

ontwikkeld op de volgende drie thema’s:

•  Ontmoeting
•  Voorlichting
•  Kunst en cultuur

Thema Ontmoeting
Het doel van het ontmoeten is bewoners met 

elkaar in contact te brengen zodat er begrip 

ontstaat voor elkaars eigen-aardigheden, 

achtergronden en gebruiken. Dat hoeft niet 

te betekenen dat er een warm groepsgevoel 

ontstaat, maar wel een begrip en respect 

voor de verschillende levenswijzen.  

Dat geldt niet alleen voor autochtonen / 

allochtonen, maar ook voor gezinnen / twee 

verdieners of alleenstaanden met psychische 

problemen.Het doel van ontmoeten wordt 

uitgewerkt in de volgende projecten:

•  Buurtcentrum de Hamelink
•  in de slachthuisbuurt
Wat betreft het stimuleren van de ontmoeting 

is het buurtcentrum De Hamelink, met daarin 

de basisschool De Talenten, het voorbeeld 

van een ontwikkeling die wij verder willen 

uitbouwen en ook verbinden met de basis- 

school Parkrijk in Parkwijk.  

De Hamelink is open vanaf augustus 2008 

en presenteert zich niet als een brede school 

maar als een buurtcentrum met daarin 

basisonderwijs.

Naast basisschool De Talenten worden 

activiteiten georganiseerd voor en door

bewoners, zoals activiteiten van moeder-

centrum Doenja, een informatiepunt voor 

de herstructurering van de Slachthuisbuurt 

Zuid, dagopvang dementerende bejaarden, 

peuteropvang, het kunstproject de 

Verhalenkeuken, informatie en advies 

via het Buurtservicepunt, de wijkraad, 

buurtactiviteiten etc. De corporaties 

leveren aan de opzet van De Hamelink 

een belangrijke bijdrage door het inzetten 

van een projectmanager en de aankoop 

en verbouw van het gebouw, wat een forse 

negatieve exploitatie voor de corporaties 

betekent. Met name het beheer buiten 

de schooltijden en de opbouw van een 

4|Programma’s  
 
Meedoen aan een
vertrouwde samenleving

‘Het verhaal van de Slachthuisbuurt’ ligt 
besloten in de verhalen van de bewoners. 
De kunstenaars van het 5eKwartier sporen 
de verhalen op, geven er woorden en 
vormen aan. De luisteraars zijn de huidige 
bewoners. In alle verhalen horen zij ook 
hun eigen verhaal. Verhalen van vroeger en 
nu, van dichtbij en ver weg, ze verbinden 
generaties en identiteiten. Maar dat lukt 
alleen als ze gehoord worden.

Het kunstenaarscollectief Het 5eKwartier 
heeft zich verbonden met het initiatief 
van de gemeente Haarlem en de 
woningcorporaties, om nieuwe coalities te 
smeden in de Slachthuisbuurt. Als vanzelf 

raken daarbij ook andere partijen betrokken, 
zoals scholen en de welzijnsorganisatie 
Stichting DOCK. Het 5eKwartier heeft een 
actieve rol als makelaar tussen bewoners 
en uiteenlopende organisaties in de 
Slachthuisbuurt.
Voor de Slachthuisbuurt heeft Het 
5eKwartier haar uitvalsbasis in De 
Hamelink. Daar staat ook de Verhalenkast: 
een samengestelde kast met een 
samengesteld verhaal van de buurt. 
Op verschillende manieren vinden 
uiteenlopende verhalen hier een plek én 
gehoor. Zo ook in de Verhalenkeuken. 
‘Community-art’ heet het: kunstenaars 
ontwikkelen nieuwe manieren om verborgen 

verhalen uit de wijk zichtbaar te maken en 
de kwaliteiten van bewoners te bundelen. 
In oktober 2008 realiseerde het 5eKwartier 
met 80 bewoners de muzikale opening van 
De Hamelink, voor een publiek van 1000 
buurtbewoners. Er volgde een buurtmaaltijd 
met film en muziek in december. In 
het voorjaar van 2009 organiseert het 
5eKwartier verhalentafels en gaat zij op 
zoek naar de muzikale ziel van de buurt. In 
het najaar volgen lokatievoorstellingen in 
leegstaande woningen. In de zomer staat 
een schoolpleintoernee gepland met muziek 
en verhalen uit de buurt. Ontmoeten, 
uitwisselen en verbinden, geen sprookje 
maar eigentijdse geschiedenis.

De Verhalenkeuken, motor voor duurzame verbinding
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extra inzet. Daarvoor zijn middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Voor de Parkrijkschool wordt binnen vijf  

jaar nieuwbouw gerealiseerd. Er wordt een 

beroepskracht aangesteld, die enerzijds 

functioneert als beheerder buiten schooltijden 

en die anderzijds binnen de genoemde 

vijf jaar een buurtnetwerk opbouwt en een 

activiteitenaanbod realiseert dat kan worden 

overgezet naar het nieuwe gebouw.

De doelstellingen van “ontmoet elkaar 

in Parkwijk”, zoals vastgelegd in het 

wijkcontract zijn gehaald.

> Kosten op jaarbasis: € 150.000,-

•  Ontmoeting van culturen
Onder deze noemer worden diverse 

activiteiten in beide buurten georganiseerd. 

Het gaat om buurtfeesten waar bewoners 

elkaar ontmoeten, zoals de jaarlijkse feesten 

in Parkwijk en Slachthuisbuurt, maar ook om 

buurtuitstapjes zoals met buurtbewoonster 

Janie Stevenhaagen “met Sjanie op sjouw”. Er 

zijn ideeën om cultuuravonden te organiseren 

en om wijkcontactvrouwen uit de allochtone 

groep in te zetten om allochtone vrouwen 

te activeren en deel te nemen aan de 

maatschappij o.a. via Moedercentrum Doenja. 

Om deze ideeën om te zetten in activiteiten 

zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Er wordt in beide buurten jaarlijks voor en 

door bewoners een buurtfeest georganiseerd 

waar minimaal 500 bewoners op afkomen. 

Daarnaast vinden er jaarlijks 4 uitstapjes 

plaats voor alle bewoners waaraan gemiddeld 

50 bewoners deelnemen. Daarnaast worden 

20 allochtone vrouwen geactiveerd om mee te 

doen aan de maatschappij.

> Kosten jaarlijks: € 150.000,-

•  Speeltuin Kindervreugd 
•  en Oosterpark
Van het grootste belang is dat het gebouw 

van speeltuinvereniging Kindervreugd, dat 

nu ca. 75 jaar oud is, wordt gerenoveerd en 

verder wordt uitgebreid of dat er vervangende 

nieuwbouw wordt gerealiseerd. In het geval 

van nieuwbouw is er sprake van het realiseren 

van een nieuw gebouw op de locatie van het 

huidige speeltuingebouw. 

Wanneer de speeltuin beter wordt 

geïntegreerd in het Oosterpark kunnen beiden 

op een betere manier functioneren. Daarbij is 

het noodzakelijk dat het Oosterpark zo wordt 

ingericht dat er geen overlast kan zijn van 

honden en hun uitwerpselen.

> Beoogd resultaat:
Zowel het Oosterpark als de speeltuin en het 

speeltuingebouw Kindervreugd beter laten 

functioneren en elkaar versterken. Van dit 

park een groen hart voor de buurt maken. In 

het ISV is daar geld voor opgenomen.

> Kosten jaarlijks: PM

•  het Reinaldahuis
Het Reinaldahuis is een belangrijke grote 

voorziening voor ouderen uit Parkwijk en de 

Slachthuisbuurt. In het Reinaldahuis is o.a. 

Een dependance van de bibliotheek gevestigd 

en is een grote centrale hal waaraan diverse 

voorzieningen zijn gevestigd zoals een 

restaurant, fysiotherapie en dergelijke. Het 

Reinaldahuis wil een grotere rol spelen voor 

nog zelfstandig wonende ouderen in beide 

buurten. Daarvoor worden extra activiteiten 

georganiseerd en is een gastvrouw/conciërge 

nodig en dus extra budget.

> Beoogd resultaat:
Het Reinaldahuis functioneert als centrale 

zorgvoorziening binnen de wijk. Voor de maal-

tijdvoorziening en activiteiten zoals de stam- 

tafel trekt zij 50 buurtbewoners per dag extra.

> Kosten jaarlijks: € 80.000,-

•  het Reinaldapark
Het Reinaldapark ligt in Haarlem Oost aan 

de rand van de stad en grenst aan Parkwijk 

en de Slachthuisbuurt. Het park wordt de 

komende jaren volledig opnieuw ingericht. Een 

groot deel van het park ligt op een voormalige 

vuilstort. De deklaag voldoet niet aan de 

huidige milieueisen en plaatselijk komt afval 

aan de oppervlakte. In één ingrijpend project 

wordt een duurzaam park aangelegd met 

betere gebruik- en ontmoetingsmogelijkheden 

en met sterkere verbindingen tussen stad en 

In september 2004 startte het Haarlems 
Dagblad een proef met een digitale krant 
voor de Amsterdamse Buurten in Haarlem
De proef bleek een succes en is uit-
gebreid naar heel Haarlem-Oost. Drie 
woningcorporaties, de gemeente, de politie, 
Zorggroep Reinalda en de bibliotheek 
hebben zich aangesloten bij het initiatief. De 
digitale wijkkrant Haarlem-Oost is inmiddels 
niet meer weg te denken uit de Zomerzone.

De digitale wijkkrant is het moderne 
alternatief voor het ‘buurtpraatje’. En 
wat hoort daarin thuis? Nieuws over 
veranderingen in de buurt: komt dat 
nieuwe stadion er nu wel of niet? Gaat 

de school inderdaad verhuizen? Maar 
ook: samen plannen maken voor een 
betere buurt. Aankondigingen van straat-
veegacties, buurtfeesten en vieringen 
dus. Politieberichten over de buurt. En 
natuurlijk: persoonlijke verhalen naar 
aanleiding van het nieuws, want hier word 
je gehoord. 
Zodoende is de Digitale Wijkkrant actueel, 
informatief en veelzijdig. Omdat niet alle 
bewoners beschikken over internet, en 
omdat een papieren krant nu eenmaal 
prettiger leest op de bank, maakt de redactie 
eens per vier weken een ‘papieren versie’ 
van de wijkkrant, die  wordt huis-aan-huis 
verspreid in de Zomerzone.

Uit de vele bewonersreacties die de redactie 
ontvangt (en ook plaatst op de site) blijkt dat 
de Digitale Wijkkrant goed gelezen wordt. De 
website is een plek waar de wijkbewoners 
elkaar ontmoeten en informeren. 
De redactie bestaat uit twee verslaggevers 
(parttime), die werken vanuit de bibliotheek 
in het Reinaldahuis. Bewoners en instanties 
zijn van harte uitgenodigd om teksten, foto’s 
of ideeën aan te leveren. Van die uitnodiging 
wordt al lange tijd veel gebruik gemaakt. 
Jacqueline Schadee is een van de 
verslaggevers: “Het gaat om ‘kennen en 
herkennen’. Het is een uniek initiatief in 
Nederland. We zijn serieus journalistiek 
aan het pionieren.”

Digitale Wijkkrant: virtuele ontmoeting maakt (buurt)actief
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polder. Er liggen kansen voor verbetering van 

het woon- en werkklimaat in de zin van 

recreatie, natuurbeleving, ontspannen, uitno-

digen tot meer bewegen, sport en spel en niet

in het minst in de zin van integratie, ontmoeting 

en kennismaking. Om de diverse activiteiten te 

organiseren zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Het Reinaldapark wordt opnieuw 

aangelegd. De activiteiten in het kader 

van het Tussenpark hebben 40% van de 

bewoners naar het park getrokken. Er is 

een druk bezochte horecagelegenheid, die 

functioneert als een creatief centrum en 

ontmoetingsplaats.

> Kosten jaarlijks: 100.000,- 
voor activiteiten.

Thema Voorlichting
Het doel van de voorlichting is het informeren 

van bewoners over de zaken die spelen in 

de buurt, de mogelijkheden die er zijn om 

hun positie in de samenleving te verbeteren 

en hun te activeren deel te nemen aan de 

samenleving.Het doel van de voorlichting 

wordt uitgewerkt in de volgende projecten:

•  De wijkkrant Haarlem – Oost
Wat betreft de voorlichting speelt de website 

wijkkrant-haarlem-oost.nl sinds september 

2006 een belangrijke rol. Het is een belangrijk 

communicatiemiddel dat ook heel interactief 

werkt. Twee parttime verslaggevers zijn 

de spil van de krant, maar activeren ook 

bewoners om mee te schrijven, te reageren 

en het voeren van discussies via internet. De 

financiering gebeurt voornamelijk door de 

gemeente en de corporaties, daarnaast zijn 

er nog twee kleine partners. Om dit succes 

te continueren zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
De digitale wijkkrant heeft binnen twee jaar 

een bereik van 400 hits per dag. Het aantal 

vrijwillige medewerkers wordt uitgebreid tot 50.

> Kosten jaarlijks: € 130.000,-

•  Buurtservicepunt
Het Buurtservicepunt is een samenwerking-

sverband tussen de gemeente Haarlem, 

de zorginstellingen, de bewoners en de 

corporaties. Het is de bedoeling om samen 

met vrijwillige buurtbewoners informatie en 

advies te verzorgen op vrijwel alle terreinen, 

maar vooral wonen, zorg en welzijn. Ook 

het in het WMO beleidsplan voorgestelde 

experiment met “marktplaats voor zorg” kan 

hieraan gekoppeld worden. Om de vrijwillige 

buurtbewoners te begeleiden en te scholen 

zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Het Buurtservicepunt wordt uitgebreid naar 

Parkwijk en beide servicepunten hebben 

samen 500 bezoekers per jaar.

> Kosten: Jaarlijks € 10.000,- /

Eenmalig € 70.000,-

•  Cursussen
Er wordt in zowel Parkwijk als de Slachthuis-

buurt een aantal cursussen (deels door 

bewoners) opgezet op het gebied van 

opvoe-dingsondersteuning, gezondheid, 

weerbaarheid voor ouderen en natuureducatie, 

waarvoor de middelen op dit moment 

ontbreken.

> Beoogd resultaat:
Minimale deelname 15 bewoners per cursus

> Kosten op jaarbasis: € 40.000,-

Thema Kunst en cultuur
Het doel van Kunst en cultuur in de wijk 

is het verschaffen van een eigen identiteit. 

Daardoor onderscheidt de wijk zich van 

andere wijken. Het zal bewoners een gevoel 

van trots geven. Het pas geplaatste beeld 

“de slager en de koe” is daar een voorbeeld 

van. Het doel van kunst en cultuur wordt 

uitgewerkt in de volgende projecten:

•  De Verhalenkeuken
Bij de inbreng van kunst en cultuur 

speelt de Verhalenkeuken een 

belangrijke rol. Het unieke community-

art project verzamelt verhalen en geeft 

die weer terug aan de bewoners in de 

Slachthuisbuurt met ondersteuning van 

professionele kunstenaars. Het probeert 

Maar liefst 1.300 bomen worden gekapt. De 
‘bewoners’ van het park, vogels, insecten, 
knaagdieren enzovoort, moeten een ander 
heenkomen vinden. Het park gaat nog dit 
jaar volledig op de schop. Dat maakt het 
Reinaldapark voorlopig geen plek van 
ontmoeting, van recreatie, van groene 
vingers of frisse neuzen. Of toch …

Het Reinaldapark is tussen 1960 en 1985 
in verschillende fases aangelegd bovenop 
een stortplaats van huishoudelijk afval. De 
deklaag die daaroverheen is aangebracht, 
voldoet niet aan de huidige milieueisen en 
is bovendien deels verdwenen. Om het park 
weer in goede staat te krijgen, moet een 

nieuwe deklaag van een meter dik worden 
aangebracht. Het park is belangrijk voor 
de buurt. Reden temeer voor de gemeente 
Haarlem om deze kans te grijpen: het park 
wordt opnieuw ingericht en wordt afgestemd 
op de behoefte van de omwonenden. Het 
wordt als het ware de achtertuin (of de 
voortuin, zo u wilt) van alle bewoners. 
De herinrichting wordt in fases uitgevoerd, 
zodat de omwonenden het park nooit 
helemaal kwijt zijn. Als het af is, is het 
Reinaldapark opnieuw de long van de 
Zomerzone, een plek waar zuurstof ontstaat, 
die door de gebruiksmogelijkheden en de 
groenvoorziening op meer dan één manier 
lucht geeft. 

In de tussenliggende periode gaat een 
prachtig kunstproject van start: Het 
Reinalda Tussenpark. In de komende jaren 
van sloop, verval en braak komt er een 
aaneenschakeling van activiteiten, tijdelijke 
voorzieningen en een levendig programma, 
mede vormgegeven door bewoners. 
Denk maar eens aan een paviljoen van 
het gekapte hout, zaagwedstrijden, 
vissen, samen eten, fietscrossen door 
braakliggende delen. Misschien komen 
er wel ideeën uit voort die we in het 
vernieuwde park definitief terug zien ...  

Reinaldapark, fotosynthese!
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een interactie tussen de verschillende 

bewoners en bewonersgroepen tot stand 

te brengen en bij te dragen aan duurzame 

samenwerkingsverbanden. Bij het koken is 

niet alleen moedercentrum Doenja actief, 

maar lopen leerlingen van het NOVA-college 

stage. Een deel van de financiering gebeurt 

door fondsen, de gemeente en de corporaties. 

Om het gehele project te kunnen uitvoeren 

zijn extra middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Het project de Verhalenkeuken functioneert 

twee jaar en trekt 30% van de bewoners van 

de Slachthuisbuurt. Het laat een  

duurzame betrokkenheid van de bewoners 

bij De Hamelink achter.

> Kosten eenmalig: € 200.000,-

•  Kunstprojecten
Er is een aantal concrete kunstprojecten in 

voorbereiding. In het Reinaldapark is plek 

voor een muziekkoepel. In Parkwijk zijn 

plannen voor kunst in portieken en in de 

Slachthuisbuurt loopt al een kunstproject in 

de slooppanden, waar door bewoners kunst 

van afval uit de slooppanden wordt gemaakt.

> Beoogd resultaat:
Er komt een muziekkoepel bij voorkeur in  

het Reinaldapark en aan de kunstprojecten 

in Parkwijk en de Slachthuisbuurt doen 

50 bewoners mee.

> Kosten eenmalig: € 150.000,-

4.2 | Investeren in leren en opgroeien. 
Bij deze doelstelling gaat het om het creëren 

van een optimaal klimaat om te leren en op 

te groeien. Om dit te bereiken worden samen 

met de bewoners/gebruikers activiteiten 

ontwikkeld op de volgende drie thema’s:

•  Basisonderwijs
•  Sport en spel
•  Jongeren

Thema basisonderwijs
Het doel is om het basisonderwijs in beide 

buurten te versterken. Basisonderwijs 

heet niet voor niets basisonderwijs. Het 

legt de basis voor de verdere ontwikkeling 

van de kinderen. Voor kinderen in achter-

standssituaties is het van belang dat zij in 

staat worden gesteld hun achterstand in te

 lopen. Leerprogramma’s, voor- en naschoolse

 opvang geven die mogelijkheden. Ook 

het schoolmaatschappelijkwerk kan een 

belangrijke steun in de rug zijn voor ouder en 

kind. In beide buurten is dit schooljaar gestart 

met hernieuwde scholen, De Talenten en 

Parkrijk, die als “kleine brede school” willen 

functioneren. Ondersteuning bij het breed 

maken is noodzakelijk. 

Wat betreft de school gaat het hier om 

voor en na schoolse opvang, sport en 

spelvoorzieningen, schoolmaatschappelijk 

werk en ICT die extra middelen vragen. 

> Beoogd resultaat:
Binnen vijf jaar hebben beide scholen het 

gewenste aantal kinderen, De Talenten 120 

en Parkrijk 160 kinderen. Parkrijk beschikt 

binnen vijf jaar over een nieuw gebouw. Er 

zijn voorzieningen voor naschoolse opvang, 

ICT, etc.

> Kosten op jaarbasis:
De Talenten € 150.000,-
Parkrijk € 100.000,-

Thema sport en spel
Het doel van sport en spel is het bevorderen 

van een gezonde leefstijl en het bijdragen 

als bindmiddel tussen bevolkingsgroepen. In 

een vertrouwde buurt groei je op en leer je 

de normen en waarden kennen. Een goed 

sport- en spelklimaat is daarvoor belangrijk. 

Bovendien is bewegen gezond. In het kader 

van het wijkcontract Parkwijk start het project: 

“Maak plaats voor spelende kinderen”. Het 

sport- en spelklimaat in de buurten verbetert 

door de aanleg van een Krajicekveld in 

de Slachthuisbuurt en een Cruyff Court in 

Parkwijk. Deskundige begeleiding is hierbij 

zeer gewenst. Ook andere speelplekken en 

voorzieningen zijn van belang en kunnen 

gebruikt worden voor meer sport en spel voor 

de (jonge) buurtbewoners. Hierbij denken 

wij aan sportverenigingen als Olympia, DSK 

en de voetbalclub Haarlem. Voor spel- en 

sportbegeleiding zijn extra middelen nodig.

Daarnaast krijgt Everybody - een sportschool 

voor met name jongeren en gerund door 

vrijwilligers - een nieuwe huisvesting, met 

betere sportmiddelen. Dit gebeurt in 

samenwerking met het NOVA-college. De 

corporaties stellen de ruimte “om niet” ter 

beschikking. Voor het opknappen van de 

ruimte en de inrichting zijn eenmalig extra 

middelen nodig.

> Beoogd resultaat:
Op meerdere plekken in beide buurten 

vinden sport- en spelactiviteiten plaats en 

worden kinderen en jongeren geactiveerd 

tot bewegen. In Parkwijk is een Cruyff Court 

en in de Slachthuisbuurt een Krajicekveld 

gerealiseerd. Beide voorzieningen worden 

bezocht door 100 kinderen per week om 

onder begeleiding te sporten.Everybody 

krijgt een nieuwe huisvesting en bereikt 

wekelijks 200 personen.

Kosten: Jaarlijks € 100.000,- /
Eenmalig Everybody € 100.000,-

Thema jongeren
De doelstelling van het jongerenwerk is 

enerzijds het benutten van de ontplooiings-

kansen voor jongeren, en anderzijds het 

bevorderen van de leefbaarheid van de 

wijk. In de inventarisatieronde werd het 

ontbreken van voorzieningen voor jongeren 

vaak genoemd. Het wordt als één van de 

grootste problemen van de wijk ervaren. Het 

functioneren van jongeren is sterk bepalend 

voor de leefbaarheid van de wijk. In Parkwijk 

start in het kader van het wijkcontract het 

project “Jong in Parkwijk”. Het opzetten en 

uitbouwen van jongerenwerk is dringend 

noodzakelijk. Huisvestingsmogelijkheden 

moeten verder worden ontwikkeld. Daarvoor 

zijn extra middelen nodig. Bij zowel de 

activiteiten als de huisvesting moeten de 

jongeren door zelfwerkzaamheid een grote 

betrokkenheid bij de voorziening krijgen. 

Ook kan werktoeleiding bij de 

jongerenaanpak een belangrijke rol spelen.

> Beoogd resultaat:
In de Zomerzone is binnen twee jaar 

een voorziening voor jongeren, waar 

jongerenwerkers actief zijn en contact 

hebben met minstens 100 jongeren.

Kosten: Jaarlijks € 100.000,- /
Eenmalig € 500.000,-

4|Programma’s  
 
Investeren in leren  
en opgroeien

In de zomer van 2008 ontstond 
Olympia Haarlem door een fusie van 4 
sportverenigingen. Als oprichtingsdatum 
hanteert Olympia Haarlem de startdatum 
van de oudste fusiepartner: september 
1919. De nieuwe sportvereniging, op de 
grens van de Zomerzone en Schalkwijk, 
is dus binnenkort 90 jaar oud. Dat mag 
bijzonder heten, maar er is nog meer 
bijzonders aan Olympia Haarlem. 

Olympia Haarlem biedt badminton, 
biljart, darts, honkbal, klaverjas, softbal, 
veldvoetbal, G-voetbal en zaalvoetbal. Dat 
gebeurt allemaal op een van de mooiste 
sportcomplexen van Haarlem met een 

eigen sporthal en diverse velden. De fusie 
was aanleiding om flink te investeren in 
het complex en in 2009 worden de nieuwe 
honk- en softbalvelden opgeleverd.  
Het bestuur van Olympia Haarlem is 
enthousiast over sport: het is niet 
alleen gezond, maar vervult ook een 
maatschappelijke functie. Voetbal 
bijvoorbeeld, is meer dan een balletje 
trappen. Om die maatschappelijke functie 
te versterken, kan de sportvereniging 
een cruciale rol spelen, stelt Olympia 
Haarlem. Er zijn velden, er is een sporthal, 
er zijn diverse gebruiksruimtes en er zijn 
vrijwilligers. Die kunnen worden ingezet 
voor de omgeving.

Olympia Haarlem toont zich al vele jaren 
maatschappelijk betrokken en onderzoekt 
steeds nieuwe mogelijkheden tot 
samenwerking. 
Momenteel studeert de sportvereniging op 
een koppeling tussen onderwijs, welzijn 
en sport. Olympia Haarlem werkt daarin 
samen met onder andere de Stichting 
Sint Bavo (koepel voor r. k. onderwijs) en 
de sportopleiding van het ROC (CIOS). In 
de plannen van Olympia Haarlem staat 
als een paal boven water, dat goede 
resultaten alleen behaald kunnen worden 
met de inzet van onmisbare vrijwilligers. 
Het verenigingsbestuur wil hen, ook in de 
toekomst, ondersteunen en scholen.

Olympia Haarlem: heel veel sport en heel veel meer
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Investeren in leren  
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Herstart school

Nieuwe school 

(op)bouwen

Sport en spel 

voorzieningen opzetten 

en activiteiten organiseren

Opzetten jongerenwerk

Huisvesting jongerenwerk

 

Parkrijk

4.3 | Stimuleren werktoeleiding en 
economische activiteiten.
Participatie in de samenleving wordt vooral 

vormgegeven door deelname aan werk, 

studie of vrijwilligerswerk. Het toeleiden 

van bewoners naar werk is een belangrijke 

doelstelling in de Zomerzone. Hierbij willen 

wij projecten uitwerken die qua budget 

uitwisselbaar zijn  en de volgende thema’s 

bevatten: 

• 	werktoeleiding, sociale activering
• 	stimulering van ondernemerschap

Thema werktoeleiding en 
sociale activering
Het doel van werktoeleiding en sociale 

activering is het bevorderen van de 

maatschappelijke participatie van bewoners 

die langere tijd werkloos zijn.

Als gevolg van de gesprekken in het kader 

van “nieuwe coalities in de wijken” is een 

uniek project gestart voor bewoners in de 

Slachthuisbuurt die afhankelijk zijn van een 

uitkering; “De koe bij de horens vatten”. 

Het is een project met een vestiging van 

een team van de afdeling Sociale Zaken en 

Werkgelegenheid in de buurt. Het project 

richt zich alleen op de Slachthuisbuurt, 

waarbij speciale aandacht wordt besteed aan 

de herstructurering van de Slachthuisbuurt 

Zuidstrook. De teamleden hebben een 

caseload van ongeveer 40 klanten en geven 

daardoor een intensieve begeleiding bij de 

toeleiding naar werk.

Er wordt een aantal leer- werkprojecten 

opgezet waarbij werklozen uit de buurt aan 

de slag kunnen, zoals bij onderhoud groen 

en grijs in de buurten. Voor het opzetten en 

begeleiden van deze projecten binnen een 

aantal organisaties/instellingen zoals De 

Hamelink/Doenja en het Reinaldahuis zijn 

extra personele middelen nodig.

Sociale activeringsprojecten om bewoners 

actief te krijgen, zo als die zijn uitgevoerd 

door de welzijnsorganisatie Kontext, kunnen 

verder worden uitgebouwd. Hierbij kan 

gedacht worden aan een sociaal makelaar, 

zoals voorgesteld in het beleidsplan WMO.

> Beoogd resultaat:
Het project “De koe bij de horens vatten” 

wordt uitgebreid tot Parkwijk en levert meer 

dan 50 personen per jaar werk op.

Er worden drie leer- werkprojecten opgezet 

(grijs en groen; Reinaldahuis en De 

Hamelink).Er worden daarnaast jaarlijks 45 

bewoners sociaal geactiveerd.

> Kosten jaarlijks: € 150.000,-

4|Programma’s  
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Thema stimuleren 
ondernemerschap
Het doel van het stimuleren van 

ondernemerschap is een bijdrage te leveren 

aan de werkgelegenheid en levendigheid in 

de buurt. Er moet in deze wijk meer aandacht 

komen voor startende ondernemers. Naast 

de ruimtelijke voorwaarden (bedrijfsruimten) 

moeten ondernemers ook ondersteund 

worden bij hun start. Gedacht wordt aan 

een coach voor startende ondernemers die 

gesteund kan worden door een groep al 

gearriveerde (allochtone) ondernemers. Een 

ZZP’ers borrel is al ingesteld. 

Vanuit de Slachthuisbuurt is aangedrongen 

op steun voor ondernemers die het 

voorzieningenniveau in de buurt omhoog 

brengen. Dit moet verder worden uitgewerkt, 

rekening houdend met de ontwikkeling van de 

winkelcentra Amsterdamstraat en Parkwijk. 

Onderzocht moet worden in hoeverre met 

tijdelijke units het voorzieningenniveau in 

de Slachthuisbuurt ook tijdens de sloop-

nieuwbouw periode omhoog kan worden 

gebracht. Tevens kan onderzocht worden 

in hoeverre door speciale bijdragen 

in de nieuwbouw van de Zuidstrook 

Slachthuisbuurt voorzieningen kunnen 

worden gerealiseerd. Hiervoor zijn extra 

middelen nodig die (nog) niet in deze 

subsidieaanvraag passen.

> Beoogd resultaat:

Het liep al een paar jaar bepaald niet 
lekker voor basisschool De Viersprong in 
Parkwijk. Ondanks alle moeite en energie 
waarmee het schoolteam probeerde de 
negatieve spiraal te doorbreken, bleef het 
imago slecht en liep het leerlingenaantal 
terug. Hoop dat het tij nog zou keren, dat de 
omstandigheden zouden verbeteren, dat de 
school voor de buurt behouden kon blijven, 
leek vervlogen. Parkwijk zou op termijn 
zonder basisschool verder moeten. 

Het schoolbestuur, de Stichting Salomo 
voor christelijk primair onderwijs in Zuid-
Kennemerland, besloot begin 2008 de 
knop om te draaien en partners te zoeken 

om de school te redden. Eerder was al 
aangetoond dat de school wel degelijk 
bestaansrecht had. Er kwam een vernieuwd 
onderwijsteam, het tijdelijke onderkomen 
werd opgekrikt. Met landelijke subsidie, 
gemeentelijke regie en de steun van een 
actieve wijkraad ontstond het plan voor een 
nieuwe start als brede school.
In augustus opende de Parkrijkschool 
met 70 leerlingen haar deuren. Een 
veelbelovende aanloop naar een kansrijk 
centrum voor de buurt ging van start. In 
januari 2009 volgde de officiële opening; 
een echte feestelijke opening om de 
geboekte vooruitgang te vieren. En wat 
een vooruitgang! De brede school slingert 

niet zomaar wat leuke voorzieningen de 
buurt in. Het aanbod is (en wordt) goed 
afgestemd op de behoefte in de buurt. 
Er is een leescoach, een beroepskracht 
voor de gymlessen die ook na school 
activiteiten organiseert en er zijn plannen 
voor uiteenlopende cursussen. “De 
ICT-voorzieningen zijn op hoog peil, 
misschien kunnen we die inzetten bij 
huiswerkbegeleiding”, vertelt directeur De 
Kleijn enthousiast. 
We werken zeer positief samen met twee 
andere scholen in de werkgroep ‘school 
in de wijk’. We zijn blij dat we door kunnen 
gaan met ons werk, we voegen iets 
waardevols toe aan de buurt.”

Parkrijk, een belofte voor de toekomst van Parkwijk

Een steungroep wordt ingesteld met een 

coach voor startende ondernemers die 

binnen twee jaar 50 ondernemers aan een 

eigen bedrijf heeft geholpen. Het verhogen 

van het voorzieningenniveau in de buurten 

heeft hierbij speciale aandacht.

> Kosten jaarlijks: € 150.000,-

Doelstelling

Stimuleren in werktoeleiding en 
economische activiteiten
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doorzetten en uitbreiden naar 
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Leerwerkprojecten

Sociale activering

Coach voor startende ondernemers

Steungroep 
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5.1 Organisatie
De uitvoering van deze plannen vraagt 

nauwe samenwerking tussen bewoners, 

maatschappelijke instellingen, corporaties 

en gemeente Haarlem. De huidige 

overlegvormen, zoals de regiegroep Haarlem 

Oost, het programmateam Zomerzone en de 

stuurgroep Zomerzone bestaande uit twee 

wethouders en de drie corporatiedirecteuren 

kunnen hierin een rol vervullen. Met de 

wijkraden is regelmatig overleg waarin de 

voortgang van de projecten kan worden 

besproken. In een later stadium kan de 

overlegstructuur verder worden uitgewerkt 

waarbij ook de schoolbesturen en wellicht 

andere maatschappelijke organisaties 

worden betrokken.

5.2. Financiën. 
De bewoners, de maatschapelijke instel-

lingen, de gemeente Haarlem en de drie 

corporaties Elan Wonen, Pré Wonen en 

Ymere hebben er vertrouwen in dat de 

voorgestelde programma’s een belangrijke 

bijdrage leveren aan het keren van de 

negatieve spiraal waarin de Slachthuisbuurt 

en Parkwijk zitten. De betrokken partijen zijn 

er echter van overtuigd dat een meerjarige 

aanpak nodig is om de buurten ten goede 

te keren. Daarom willen de corporaties 

en de gemeente samen met de andere 

belanghebbenden, de komende vijf jaar op 

5|Kader voor
uitvoering

dit gebied extra investeren in beide buurten, 

ook los van deze subsidieaanvraag richting 

het Rijk. Aan de hand van de verdere 

uitwerking van de programmaonderdelen en 

met de opgedane ervaringen in de komende 

2 jaar, zullen de corporaties en de gemeente 

op grond van hun verantwoordelijkheden, 

bepalen tot welk niveau (en prijs) de extra 

impuls voor 5 jaar plaats vindt. 

Het zal mede afhangen van de rijksbijdrage 

of de ambities worden waargemaakt.

Daarmee wordt voor de komende 2 jaar 

een belangrijke impuls gegeven. De 

gemeente en de corporaties zijn zelf bereid 

om gezamenlijk € 2 miljoen bij te dragen 

en verzoeken het Rijk een bijdrage van 

€ 2 miljoen te leveren. De gemeente en 

de corporaties Elan Wonen, Pré Wonen 

en Ymere willen onderling toe naar een 

afspraak om voor de komende vijf jaar extra 

te investeren in sociale programma’s in de 

wijk om zo ook een projectencarrousel te 

voorkomen. Samen met de wijkraden is 

dit plan bekrachtigd door gezamenlijk een 

handtekening te zetten.

5.3 Begroting jaar seizoen 2009 – 2010
	
	 Eenmalig	 Jaarlijks	 Subtotaal
Meedoen vertrouwde 
samenleving					     1.280.000,-
Ontmoeting:	 		  630.000		

• De Hamelink		  150.000

• Parkrijk		  150.000

• Ontmoeting van culturen		  150.000

• Reinaldahuis		    80.000

• Reinaldapark		  100.000

Voorlichting:			   250.000,-

• Digitale wijkkrant		  130.000

• Buurtservicepunt	   70.000	   10.000

• Cursussen		    40.000

Kunst en cultuur			   400.000,-

• De Verhalenkeuken	 200.000

• Kunstprojecten	 150.000	   50.000

Leren en opgroeien				    	 1.050.000,-
Basisscholen			   250.000,-

• De Talenten		  150.000

• Parkrijk		  100.000

Sport en spel			   200.000,-

• Sport op straat		  100.000

• Everybody	 100.000

Jongeren			   600.000,-

• Jongerenruimte	 500.000

• Jongerenwerk		  100.000

Werk en werktoeleiding				           300.000,-
Leerwerkprojecten en activering			   150.000,-

• Diverse projecten		  150.000

Ondernemerschap			   150.000,-

• Coaching		  150.000

Organisatie/communicatie	 	   50.000			         50.000,-
							         

Subtotaal eenmalig en jaarlijks     	 1.020.000         	 1.660.000
								      

			 

Totaal				       2.680.000,-

5.4 Doorkijk naar 2011
De voorgestelde programma’s kennen voor de komende 2 jaar de volgende globale verdeling in kosten:

• Eenmalig 2009 – 2010	 			   	 1.020.000,-
• Jaarlijks 2009 – 2010					     1.660.000,-
• Jaarlijks 2010 – 2011					     1.660.000,-

Totaal.					     4.340.000,-	
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