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Onderwerp B & W-vergadering van 26 mei 2009
Functiewaardering M edewerker Applicatiebeheer SoZaWe

DOEL:

Medewerker Apllicatiebeheer SoZawWe (3 fte): Als gevolg van ontwikkelingen op het gebied van
automatisering is het jaarplan van de functie ‘ medewerker applicatiebeheer’ bij de afdeling Sociae
Zaken en Werkgelegenheid geactualiseerd en de functie opnieuw gewogen. De waardering van de
functie dienst opnieuw te worden vastgesteld met een collegebesl uit.

Het college is bevoegd een bedluit te nemen over functiewaarderingen, omdat het een rechtspositionele
aangelegenheid betreft.

B&W

1. Het college bedluit de waardering van de functie Medewerker Applicatiebeheer met
terugwerkende kracht vanaf 01-01-2008 vast te stellen op schaal 9.

2. Dekosten van het besluit bedragen € 6.000,-- per fte dus € 18.000,-- in totaal op jaarbasis. De
kosten worden gedekt uit de gemeentelijke loonsom.

3. Communicatieparagraaf: Het personed wordt schriftelijk geinformeerd.




COLLEGEBESLUIT

| Onderwerp: Functiewaardering Medewerker Applicatiebeheer SZW-104 |

Inleiding: Het jaarplan van de functie Medewerker Applicatiebeheer SoZaWeis
herschreven en zodoende moet waardering opnieuw plaatsvinden.

Besluitpunten college:
1. Het college besluit de waardering van de functie Medewerker
Applicatiebeheer met terugwerkende kracht vanaf 01-01-2008 vast te
stellen op schaal 9.
2. Dekosten van het bedluit bedragen € 6.000,-- per fte dus€ 18.000,-- in
totaal op jaarbasis. De kosten worden gedekt uit de gemeentelijke loonsom.
3. Communicatieparagraaf: Het personeel wordt schriftelijk geinformeerd.

Beoogd resultaat: Het jaarplan Medewerker Applicatiebeheer SoZaWe geeft de
werkzaamheden aan die verricht worden en het is niet meer dan billijk dat het
personeel de beloning ontvangt die overeenkomt met het niveau van de
werkzaamheden.

Argumenten: In het Inrichtingsplan 1 januari 2008 van de hoofdafdeling Sociale
Zaken en Werkgelegenheid is verzuimd rekening te houden met de ontwikkelingen
die zich a geruimetijd in het werkveld en dus ook de functie hebben voordoen.

De Medewerker Applicatiebeheer SoZaWe begeeft zich werkinhoudelijk in de
interactie tussen gebruiker en techniek. Daarbij zitten periodiek terugkerende
ontwikkelkanten omdat de verschillende softwarepakketten voortdurend aangepast
moet worden aan de werkelijkheid van onze organisatie/gebuiker. Die releases
vinden 2x per jaar plaats en nemen vesl tijd in beslag. Met de managers worden dit
doort releases voorbereid en uitgevoerd. Daarbij is er sprake van een voortdurende
interactie tussen de Medewerker Applicatiebeheer en de gebruiker t.av. de
functionaliteit en de mogelijkheden om het softwarepakket zo optimaal mogelijk
aan te passen aan de wensen van de begruiker.Daarnaast speelt dat er voortdurend
vragen van het management komen om gegevens (informatie) uit het systeem te
halen en daarover te rapporteren. Dat betekent dat je het systeem moet "kennen" om
die gegevens boven water te krijgen. Hiermee zijn de medewerkers zo'n 20% van de
tijd mee bezig. Er is sprake van een voortdurend spanningsveld tussen de behoeften
vanuit de functionaliteit en de mogelijkheden vanuit de techniek.

Samenvattend: De Medewerker Applicatiebeheer SoZawWe is verantwoordelijk voor
enerzijds een goede aand uiting van de techniek naar de gevraagde functionaliteit én
anderzijds het verder ontwikkelen van die functionaliteit op basis van behoeften die
leven bij de gebruikers.

Kanttekeningen: De kosten van dit bed uit bedragen per fte € 6,000,-- op jaarbasis.
Het gaat om 3 fte dusin totaal om € 18.000,-- op jaarbasis. De kosten worden vanaf
2010 opgenomen in de personeel sbegroting maar over 2009 is er geen dekking en
zal er sprake zijn van een overschrijding die ten laste komt van de algemene
middelen.

Uitvoering: De medewerkers worden geinformeerd over het besluit. Omdat de
medewerkers allen al in schaal 9 zijn bezoldigd, veranderd er voor hen niets.
Bijlagen: geen
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