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1. Het college besluit om de hoofdafdeling Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en
Omgeving in 2009 maximaal € 50.000, - beschikbaar te stellen voor de inhuur van een extra
uitzendkracht voor uitvoering van de Wet Inburgering, voor de periode 1 april 2009 tot en met
31 december 2009.

2. De kosten van het besluit bedragen € 50.000, -. Het besluit wordt gedekt uit programma 4.
Maatschappelijke Ontwikkeling product 4.04.01 “Inburgering en Integratie”, kostenplaats 1281-
4791-9451. Besluit heeft geen budgettaire consequenties; kosten van het voorstel zijn al
incidenteel geraamd in de begroting 2009.

3. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit.
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DOEL: Besluiten
In deze collegenota besluit het college om aan de hoofdafdeling Dienstverlening extra middelen te
verstrekken voor de uitvoering van de Wet Inburgering. Het college maakt gebruik van haar uitvoerende
bevoegdheid.



Onderwerp: Extra inzet uitzendkracht afdeling Dienstverlening voor uitvoering
Wet Inburgering

Inleiding
Voor de uitvoering van de Wet Inburgering 2007-2009 is met de hoofdafdeling
Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en Omgeving afspraken
gemaakt over te leveren diensten.
Kort samengevat is het doel van de afspraken is om potentiële inburgeraars op te
roepen, te toetsen aan wettelijke criteria, te selecteren, toe te leiden naar
taalaanbieders en daartoe beschikkingen op te stellen en te verstrekken. Daarnaast is
bij de uitvoering de inning van de eigen bijdrage en het handhaven van het
boetereglement van belang.

Het aantal te realiseren deelnames aan inburgeringsexamens is 1.139 voor de
periode 2007-2009. Hierop is het prestatiedeel van de Rijksbijdrage afgestemd.

In 2007 is in de gemeente Haarlem bij de uitvoering van de Wet Inburgering
vertraging ontstaan door gebrekkige en constante wijzigingen in de wetgeving en
korte invoeringstijd van de wetgeving. Mede door de inzet van de hoofdafdeling
Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en Omgeving, is in 2008 een
behoorlijke inhaalslag gemaakt in de uitvoering.
De oorspronkelijk doelstelling voor 2008 (450 inburgeringstrajecten) was te
realiseren. Echter is een terugval in het aantal verstrekte beschikkingen met aanbod
in het laatste kwartaal 2008 opgetreden, oorzaken:

- De bezetting met 1 administratieve kracht, 1 balie medewerker en 1
proceseigenaar (3 fte’s) bleek structureel te laag voor de hoeveelheid taken.

- Vertrek van een medewerker, het opvullen van deze vacature heeft nodige
tijd gekost. Hierdoor ontstond een stilstand.

- Het aantal administratieve taken en handelingen is lopende de uitvoering
van de Wet Inburgering toegenomen (innovatief rijksbeleid,
portfoliogesprekken, opdrachtbrieven voor taalaanbieder, controle
verantwoording taalaanbieders).

De hoofdafdeling Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en
Omgeving heeft een direct inzetbare uitzendkracht beschikbaar. Werving in de pool
boventalligen leidt tot verder oponthoud, door uitzetten vraag, response tijd,
gesprekken en inwerken. Oponthoud die de gemeente zich niet kan permitteren.

De nu opgedane ervaring leert dat 45% van de opgeroepen personen en gevoerde
gesprekken leidt tot een beschikking met aanbod. Dit betekent dat voor het totaal te
realiseren aantal inburgeringsexamens (1.139), ongeveer 2.530 gesprekken gevoerd
moeten worden. Gemiddeld 85 per maand over de periode juli 2007 - december
2009.

Om de achterstand over 2007, de terugval 4e kwartaal 2008 en de doelstelling 2009
te realiseren is een extra administratieve kracht nodig. Volgens informatie van de
afdeling Dienstverlening kan het aantal gesprekken dan worden opgevoerd naar 127
per maand. Daarmee wordt de doelstelling naar hun oordeel behaald.
Op basis van de huidige stand, per eind februari 587 inburgeraars, moet over de
periode maart - december 2009 nog 552 inburgeraars een aanbod worden gedaan.

COLLEGEBESLUIT



Indien geen extra administratieve kracht wordt ingezet denkt de afdeling
Dienstverlening maximaal 83% van de doelstelling te halen. Dit kan de Gemeente
Haarlem ongeveer € 337.475, - aan inkomsten (positief resultaat) schelen.

De Rijksbijdrage wordt bepaald op basis van het aantal deelnemers aan het
inburgeringsexamen, de uitgaven aan de taalaanbieders ook. Minder deelnemers
zou ook minder uitgaven betekenen.
Het volledig behalen van de doelstelling (1.139 deelnemers inburgeringsexamen) is
voor de Gemeente Haarlem van belang om voldoende financiële dekking te krijgen
voor alle uitgaven op het product 4.04.01 “Inburgering en Integratie”. De gemeente
financiert uit het voordelig aanbestedingsresultaat (rijksbijdrage -/- kosten
taalaanbieders) van de inburgeringstrajecten, allerlei projecten ten behoeve van
beleidsveld inburgering en integratie. Een lagere realisatie van het aantal
deelnemers aan het inburgeringsexamen kan daardoor de financiële dekking van
deze projecten uithollen.

Op basis van een korte exercitie zijn voor de periode 2007-2009 de verwachte
resultaten voor de totale inkomsten en uitgaven bij:
- 100%: inkomsten € 7.926.906, - uitgaven € 6.863.537, - saldo € 1.063.369, -.
- 83%: inkomsten € 6.716.800, - uitgaven € 5.990.906, - saldo € 725.894, -.
Dit onder voorbehoud van realisatie en vaststelling door de Rijksoverheid.

In de 1e helft van mei zal in samenwerking met het bedrijfsbureau van de
hoofdafdeling STZ een actuele inventarisatie worden gemaakt van het totaal van de
begrote en gerealiseerde inkomsten en uitgaven over de periode 2007-2009.

Besluitpunten college
1. Het college besluit om de hoofdafdeling Dienstverlening, afdeling Team

Personen, Bedrijven en Omgeving in 2009 maximaal € 50.000, - beschikbaar
te stellen voor de inhuur van een extra uitzendkracht voor uitvoering van de
Wet Inburgering, voor de periode 1 april 2009 tot en met 31 december 2009.

2. De kosten van het besluit bedragen € 50.000, -. Het besluit wordt gedekt uit
programma 4. Maatschappelijke Ontwikkeling product 4.04.01 “Inburgering
en Integratie”, kostenplaats 1281-4791-9451. Besluit heeft geen budgettaire
consequenties; kosten van het voorstel zijn al incidenteel geraamd in de
begroting 2009 (er volgt een technische begrotingswijziging).

3. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit.

Beoogd resultaat
Het doel is met het beschikbaar stellen van de middelen voor de extra uitzendkracht
bij de hoofdafdeling Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en
Omgeving om zodoende het maximaal aantal deelnemers voor
inburgeringstrajecten en het inburgeringsexamen te werven.

Argumenten
Bij een maximale realisatie van het aantal deelnemers heeft de Gemeente Haarlem
voldoende dekking uit Rijksbijdragen om andere projecten op het beleidsveld
“Inburgering en Integratie” te financieren.



Kanttekeningen
De Gemeente Haarlem heeft in 2008 via de publiciteit (televisie) als bij het
Ministerie een positief beeld achtergelaten over haar aanpak van het integratie en
inburgeringsvraagstuk maar ook over de op dat moment gerealiseerde aantal
deelnemers en de gemaakte kosten.

Uitvoering
De hoofdafdeling Dienstverlening, afdeling Team Personen, Bedrijven en
Omgeving toestemming gegeven de uitzendkracht aan te stellen.
De kosten hiervan tot maximaal € 50.000, - binnen de exploitatie van Stadszaken te
verantwoorden. Voordeel hiervan is dat alle uitgaven en inkomsten die verband
houden met Inburgering dan bij één hoofdafdeling worden verantwoord i.c.
Stadszaken. De hoofdafdeling Dienstverlening dient de facturen voor juistheid van
de prijs en de levering te akkoorderen, de hoofdafdeling Stadszaken, afdeling
WWGZ akkoordeerd de facturen voor budgetbelasting en laat de betaling
verrichten.

Het college van burgemeester en wethouders


