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1. Het college besluit de waardering van het jaarplan Projectcoördinator “Ik werk voor Haarlem”

vast te stellen op het niveau van bouwsteen AB10A.
2. De kosten tot 1 november 2009 komen ten laste van de reorganisatie voorziening.
3. Betrokken medewerker ontvangt daags na besluitvorming informatie over dit besluit.
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DOEL: Besluiten

Het vaststellen van de functiewaardering is een rechtspositionele aangelegenheid. Het college is
bevoegd hierover een besluit te nemen.
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Onderwerp: Functiewaardering Projectcoördinator “Ik werk voor Haarlem”
(M&S-138).
Reg. Nummer: 2009/173414

1. Inleiding
Eind 2007 is de notitie “Ik werk voor Haarlem” geschreven om de doelstellingen
van de reorganisatie (per 1 januari 2008) waar te maken. Om uitvoering te geven
aan deze notitie is tijdelijk voor de duur van een jaar tot 1 november 2009 een
projectcoördinator aangesteld. De projectcoördinator is met name coördinerend,
maar ook inhoudelijk betrokken bij het project “Ik werk voor Haarlem” en
ontwikkelt een gemeentebrede aanpak voor het project. De doelen van het project
worden beleidsmatig uitgewerkt door de coördinator en deze zet de
beleidsvoorstellen om in een concrete jaarplanning van activiteiten. Samen met de
leidinggevende weet de projectcoördinator de doelen te ‘vertalen’ naar de
verschillende bedrijfsonderdelen. Naast een overtuigende rol, geldt voor de
projectcoördinator hierbij een adviserende en faciliterende rol. De
projectcoördinator rapporteert aan de directie over het project, is secretaris van de
stuurgroep, bewaakt het beschikbare budget en zorgt voor een goede communicatie
over het project. De functie is organisatorisch ondergebracht bij de afdeling HRM
van de hoofdafdeling Middelen en Services. Aan Buro Leeuwendaal is een
functiewaarderingsadvies gevraagd.

2. Besluitpunten college
1. Het college besluit de waardering van het jaarplan Projectcoördinator “Ik

werk voor Haarlem” vast te stellen op het niveau van bouwsteen AB10A.
2. De kosten tot 1 november 2009 komen ten laste van de reorganisatie

voorziening.
3. Betrokken medewerker ontvangt daags na besluitvorming informatie over

dit besluit.

3. Beoogd resultaat
Vatstellen van de functiewaardering.

4. Argumenten
Buro Leeuwendaal heeft geadviseerd de functie Projectcoördinator “Ik werk voor
Haarlem” te koppelen aan bouwsteen AB10A. Kort samengevat worden de
volgende gronden door Buro Leeuwendaal aangevoerd:

- Het werkterrein is gemeentebreed van belang. Er is sprake van
geïntegreerde beleidsvorming; het gaat om het bereiken van de
gemeentebrede doelstellingen van de gemeente.

- De functie vereist een zelfstandig functioneren, met slechts op hoofdlijnen
aansturing vanuit het management.

- Bouwsteen AB10 en lager vallen af: hier is sprake van een afgebakend
werkterrein met hooguit raakvlakken met andere disciplines.

- Bouwsteen AB10A (een advies- en beleidsfunctie op een breed werkterrein
of een terrein dat specialisatie vereist, waarmee wordt bijgedragen aan de
geïntegreerde beleidsvorming van de gemeente) sluit goed aan bij deze
functie.

Het college ziet geen aanleding om van dit advies af te wijken.

Collegebesluit
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5. Kanttekeningen
Geen.

6. Uitvoering
De afdeling HRM draagt zorg voor de uitvoering van dit besluit, de berichtgeving
aan belanghebbende, de leidinggevende en het management van de hoofdafdeling
Middelen en Services.

Het college van burgemeester en wethouders

de secretaris de burgemeester


