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GEEN bijlagen kopiéren

Onderwerp B & W-vergadering van 13 oktober 2009
Herverzekeren arbeidsongeschiktheid wethouders

DOEL: Besluiten

Een beduit tot een privaatrechtelijke handeling van de gemeente, waaronder ook het duiten van een
verzekering, valt toe aan het college. Dat vioeit voort uit artikel 160 lid 1 sub e Gemeentewet.

Dit besluit wordt ter bespreking aan de commissie betuur voorgelegd omdat het een meerjarige
privaatrechtelijke verplichting betreft.

B&W

1. Het college bedluit het invaliditeitsrisico van de wethouders voortaan in een verzekering onder te
brengen. Aan te vangen met het huidige college;

2. Dekosten van het bedluit bedragen € 10.000,- aan jaarlijkse premie. Na de collegewisseling kan dit
bedrag oplopen tot € 20.000,- aan jaarlijkse premie.
Budgettair effect: De kosten van het besluit worden meegenomen in de tweede bestuursrapportage;

3. Het B&W-bedluit wordt ter bespreking aan de commissie Bestuur voorgelegd.



Collegebesluit

Onderwerp: Herverzekeren arbeidsongeschiktheid wethouders
Reg. Nummer: 2009/173862

1. Inleiding

De rechtspositie van wethoudersis geregeld in de Algemene pensioenwet politieke
ambtsdragers (Appa). Deze wet regelt de aanspraken van een wethouder in geval
van pensionering, arbeidsongeschiktheid en overlijden. Ook het wachtgeld isin
deze wet geregeld. Arbeidsongeschiktheid geeft na afloop van de

wachtgel duitkering recht op een vervolguitkering.

Anders dan ambtenaren vallen wethouders niet onder de WIA. Alle kosten komen
volledig voor rekening van de gemeente. Het bedluit Begroting en V erantwoording
vereist dat de totale waarde van het invaliditeitrisico in een voorziening gedoteerd
moet worden op het moment dat duidelijk is dat de wethouder na afloop van de
wachtgel duitkering arbeidsongeschikt is. Bij een relatief jonge wethouder van nog
geen 50 jaar kan dit bedrag oplopen tot een miljoen. De waarde van een eventued!
nabestaandenpensioen kan in dit voorbeeld oplopen tot ruim € 400.000,- Het
financiéle risico op arbeidsongeschiktheid is groter dan het overlijdensrisico.

Gelet op de omvang van het bedrag wil de gemeente Haarlem het
arbeidsongeschiktheidsrisico onderbrengen in een verzekering.

2. Besluitpunten college

1. Het college bedluit het invaliditeitsrisico van de wethouders voortaan in een
verzekering onder te brengen. Aan te vangen met het huidige college;

2. Dekosten van het bedluit bedragen € 10.000,- aan jaarlijkse premie. Nade
collegewisseling kan dit bedrag oplopen tot € 20.000,- aan jaarlijkse premie.
Budgettair effect: De kosten van het besluit worden meegenomen in de tweede
bestuursrapportage;

3. Het B&W-besluit wordt ter bespreking aan de commissie Bestuur voorgel egd.

3. Beoogd resultaat

Het financiéle risico van de van arbeidsongeschiktheid van gewezen wethouders
wordt op de verzekeraar afgewenteld en ongewenste schommelingen in de
begroting worden hiermee beperkt.

4. Argumenten

De gemeente Haarlem is en blijft risicodrager van het arbeidsongeschiktheidsrisico
van het arbei dsongeschiktheidsrisico van wethouders. Dit risico moet op een
verantwoorde wijze worden gereserveerd of herverzekerd. De kans dat het risico
zich voordoet leek op grond van ervaring uit het verleden niet groot. Gebleken is
dat het zich wel degelijk kan voordoen. In het verleden had Haarlem te maken met
wethouders die na afloop van hun collegeperiode de pensioengerechtigde leeftijd
naderden. Dat is niet meer het geval. Naarmate een (ex)wethouder jonger is en dus
verder verwijderd is van de pensioengerechtigde leeftijd wordt de kans dat het
risico zich voordoet groter.

Gelet op de omvang van het bedrag als het risico zich voordoet ligt het meer voor
de hand dit risico op een verzekeraar af te wentelen dan zelf een voorziening te
treffen.



Het college besluit om met de verzekering te starten bij het huidige college. Van de
mogelijkheid om de huidige wachtgel ders te verzekeren wordt afgezien. Het betreft
nog een periode van nog slechts enkele maanden en vanwege arbei dsongeschiktheid
is het niet mogelijke alle wachtgel ders te verzekeren.

5. Kanttekeningen

Er zijn niet veel verzekeraars die dit risico verzekeren.

Een eventuele wijziging van de Appain de toekomst kan ertoe leiden dat dit besluit
heroverwogen moet worden. Als de kabinetsplannen met betrekking tot het
verkorten van de wachtgel dperiode voor wethouders doorgaan dan is
heroverweging van de verzekering aan de orde.

De verzekering wordt steeds afged oten voor een periode van drie jaar.

Bij de keuze van de verzekeraar heeft de verzekering met het meest gunstige
arbeidscriterium de voorkeur.

6. Uitvoering

De afdeling MS/OCR zal in samenwerking met de afdeling M S/Juridische zaken
bij alle verzekeraars die het arbeidsongeschiktheidsrisico van wethouders
verzekeren een offerte aanvragen..

7. Bijlagen
N.v.t.

Het college van burgemeester en wethouders

de secretaris de burgemeester



