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Onderwerp
Afwijzing mandateringsverzoek VRK met betrekking tot
voorstellen College voor Arbeidszaken

DOEL: Besluiten
Het college neemt hierover een besluit omdat het hier een verzoek tot mandatering van een bevoegdheid

van het college betreft.

B&W

1. Het college wijst het verzoek van de VRK tot mandatering van de bevoegheid te reageren op
onderhandelingsvoorstellen van het College voor Arbeidszaken (CVA) die het personeel van de
VRK betreffen af.

Communicatieparagraaf: het bed uit wordt toegezonden aan het Dagelijks Bestuur van de VRK.

Het besluit heeft voor de gemeente Haarlem geen financiél e consequenties.
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1. Inleiding

De Vereniging Nederlandse Gemeenten (VNG) raadpleegt haar leden alser een
onderhandel aarsakkoord is bereikt op het gebied van arbei dsvoorwaarden tussen het
College voor Arbeidszaken (CV A) namens de gemeentelijke werkgevers en de
vakbonden namens de werknemers.

Bij brief van 11 augustus 2009 heeft het Dagelijks Bestuur van de Veiligheidsregio
Kennemerland (VRK) verzocht tot mandatering van de bevoegheid om te reageren
op onderhandelingsvoorstellen van het College voor Arbeidszaken (CVA) die het
personeel van de VRK betreffen. De reden hiertoe is dat met de overdracht van het
personeel van de gemeente Haarlem aan de VRK ook het werkgeverschap is
overgedragen. Het Dagelijks bestuur van de VRK is verantwoordelijk voor het
personeelsheleid van de VRK maar is nog geen lid van het CVA.

2. Besluitpunten college
1. Het college wijst het verzoek van de VRK tot mandatering van de
bevoegheid te reageren op onderhandelingsvoorstellen van het College voor
Arbeidszaken (CVA) die het personed van de VRK betreffen af.

2. Communicatieparagraaf: het beduit wordt toegezonden aan het Dagelijks
Bestuur van de VRK.

3. Het bedluit heeft voor de gemeente Haarlem geen financiél e consequenties.

3. Beoogd resultaat
Het besluiten op een verzoek van de VRK tot mandatering van de bevoegdheid te
reageren op onderhandelingsvoorstellen van het CVA..

4. Argumenten

De VNG is een vereniging met leden. In artikel 5 van de statuten van de VNG
wordt geregeld dat uitduitend gemeenten en gewesten lid van de vereniging kunnen
zijn. Veiligheidsregio’ s kunnen geen lid zijn van de VNG.

Ten behoeve van de belangenbehartiging bij het arbeidsvoorwaardenoverleg geldt
een bijzondere regeling. In artikel 1avan het Reglement College voor Arbeidszaken
is bepaald dat openbare lichamen en andere rechtspersonen die in het kader van het
arbeidsvoorwaardenoverleg gerekend kunnen worden tot de sector gemeenten, een
aandl uitingsovereenkomst met het CvA kunnen aangaan. Dit geldt dus ook voor
Veiligheidsregio’s. Volgens informatie van de VNG zijn enkele veiligheidsregio's
inmiddels aanged oten en heeft ook de VRK inmiddels verzocht om aansluiting.
Volgens de VNG neemt een dergelijke procedure maximaal enkele weken in
beslag.

In artikel 5 van het Reglement College voor Arbeidszaken wordt geregeld hoe de
leden en de aanged oten lichamen betrokken worden bij de totstandkoming van de
arbeidsvoorwaarden in de sector. Over onder andere een CAO-

onderhandel aarsakkoord wordt een ledenraadpl eging gehouden onder de leden en
de aanged oten lichamen. Daarbij hebben de aangesloten lichamen een adviserende
stem.



De statuten noch het Reglement van het CV A voorzien in een juridische
mogelijkheid om inspraakbevoegdheden te mandateren. Derhalve ziet het college
geen juridische mogelijkheid om aan het verzoek tot mandatering van de VRK te
voldoen.

Voortsis het college van mening dat mandatering van een dergelijke bevoegdheid
niet wenselijk en complex in de uitvoering is. Het college doelt daarbij op situaties
dat de belangen van de VRK niet precies overeen stemmen met die van de
gemeente Haarlem. Dit zou ertoe kunnen leiden dat de reactie van de mandans
mogelijk een andere is dan die van de mandaatgever zou zijn geweest.

5. Kanttekeningen
Geen

6. Uitvoering
De afdeling Ontwikkeling, Controle en Rel atiebeheer (OCR) draagt zorg voor
berichtgeving van het besluit aan het Dagelijks Bestuur van de VRK.
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