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Inleiding  

In dit schematisch overzicht is de doelgroepindeling gehanteerd van de gemeentelijke nota Toekomst voor Welzijn. Deze wijkt enigszins af van 

de indeling in de hoofdtekst van het prestatieplan deel A. In dit schema is duidelijk te zien hoeveel inzet wij in de verschillende stadsdelen en 

wijken richten op de specifieke doelgroepen.  
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1.1  Stedelijk jeugdwerk, vakantieactiviteiten  
  

  Inzet/activiteit Resultaat 

Organiseren van een Stuif Stuif activiteiten 
 

 3000 kinderen hebben de activiteit bezocht.  

 750 ouders zijn betrokken 

 136 vrijwilligers zijn actief 

Organiseren van een Winter Stuif  680  kinderen hebben de activiteit bezocht.  

 170 ouders zijn betrokken 

 67 vrijwilligers zijn actief 

Organiseren van een jeugduitwisselingskamp  10 jongeren hebben gedurende een week een kamp met 45- 60 buitenlandse 
leeftijdsgenoten 

 5 vrijwilligers zijn actief 

Eénoudervakanties opzetten en daarbij de vrijwilligers 
begeleiden 

 40 gezinnen hebben deelgenomen aan de vakanties. 

 30 vrijwilligers zijn 6 maanden betrokken bij de organisatie, uitvoering en afronding 
 

 Totaal 
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1.2   Stapprogramma’s  

 
  

Inzet/activiteit Resultaat 

Coördineren en uitvoeren pilot Programma Instapje (1 tot 2 
jaar) 

12 gezinnen hebben het Instap programma doorlopen  
 

Coördineren en uitvoeren Programma Opstapje (2 tot 4 
jaar) 

 30 gezinnen hebben gedurende 2 jaar deelgenomen aan het Opstapje programma 

 6 groepen hebben meegedaan 
 

Coördineren en uitvoeren Programma Opstap (4 tot 6 jaar)  72 gezinnen hebben gedurende 2 jaar deelgenomen aan het Opstap programma 

 6 groepen hebben meegedaan 

Coördineren Programma Stap-In (ouders van kinderen in 
de leeftijd van 0-12 jaar) 

20 gezinnen zijn door middel van Stap-In bereikt d.m.v. huisbezoeken waarbij een koffer met 
informatiefolders vraaggericht aan de ouders uitgelegd wordt 

Deelnemen aan overleggen met wijkpartners. 
Netwerk en signalering 

Deelname aan VVE overleg,  moedercentra, partnerinstellingen, CJG 

Trainen van collega’s en partners die mee werken aan de 
opvoeding van kinderen 

 4 intervisiebijeenkomsten voor wijkcontactvrouwen en medewerkers DOCK hebben 
plaatsgevonden 

 5 Trainingen zijn gegeven 

 7 medewerkers zijn geschoold in de Triple P methodiek 
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1.3   Consulent diversiteit 
 
   

Inzet/activiteit  Resultaat 

Helpdesk diversiteit en interculturalisatie  25 ondernemers hebben voorlichting gehad van o.m.  KVK, Belastingdienst, RBO                                     

 I.s.m. SoZaWe wordt een project ontwikkeld voor scholingsaanbod allochtone slagers met 
baangarantie 

 5 professionele organisaties zijn geholpen met 8 adviesvragen  

Ondersteuning en advisering van allochtone 
zelforganisaties d.m.v.: Individuele procesmatige 
ondersteuning, helpen met opstart en begeleiden bij 
subsidieaanvraag   

 EKD, SHE en Migrantenplatform zijn projectmatig ondersteund bij het opzetten van hun 
projecten 

 Minimaal 7 overige migrantenorganisaties zijn begeleid bij subsidieaanvraag en 
verantwoording 

 Bewoners die zich middels een juridische vorm willen verenigen, zijn ondersteund in dit 
proces 

Kadertraining en deskundigheidbevordering  30 deelnemers van 15 organisaties hebben de training "Vinden en Binden" gevolgd waarin 
ze leren netwerken en samenwerken. 

 15 deelnemers hebben de tweede training, over subsidie- en fondsenwerving in september 
gevolgd. De deelnemers hebben zelf een fondsaanvraag opgesteld. 

 15 deelnemers halen een certificaat 

Ondersteuning en coördinatie van projectgroep "50 jaar 
Turken in Haarlem 

 

 Plan van aanpak is klaar en fondsenwerving is gestart.      

 3 projecten zijn opgestart:  Historisch onderzoek, migranten, foto expositie  en uitwisseling 
Haarlem - Emirdag                 

 Samenwerking van 16 zelforganisaties heeft geresulteerd in een manifest van 9 activiteiten.                               

 Actief onderhouden van het netwerk van partners, 
zelforganisaties en bewoners. Verzamelen van signalen 
m.b.t. zelforganisaties en diversiteit  

Database van actieve bewoners, zelforganisaties en instellingen is gemaakt. Zelforganisaties en 
partners kennen DOCK en zijn tevreden over de inzet. 

 Adviseren en ondersteunen van vrouwenemancipatie 
project voor allochtone vrouwen:  “ coachen op de 
werkvoer” – een participatie- en emancipatiemodel 
voor binding op de werkvloer voor en door vrouwen, 
bij de  Haarlemse zorginstellingen 

De  aansluitingskansen is vergroot van vrouwen op hun nieuwe werkplek bij de zorginstellingen 
in Haarlem, zowel als vrijwilliger als stagiaire of in het kader van werkervaringplek, middels 
training en toerusting van vrouwen tot coach.   

 Er zijn minimaal 12 vrouwen goed toegerust, zij zijn in staat geteld  de nieuwe en 
bestaande vrijwilligers   op de werkvloer  coachen 
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 2. Schematisch overzicht inzet Noord 1 
 

   Noord   

  totaal uren totaal fte 

Samenlevingsopbouw 1010 0,8 

Ouderenwerk 700 0,6 

Kinderwerk 600 0,5 

Jongerenwerk 2730 2,2 

Moedercentrum 1940 1,6 

Cursusbureau 440 0,4 

Beheer 2500 2,00 

Totaal 9920 7,9 

Totaal fte agogisch   5,9 

 

2.1 Noord 1 algemeen 
 
Betrokken Haarlemmers 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Werven en begeleiden van vrijwilligers t.b.v. activiteiten en 
projecten van opbouwwerk, ouderenwerk, beheer 

 Vrijwilligers zijn begeleid en ingezet op passende activiteiten in de 
wijken 

 20 vrijwilligers zijn actief in Noord 1  

 De vrijwilligers zijn tevreden over de begeleiding van DOCK 

alle werksoorten 

Cursusaanbod gericht op creativiteit, beweging en 
vaardigheden van volwassenen en ouderen 

 Cursusaanbod in Noord 1 is opgestart met 5 cursussen en 50 
deelnemers 

 Locatie Gen. Spoorlaan (huiskamer) is benut voor cursussen. 
 

ouderenwerk 
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Vervolg 2.1 Noord 1 algemeen 

 
 
Haarlemse Jeugd  

 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ambulant en outreachend werk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante 
partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante 
partners 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod en jongerenloket 
(bekendmaking voorzieningenaanbod aan jongeren) 

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 In de Ambachtstraat (Planetenwijk), het Roerdomplein 
(Dietsveld/Vogelbuurt), schoolplein van De Dolfijn(Vondelkwartier) 
en van ’t Hoenstraat is een plan van aanpak opgesteld en tot 
uitvoering gebracht om de overlast tegen te gaan. 
 

jongerenwerk 
(Ambulant) 

 

Haarlemmers met een beperking 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ondersteuning woonkamer Nieuw Delftweide (Sinnevelt) 
d.m.v. 

 Facilitering en begeleiding vrijwilligers 

 Contactonderhoud en doorverwijzing waar nodig naar 
activiteitenaanbod Nieuw Delftweide 

 Huiskamer Nieuw Delftweide (Sinnevelt) als voorziening opengesteld 
ten behoeve van ontmoeting van ouderen 

 ouderen zijn gefaciliteerd in hun vrijetijdsbesteding en dagbesteding  

 4 vrijwilligers zijn begeleid bij het organiseren van 
woonkameractiviteiten 

ouderenwerk  
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2.2 Noord 1 specifiek voor Delftwijk/Waterbuurt en Indische Buurt Noord 
 
 

2.2.1 Inzet in Noord 1: Delftwijk/Waterbuurt 
 
 
Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Buurtpunt Gen. Spoorlaan d.m.v. 

 Bekendmaking voorziening en deze benutten als 
ontmoetings- en activiteitenruimte voor Delfwijk 

 Faciliteren bewonersinitiatieven in de woonkamer 

 Activiteitenaanbod van cursussen,  ontmoetingsactiviteiten en 
bewonersinitiatieven is opgezet en opgestart voor een brede 
doelgroep. 

 Bewonerstevredenheid over voorziening en facilitering daarvan 

opbouwwerk 

Ondersteuning en stimuleren van wijkinitiatieven in het 
kader van de leefbaarheid van Delftwijk d.m.v.: 

 Ondersteunen initiatieven vanuit en deelname aan 
Delftwijk Leeft 

 Organiseren van activiteiten waarin verbindingen tussen 
groepen in de wijk worden gelegd 

 Bieden van overzicht aan activiteiten en voorzieningen in 
Delftwijk   

 3 bewonersinitiatieven zijn aangejaagd en ondersteund 
 

 Netwerk is ontwikkeld van bewoners en partners 
 

 Vraag- en behoeftegerichte is afgestemd binnen Delftwijk Leeft 
 

 Bewoners en platform Delftwijk Leeft is tevreden over de inzet van 
DOCK  

 
 
 
 

opbouwwerk 
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Vervolg 2.2.1 Inzet in Noord 1: Delftwijk/Waterbuurt 

 

Haarlemmers met een beperking 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ondersteuning Huiskamer Gen. Spoorlaan d.m.v. 

 Facilitering en begeleiding vrijwilligers 

 Contactonderhoud en doorverwijzing waar nodig naar 
activiteitenaanbod  

 Huiskamer  als voorziening opengesteld ten behoeve van ontmoeting 
van ouderen 

 ouderen zijn gefaciliteerd in hun vrijetijdsbesteding en dagbesteding  

 4 vrijwilligers zijn begeleid bij het organiseren van 
woonkameractiviteiten 

opbouwwerk 

Preventieve huisbezoeken coördineren en uitvoeren d.m.v. 

 Werving en begeleiding vrijwilligers 

 Bundeling enquêtes en deze verwerken  

 Contactonderhoud ouderen, partnerorganisaties en 
gemeente 

 Inzet extra campagne voor hoger bereik 

 Met 300 ouderen van 75+ is contact gezocht en bij positieve respons  
huisbezoek afgelegd in het kader van preventieve aanpak  

 10 vrijwilligers zijn actief 

 wervingsactiviteiten zijn georganiseerd en hebben extra vrijwilligers 
en deelnemers aan het project bereikt 

 

ouderenwerk/ 
opbouwwerk 

Ondersteuning en ontwikkelen Buurtvaderproject in 
Delftwijk d.m.v. 

 Faciliteren van ruimte en gebruik van aanwezige 
materialen 

 Begeleiding in organisatorische zaken 

 Contactonderhoud groep en verbindingen leggen met 
overige buurt initiatieven 

Buurtvaderproject is ontwikkeld en gefaciliteerd in ruimte, voorzieningen 
en ondersteuning bij hun organisatie en activiteiten 
 
 
 

opbouwwerk  
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Vervolg 2.2.1 Inzet in Noord 1: Delftwijk/Waterbuurt 

 
 
Moeders  
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Inzet van Moedercentrum Noor bestaande uit: 

 Stimuleren zelforganisatie van vrouwen 

 Coördineren Moedercentrum 

 Opzetten en stimuleren van integratie en 
participatiebevorderende activiteiten in en vanuit het 
Moedercentrum 

 Organiseren en faciliteren van trainingen t.b.v. 
opvoeding en gezondheid van het gezin 

 Trajectbegeleiding van vrijwilligers t.b.v. 
doorstroom/uitstroom 

 Netwerkoverleg met partnerinstellingen (CJG, VVE, 
GG&GD ) 
 

 Er is een actieve kerngroep van vrijwilligers die invulling geeft aan het 
programma van Noor 

 Er zijn minimaal 4 goed functionerende werkgroepen o.b.v. de 4 
pijlers van het moedercentrum 

 Minimaal 20 vrouwen zijn actief binnen Noor 

 Wekelijks bezoeken 100 vrouwen het moedercentrum als bezoeker, 
deelnemer aan activiteiten, of vrijwilliger 

 i.s.m. Opstapje 5 informatieochtenden georganiseerd over 
gezondheid en opvoeding, met deelname van 70 vrouwen 

 minimaal 7 culturele of religieuze activiteiten zijn georganiseerd 
gericht met en voor vrouwen en buurtbewoners met deelname van 
totaal minimaal 40 mensen per activiteit 

 Deelname aan minimaal 3 wijkactiviteiten  

 Deelname van 15 vrouwen aan de training competentiebalans 

 Deelname van 12 vrouwen aan de training kinderopvang 

 I.s.m. vrijwillige zelforganisaties zijn 3 activiteiten georganiseerd 

moedercentrum 

 Participatie bij wijkgebonden activiteiten met als 
specifieke bijdrage: 

 Leggen van verbindingen tussen bewoners en 
kwetsbare vrouwen 

 Integratiebevorderende activiteiten opzetten  

 Aan 3 wijkactiviteiten is deelgenomen  

 Bereik van minimaal 150 bewoners van diverse afkomst 

 Actieve bijdrage van minimaal 10 vrouwen uit het moedercentrum 

moedercentrum 

 

 

  



Prestatieplan 2011 DOCK-Haarlem deel B  Pagina 13 
 

2.2.2 Noord 1: Indische Buurt Noord 

 
Betrokken Haarlemmers 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

 Ondersteuning en stimuleren van buurtinitiatieven  

 Versterken van netwerk aan partners en bewoners en 
van daaruit vraag- en behoeftegerichte aanpak  

 

 3 buurtinitiatieven zijn ondersteund  

 Netwerk is ontwikkeld van bewoners  

 Vraag- en behoeftegerichte aanpak is ontwikkeld en heeft draagvlak 
bij betrokken bewoners, gemeente en instellingen. 

 
 
 

opbouwwerk 

 
 
Haarlemse jeugd 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ambulant en outreachend werk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante 
partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante 
partners 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod en jongerenloket 
(bekendmaking voorzieningenaanbod aan jongeren) 

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 Op het Nieuw Guineaplein (Indische Buurt Noord) is een plan van 
aanpak opgesteld en tot uitvoering gebracht om de overlast tegen te 
gaan.  

 Jongeren zijn tevreden over het jongerenwerk 

jongerenwerk 
(Ambulant) 
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2.2.2 Noord 1: Indische Buurt Noord 

 
Haarlemmers met een beperking 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

 Coördineren van de uitvoer v/d preventieve 
huisbezoeken  

 Het werven, (laten) scholen en onderhouden van  
contacten met  vrijwilligers  
 

 300 ouderen per jaar aangeschreven voor bezoek en bezocht bij geen 
bezwaar 

 Ouderen worden waar nodig ondersteund en/ of doorverwezen 

 Bij doorverwijzing wordt is de bewoner gevolgd/ begeleid 

 Tweemaandelijks overleg met de vrijwilligers, maandelijks innemen 
vragenlijsten 

 Het aanschrijven van alle ouderen 75+ in de wijk  
 

ouderenwerk 



Prestatieplan 2011 DOCK-Haarlem deel B         Pagina 15 
 

3. Schematisch overzicht inzet in Noord  2 

3.1 Inzet Noord 2 algemeen 
 
 
Betrokken Haarlemmers 

 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Openstelling Wijkaccommodatie de Fjord   Bewoners, groepen en organisaties worden gefaciliteerd bij hun 
(ontmoetings)activiteiten 

 

 Openstelling gemiddeld 43 uur per week 
 

 Inzet van vrijwilligers bij het beheer en bij het faciliteren van 
gebruikers 

beheer 

Werven en begeleiden van vrijwilligers t.b.v. activiteiten en 
projecten van opbouwwerk, ouderenwerk, beheer 

 Vrijwilligers zijn begeleid en ingezet op passende activiteiten in de 
wijken 

alle werksoorten 

Gericht cursusaanbod d.m.v. 

 Begeleiden van vakkrachten en vrijwilligers  

 Coördineren van activiteiten 

 Opzetten van jaarlijks cursusaanbod 

 Volgen ontwikkelingen  op terrein van recreatie, 
creativiteit en educatie 

 Maken van cursusboekje (“gele folder”) 

 Aantrekken van (nieuwe) vakkrachten en vrijwilligers 
 

 5 cursussen voor ouderen en volwassen 

 50 volwassenen en ouderen doen mee aan de cursussen en workshops 
 

cursusbureau 

 

 

 

 



Prestatieplan 2011 DOCK-Haarlem deel B         Pagina 16 
 

3.1 Inzet Noord 2 algemeen 

 

Haarlemse jeugd: 6-12 jaar 

 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Coördinatie School in de wijk 

 Uitvoering geven aan plan School in de wijk 2010-2011 

 Netwerkonderhoud rondom welzijn/vrijetijdsbesteding 
kinderen 

 Voorzitten netwerkoverleg  

 Procesbegeleiding School in de Wijk 

 Begeleiden lopende activiteiten  

 Coördineren  scholen bij alle activiteiten waar nodig  
(met extra financiering) 

 Deelname in het School in de Wijk overleg Noord 1 en Noord 2.  

 Waar nodig zijn alle activiteiten v/d scholen gecoördineerd  

 Deelname aan gestructureerd overleg met partnerinstellingen (bijv. 
SportSupport, platform 0-12en hulpverleningsinstellingen) 

 Optimaal benutten van de netwerken 

kinderwerk 
(algemeen) 

 Uitvoeren DOCKING-station  

 Begeleiding uitvoerende 

 Volgens de COOL principe een activiteitenaanbod 
realiseren 

 Methodieken ontwikkelen en activiteitenaanbod 
realiseren (waar nodig/mogelijk i.s.m. andere partners) 

 Ontwikkeling van kinderwerk tbv kinderen van moeders 
die deelnemen aan programma’s in Moedercentra 
 
 

 DOCKING- station met 2 activiteiten 

 Methodiek beschrijving 

 Gedurende 24 weken hebben elke week  tenminste 20 kinderen 
deelgenomen aan de activiteiten, waaronder aandacht voor oud-jong 
activiteiten 

 Vergroten van competenties Aanbod loopt tot de zomervakantie 
2011 

 Start met verdieping kinderwerk in Moedercentra 

kinderwerk 
(algemeen) 
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3.1 Inzet Noord 2 algemeen 

 
Haarlemmers met een beperking 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

 Coördineren van de uitvoer v/d preventieve 
huisbezoeken  

 Het werven, (laten) scholen en onderhouden van  
contacten met 12 vrijwilligers  
 

 600 ouderen per jaar aangeschreven voor bezoek en bezocht bij geen 
bezwaar 

 10 vrijwilligers zijn actief  

 Ouderen worden waar nodig ondersteund en/ of doorverwezen 

 Bij doorverwijzing wordt is de bewoner gevolgd/ begeleid 

 Tweemaandelijks overleg met de vrijwilligers, maandelijks innemen 
vragenlijsten 

 Het aanschrijven van alle ouderen 75+ in de wijk  

  

ouderenwerk 

 Ondersteuning van vrijetijdsactiviteiten t.b.v. deelname 
van ouderen en het tegengaan van isolement onder 
deze groep, d.m.v.: 

 Ondersteunen vrijwilligers bij huiskamers en FOB 
gerelateerde initiatieven 

 10 vrijwilligers zijn begeleid bij het organiseren van activiteiten 

 4 activiteitenbegeleiders zijn ingezet en begeleid 

 ouderen hebben deelgenomen aan de activiteiten 
 

ouderen 
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3.2 Specifieke inzet in Noord 2: Indische Buurt Zuid, Transvaal en Patrimonium 
 
 
Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ondersteuning en stimuleren van wijkinitiatieven. Versterken 
van netwerk aan partners en bewoners en van daaruit vraag- 
en behoeftegerichte aanpak voor de drie wijken.  

 Minimaal 3 buurtinitiatieven zijn ondersteund per wijk 
 

 Netwerk is ontwikkeld van bewoners  
 

 Vraag- en behoeftegerichte aanpak is ontwikkeld en heeft draagvlak 
bij betrokken bewoners, gemeente en instellingen. 

 
 
 
 

opbouwwerk 

Ontwikkelen en uitvoeren project Connect met als doel: 

 Ontmoeting creëren en vergroten, met als basis “kennen 
en gekend worden” 

 Het vergroten van het zelforganiserend vermogen en 
eigen kracht 

 Het vergroten van de bewonersbetrokkenheid en 
participatie 

 Het versterken van de verbindingen in de wijk: tussen 
bewoners onderling, en bewoners en instanties 

 

 In 2 buurten is een actief bewonerskader tot stand gebracht 

 Er worden 3 bewoners initiatieven uitgevoerd per buurt 

 Kerngroep van bewoners die actieve bijdrage leveren aan de 
leefbaarheid van de wijk 

 

opbouwwerk 
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3.2 Specifieke inzet in Noord 2: Indische Buurt Zuid, Transvaal en Patrimonium 

 
Haarlemse jeugd: 12 t/m 23 jaar 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Bijdragen aan de ontwikkeling, weerbaarheid, zelfontplooiing 
en bewustwording van meiden d.m.v.  

 Het aanbieden van recreatieve en  competitieve 
activiteiten 

 Bieden van een fysiek en sociaal veilige plek in de Fjord  

 Inspelen op relevant maatschappelijke onderwerpen 
d.m.v. voorlichtingen, workshops en cursussen 

 Aanbieden van creatieve  workshops 

 15 meiden maken 1 dagdeel per week gebruik van het 
activiteiten aanbod in de Fjord 

 10 meiden nemen deel aan voorlichtingen, workshops en 
cursussen op het gebied van maatschappelijke thema’s 

 12 meiden zijn begeleid in de ontwikkeling van specifieke 
talenten 

 Het bieden van een laagdrempelig en gevarieerd aanbod 
 

jongerenwerk 
(meidenwerk) 

Bijdragen aan de ontwikkeling en bewustwording van 
jongeren d.m.v.  

 2 dagdelen per week aanbieden van recreatieve en  
competitieve activiteiten 

 Bieden van een fysiek en sociaal veilige plek in de Fjord  

 Inspelen op relevant maatschappelijke onderwerpen 
d.m.v. voorlichtingen, workshops en cursussen 

 Aanbieden van creatieve workshops 

 100 jongeren maken gebruik van het activiteitenaanbod 

 50 jongeren nemen deel aan voorlichtingen, workshops en 
cursussen op het gebied van maatschappelijke thema’s 

 30 jongeren worden begeleid in de ontwikkeling van specifieke 
talenten 

 100 jongeren nemen deel aan sport en spel activiteiten in de 
buitenruimte. 
(o.a. Klimkist: 1 dagdeel p.w.) 

jongerenwerk 
(algemeen) 

Ambulant en outreachend werk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod en jongerenloket 
(bekendmaking voorzieningenaanbod aan jongeren) 

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 Op het Ceramplein en in de Lombokstraat  

jongerenwerk 
(Ambulant) 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante 
partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante 
partners 

(Indische Buurt Zuid) is een plan van aanpak opgesteld en tot 
uitvoering gebracht om de overlast tegen te gaan. 

 In  het Nelson Mandelapark (Patrimonium) en Pretoriaplein 
(Transvaal) is een plan van aanpak opgesteld  en tot uitvoering 
gebracht om de overlast tegen te gaan. 

jongerenwerk 
(Ambulant) 
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4.   Inzet Oost 
 

 totaal uren totaal fte  

Samenlevingsopbouw 1210 1,0 

Ouderenwerk 700 0,6 

Kinderwerk 600 0,5 

Jongerenwerk 1920 1,5 

Moedercentrum 1370 1,1 

Cursusbureau 441 0,4 

Beheer 2900 2,3 

Totaal 9141 7,3 

Totaal fte agogisch  5,0 

   

4.1 Inzet in Oost algemeen 
Betrokken Haarlemmers 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Werven en begeleiden van vrijwilligers t.b.v. activiteiten en 
projecten van opbouwwerk, ouderenwerk, beheer 

 Vrijwilligers zijn begeleid en ingezet op passende activiteiten in de 
wijken 

 Databestand van vrijwilligers 

 Vrijwilligers zijn gewaardeerd en hebben elkaar ontmoet door 
middel van vrijwilligersbijeenkomsten/feesten. 

alle werksoorten 

Gericht cursusaanbod d.m.v. 

 Begeleiden van vakkrachten en vrijwilligers  

 Coördineren van activiteiten 

 Opzetten van jaarlijks cursusaanbod 

 Volgen ontwikkelingen  op terrein van recreatie, 
creativiteit en educatie 

 Maken van cursusboekje (“gele folder”) 

 Aantrekken van (nieuwe) vakkrachten en vrijwilligers 

 10 cursussen 

 100 volwassenen en ouderen doen mee aan de cursussen en 
workshops 
 

cursusbureau 
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Vervolg 4.1 Inzet in Oost algemeen 

 

Haarlemmers met een beperking 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

 Preventieve huisbezoeken coördineren en uitvoeren 
d.m.v. 

 Werving en begeleiding vrijwilligers 

 Bundeling enquêtes en deze verwerken  

 Contactonderhoud ouderen, partnerorganisaties en 
gemeente 

 

 Na aanschrijven en telefonisch contact van 75-plussers zijn circa 
125 ouderen bezocht 

 4 vrijwilligers zijn actief 

 Vrijwilligers en ouderen zijn tevreden over de huisbezoeken en de 
begeleiding. 

 

ouderenwerk 
opbouwwerk 

Begeleiding van vrijwilligers bij het huiskamer Teylerflat,  
excursies, en FOB gerelateerde activiteiten.  

 Begeleiding van de vrijwilligers 

 Contactonderhoud met partners (zorgcentra, 
dienstencentra) 

 Voortgangsbewaking  

 vrijwilligers actief en begeleid 

 2 eettafels per week met 8 deelnemers in het Broederhuis 

 4 activiteiten en  8 excursies hebben plaatsgevonden met bereik 
van 50 ouderen. 

 6 zondagmiddagpodia zijn georganiseerd met 50 bezoekers per 
keer. 

 Huiskamer Teylerflat heeft 8 vaste deelnemers. 

 Vrijwilligers zijn tevreden over de begeleiding en geven aan meer 
contact te hebben dankzij de activiteiten. (enquête ) 

ouderenwerk  
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4.2 Inzet in Oost, specifiek in Parkwijk 
 
Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Project Buurt actief! Zuidparker d.m.v.: 

 Toepassen methodiek Buurt actief 

 Werven van vrijwilligers 

 Ondersteuning speeltuinbeheer 

 Leggen van verbindingen tussen moedercentrum 
activiteiten en vrijwilligers, de beheergroep en 
jongerenwerk  

- Verzorgen van PR en communicatie middels 
achterzijde Wijkkrant Oost voor transparantie 
aanbod 

Buurt actief! is een integrale methodiek voor 
buurtbetrokkenheid. De vier hoofdelementen van de 
methode Buurt actief! zijn: 

 Ontmoeten 

 Initiëren 

 Verbinden 

 Samenwerken 
 

Er is een activiteitenprogramma opgesteld waarin er verbindingen 
worden gelegd tussen de gebruikers van de Zuidparker en de buurt 
Bewoners zijn vanuit Speeltuin de Zuidparker ondersteund in het 
realiseren van activiteiten. 
De werkgroep is tevreden over de begeleiding vanuit het opbouwwerk. 
 

opbouwwerk 

Ondersteunen buurtinitiatieven waaronder o.a. 
 Stichting ‘Ontmoet elkaar in Parkwijk’  

Minimaal 3 initiatieven uit de buurt zijn ondersteund 
 

opbouwwerk 
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Vervolg  4.2 Inzet in Oost, specifiek in Parkwijk 

 
Haarlemse jeugd 6 – 12 jaar  
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

 Netwerkdeelname t.b.v. ketenaanpak rondom 
behoeften en welzijn van het kind 

 Deelname aan school in de wijk overleg 

 Overleg school, CJG, ouders 
 

Er is samenwerking en afstemming tussen het aanbod en signalering van 
DOCK en andere betrokken partners rondom de kinderen 

kinderwerk 

Coördinatie en implementatie DOCKING station als nieuwe 
wijze van uitdagend aanbod kinderwerk 

 De nieuwe werkwijze DOCKING station Meertalent is in Parkwijk 
officieel van start gegaan en geopend (september) 

 Bewoners en partners zijn bekend met de DOCKING station en zijn 
tevreden over het aanbod 

kinderwerk 

Coördinatie en uitvoering project Huiskamer Het project Huiskamer heeft geresulteerd in 32 weken met 12 kwetsbare 
kinderen inloopgesprekken en groepsbegeleiding met waar nodig 
individuele aandacht en coaching 

kinderwerk 

Coördinatie en uitvoering Project Streetwise  Op plein van de Zuidparker is het Streetwise project uitgevoerd door 
wekelijkse inzet op 2 dagdelen met deelname van minimaal 10 
kinderen. 

 Met kinderen is begeleid spelen uitgevoerd met aandacht voor 
sociale en spelvaardigheden 

kinderwerk  
vanuit extra 
financiering 

Realisatie naschools activiteitenaanbod op bredescholen in 
Parkwijk 

 100 kinderen hebben deelgenomen aan naschoolse activiteiten op 
verschillende brede scholen in Parkwijk 

 8 activiteiten zijn gerealiseerd. 

kinderwerk  
vanuit extra 
financiering 
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4.2 Inzet in Oost, specifiek in Parkwijk 

 
 

Haarlemse Jeugd  12 – 23 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ambulant en outreachend jongerenwerk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante partners 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod  

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 1 groep is in kaart gebracht 

 Jongeren zijn tevreden over het jongerenwerk 

 Overlast is afgenomen 

jongerenwerk 
(ambulant) 

Locatiegebonden  jongerenwerk Zuidparker d.m.v. 

 Bijdragen aan de ontwikkeling en bewustwording van 
jongeren d.m.v.  4  openstellingen per week 

 aanbieden van recreatieve en  competitieve activiteiten    

 Het bieden van een fysiek en sociaal veilige plek in  de 
Zuidparker 

  het inspelen op relevant maatschappelijke onderwerpen 
d.m.v. voorlichtingen, workshops en cursussen 

  het aanbieden van workshops, clinics  en/of cursussen op 
het gebied van kunst en cultuur, sport en creativiteit; voor 
talentontwikkeling   

 het contacten leggen en onderhouden met jongeren 

 80 jongeren maken wekelijks gebruik van het activiteitenaanbod   

 40 jongeren nemen deel aan voorlichtingen, workshops en 
cursussen op het gebied van maatschappelijke thema’s     

 20 jongeren worden begeleid in de ontwikkeling van specifieke 
talenten   

 Jongeren zijn tevreden over het jongerenwerk 

  

jongerenwerk 
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4.2 Inzet in Oost, specifiek in Parkwijk 

 

Volwassenen 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Uitvoeren van WMO pilot Buuv (buurtmarktplaats) Buuv is uitgevoerd door sociaal makelaar van DOCK 
  

opbouwwerk 
volledig extra 
gefinancierd 

 Inzet van Moedercentrum Doenja bestaande uit: 

 Stimuleren zelforganisatie van vrouwen 

 Coördineren Moedercentrum 

 Opzetten en stimuleren van integratie en 
participatiebevorderende activiteiten in en vanuit het 
Moedercentrum 

 Trajectbegeleiding van vrijwilligers t.b.v. 
doorstroom/uitstroom 

 Deelname overleg rondom integratie, opvoeding, 
doorstroom/uitstroom (VVE, CJG, GG&GD) 

 Goede afstemming met partnerinstellingen 
 

 Er is een actieve kerngroep van vrijwilligers die invulling geeft aan het 
programma van Doenja 

 Er zijn minimaal 4 goed functionerende werkgroepen o.b.v. de 4 
pijlers van het moedercentrum 

 Minimaal 20 vrouwen zijn actief binnen Noor 

 Wekelijks bezoeken 100 vrouwen het moedercentrum als bezoeker, 
deelnemer aan activiteiten, of vrijwilliger 

 I.s.m. Opstapje 5 informatieochtenden over voeding en gezondheid 
met deelname van 60 vrouwen 

 Doorstroom van 20 vrouwen naar betaald werk, vrijwilligerswerk of 
opleiding 

 Organisatie van 5 religieuze/culturele activiteiten met deelname van 
50 vrouwen per keer 

 Deelname van 12 vrouwen aan de training competentiebalans 

 Deelname van 15 vrouwen aan de training kinderopvang 

 Deelname van 25 vrouwen aan de training vrouwen nemen de leiding 

 I.s.m. vrijwillige zelforganisaties als Zohor zijn 4 activiteiten 
georganiseerd 

moedercentrum 

 

 Participatie bij wijkgebonden activiteiten met als 
specifieke bijdrage: 

 Leggen van verbindingen tussen bewoners en kwetsbare 
vrouwen 

 Integratiebevorderende activiteiten opzetten  

 Aan 3 wijkactiviteiten is deelgenomen  

 Bereik van minimaal 150 bewoners van diverse afkomst 

 Actieve bijdrage van minimaal 10 vrouwen uit het moedercentrum 

moedercentrum 

coordineren en uitvoering geven aan het Vadercentrum Oost 
(met extra financiering) 
 

 Het vadercentrum is uitgevoerd conform afspraken gemeente 
 

opbouwwerk  
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4.3 Inzet in Oost, specifieke in de Slachthuisbuurt 
 
Betrokken Haarlemmers 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Project Buurt actief! De Hamelink, waarin het leggen van 
verbindingen en het versterken van ontmoeting tussen 
culturen en generaties centraal staan.  
Inzet wordt extra bij gefinancierd. 
Buurt actief! is een integrale methodiek voor 
buurtbetrokkenheid. De vier hoofdelementen van de 
methode Buurt actief! zijn: 

 Ontmoeten 

 Initiëren 

 Verbinden 

 Samenwerken 

 Bewoners en beheercommissie de Hamelink geven aan tevreden 
te zijn over de inzet van het opbouwwerk in dit proces 
(evaluatie) 

  40 weken aanbod van activiteiten en invulling 
ontmoetingsruimte 

 Minimaal 5 activiteiten per week 

 Minimaal 4 bewonersinitiatieven ondersteund 

 Deelname wekelijks 60 bewoners 

 Gemiddeld 20 deelnemers aan vrije inloop 

 Samenwerking en afstemming met 8 organisaties in de Hamelink 
 

Opbouwwerk 

Ondersteunen buurtinitiatieven Minimaal 3 inititiatieven uit de buurt zijn ondersteund 
 

opbouwwerk 

 

4.4 Inzet Oost, specifiek in de Amsterdamse Buurten 
 
Algemeen 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Openstelling Wijkaccommodatie Het Broederhuis.  Bewoners, groepen en organisaties worden gefaciliteerd bij hun 
(ontmoetings)activiteiten 

 Openstelling gemiddeld 43 uur per week 

 Inzet van vrijwilligers bij het beheer en bij het faciliteren van 
gebruikers 

beheer 
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Vervolg 4.4 Inzet Oost, specifiek in de Amsterdamse Buurten 

 

Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Project Buurt actief! Broederhuis 
Buurt actief! is een integrale methodiek voor 
buurtbetrokkenheid. De vier hoofdelementen van de methode 
Buurt actief! zijn: 

 Ontmoeten 

 Initiëren 

 Verbinden 

 Samenwerken   

Buurt actief! Is ontwikkeld en heeft geresulteerd in een nieuwe aanpak 
wijkcentrum Broederhuis 

opbouwwerk  

Ondersteunen buurtinitiatieven, waaronder: 
- Werkgroep contact met je buren 
- Knoedelmarkt 
- Teylerpleinfeest 

Minimaal 3 buurtinitiatieven zijn gefaciliteerd en ondersteund opbouwwerk 

 

Haarlemse jeugd 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ambulant en outreachend jongerenwerk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante partners 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod  

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 3 groepen zijn in kaart gebracht 

 Focus op Bullehofje e Teylerplein 

 Overlast is verminderd 
 

jongerenwerk 
(ambulant) 
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5. Schematisch overzicht inzet Schalkwijk 
 

 totaal uren totaal fte 

Samenlevingsopbouw 1565 1,3 

Ouderenwerk 710 0,6 

Kinderwerk 700 0,6 

Jongerenwerk 2900 2,3 

Moedercentrum 3360 2,7 

Cursusbureau 441 0,4 

Beheer 7720 6,2 

Totaal 17396 13,9 

Totaal fte agogisch  7,8 

 

 

5.1 Schalkwijk algemeen 
 
Betrokken Haarlemmers 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Werven en begeleiden van vrijwilligers t.b.v. activiteiten en 
projecten van opbouwwerk, ouderenwerk, beheer 

 Vrijwilligers zijn begeleid en ingezet op passende activiteiten in de 
wijken 

  250 vrijwilligers zijn actief in Schalkwijk  

 De vrijwilligers zijn tevreden over de begeleiding van DOCK 

alle werksoorten 

Ontwikkelen van passend cursusaanbod d.m.v. 

 Ontwikkelen Volgen ontwikkelingen  op terrein van 
recreatie, creativiteit en educatie 

 Afstemming met agogisch werk (opbouwwerk en 
ouderenwerk) en zorgcentra (Schalkweide) 

 25 cursussen op het gebied van creativiteit, beweging en 
vaardigheden. 

 200 volwassenen en ouderen doen mee aan de cursussen en 
workshops  

 Nieuw cursusaanbod is gericht op multiculturele kookcursussen in 
de Wereldkeuken (Boerhaavewijk) 

cursusbureau 
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Vervolg 5.1 Schalkwijk algemeen 

 
Haarlemmers met een beperking 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Preventieve huisbezoeken coördineren en uitvoeren in alle 
aandachtswijken d.m.v. 

 Werving, begeleiding en training vrijwilligers 

 Bundeling enquêtes en deze verwerken  

 Contactonderhoud ouderen 

 partnerorganisaties en gemeente 

230 ouderen zijn bezocht 
4  vrijwilligers zijn actief 
Vrijwilligers zijn tevreden over de begeleiding en het project 

ouderenwerk 
 

Deelname BackOffice WMO-loket en zorgoverleg Signaleringen zijn doorbesproken in zorgnetwerk 
 

ouderenwerk 
opbouwwerk  

Begeleiding van vrouwen in het ondernemerschap bij de in 
2009 opgezette Kapperszaak “New Look” (in Schalkweide) 

3 vrouwen zijn binnen een uitstroomtraject vanuit de Mallemolen 
begeleid in het zelfstandig uitvoeren van werk als kapster of ‘beauty 
medewerker. 
De kapperszaak is 1 dagdeel per week geopend. Uitstroomtraject is naar 
tevredenheid begeleid 

moedercentrum 
Mallemolen 

 

Jeugd 12 t/m 24 jaar 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Ambulant en outreachend werk d.m.v. 

 Contact leggen -en onderhouden- met jongeren die zich 
bevinden in de buitenruimte  en/of op 
ontmoetingsplekken 

 Oriënteren op en bezoeken van kwetsbare/ 
overlastgevende plekken 

 Indien nodig met en voor jongeren organiseren van 
activiteiten op aangewezen locaties 

 Contacten leggen en onderhouden met relevante 
partners 

 Signalen vastleggen en terugkoppelen relevante 
partners 

 Jongeren zijn toe geleid naar bestaand aanbod  

 In samenwerking met Sportsupport en Streetcornerwork wordt 3 
keer in de week een sportactiviteit in de Spaarnehal georganiseerd 
voor jongeren van 15 jaar en ouder. 1 keer in de week is er een 
sportactiviteit voor 8-14 jarigen 

 Relevante signalen zijn vastgelegd en besproken met gemeente, 
politie en ev. andere betrokkenen 

 Daar waar nodig is een plan van aanpak opgesteld en tot uitvoering 
gebracht om de overlast tegen te gaan. 
 

jongerenwerk 
(ambulant) 
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5.2 Inzet Schalkwijk specifiek in Boerhaavewijk 
 
Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Openstelling Wijkaccommodatie de Ringvaart Bewoners, groepen en organisaties worden gefaciliteerd bij hun 
(ontmoetings)activiteiten 
Openstelling gemiddeld 71 uur per week 
Inzet van vrijwilligers bij het beheer en bij het faciliteren van gebruikers 
Bezetting van 80%  

beheer 

Uitvoeren plan “Wijkcentra Nieuwe Stijl” bij voldoende 
financiering  
Wereldkeuken inbedden en bekendmaken in de wijk voor gebruik 
 

Nulmeting is gedaan en heeft de basis gevormd voor het vervolgtraject om de 
Ringvaart toegankelijker te maken voor verschillende groepen en efficiënter in 
te zetten. 
Samenwerking met professionals en zelforganisaties heeft geleid tot een 
integraal gefaseerd traject voor de komende jaren. 
Wereldkeuken is gerealiseerd als eerste stap in het proces en wordt gebruikt 
door bewoners en organisaties voor multiculturele kookontmoetingen. 

consulent diversiteit 

Buurt actief! Ringvaart 
Buurt actief! is een integrale methodiek voor 
buurtbetrokkenheid. De vier hoofdelementen van de methode 
Buurt actief! zijn: 

 Ontmoeten 

 Initiëren 

 Verbinden 

 Samenwerken    
 

 Begeleiding en facilitering van  werkgroep Buren en culturen bij hun 
activiteiten en initiatieven (doorloop wijkcontract) 

 Het verbinden van wijkinitiatieven aan de werkgroep voor een 
samenhangend aanbod op ontmoeting en binding. 

 Organiseren van activiteiten waarin verbindingen tussen groepen in de 
wijk worden gelegd waaronder 50 jaar Boerhaavewijk 

 Wijkatelier Prof. Boumanplein 

 Begeleiding vrijwilligers speeltuinbeheer 

 Werkgroep groen 

opbouwwerk  
 
consulent diversiteit 
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Vervolg 5.2 Inzet Schalkwijk specifiek in Boerhaavewijk 

 
Haarlemse jeugd 
 
Jeugd 6-12 jaar 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Netwerkonderhoud rondom welzijn van het kind d.m.v. 

 Contacten scholen, CJG en andere partners  

 Netwerkonderhoud rondom welzijn/vrijetijdsbesteding 
kinderen 

 Deelname overleggen school in de wijk 

 Organisatiemodel voor wijkgerichte naschoolse 
activiteiten opzetten 

 Uitzetten pedagogische lijn voor naschoolse activiteiten 
 

 Deelname in het School in de Wijk overleg  

 Waar nodig zijn alle activiteiten v/d scholen gecoördineerd  

 Deelname aan gestructureerd overleg met partnerinstellingen (bijv. 
SportSupport, platform 0-12en hulpverleningsinstellingen) 

 Optimaal benutten van de netwerken 

 I.s.m. School in de Wijk organiseren wij moeder-dochter toneel 

 Ouder- en kinderenquêtes zijn uitgevoerd, om zo de vraag van 
ouders en kinderen in kaart te brengen 

kinderwerk 
(algemeen) 

Uitvoeren van het DOCKING station Streetwise op 3 pleinen 
in de wijk. De inzet op 1 plein wordt gefinancierd door Pre 
wonen 
 

 Op 2 pleinen is spelenderwijs gewerkt aan de sociale vaardigheden 
en het speelrepertoire van kinderen. Bij de begeleiding helpt 
minimaal 1 jongere uit de wijk mee 

 Bereik van 20 kinderen per plein. De kinderen komen minimaal 3 
keer. 

 Methodiekbeschrijving Streetwise voor verder uitbreiden van dit 
project bij succes. 

kinderwerk 
(ambulant)en 
opbouwwerk 

 
 
Jeugd 12 t/m 24 jaar 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Begeleiden van een groep van jonge vrijwilligers van 
jeugdsociëteit Radar bij het openstellen en aanbieden van 
activiteiten voor tieners. De vrijwilligers krijgen 
ondersteuning bij onder andere het werven van vrijwilligers, 
opzetten van doelgerichte activiteiten en het meehelpen 
oplossen van praktische problemen 

Er is een lopend activiteitenaanbod voor de jeugd in Radar 
Vrijwilligers zijn begeleid 

vrijwilligers 
organisatie Radar 

Ambulant jongerenwerk: het jongerenwerk zal op basis van 
signalen flexibel inspringen op die plekken die uit monitoring 
door wijkraad en politie naar voren komen 

Tegengaan van overlast  ambulant 
jongerenwerk  
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5.3 Inzet Schalkwijk specifiek Europawijk 
 
Betrokken Haarlemmers 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Openstelling en beheer van wijkcentrum Europawijk  Bewoners, groepen en organisaties worden gefaciliteerd bij hun 
(ontmoetings)activiteiten 

 Openstelling gemiddeld 72 uur per week 

 Inzet van vrijwilligers bij het beheer en bij het faciliteren van 
gebruikers 

 Bezetting van 90%  

beheer 

Inzet Buurtpunt Nederlandlaan d.m.v. 

 Openstelling 3 dagdelen door werkgroep Ontmoeten 

 Organiseren officiële opening  

 Realiseren van de inrichting door bewoners 

 Samenwerkingsverband met Paswerk in de wijk en 
Wijkraad  

 Bewoners worden gefaciliteerd bij hun (ontmoetings)activiteiten 

 Samen met Paswerk en de wijkraad een openstelling van gemiddeld 
6 dagdelen per week 

 Inzet van vrijwilligers bij het beheer en organisatie van activiteiten 

 Creëren van laagdrempelige inloop voor alle doelgroepen  
 

beheer en 
opbouwwerk 

Ondersteuning en stimuleren van wijkinitiatieven in het 
kader van de leefbaarheid van Europawijk d.m.v.: 

 Begeleiding  werkgroep Ontmoeten en subwerkgroepen  

 Koppelen van initiatieven van bewoners aan de 
werkgroep en daarmee een groter netwerk  

  

 10 vrijwilligers zijn ondersteund bij hun activiteiten in de wijk t.b,v, 
leefbaarheid en sociale samenhang. 

 Minimaal 3 initiatieven zijn ondersteund. 
 

opbouwwerk 

Coördineren en uitvoeren van de buurtaanpak “Wijk op Plus” 
in de Polenstraat e.o. door o.a.: 

 Activiteiten op te zetten en uit te voeren 

 Te zorgen voor afstemming met partners 

 Werven, begeleiden en ondersteunen van bewoners die 
zich willen inzetten  

 Zorgen voor materialen en randvoorwaarden van het 
project 

 Toevoegen van het project aan het wijkcontract 
Europawijk  

 

 De buurt wordt na 1 jaar positiever beoordeeld door bewoners en 
professionals op het gebied van vuil 

 3 deelcampagnes zijn uitgevoerd met ongeveer 10 activiteiten 

 Communicatiemateriaal als flyers, een nieuwsbrief is in de buurt 
uitgedeeld 

 Projectteam is tevreden over de voortgang en ontvangt inhoudelijke 
rapportages. 

opbouwwerk 
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Vervolg 5.3 Inzet Schalkwijk specifiek Europawijk 

 
Haarlemse jeugd 
 
Jeugd 6-12 jaar 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Netwerkonderhoud rondom welzijn/vrijetijdsbesteding 
kinderen 

 Deelname netwerkoverleg  

 NSA programma opzetten 

 Betrekken van scholen bij wijk, en bij school in de wijk. 

 Ontwikkelen nieuw plan school in de wijk 

 Deelname in het School in de Wijk overleg  

 Deelname aan relevante overleggen  

 Deelname aan gestructureerd overleg met partnerinstellingen (bijv. 
SportSupport, platform 0-12en hulpverleningsinstellingen) 

 Nieuw plan School in de wijk is ontwikkeld 

 Scholen zijn betrokken bij school in de wijk 

kinderwerk 
(algemeen) 

Aanbieden van moeder/ kindactiviteiten in moedercentrum 
De Sleutel. Tot juli 2010 is met extra financiën van Pre wonen 
sociaal cultureel werk ingezet. Vanaf juli begeleiden we een 
groepje vrijwilligers uit de wijk die in de sleutel actief is.  

 Wekelijks zijn er activiteiten voor moeder/ kind 

 Een groep van 12 vrijwilligers is ondersteund  

vanuit inzet 
moedercentrum 
Mallemolen  

 
 
Jeugd 12 t/m 24 jaar 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Locatiegeboden jongerenwerk in Prisma heropstarten en 
vernieuwen d.m.v. ontwikkelen plan met partners voor 
nieuw aanbod en bereik nieuwe doelgroepen onder de 
jongeren 
 
Ontwikkelen nieuw aanbod dat aansluit bij de wijk en bij het 
totaalplan voor jongerenwerk in Schalkwijk 
Contactonderhoud met de doelgroep en met partners als 
politie en gemeente 
  

 Plan van aanpak is ontwikkeld, besproken en heeft geleid tot een 
nieuwe start van het jongerenwerk in Prisma. 

 Het nieuwe aanbod sluit aan bij het totaalplan voor jongerenwerk in 
Schalkwijk en bij de nieuwe ontwikkelingen van het jongerenwerk bij 
DOCK. 

 

jongerenwerk 
(ambulant) 
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Haarlemmers met een beperking 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Organiseren/ondersteunen van vrijetijdsactiviteiten t.b.v. 
deelname van ouderen en het tegengaan van isolement 
onder deze groep, d.m.v.: 

 Ondersteunen vrijwilligers bij het organiseren van 
huiskamers, eettafels en FOB gerelateerde initiatieven 

 Faciliteren van huiskamers, zondag middag podia, 
activiteiten (thema/bustochtjes) en eettafels 
 

 25 vrijwilligers zijn begeleid bij het organiseren van activiteiten 

 4 activiteitenbegeleiders zijn ingezet en begeleid 

 15 activiteiten hebben plaatsgevonden 

 2 dagdelen per week is er een eettafel met 6 deelnemers 

 4 dagdelen per week is inloop in de huiskamergroep met 8 
deelnemers 

 300 ouderen hebben deelgenomen aan de activiteiten 

 6 zondagmiddagmodia zijn gerealiseerd 
De deelnemers hebben d.m.v. enquête aangegeven tevreden te zijn over 
het aanbod en geven aan meer contact te hebben dankzij het aanbod. 
 

ouderenwerk 
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5.4 Inzet Schalkwijk specifiek Meerwijk 
 

Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Openstelling Wijkaccommodatie 
Meerwijkcentrum 

 Bewoners, groepen en organisaties worden gefaciliteerd bij hun 
(ontmoetings)activiteiten 

 Openstelling gemiddeld 58 uur per week 

 Inzet van vrijwilligers bij het beheer en bij het faciliteren van gebruikers 

 Bezetting van 80% 

beheer 

Traject “Wijkcentra Nieuwe Stijl” ontwikkelen 
voor een toegankelijker & efficiënter gebruik 
van wijkcentrum d.m.v.:  
Onderzoek uitvoeren over de efficiëntie en 
toegankelijkheid. 
 

Op basis van een onderzoek is er een plan om het wijkcentrum toegankelijker te 
maken voor verschillende groepen en efficiënter in te zetten. 
 

consulent diversiteit 
opbouwwerk  

Ondersteuning en stimuleren van 
wijkinitiatieven in het kader van project 
“Buurtinitiatieven”(Meerwijkcontract) omwille 
de leefbaarheid te vergroten, d.m.v.: 

 Ondersteunen en begeleiden van 
(groepen) bewoners bij initiatieven 

 Organiseren van activiteiten waarin 
verbindingen tussen groepen in de wijk 
worden gelegd 

 Zorgen voor publiciteit van de 
activiteiten 

 Kinderkunstaccademie 
 

6 ontmoetingsinitiatieven zijn opgezet 
10 bewoners en vertegenwoordigers van organisaties zijn ondersteund bij het 
organiseren van ontmoetingsactiviteiten in de wijk. 20 bewoners hebben actief 
meegeholpen bij activiteiten. 
Alle activiteiten samen zijn bezocht door 1000 bewoners 
 

opbouwwerk 
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Vervolg 5.4 Inzet Schalkwijk specifiek Meerwijk 

 

Vervolg Betrokken Haarlemmers 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Coördineren en uitvoeren van Bedrijfsverzamelgebouw “De 
Kas” d.m.v.: 
Opzetten projecten vanuit bewonersinitiatief, waaronder: 

 Internetcentrum 

 Dress to Impress 

 Promotiewinkeltje/naaiatelier 

 Huiswerkbegeleiding 

 Beautysalon 

 Ruimte voor startende ondernemers 

 Algemene ontmoetingsruimte 
 
Nauwe samenwerking en gedeelde regie met Pre Wonen  
Vrijwilligers werven en begeleiden 
I.s.m. verschillende organisaties en bewoners een 
programma opzetten en uitvoeren 
Zorgen voor openstelling 
Dit project wordt extra bij gefinancierd. 
 

 De Kas draait als sociaal economische broedplaats in de wijk. 

 De projecten dragen bij aan het ondernemerschap in de wijk, 
versterken van ontmoeting en het binden en verbinden.  

opbouwwerk,  
moedercentrum 
jongerenwerk 

Ontwikkelen en uitvoeren project Connect met als doel: 

 Ontmoeting creëren en vergroten, met als basis “kennen 
en gekend worden” 

 Het vergroten van het zelforganiserend vermogen en 
eigen kracht 

 Het vergroten van de bewonersbetrokkenheid en 
participatie 

 Het versterken van de verbindingen in de wijk: tussen 
bewoners onderling, en bewoners en instanties 

 

 In 2 buurten is een actief bewonerskader tot stand gebracht 

 Er worden 3 bewoners initiatieven uitgevoerd per buurt 

 Kerngroep van bewoners die actieve bijdrage leveren aan de 
leefbaarheid van de wijk 

 

opbouwwerk 
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Vervolg 5.4 Inzet Schalkwijk specifiek Meerwijk 

 

Haarlemse jeugd 

Algemeen 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Coördineren en uitvoeren van project ‘speelafspraken’ voor 
speelplek Da Vinciplein tussen de jeugd en volwassen 
buurtbewoners door o.a.: 

 Met kinderen en jongeren foto’s te maken van de 
omgeving en hier over te praten 

 Buurtbewoners te betrekken en samen met jeugd 
afspraken vast te stellen 

 Een ontmoetingsactiviteit te organiseren 

 Zorg te dragen voor een bord met de afspraken 

 In de gaten houden of de afspraken werken en zo nodig 
anticiperen  

 In goed overleg tussen en met kinderen (6-12jr), jongeren (12-18jr) 
en volwassen bewoners zijn 4 speelafspraken gemaakt voor het Da 
Vinciplein 

 De overlastsituatie op het plein is afgenomen 

 1 activiteit tussen omwonenden en de jeugd heeft geresulteerd in 
positieve gedragsafspraken over het pleingebruik 

 

opbouwwerk, 
kinderwerk en 
ambulant 
jongerenwerk 

 
Jeugd 6-12 jaar 
 

Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Netwerkonderhoud rondom welzijn van het kind, 
waaronder:  

 Deelname School in de wijkoverleg 

 Netwerkonderhoud rondom welzijn/vrijetijdsbesteding 
kinderen 

 Ontwikkelen plan school in de wijk 

 Contactonderhoud partners en scholen 

 Deelname in het School in de Wijk overleg  

 Contact met scholen is onderhouden 

kinderwerk 
(algemeen) 

Uitvoering van DOCKING station ‘Huiskamerinloop’ voor 
groep 5/6 en 7/8 door o.a.: 

 Begeleiding te bieden tijdens de inloop 

 (Intake)gesprekken te houden met school/ ouders 

 Alle voorbereiding uitvoering en evaluatie 

 32 weken  is er voor iedere groep een huiskamerinloop 

 Aan elke groep hebben 12 kinderen elke week  deelgenomen 

 Alle kinderen zijn individueel begeleid en samen met hen is er aan 
persoonlijke leerdoelen gewerkt 
 

kinderwerk 
(algemeen) 
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Vervolg 5.4 Inzet Schalkwijk specifiek Meerwijk 

 
Jeugd 12 t/m 24 jaar 
 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Bijdragen aan de ontwikkeling, weerbaarheid, zelfontplooiing 
en bewustwording van meiden d.m.v.  

 Het aanbieden van recreatieve en  competitieve 
activiteiten 

 Bieden van een fysiek en sociaal veilige plek in Girlzz 
Only (Meerwijkcentrum) 

 Inspelen op relevant maatschappelijke onderwerpen 
d.m.v. voorlichtingen, workshops en cursussen 

 Aanbieden van creatieve  workshops 

 15 meiden maken 1 dagdeel per week gebruik van het activiteiten 
aanbod in Girlzz Only 

 10 meiden nemen deel aan voorlichtingen, workshops en cursussen 
op het gebied van maatschappelijke thema’s 

 12 meiden zijn begeleid in de ontwikkeling van specifieke talenten 

 Het bieden van een laagdrempelig en gevarieerd aanbod 
 

jongerenwerk 
(meidenwerk) 

Vanaf 23/06: bijdragen aan de ontwikkeling en 
bewustwording van jongeren d.m.v.  

 1 dagdeel per week aanbieden van recreatieve en  
competitieve activiteiten (v.a.23/8 2 dagdelen) 

 Bieden van een fysiek en sociaal veilige plek in Chilzz 
(Meerwijkcentrum)  

 Inspelen op relevant  

 maatschappelijke onderwerpen d.m.v. voorlichtingen, 
workshops en cursussen 

Aanbieden van creatieve workshops 

 100 jongeren maken gebruik van het activiteitenaanbod 

 50 jongeren nemen deel aan voorlichtingen, workshops en cursussen 
op het gebied van maatschappelijke thema’s 

 30 jongeren worden begeleid in de ontwikkeling van specifieke 
talenten 

 100 jongeren nemen deel aan sport en spel activiteiten in de 
buitenruimte. 

jongerenwerk 
(algemeen) 
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Vervolg 5.4 Inzet Schalkwijk specifiek Meerwijk 

 
Volwassenen 
Inzet/activiteit Resultaat Werksoort 

Organiseren/ondersteunen van vrijetijdsactiviteiten t.b.v. 
deelname van ouderen en het tegengaan van isolement onder 
deze groep, d.m.v.: 

 Ondersteunen vrijwilligers bij het organiseren van 
huiskamers, eettafels en FOB gerelateerde initiatieven 
 

 5 vrijwilligers zijn begeleid bij het organiseren van activiteiten 

 4 activiteitenbegeleiders zijn ingezet en begeleid 

 15 activiteiten hebben plaatsgevonden 

 7 dagdelen per week is er een eettafel, 1 in samenwerking met 
Roads en Moedercentrum. 

 4 dagdelen per week is er inloop in de huiskamergroep met 15 
bezoekers  

 300 ouderen hebben deelgenomen aan de activiteiten 

ouderenwerk 

Moedercentrum  
Inzet van Moedercentrum De Mallemolen bestaande uit: 

 Stimuleren zelforganisatie van vrouwen door o.a. 
persoonlijke begeleiding/ coaching 

 Coördineren Moedercentrum 

 Opzetten en stimuleren van integratie en 
participatiebevorderende activiteiten in en vanuit het 
Moedercentrum 

 Organiseren en faciliteren van trainingen t.b.v. opvoeding 
en gezondheid van het gezin 

 Trajectbegeleiding van vrijwilligers t.b.v. 
doorstroom/uitstroom 

 Netwerkoverleg met partnerinstellingen (zoals 
vluchtelingenwerk, context, vrijwilligerscentrale, CJG)  

 Leggen van verbindingen tussen bewoners en kwetsbare 
vrouwen 
 

 Er is een actieve kerngroep van vrijwilligers die invulling geeft aan 
het programma van de Mallemolen 

 Er zijn minimaal 4 goed functionerende werkgroepen  

 Minimaal 25 vrouwen zijn als vrijwilliger actief binnen het 
moedercentrum 

 Wekelijks bezoeken 160 vrouwen het moedercentrum als 
bezoeker, deelnemer aan activiteiten, of vrijwilliger 

 i.s.m. Opstapje 5 informatieochtenden georganiseerd over 
gezondheid en opvoeding, met deelname van 50 vrouwen 

 minimaal 5 culturele of religieuze activiteiten zijn georganiseerd 
gericht met en voor vrouwen en buurtbewoners met deelname van 
totaal minimaal 40 mensen per activiteit 

 Deelname aan minimaal 3 wijkactiviteiten  

 Deelname van 12 vrouwen aan de training competentiebalans 

 Deelname van 15 vrouwen aan de training kinderopvang 

 Uitstroom: 15 vrouwen 

 I.s.m. vrijwillige zelforganisaties zijn 3 activiteiten georganiseerd 

 Aan 3 wijkactiviteiten is deelgenomen   

 Actieve bijdrage aan buurtactiviteiten van ongeveer 20 vrouwen uit 
het moedercentrum 

moedercentrum 
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6. Schematisch overzicht Haarlem 
 

           Noord     Oost   
 

Schalkwijk   

  totaal uren totaal fte   totaal uren totaal fte  
 

totaal uren totaal fte 

Samenlevingsopbouw 1010 0,8   1210 1,0 
 

1565 1,3 

Ouderenwerk 700 0,6   700 0,6 
 

710 0,6 

Kinderwerk 600 0,5   600 0,5 
 

700 0,6 

Jongerenwerk 2730 2,2   1920 1,5 
 

2900 2,3 

Moedercentrum 1940 1,6   1370 1,1 
 

3360 2,7 

Cursusbureau 440 0,4   441 0,4 
 

441 0,4 

Beheer 2500 2,0   2900 2,3 
 

7720 6,2 

Totaal 9920 7,9 
 

9141 7,3 
 

17396 13,9 

Totaal fte agogisch   5,9 
 

  5,0 
 

  7,8 

         

         Haarlem Totaal  
       Samenlevingsopbouw 3,0 
       Ouderenwerk 1,7 
       Kinderwerk 1,5 
       Jongerenwerk 6,0 
       Moedercentrum 5,4 
       Cursusbureau 1,1 
       Vrijwilligersmanagement 0,8 
       Consulent diversiteit 1,0 
       Stedelijk jeugdwerk 0,8 
       Beheer* 10,5 
       Totaal 31,8 
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6.1 Productieve urenberekening 
 
Hieronder treft u de berekening van het aantal uren, dat een beroepskracht werkelijk beschikbaar is. Dit is volgens de berekening van de brancheorganisatie MOVISIE.  
 
Omschrijving Berekening Uren 

Totaal aantal bruto-uren bij 36-urige werkweek 36 uur x 52 weken 1872,0 

Feestdagen 8 feestdagen x 7,2 uur 58 

Vakantiedagen Volgens CAO 170 

Leeftijds-/seniorenverlof Uitgaande van de gemiddelde leeftijd 44 jaar 22 

Aantal te werken uren  1623 

Ziekte-uren 5 % van de resterende te werken uren 81 

Aantal aanwezige/ werkbare uren  1542 

Aantal indirect productieve uren Voor werkoverleg, overleg met ketenpartners en opdrachtgever. 
deskundigheidsbevordering, et cetera; ongeveer 19% 

294 

Aantal netto productieve uren Inzet besteed aan een product 1248,0 

 

 Budgetsubsidie excl. beheer  € 1.428.660  

Beheersubsidie 
 

 € 1.047.021  

ID-banensubsidie 
 

 € 138.444  

  
 € 2.614.125  

 

In het overzicht op de voorgaande pagina staat het bezettingsoverzicht FTE naar werksoorten en stadsdelen/wijken. Hierbij is als uitgangspunt genomen dat de totale 
kosten minus de activiteitenkosten en huisvestingskosten gedeeld zijn door het fte en verhoogd zijn met 3% marge zoals dit indicatief behaald moet worden per project. 
Daarna worden activiteitenkosten en huisvestingskosten weer opgeteld bij de totale som die nodig is voor de bezetting en uitvoering van het project. 

Als uitgangspunten: 

 Bovenop de salarislasten conform schalen CAO Welzijn trede 11 komt 7% overige personeelskosten toeslag voor ziektevervanging, deskundigheidsbevordering etc. 

 Boven op de salarislasten en conform schalen CAO Welzijn trede 11 komt 20% overhead toeslag voor waar de staffuncties uit betaald worden. 

 Onder de staf vallen: afdelingshoofden, regiodirecteur, administratieve krachten, managementondersteuning, personeelszaken, control, communicatie. 

 


