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Haarlem, 18 oktober 2011.
Geachte dames en heren,

Op dit moment wordt pijnlijk duidelijk dat de rijksbezuinigingen op cultuur grote
gaten slaan in het culturele leven in Haarlem. Gaten die, in weerwil van wat het rijk
suggereert en hoopt, niet zo maar zijn te dichten met nieuw geld uit de vrije markt of
efficiénter werken en beter samenwerken. Daarnaast valt het in deze economisch
schrale tijden ook niet te verwachten dat de Gemeente Haarlem in staat is de te
voorziene verliezen op te vangen.

Toch willen wij, de grote Haarlemse kunstinstellingen, voor één zaak uw aandacht
vragen en een warm pleidooi houden voor steun aan een belangrijke parel aan de
kroon van het Haarlemse kunstleven.

De Toneelschuur is met de productiepoot Toneelschuurproducties in bijna dertig jaar
uitgegroeid tot een nationaal én internationaal aansprekend en toonaangevend toneel
productiehuis dat makers en publiek van ver buiten Haarlem aanspreekt en aantrekt.
Al jaren staat de Toneelschuur garant voor een constante stroom van nieuwe en jonge
talenvolle theatermakers, die onder de veilige vleugels van Toneelschuurproducties
hun eerste voorstellingen maken. De laatste jaren is de nauwe samenwerking met
Toneelgroep Amsterdam onder de noemer TA2/Toneelschuurproducties een groot
succes en een goed voorbeeld van een bundeling van kracht en ervaring die zo
belangrijk is bij de ontwikkeling van talent.

Dit succes, dat in Haarlem plaatsvindt, is ons allen welbekend en in bijgaand artikel
van theaterjournalist Loek Zonneveld in de Groene Amsterdammer van 25 augustus
jl. kunt u zelf nog eens goed lezen wat de specifieke kracht en eigenheid van de
Toneelschuur is. Het moge duidelijk zijn dat wij als gezamenlijke kunstinstellingen
menen dat het van het grootste belang is voor het culturele leven van Haarlem dat
Toneelschuurproducties behouden blijft.
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Wijj dringen er dan ook ten zeerste op aan dat de Gemeente Haarlem in deze haar
verantwoordelijkheid neemt en meewerkt aan de instandhouding van de
basisinfrastructuur van Toneelschuurproducties.

Wij hebben gezien dat er in de conceptbegroting 2012 bescheiden ruimte is
opgenomen voor nieuwe beleid. Concreet stellen wij voor dat uit deze vrije ruimte
vanaf 2013 2,5 ton structureel wordt aangewend om de basisinfrastructuur van
Toneelschuurproducties (repetitieruimte en een kleine productiestaf) in stand te
houden en daarmee een basis te leggen waarop de Stichting Toneelschuurproducties
zelf het benodigde geld voor de uitvoering van het werk bijeen kan halen met behulp
van fondsen en sponsors. Deze vraag is op dit moment zeer urgent, omdat
Toneelschuurproducties nt makers aan zich moet binden en nt subsidieaanvragen
moet voorbereiden voor het seizoen 2012-2013, waarvoor de planning op dit moment
in volle gang is.

De Toneelschuur onderzoekt op dit moment waar eventueel nog bezuinigd kan
worden en wat de minimale voorwaarden zijn om Toneelschuurproducties op een
gezonde en verantwoorde wijze na 1 januari 2013 overeind te houden. Daarnaast zijn
de gezamenlijke Haarlemse podia een onderzoek gestart naar verdergaande
samenwerking, gericht op meer efficiency om ook de overige bezuinigingen het hoofd
te kunnen bieden en een zo breed mogelijk aanbod op alle Haarlemse podia in stand
te houden. Uiteindelijk moet dit alles de kwaliteit en het aanbod van de kunsten in
Haarlem op niveau houden.

Haarlem heeft een aantal prachtige culturele kwaliteiten die een grote bijdrage
leveren aan het imago van de stad. Eén parel aan die kroon dreigt weg te vallen. Wij
roepen u gezamenlijk op dat te voorkomen.

Met vriendelijke groeten namens
Het Patronaat,

Het Frans Hals Museum,

Teylers Museum,

]

Jaap Lampe,
Algemeen Directeur
Stads§chouwburg & Philharmonie Haarlem.

c.c. De Toneelschuur
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Almijnzonen van Arthur Miller, coproductie
Toneelgroep Amsterdam & Toneelschuur Hoarlem

Lunst en vernieuwing Theater
Defeningin

Door de bezuinigingen verliest het goed lopende -
sedrijf Toneelschuur Haarlem jaarlijks zeventig
roorstellingen van haar eigen productiehuis. Het
;aneringsbeleid treft de ‘durvers, de nieuwelingen,

Je kleinschaligen, de onaangepasten’ die het
‘heater nodig heeft. DOOR LOEK ZONNEVELD

vertrou

AN KASSIES, groot denker over kunst en -
unstbeleid, sociaal-democraat van het eerste
ur, schreef in het voorjaar van 1970 enkele
edachten over het toneel in Nederland op. De
sokbommenlucht van de Actie Tomaat was net
pgetrokken. Wat nu? Jan Kassies: ‘Kiezen voor
meel als expressiemidde] heeft in Nederland al
owieso iets van een alternatieve bestaansvorm.
Iet Nederlandse toneel heeft immers geen tra-
itie. De Nederlandse toneelspeler moet dus
ijn eigen instrument vervolmaken in een situa-
e die nauwelijks geinspireerd'wordt door rele-
ante feiten uit het Nederland van nu. De op dit
1oment noodzakelijke trainingen moeten niet
eogen de Europacup te halen, maar het eigen
istrument bespeelbaar te maken. Het zoeken
aar nieuwe bronnen van het toneelbestaan
i op dit moment een van de beste alternatie-
2 doelstellingen. Zo'm doel is niet modieus of
sectaculair, wel nitermate geschikt voor een
eneratie die noch moedeloos noch gehaast is!

Kassies, op dat moment directeur van de
oneelschool Amsterdam, schreef de tekst op
Is losse gedachten ‘die elk een hoofdstuk zou-
en kunnen zijn, maar hij wilde geen nota of
lauwdruk, hij wilde een voorzet die anderen
onden inkoppen. Twaalf jonge toneelspelers,
)en vrijwel allemaal net onder contract bij
estaande gezelschappen, namen Kassies’
sdachten in juni 1970 meteen over als basis
or een nieuwe troep, het latere legendarische
Jerkteater, dat van de toenmalige minister van
ultuur, Recreatie en Maatschappelijk werk,
Targa Klompé (van de Katholieke Volks Partij),
it een geldpotje voor experimenten de ruimte
reeg omn een jaar lang uit te zoeken welk toneel
: wilden maken, zonder de verplichting pro-
ucties it te brengen. .

Jan Kassies op zijn beurt richtte in februari
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1971 het Tnstituut voor Onderzoek
van het Nederlands Theater op.
In het begin werkten er schrijvers
aan mee als J. Bernlef en Jacoba
van Velde (toen vooral bekend
als auteur van de roman De grote
zaal en als vertaler van- Samuel
Beckett), naast regisseur Johan Greter en de
zojuist aan de toneelschool afgestudeerde Mar-
jon Brandsma, Olga Zuiderhoek, Els-Ingeborg
Smits en Fred van der Hilst. Later ging ook
Judith Herzberg meewerken, bij Kassies begon
haar doorbraak als toneelschrijver. In een repor-
tage in de Volkskrant (maart 1975) beschreef
toneelredacteur Jan Paul Bresser hoe binnen
het onderzoeksinstituut van Jan Kassies ‘vanuit
een volkomen open en eigenlijk lege situatie een
samenwerking ontstaat tussen schrijver, regis-
seur, spelers en vormgeving, zonder vastgelegde
afspraken of productiedwang, met als basis
het vorm-vinden en {nhoud-vormen van een
toneelstuk’ Jan Kassies noemde het een ‘toneel-
werkplaats, met de nadruk op ‘actualiteit, kwa-
liteit, kleinschaligheid. De werklocaties waren
lege studio’s in een oud gebouw met steile trap-
pen, boven de créche en de bibliotheek van de
Amsterdamse Theaterschool, Herenmarkt 14,
Er werden daar ook ‘studiogesprekken’ georga-
niseerd over de toekomst van het Nederlandse
toneel, en over de noodzaak meer toneellabora-
toria en theaterwerkplaatsen te creéren. Die zijn
er ook gekomen. Een van de eerste beschermde
werkplaatsen voor regietalent startte al vijfjaar
na de notities van Jan Kassies: in 1975 ont-
stond wuit het project Five Acts for Five Actors
het regisseurslaboratorium Fact, waarvan de
voorstelling Schreber (vrij naar de case study
van Freud, geschreven door Gerardjan Rijnders
en Mia Meijer, in de regie van Paul Vermeulen
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Windsant) meteen een van de eerste opvallende
voorstellingen zou opleveren. Alin de beginfase
werd Fact een collectief werkend instituut dat
zich alshet ware tussen de toneelopleidingen en
de beroepspraktijk in bewoog, de laatste stap in
een leertijd, de ruimte voor het afleggen van een
of twee meesterproeven. Voor die meesterproef
stond voor de makers het Kleine facilitair bedrijf
vant Fact tot hun beschikking, en een budget
van honderdvijftigduizend gulden voor de spe-
lers, de vormgeving, de techniek en een kleine
tournee. Het project Fact heeft bestaan van
1975 tot 2000. Wie de lijst bekijkt van de 750
toneelmakers die in die tijd aan Fact-projecten
meewerkten, ziet een kwart eeuw Nederlandse
toneelgeschiedenis aan zich voorbijtrelden en
komt ongeveer iedereen tegen die daarin een
rol van enige betekenis heeft gespeeld en nog
altijd speelt.

OP 17 JUNI 2011 richten de artistiek leiders
van de acht grote toneelgezelschappen zich
in een open brief tot de leden van de Tweede
Kamer. Theu Boermans (1950), artistiek lei-
der van het Nationale Toneel, is de oudste, Ola
Mafaalani (1968), artistiek leider van het Noord
Nederlands Toneel de jongste. Zes maunen en
twee vrouwen, allemaal voortgekomen uit het
toneellandschap dat zich in de afgelopen veer-
tig jaar in Nederland heeft gevormd. Als jong
toneeltalent hebben ze allemaal de tijd en de
gelegenheid gehad te rijpen in toneellahorato-



ria en theaterwerkplaatsen. In hun open brief
spreken ze de vrees uit dat de sanering van het
podiumkunstenlandschap zal leiden ‘tot het
verdwijnen van vrijwel alle 4ndere gezelschap-
pen dan de onze en nagenoeg alle individueel
geinitieerde producties’

En ze vervolgen: ‘Het sa.nenngsbe]exd treft
uitgerekend degenen die de voedingsbodem
vormen voor ons rijkgeschakeerde en in het
buitenland 2o geprezen theaterleven. De dur-
vers, de nieuwelingen, de Kkleinschaligen, de
onaangepasten die het theater nodig heeft. Wij
hebben alle acht onze positie te danken aan die
cultuur, ook al maken we nu producties in Ber~
lijn, Parijs, New York of gewoon in de Hollandse
polder’ Was deze brief een jaar of tien geleden
geschreven, dan hadden daar de namen onder
gestaan van Johan Doesburg, Gerardjan Rijn-
ders, Leonard Frank, Koos Terpstra, Johan
Simons, Dirk Tanghe en Guy Cassiers - alle-
maal mannen, inderdaad -, hun betoog was
exact hetzelfde geweest: ook zij hebben tijd en
gelegenheid gehad om te rijpen in een open
theaterklimaat, dat erin geslaagd is tussen

‘Wijhebben het talent
omietsopte bouwen, niet
hetialent omte siopen’
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toneelopleiding en meesterproef een nieuw cir-
cuit te ontwikkelen, het circuit van ‘de durvers,
de nieuwelingen, de Kleinschaligen, de onaan-
gepasten'. Daartoe werden de productichuizen
opgericht die nu allemaal dreigen te verdwij-
nen,

Isdaterg?

Ja dat is verschrikkelijk. .

Waarom is dat erg?

Als ik over die vraag nadenk, moet ik anwel
meteen denken aan Frans Lommerse, directeur
en in z'n eentje ongeveer het epicentrum van de
artisticke aardverschuiving die Toneelschuur
Haarlem heet. Zonder andere plekken en geest-
verwanten ook maar één millimeter te kort te
willen doen, dat is een van die inspirerende
pleklen waar je als talent in de podiumkunsten
aan de knoppen draaiend kunt leren hoe dat
kan (en niet hoe dat méet): wegwijs raken in

de kunst van het op hoog nivean vermaken en-

ontroeren van allerhande publieken in allerlei
zalen. Al ruim dertig jaar is de Toneelschuur
in Haarlem een ‘productiehuis’ waar gebeurt
wat ze in dat grijsgedraside residentiéle die-
ventaaltje ‘talentontwikkeling’ noemen. In het
Kamerdebat in juni, dat die acht artistiek lei-
ders van het Nederlandse toneel met hun open
brief wilden beinvloeden, zei de staatssecretaris
voor de kunsten dat je voor het ontwikkelen van
die talenten geen eigen huizen nodig hebt. Die
uitspraak, gedaan door een politicus die in ieder
geval op dit terrein geen begin van eenideeheeft
waar hij over praat, is een godvergeten schande.
‘Want aan productiehuizen als de Toneelschuur
in Haarlem danken we onder meer die grote
groep ‘durvers, nieuwelingen, kleinschaligen
en onaangepasten’ die het Nederlandse thea-
ter krachtig, rijk en intelligent heeft gemaakt
en nog altijd maakt. Waar dat in zit? Ik heb het
Frans Lommerse, Mister Toneelschuur, talloze
keren gevraagd en hij wordt nooit moe het uit
te leggen: ‘Dat zit in ontmoetingen met jonge
toneelmakers, al vanaf dat ze op theaterscholen
studeren. Praten in de kleedkamer, in het café,
samen eten in onze keuken. We kennen hun
plannen, hun dromen, hun nog-niet-gemaakte
voorstellingen. We weten uit de eerste hand
waar ze mee bezig zijn. Dat is de motor van dit
en van ieder goed werkend productiehuis. We
hebhen onze antennes uitstaan, we vangen sig-
nalen op, we adopteren mensen en plannen’ De
basis van dat alles is een groot wederzijds ver-
trouwen. Frans Lommerse benadrukt daarin
altijd: de eerste ontmoeting, het praten over
het eerste plan, de samenwerking die daaruit
groeit: dat is cruciaal.

Lommerse: ‘Als het goed gaat ontstaat daar
een band die nooit meer verdwijnt. De eerste
productie die we met iemand maken is altijd
een oefening in vertrowwen. Meer niet, minder
ook niet. Daarom zeg ik ook altijd: niet meteen
met de voorstelling op reis. Het gaat om het
maken, om jouw plaatsbepaling. Hoe je voor-
stelling staat in Arnhem of Utrecht, dat komt

later wel. Die rotzooi moet er even af, Niemand

wenst toneelmakers toch toe dat ze door het
gedoe 6m die voorstellingen heen en dat eeu-
wige reizen na twee jaar al stuk ztten. Het
gaat om een investering in kunstenaars, onder
de best mogelijke voorwaarden die we op dit
moment bij elkaar kunnen organiseren.

Door het komend slagveld van de bezuini-
gingen verliest het goed lopende bedrijf Toneel-
schuur Haarlem (gemiddeld vijftig procent
eigen inkomsten) jaarlijks zeventig voorstel-
lingen van haar eigen productiehuis, plus nog
eens zo'n 170 voorstellingen van wegbezuinigde
gezelschappen die er regelmalig spelen (en die
weer de, volgens Frans Lommerse, noodzake-
lijke Umwelt vormen voor de jonge talenten die
er het vak lopen te leren in het productiehuis).
Inspirerende mensen die bij Lommerse werken
dreigen te verdwijnen, de broedplaats dreigt
in te storten. De talenten die straks voor het
dichtgespijkerde Produktichuis Toneelschuur
staan, worden doorverwezen. Om te beginnen
naar de grote gezelschappen van die acht artis-
tiek leiders en hun open brief. Maar die mis-
sen voor het werken met jonge talenten (et
alle respect) zowel het talent, als de tijd, als de
(geestelijke en materi€le) ruimte en het geld.
Ivo van Hove en zijn Toneelgroep Amsterdam
zouden de taken van diverse productiehuizen
in de provincie Noord-Holland (cok Frascati)
moeten gaan overnemen. Het gezelschap heeft
echter als primaire task om eigen voorstel-
lingen te maken en daarmee door het land te
reizen, daarnaast ook nog eens te zorgen voor
wat in het Haagse spuuglokjargon tegenwoor-
dig ‘internationale excellentie’ heet, ze zouden
ook het aanbod voor de jeugd erbij moeten
doen - alleen al logistiek en (theater)technisch
is dat volkomen onmogelijk. Grote talenten als
Thibaud Delpeut en Eric de Vroedt zonden zich
zonder de ondersteuning van proeductichuizen
- in de zin als hierboven beschreven - niet de
plek binnen én naast Toneelgroep Amsterdam
hebben kunnen verwerven waarover ze nu
beschikken.

Voorts mogen die jonge talenten in het door
Halbe Zijlstra cum suis gecregerde universum
aankloppen bij het Fonds voor de Podium-
kunsten, dat immers vanaf zijn oprichting (in
1993) is ingericht voor incidentele toneeliniti-
atieven, Maar dat Fonds is nu met een derde
in zijn budget gekort en kan een toename van
het aantal aanvragen van vijflig procent tege-
moet zien. Jong talent naar het Fonds voor de
Podiumkunsten doorverwijzen is dus net zo
‘inventief’ als kunstenaars aanbevelen zich als
ondernemers te gaan gedragen, en op hetzelfde
moment de btw-belasting op hun inkomsten
met dertien procent verhogen. De ‘durvers,
nieuwelingen, kleinschaligen en onaangepas-
ten die het theater nodig heeft’ zullen, vrees ik,
opnieuw brodeloze zwervers worden. Of zoals
de website van de Toneelschuur het probleem
afgelopen zomer zakelijk samenvatte: ‘Wij
hebben het talent om iets op te bouwen, niet
het talent om te slopen’ *
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