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Aan het College van B & W 
van de gemeenten in Noord-Holland 
Cc: gemeenteraad van de gemeenten in NH 

Betreft: SBO-NH en de Regionale Sociale Agenda's Kenmerk: 12s046 

Geacht college, 

In deze brief maakt u (hernieuwd) kennis met de Stichting Samenwerkende Bonden van 
Ouderen in Noord-Holland (SBO-NH), de werkorganisatie van de provinciale ANBO, KBO en 
PCOB, en laten we aan u zien wat de SBO-NH (in samenwerking met de lokale en regionale 
seniorenbonden) kan betekenen voor u als gemeente (al dan niet in relatie tot de Regionale 
Sociale Agenda (RSA). 

In de afgelopen jaren is veel overheidsbeleid gedecentraliseerd. Ook de komende jaren komt 
er veel op gemeenten af. In veel gevallen moest en moet er meer gebeuren met minder 
financiële middelen. Dit is geen eenvoudige taak voor gemeenten. 
Het vraagt om creatieve oplossingen, maar ook om intensivering van samenwerking tussen 
gemeenten onderling en tussen gemeenten en maatschappelijke organisaties. Samen kan 
vaak veel meer bereikt worden dan alleen. Draagvlak in uw eigen gemeente is in ieder geval 
belangrijk bij dit proces. Veel meer dan voorheen is het wenselijk om de juiste mensen en 
organisaties op het juiste moment te betrekken bij deze decentralisatieprocessen en bij het 
vormgeven van bovenlokale/regionale activiteiten. Samen kunnen we veel realiseren. De 
SBO-NH wil al dan niet via de lokale seniorenbonden graag betrokken zijn/worden hierbij. 

Op 15 maart j l . heeft de Provincie NH de conferentie "Regionale Sociale Agenda's" (RSA) 
georganiseerd. Deze conferentie stond in betteken van de provinciale sociale agenda en was 
tevens het startsein voor het opstellen van de Regionale Sociale Agenda's. 
Ook in uw regio gaan de gemeenten, de primaire doelgroep van de provincie NH, een RSA 
opstellen en uitvoeren. De DSP groep is, zo hebben we vernomen, aangetrokken als 
procesbegeleider in de regio's. 

De RSA zal direct gekoppeld zijn aan het bevorderen van het welzijn van de burgers in uw 
gemeente. Met name de kwetsbare burgers zijn gebaat bij een goed beleid op het gebied 
van zorg en welzijn. In de veel gevallen behoren senioren vanaf 75 plus tot deze doelgroep of 
lopen de kans tot deze doelgroep te gaan behoren. 

De samenwerkende seniorenbonden zijn graag uw samenwerkingspartner bij de 
veranderingstrajecten en met name ook bij het ontwikkelen, uitvoeren en monitoren van de 
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RSA's. We beschikken over een groot netwerk in de Provincie NH en deskundige 
professionals, maar met name ook veel deskundige vrijwilligers! 

Zo kan de SBO-NH onder andere het volgende voor u betekenen: 
we kunnen de lokale en regionale seniorenbonden inhoudelijk en organisatorisch 
ondersteunen bij hun participatie in uw gemeente / bij uw regionaal proces 
we kunnen een deskundige inbreng (kennis en informatie) verzorgen over specifieke 
beleidszaken aangaande ouderen (w.o. inzake wonen, mobiliteit en zorg en welzijn) 
we kunnen onze achterban raadplegen (de provinciale seniorenbonden hebben 
80.000 leden in Noord-Holland) 
we kunnen vrijwilligers opleiden (bijvoorbeeld om deel te nemen aan de 
keukentafelgesprekken). Er worden al jaren vrijwilligers opgeleid om ouderen te 
informeren en ondersteunen in hun leven (o.a. door middel van de opleiding tot 
vrijwillige ouderenadviseur) 
informeren van de ouderen in uw gemeente 

De SBO-NH wordt in de provinciale sociale agenda 2012-2015 genoemd als één van de 
belangenbehartigingsorganisaties in de Provincie NH. Mede dankzij een subsidie van de 
Provincie NH zijn wij in staat de vele vrijwilligers van de seniorenbonden inhoudelijk en 
organisatorisch te ondersteunen ten behoeve van hun werk voor (kwetsbare) senioren. 

De SBO-NH za! gelijktijdig met het verzenden van deze brief een brief sturen naar de 
regionale contactpersonen van de Regionale Sociale Agenda. 
De inhoud van die brief zal soortgelijk zijn aan deze. 
Wij gaan ervan uit dat we in een persoonlijk gesprek met de regiocoördinatoren en/of de 
samenwerkende gemeenten met elkaar na kunnen gaan welke concrete rol we in uw regio 
kunnen spelen. 
We streven, zij het vanuit een verschillende invalshoek, een gezamenlijk doel na, namelijk 
een gemeente waarin het welzijn van de burgers centraal staat. 

We hopen in deze brief voldoende uiteen te hebben gezet wie we zijn en wat we voor u 
kunnen en willen betekenen. 

We steiien een reactie, al dan niet in de vorm van een persoonlijke uitnodiging, zeer op prijs. 

Hoogachtend en met vriendelijke groet, 

namens het bestuur van de-SBO-NH, 

W.J. Schuijlenburg, 
secretaris 

Voor verdere informatie over hetgeen gesteld in deze brief of in gevat van vragen kunt u contact opnemen met 
Hans Bruin, directeur van de SBO-NH hbruinOsbo-nh-nl / 023-5263968 
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* De SBO-NH is een vrijwilligersorganisatie van. voor en door ouderen met als 
Doelstelling de collectieve belangenbehartiging van ouderen in Noord-
Holland. 

* De SBO-NH behartigt de collectieve belangen van ouderen op de 
beleidsterreinen zorg, welzijn, wonen, mobiliteit en koopkracht. 

* De SBO-NH biedt provinciaal ondersteuning (kennis, educatie en informatie) 
aan vrijwilligers van de seniorenbonden op regionaal en lokaal niveau. 

* De belangenbehartiging van ouderen vindt plaats op provinciaal, regionaal en 
lokaal niveau, 

* De SBO-NH beschikt op provinciaal niveau over vrijwilligersgroepen. Zij 
voeren de activiteiten van' de SBO-NH uit. 
NB: De SBO-NH beschikt medio 2012 over een klein beroepsapparaat 
(3,0 fte) ter ondersteuning van de vrijwilligersgroepen. 

* De SBO-NH is de werkorganisatie van de provinciale ANBO, KBO en PCOB. 
Zij hebben meer dan 80.000 leden in NH. Er zijn in Noord-Holland 164 
plaatselijke afdelingen van seniorenbonden, 39 LSBO's (Lokaal 
Samenwerkende Bonden van Ouderen) en 3 RSBO's (Regionaal 
Samenwerkende Bonden van Ouderen). 

* Jaarlijks worden naar schatting ruim 380.000 vrijwilligersuren gemaakt door 
vrijwilligers van de seniorenbonden op provinciaal, regionaal en Iokaai niveau. 
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T o m Reerink 

Van: 
Verzonden: 
Aan: 
Onderwerp: 
Bijlagen: 

Antwoord 
woensdag 18 april 2012 14:40 
DIVJielpdesk 
Message from PS-HLM 
SPS-HLM12041813450.pdf 

Hallo collega, 

Wil je deze e-mail behandelen? 
Groeten maria 

Van: Peter Meeuwisse 
Verzonden: woensdag 18 april 2012 14:09 
Aan: 'info@aalsmeer.nr; 'post@alkmaar.nr; 'gemeente@amstelveen.nr; 'gemeente@beemster.net,; 'info@bergen-
nh.nl'; 'info@beverwijk.nr; 'info@blaricum.nr; 'gemeente@bloemendaal.nr; 'info@bussum.nr; 
'gemeentebestuur@castricum.nr; 'kcc@denhelder.nr; 'info@diemen.nr; 'gemeente@drechterland.nr; 'info@edam-
volendam.nl'; 'stadhuis@enkhuizen.nr; 'gemeente@graftderijp.nr; Antwoord; 'post@haarlemmerliede.nr; 
'info@haarlemmermeer.nr; 'postbus@harenkarspel.nr; 'post@heemskerk.nr; 'gemeente@heemstede.nr; 
'post@heerhugowaard.nr; 'info@heiloo.nr; 'gemeente@hilversum.nr; 'contact@hollandskroon.nr; 
'gemeente@hoorn.nr; 'gemeente@huizen.nr; 'info@koggenland.nr; 'Gemeente@Landsmeer.nr; 
'info@gemeentelangedijk.nr; 'info@laren.nr; 'info@medemblik.nr; 'info@muiden.nr; 'info@naarden.nr; 
'antwoord@over-gemeenten.nr; 'Gemeente@opmeer.nr; 'gemeente@ouder-amstel.nr; 'info@purmerend.nr; 
'postbus8@schagen.nl'; 'gemeente@schermer.nl'; 'gemeente@stedebroec.nl,; 'gemeente@texel.nr; 
'gemeentebestuur@uitgeest.nl'; 'gemeente@uithoorn.nl'; 'info@velsen.nl'; 'gemeente@waterland.nl,; 'info@weesp.nl'; 
'postbus@wijdemeren.nl'; 'antwoord@over-gemeenten.nl,; 'postbus@zaanstad.nr; 'info@zandvoort.nl'; 
'gemeente@zeevang.nl'; 'postbus5@zijpe.nl'; 'DIV@centrum.amsterdam.nl'; 'info@nieuwwest.amsterdam.nl'; 
'post@noord.amsterdam.nl'; 'info@oost.amsterdam.nl'; 'info@west.amsterdam.nl'; 'stadsdeel@zuid.amsterdam.nl'; 
'info@zuidoost:amsterdam.nl' 
Onderwerp: FW: Message from PS-HLM 

Aan het College van B&W 
van de gemeenten in Noord-Holland 

c.c. gemeenteraad van de gemeenten in NH. 

zie bijgevoegd bestand. 

Met vriendelijke groet, 
namens Mirjam van Schaik, adjunct-secretaris VNHG, 

Peter Meeuwisse 
management assistent 
Bestuur en Management Ondersteuning 
Gemeente Haarlem 
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telefoon 023 5113014 

Dït e-mailbericht is alleen bestemd voor de geadresseerde(n). 
Gebruik door anderen is niet toegestaan. 
Indien u niet de geadresseerde(n) bent wordt u verzocht de verzender hiervan op de hoogte te stellen en het bericht te verwijderen. 
Door de elektronische verzending kunnen aan de inhoud van dit bericht geen rechten worden ontleend. 

Denk svp aan uw verantwoordelijkheid voor het milieu. Bedenk voordat u deze e-mail gaat printen of u wel echt een afdruk nodig heeft. 


