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Waarderpolder Event

Geachte leden van de gemeenteraad.

Afgelopen week ontving u via de griffie per e-mail al een uitnodiging voor het
evenement ‘De Waarderpolder Werkt!” op donderdag 27 september in de
Lichtfabriek. Ik beveel dit evenement van harte bij u aan. Graag licht ik het
evenement kort toe.
‘De Waarderpolder Werkt!” is een gezamenlijk initiatief van Stichting
Parkmanagement Waarderpolder (SPW) met de gemeente Haarlem, de
Industriekring Haarlem, Kamer van Koophandel en Paswerk als dragende partners.
Het wordt mede mogelijk gemaakt door de provincie Noord-Holland.
Het tweede Convenant Waarderpolder heeft de basis gelegd voor dit evenement.
Als eerste concrete actie vanuit het convenant heeft de Kamer van Koophandel
Amsterdam eind 2011 een onderzoek uitgevoerd naar de behoefte van personeel
onder de bedrijven in de Waarderpolder. Dit onderzoek leverde interessante
uitkomsten op:
r Een kwart van deze bedrijven geeft aan moeite te hebben met het vervullen
van vacatures. Er is een te laag aanbod van ervaren personeel, terwijl ook het
aanbod van de regionale onderwijsinstellingen niet aansluit bij de vraag van de
ondemmemers,
0 De helft van de respondenten onderstreept dit nog eens door aan te geven
dat de aansluiting van onderwijs en bedrijfsleven beter moet. Onderwezen theorie
sluit niet aan bij de werkelijkheid en praktijkonderwijs ontbreekt, zo vinden de
respondenten.
0 Veertig procent van de respondenten geeft aan moeite te hebben om
personeel aan zich te binden.
Daarnaast laat het zogeheten SEO-rapport ‘De toekomst van de arbeidsmarkt in de
Metropoolregio Amsterdam tot 2016’ dat ook in opdracht van de Kamer van
Koophandel Amsterdam is gemaakt, een aantal relevante verwachtingen zien, zoals:
Een banengroei tussen 2010-2016 in de Metropoolregio Amsterdam van
53.000 bij een toename van de beroepsbevolking met 19.000;
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il ca. 3,5% werkloosheid in Zuid-Kennemerland in 2011;

0 Minder harde groei potentiéle beroepsbevolking in Zuid-Kennemerland dan
het aantal banen. In deze regio mag een tekort (minder mensen dan banen) worden
verwacht op de lokale arbeidsmarkt;

(i Een verwachte groei van banen in de sectoren zakelijke dienstverlening,
zorg & welzijn, handel & reparatie, horeca en onderwijs, waarbij zakelijke
dienstverlening en zorg zullen worstelen met tekorten aan alle opleidingsniveaus;
r Een afname van banen in de industrie, logistiek & communicatie en
overheid;

0 Een inschatting van de vervangingsvraag binnen de Metropoolregio op
108.000.

De uitkomsten van de genoemde onderzoeken en de ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt maken extra inspanningen op dit thema dus gewenst. Het gaat dan om
bijvoorbeeld de verschuiving van overheidstaken en de behoefte aan aansluiting
tussen onderwijs, geschikte werknemers en bedrijven Het evenement is daar een
eerste aanzet toe.

Met dit evenement willen alle partners een structurele regionale dialoog starten
tussen de werelden van economie, arbeidsmarkt en onderwijs. Als wethouder met
de portefeuilles Economie, Onderwijs en Sociale Zaken, hecht ik erg veel belang
aan dit evenement.

Ik nodig u als raadsleden van de gemeente Haarlem dan ook graag uit. U kunt zich
aanmelden via de website www.dewaarderpolderwerkt.nl,

Ik hoop u tijdens dit evenement tegen te komen en met u van gedachten te wisselen
over economie, werkgelegenheid en onderwijs in onze regio.
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Met vriendelijke groet,




