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startersregeling, leeftijdsdiscriminatie

Geachte leden van de gemeenteraad,

Naar aanleiding van de bespreking van de motie Vreemd: starterssubsidie ook voor
ouderen dan 35 jaar in de gemeenteraad van 11 oktober jl., is verzocht om bij
bureau Discriminatiezaken Kennemerland na te gaan of de gehanteerde
leeftijdsgrens van 35 jaar discriminatie is.

De vraag is gesteld aan Mw. Frederique Janss, directeur van Bureau
Discriminatiezaken Kennemerland. Ze heeft deze vraag onderzocht. Haar antwoord
is als volgt: De leeftijdsgrens in de regeling is niet in strijd met de Wet Gelijke
Behandeling op grond van leeftijd. Deze wet is namelijk alleen van toepassing op
de terreinen arbeid en beroepsonderwijs. Het is overigens veelal de Commissie
Gelijke Behandeling, sinds 2 oktober jl. het College voor de Rechten van de Mens
geheten, die oordeelt over dit soort zaken, gebaseerd op de Algemene Wet Gelijke
Behandeling en de gespecificeerde wetten die daaruit zijn voortgekomen.

Hierbij concludeer ik dat de gehanteerde leeftijdsgrens van 35 jaar niet in strijd is
met de Wet. De startersregeling is bedoeld om jonge starters in de gemeente
Haarlem te ondersteunen, bij het kopen van hun eerste koopwoning en is inmiddels
tevens een belangrijk instrument geworden voor de doorstroming op de
koopwoningmarkt. De leeftijdsgrens blijft daarom op 35 jaar gehandhaafd.

Ik verzoek u de motie daarom niet te ondersteunen.

Met vriendelijke V




