Biilage B

schaal 6 40717

schaal 7 44.861

schaal 8 51151

schaal 9 57.876

schaal 10 64.330

schaal 10A 69.621

schaal 11 74.353

schaal 11 A 79.421

schaal 12 84.505

schaal 13 91.637

schaal 14 99.843

BBS schaal 8 0,33 075 0,92 2,00 [schaal 8 ) 16.880 ) ) 38.363 0 47.059 102.302
schaal 9 072 0,50 1,22 |schaal 9 41671 0 0 28.938 0 [ 70.609
schaal 10 033 0,33 |schaal 10 [ 0 21229 0 0 0 21.229
Compensatie loonsom secretaris MT schaal 8-9 [Compensatie loonsom secretaris MT schaal 8-9 842 -4.842
extra taaksteling BB 0 |extra taaksteling BB -33.000 -67.000
subsidieverwerving schaal 9 0 Jsubsidieverwerving schaal 9 0 [ -23.150

0
6.962
[

16.901

Vastgoed schaal 6 Zie reorganisatiebesluit schaal 6
Reorganisatiebesluit schaal 7 zie reorganisatiebesluit schaal 7
schaal 8 zie reorganisatiebesluit schaal 8
schaal 10 zie reorganisatiebesluit schaal 10
schaal 11 zie reorganisatiebesluit schaal 11
schaal 12 Zzie reorganisatiebesluit 1,00 1,00 Jschaal 12 o 84.505 o 84.505
schaal 14 Zie reorganisatiebesluit 1,00 1,00 Jschaal 14 o 99.843 o 99.843
extra personeel schaal 9 Zie reorganisatiebesluit -0,50 -0,50 [extra personeel schaal 9 o o -28.938 -28.938
extra personeel schaal 10 Zie reorganisatiebesluit -5,00 -5,00 |extra personeel schaal 10 o -321.650 o -321.650
extra personeel schaal 11 Zie reorganisatiebesluit -1,00 1,00 |extra personeel schaal 11 o -74.353 o -74.353
extra personeel schaal 13 Zzie reorganisatiebesluit -2,00 -2,00 |extra personeel schaal 13 o -183.274 o -183.274
aftrek hoofd Zzie reorganisatiebesluit 0,00 Jaftrek hoofd -80.000 -80.000
Overdracht eigenaren onderhoud podia_zi iebeslui 0,00 Joverdracht eigenaren onderhoud podia -25.000 -25.000
Efficiency schaal 10 A Zie reorganisatiebesluit 2,00 2,00 [schaal 10 A o 139.242 139.242
Planeconomie schaal 12 Zzie reorganisatiebesluit 1,00 1,00 Jschaal 12 o 84.505 84.505
extra personeel schaal 11a Zie reorganisatiebesluit -1,00 1,00 fextra personeel schaal 11a o -79.421 -79.421
aftrek rendabel. aeen verlaging bearotinc zie reorganisatiebesluit aftrek rendabel, geen verlaging begroti

schaal 9
schaal 10 A

schaal 12 12

Contract beidaardier ipv vaste formatie Contract beidaardier ipy vaste formatie.
schaal 11A aal 11A

sch:

f € frctiek

ok noa naar beleidsnool Proarammamanager 1.00
van sto / wiikzaken Proarammamanager 0.50

* taakstelling uitvoerende taken cutuur is al structureel vewerkt in 2012 € 50.000 Tekort per iaarschiif 373563 (veriode 2013-2018)



Bijlage B

formatie

2013 fte

2014 fte

2015 fte

2016 fte

2017 fte

2018 fte

totaal

Efficiency

7,57

3,96

2,25

1,85

1,80

2,90

20,33

Efficiency 2013 € 2014 € 2015 € 2016 € 2017 € 2018 € totaal|
Aandeel stelpost efficiency 497.000 63.000 16.000 89.000 125.000 125.000 915.000
Centralisatie bedrijfsbureau 33.000 34.000 67.000
Extra afdeling Vastgoed 80.000 80.000
Extra bestemmingsplannen 60.000 60.000 30.000 150.000
Totaal taakstelling 637.000 156.000 80.000 89.000 125.000 125.000 1.212.000
Realisatie 427.630 228.191 190.164 116.015 125.000 125.000 1.212.000
tekort/over -209.370 -137.179 -27.014 0 0 0

*In 2012 is daarnaast € 50.000 bezuinigd op de uitvoerende taken van Cultuur



