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1. Het college stelt de mandateringsregeling vast vermeld op bijlage A bij dit besluit. 
2. Dit besluit gaat in op 21 mei 2013 onder gelijktijdige intrekking van de tot 21 mei 2013 

geldende mandateringsregeling voor de hoofdafdelingen Wijkzaken, Stedelijke Projecten, 
Sociale Zaken en Werkgelegenheid en de afdeling Vastgoed van de hoofdafdeling Stadszaken.  

3. Dit besluit heeft geen financiële consequenties. 
4. Over dit besluit wordt na vaststelling mededeling gedaan in de  Stadskrant; tevens wordt het 

besluit integraal gepubliceerd op de site van de gemeente Haarlem.  
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B & W-vergadering van 21 mei 2013 

 
DOEL: Besluiten 
Onder mandaat wordt verstaan : de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan besluiten te nemen. 
(Artikel 10:1 Awb) 
De bestaande mandateringsregeling van de hoofdafdelingen Wijkzaken, Stedelijke Projecten, Sociale 
Zaken en Werkgelegenheid  en die van de afdeling Vastgoed van de hoofdafdeling Stadszaken moet, als 
gevolg van een gedeeltelijke reorganisatie van de gemeentelijke bedrijfsvoering per 1 mei 2013 worden 
aangepast aan de nieuwe situatie.  
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Onderwerp: Mandateringsregeling n.a.v. de  reorganisatie per 1 mei 2013  
Reg. Nummer: 2013/145785 
 
1. Inleiding 
Per 1 mei 2013 zijn de  hoofdafdelingen Sociale Zaken en Werkgelegenheid, 
Stedelijke Projecten en Wijkzaken alsmede de afdeling Vastgoed van de 
hoofdafdeling Stadszaken  gereorganiseerd. De mandatering van bevoegdheden, 
vastgelegd in het gemeentelijk mandateringsbesluit,  moet daarop worden 
aangepast.  
 
2. Besluitpunten college 
1. Het college stelt de mandateringsregeling vast vermeld op bijlage A bij dit 

besluit. 
2. Dit besluit gaat in op 21 mei 2013 onder gelijktijdige intrekking van de tot 21 

mei 2013 geldende mandateringsregeling voor de hoofdafdelingen Wijkzaken, 
Stedelijke Projecten, Sociale Zaken en Werkgelegenheid en de afdeling 
Vastgoed van de hoofdafdeling Stadszaken zoals vastgelegd in het 
Mandateringsbesluit 2011.  

3. Dit besluit heeft geen financiële consequenties. 
4. Over dit besluit wordt na vaststelling mededeling gedaan in de Stadskrant; 

tevens wordt het besluit integraal gepubliceerd op de site van de gemeente 
Haarlem.  

 
3. Beoogd resultaat 
Met dit besluit wordt beoogd dat de gemeentelijke mandateringsregeling is 
aangepast aan de gedeeltelijk gereorganiseerde  gemeentelijke organisatie per 1 mei 
2013.  
 
4. Argumenten 
Hoofdafdeling Gebiedsontwikkeling en Beheer (GOB). 
De Hoofdafdelingen Wijkzaken en Stedelijke Projecten zijn, met uitzondering van 
een beleidsafdeling van Wijkzaken, opgegaan in één nieuwe hoofdafdeling, te 
weten GOB.  
De bevoegdheden van de voormalige hoofdafdelingen Wijkzaken en Stedelijke 
Projecten zijn één op één overgegaan op de nieuwe hoofdafdeling GOB. Er zijn 
geen nieuwe bevoegdheden bijgekomen. Nieuw is wel dat sommige bevoegdheden 
aan meerdere functionarissen zijn toebedeeld. Dit heeft te maken met de opzet van 
de nieuwe hoofdafdeling als matrixorganisatie. In de hoofdafdeling GOB wordt een 
onderscheid gemaakt tussen  gebieds-gebonden werkzaamheden en werkzaamheden 
die worden verricht voor de hele gemeente. Als werkzaamheden te maken hebben 
met een specifiek gebiedsdeel van Haarlem beslist de desbetreffende 
gebiedsmanager daarover; in het geval sprake is van  werkzaamheden die 
gemeentebreed worden opgepakt ligt de bevoegdheid bij de lijnmanager. Voor de 
mandatering van bevoegdheden betekent dit dat bepaalde bevoegdheden zowel aan 
de gebiedsmanagers als aan de lijnmanagers worden toegekend.  
 
Afdeling Vastgoed 
Voor de mandateringsregeling  is de belangrijkste wijziging als gevolg van de 
reorganisatie per 1 mei 2013 van de afdeling Vastgoed, dat er geen bureauhoofden 
meer zijn. Alle bevoegdheden zijn  nu toebedeeld aan het afdelingshoofd.  
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Hoofdafdeling Sociale Zaken en Werkgelegenheid (Sozawe) 
Als gevolg van de kerntakenverschuiving bij de Hoofdafdeling Sozawe zijn een 
aantal werkzaamheden weggevallen  op het gebied van re-integratie, 
arbeidsbemiddeling en zorg en is het accent meer komen te liggen op inkomen en 
schulden. Voor wat betreft de mandateringsregeling betekent dit met name dat een 
aantal bevoegdheden  op het gebied van arbeidsbemiddeling en re-integratie zijn 
vervallen.  
 
5. Kanttekeningen 
De  afdeling  Beleid Openbare Ruimte, Groen en Verkeer (OGV)  van Wijkzaken is 
de enige afdeling van Wijkzaken die niet is overgegaan naar GOB, maar is 
overgegaan naar Stadszaken. Aangezien deze afdeling geen gemandateerde 
bevoegdheden had, blijft deze afdeling in deze nota buiten beschouwing. 
 
Vooralsnog is, in overleg met de betrokken (hoofd)afdelingen,  met de mandatering 
zoveel mogelijk één op éen aangesloten op de nieuwe organisatie per 1 mei 2013. 
Denkbaar is dat als gevolg van de nieuwe werkwijze in de praktijk knelpunten 
ontstaan rondom deze bevoegdhedentoedeling.  
Als dat zich voordoet zal het mandateringsbesluit op onderdelen zo snel mogelijk 
worden aangepast.  
 
6. Uitvoering 
Na vaststelling wordt over dit besluit  melding gemaakt in de eerstvolgende uitgave 
van de Stadskrant. Tevens wordt het besluit integraal gepubliceerd op 
www.Haarlem.nl. Dit besluit treedt in werking op 21 mei 2013.  
 
7. Bijlagen 
Bijlage A maakt integraal onderdeel uit van deze nota. Op deze bijlage staat in het 
gebruikelijke format de mandateringsregeling  beschreven die per 21 mei 2013 van 
toepassing is op de Hoofdafdeling GOB, Sozawe en de afdeling Vastgoed van de 
Hoofdafdeling Stadszaken. 
 
 
Het college van burgemeester en wethouders 
 
de secretaris    de burgemeester 
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Bijlage A (behorend bij de  B&W nota 2013/145785 getiteld: Mandateringsregeling n.a.v. de  reorganisatie per 1 mei 2013. 
 
 
Hoofdafdeling Gebiedsontwikkeling en Beheer (GOB) 
 
Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

I.Algemeen      
1.Personele zaken en –
organisatie 
(personeelsbeheer)   

AR en aanverwante 
regelgeving; Burgerlijke 
wetboek  

B&W Hoofdafdelings-
manager 
Lijnmanagers 

Volmacht 
voorzover 
het betreft 
arbeidsovere
enkom-sten 
naar 
Burgerlijk 
recht  

1.Met inachtneming van  het afzonderlijke 
mandaatbesluit vermeld op bijlage 1 bij dit 
besluit.  
2.Ondermandaat is voor de besluiten 
vermeld op bijlage 1 niet mogelijk. 

II.Bevoegdheden die 
gemandateerd worden 
aan zowel functionarissen 
werkzaam in de lijn als 
functionarissen die 
gebiedsgebonden werken.  

     

2.Het inkopen en 
aanbesteden van 
leveringen, diensten en 
werken van derden, 
inclusief ondertekening 
opdrachtverlening  

160 lid 1 onder e 
Gemeentewet , 
gemeentelijke 
budgetregeling  + 
aanverwante 
regelgeving regelgeving 

B&W  Gebiedsmanagers,  
procesmanagers en 
lijnmanagers. 

Gebiedsmana
gers 
Procesmanag
ers 
Lijnmanager
s 

Voorzover bevoegd krachtens 
budgettoekenning en taakgebied 2.Met 
inachtneming van de 
budgethoudersregeling en het geldend 
Inkoop- en aanbestedingsbeleid.  
 
 

3. Het aanvragen van 
vergunningen/ontheffingen
subsidies, enz. namens de 
gemeente  

Betreffende wetgeving 
en subsidieregelingen  

B&W Hoofdafdelings-
manager 
Gebiedsmanagers 
Lijnmanagers 

Hoofdafdelin
gs-manager 
Gebiedsmana
gers 

1. Voorzover dit nodig is in het kader van 
het eigen taakgebied 
2.e-herkenning voorzover toegekend 
3.de mandatering/volmacht 
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Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

Procesmanagers Lijnmanager
s 
Procesmanag
ers 

subsidieaanvragen  omvat tevens de 
ondertekening van de financiële 
verantwoording van de subsidie en de 
aanvrage om vaststelling van de subsidie 
4.Subsidieaanvragen: tot 
€  500.000 en niet Europees: 
Hoofdafdelingsmanager; tot  
€ 250.000 en niet Europees: 
Gebiedsmanager/Lijnmanager/ 
Procesmanager 

4.Aansprakelijkstelling 
derden wegens door de 
gemeente geleden schade 
(schadeverhaal) 

Burgerlijk wetboek  B&W Gebiedsmanagers 
Lijnmanagers 

Gebiedsmana
gers 
Lijnmanager
s 

Voorzover dit betreft het eigen taakgebied 
van de gemandateerde.  

4a.Verwerking 
persoonsgegevens  
Evt. centraal in gemeente? 

Wet Bescherming 
Persoonsgegevens artt. 
33 t/m 36, 40 en 43   

B&W Gebiedsmanagers 
Lijnmanagers 

  

4b. De besluitvorming op 
verzoeken om inzage 
gemeentelijke stukken   
Evt. centraal in gemeente? 

Wet openbaarheid 
bestuur  

B&W Hoofdafdelings-
manager 
Gebiedsmanagers 
Lijnmanagers  

  

5. Aanwijzing (locaties 
voor) inzamelmiddel/-
inzamelvoorziening 

Afvalstoffenverorde-
ning  

B&W Gebiedsmanagers 
Lijnmanager 

 Voorzover dit betreft het eigen taakgebied 
van de gemandateerde 

6. Besluiten inzake 
dwangsomtoekenning 

Awb, Wet dwangsom en 
beroep bij niet-tijdig 
beslissen 

B&W Gebiedsmanagers 
Lijnmanagers 

 1.Mandaat is alleen van toepassing  op 
manager die ook verantwoordelijk is voor 
het onderliggende beweerdelijk niet-tijdig 
genomen besluit. 
2.In overleg met Juridische Zaken  
 

Gebiedsspecifiek       
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Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

7. Het  plaatsen/aan-
brengen  van 
verkeerstekens en het 
treffen van maatregelen 
op/aan de weg  

Artt. 15, 16 
Wegenverkeerswet 
(WVW) 

B&W Gebiedsmanager   . 

8.Ontheffing RVV 
(Reglement Verkeersregels 
en Verkeerstekens) 

Artikel 87 RVV B&W Gebiedsmanager  Geldt niet voor tijdelijke ontheffing RVV 
van verkeerstekens E1 en G7 

9. Parkeren grote 
voertuigen  

Algemene plaatselijke 
verordening (APV) 

B&W Gebiedsmanager   

10. Aanstellen 
verkeersbrigades 

Art. 56 Besluit 
administratieve 
bepalingen inzake het 
wegverkeer (BABW) 

B Gebiedsmanager    

11. Stilleggen 
graafwerkzaamheden  
waarvoor geen vergunning 
of instemming is verleend, 
of stilleggen 
graafwerkzaamheden 
waarbij wordt gehandeld 
i.s.m. daaraan verbonden 
voorschriften  

Art. 125 Gemeentewet 
en hfdst. 5 Awb 

B&W Gebiedsmanager   Betreft bestuurlijke handhaving 
vergunnings- en instemmingsplicht en de 
hieraan verbonden voorschriften 

12. Het aangaan van 
(tijdelijke) overeenkomsten 
met burgers m.b.t. het 
onderhoud van openbare 
groenvoorzieningen inclus. 
ondertekening namens de 
gemeente  

 B&W Gebiedsmanager Gebiedsmana
ger 

o.m. in het kader van wijkcontracten 

13.Subsidieverstrekking Awb, Experimentenwet B&W Gebiedsmanager   
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Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

ten laste van de BIZ –
heffing Waarderpolder 

Bedrijven Investerings 
Zone (BIZ) 

14. Besluiten inzake 
subsidieverstrekking aan 
wijkraden 

Verordening op de 
wijkraden  

B&W Hoofdafdelings-
manager 
Gebiedsmanager 

  

15. Besluiten inzake 
subsidieverstrekking  voor 
algemene 
bewonersondersteuning en 
bewonersondersteuning bij 
fysieke projecten en 
ruimtelijke plannen 

Verordening tot 
subsidiëring 
bewonersondersteuning 
via wijkraden  

B&W Gebiedsmanager. 
 

  

Lijnspecifiek      
16. Besluiten inzake  
voorlopige en definitieve 
vaststelling nadeelcompen-
satie bij verlegging van 
kabels en leidingen  

Verlegregeling Haarlem 
actueel? 

B&W Lijnmanager   1.B&W nota SB/BOR/2007/28  
2. Voorzover dit betreft het eigen 
taakgebied van de gemandateerde 
 

17. Vergunningverlening 
kabels en leidingen  

APV B&W Lijnmanager  1.Betreft aanleg, instandhouding of 
opruiming kabels en leidingen  behalve 
kabels ten dienste van  het openbaar 
elektronisch communicatienetwerk; 
2. Voorzover dit betreft het eigen 
taakgebied van de gemandateerde 

18. Verlening 
instemmingsbesluit als 
bedoeld in de 
Telecommunicatiewet 

Art. 5.4 lid 1 aanhef en 
onder b 
telecommunicatiewet 

B&W Lijnmanager  1.Betreft aanleg, instandhouding of 
opruiming kabels en leidingen  ten dienste 
van  het openbaar elektronisch 
communicatienet-werk. 
2. Voorzover dit betreft het eigen 
taakgebied van de gemandateerde 

19. Aangaan Gemeentewet 160 lid B&W Verantwoordelijk Verantwoord  
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Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

overeenkomsten met 
betrekking tot de doorvoer 
van rioolwater 

onder e   lijnmanager  elijk 
lijnmanager 

20. aangaan van 
overeenkomsten m.b.t. 
aanleg, gebruik, beheer en 
onderhoud van 
rioolpompinstallaties en 
toebehoren inclusief 
ondertekening namens de 
gemeente  

Gemeentewet 160 lid 1 
onder e 

B&W 
 

Verantwoordelijk 
lijnmanager  

Verantwoord
elijk 
lijnmanager  

 

21. Besluiten inzake 
voorzieningen voor verkeer 
en verlichting 

APV B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager 

 Betreft o.m. bewegwijzering en openbare 
verlichting 

Begraafplaatsen      
22. Besluit op verzoek tot 
het opgraven van een 
stoffelijk overschot  

Wet op de lijkbezorging  B Verantwoordelijk 
lijnmanager 
 

 Ondermandaat Senior beheerder 
begraafplaatsen 

23. Uitvoering verordening 
op de algemene 
Begraafplaatsen  

Verordening op de 
begraafplaatsen 

B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager/ 
 

 Ondermandaat Senior beheerder 
begraafplaatsen 

Havendienst      
24. Het geven van 
verkeersaanwijzingen en 
verkeersinformatie te 
water; het plaatsen en 
aanbrengen van 
verkeerstekens voor het 
waterverkeer 

Artt. 2,5 en 9 
Scheepvaartverkeerswet
; Besluit houdende 
regels m.b.t. de 
bevoegdheid tot het 
geven van 
verkeersaanwijzingen en 
verkeersinformatie. 

B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager  
Havenmeester. 

 Specifieke taken voor Scheepvaartmeester 
en Brugwachter in ondermandaatbesluit 
nader aangegeven. (opm.): geen overdracht 
aan brugwachters die als oproepkracht in 
dienst zijn. 

25. Het weigeren en APV B&W Verantwoordelijk  Betreft alleen tijdelijke standplaatsen op en 
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Omschrijving 
bevoegdheid  

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan 
 

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

verlenen van vergunningen 
en ontheffingen m.b.t. het 
gebruik van water en 
oevers 

lijnmanager 
Havenmeester 

aan de oever van het ijs.  
 

26. De uitvoering van de 
Scheepvaart- en 
havenverordening  

Zie verordening  B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager en 
Havenmeester 

  

27. Uitvoering verordening 
Openingstijden bruggen 

Zie verordening  B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager en 
Havenmeester  

  

28. Uitvoering 
woonschepenverordening  

Zie verordening B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager en 
Havenmeester 

  

29.Bestuurlijke handhaving 
t.a.v. de verordeningen  
genoemd onder 26. en 28.  

Gemeentewet 125, 
Awb, APV,  
Scheepvaart- en 
Havenverordening en 
Woonschepenverorde 
ning 

B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager en 
Havenmeester 

 Voor wat betreft de artikelen gericht op het 
openbaar water en boten en/of 
afmeervoorzieningen op en aan de oever.  

30. Het verlenen of 
weigeren van een 
ontheffing op het verbod 
van het gebruik van een 
vaartuig als opslagplaats of 
bedrijf 

APV B&W Verantwoordelijk  
lijnmanager, 
Havenmeester 

  

Natuur en Milieu 
Educatie (NME) 

     

31. subsidieverstrekking 
dierenopvang en 
natuurbeleving 

Awb en ASV B&W Verantwoordelijk 
lijnmanager en 
senior beheerder 
NME 
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HOOFDAFDELING SOZAWE 

Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

I. Algemene 
bevoegdheden 

     

1.  Aanbesteding en 
inkoop  van werken, 
leveranties en diensten met 
betrekking tot het 
taakgebied, alsmede 
ondertekening van de 
desbetreffende 
overeenkomsten namens 
de gemeente 

Artikel 160 lid 1 onder e 
Gemeentewet; 
Budgethoudersregeling  

B/B&W Hoofdafdelingsman
a-ger en 
afdelingsmanagers 

V 
 
V 

Voorzover bevoegd krachtens de geldende 
Budgethoudersregeling  (bijlage 2 bij dit 
besluit) en  met inachtneming van het 
geldend Inkoop- en aanbestedingsbeleid 

2. Aansprakelijkstelling 
derden wegens door de 
gemeente geleden schade 
(schadeverhaal) 

Burgerlijk Wetboek B/B&W Hoofdafdelingsman
a-ger en 
afdelingsmanagers 

V  

3. Besluiten Wet 
Bescherming 
Persoonsgegevens  

Artt. 33 t/m 36, 40 en 43 
WBP 

B&W Hoofdafdelingsman
a-ger en 
afdelingsmanagers 

  

4. Verzoek op grond van 
de Wet Openbaarheid 
Bestuur  

WOB B&W Hoofdafdelingsman
a-ger en 
afdelingsmanagers 

  

5. Correspondentie van 
informatieve/verzoekende 
aard 

 B/B&W Hoofdafdelingsman
a-ger en 
afdelingsmanagers 

 Ondermandaat aan:  
Medewerker Servicecenter 1; 
Medewerker Inkomensdienstverlening 1; 
Medewerker Schulddienstverlening 1; 
Medewerker Kwaliteit en Innovatie 1; 
Door de Hoofdafdelingsmanager aan te 
wijzen ambtenaren  

6. Mededelen van  B/B&W Hoofdafdelingsman  Ondermandaat aan:  
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

besluiten van 
bestuursorganen en 
opdrachten tot uitvoering  

a-ger en 
afdelingsmanagers 

Medewerker Servicecenter 1; 
Medewerker Inkomensdienstverlening 1; 
Medewerker Schulddienstverlening 1; 
Medewerker Kwaliteit en Innovatie 1; 
Door de Hoofdafdelingsmanager aan te 
wijzen ambtenaren 

7. Personele zaken en 
organisatie 
(personeelsbeheer) 
overeenkomstig  geldende 
regelgeving  

AR en afgeleide 
regelgeving; 
Burgerlijk Wetboek 

B&W Manager 
Hoofdafdeling 

 Met inachtneming van afzonderlijk 
mandaatsbesluit Personeelszaken (zie bijlage 
1 bij dit besluit).  

8. Aanvaarding 
erfstellingen, legaten en 
schenkingen  

Art. 160 lid 1 onder e 
Gemeentewet  

B/B&W Manager 
Hoofdafdeling 

V Advisering Hoofd Juridische Zaken. 
Erfstelling onder voorrecht van 
boedelbeschrijving; mededeling aan cie. 
Bestuur. 
Voorzover aan erfstelling enz. voorwaarde is 
verbonden: inwinning van advies cie. 
Bestuur. 

9. Indiening  en 
ondertekening 
subsidieaanvragen namens 
de gemeente  

 B/B&W Hoofdafdelingsman
a-ger (zie 
Bijzonderheden)  

V Tot  € 500.000,-- en geen Europese subsidie 
Mandatering betreft tevens de ondertekening 
van de financiële verantwoording van de 
subsidie en de aanvrage om vaststelling van 
de subsidie  
 

10. Besluiten inzake 
dwangsomtoekenning 

Awb, Wet dwangsom en 
beroep bij niet-tijdig 
beslissen  

B&W Afdelingsmanagers   

11. De verstrekking van 
geldleningen aan burgers  
in het kader van 
noodhulpverlening  

 B/B&W Hoofdafdelingsman
a-ger  

V Als onderdeel van de  inzet  gemeentelijke 
hulp bij rampen 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

II.Financiële bijstand: 
     

12. algehele uitvoering 
m.u.v het vaststellen en 
wijzigen van 
richtlijnen, het beschik-
ken op 
bezwaarschriften en het 
instellen van beroep. 

 Wwb / BBZ 2004 Ioaz, 
Ioaw en hierop berustende 
nadere regelgeving 

B&W  Afdelingsmanager 
Servicecenter/Inko-
mensdienstverlening 
(zie pt. 1 
Bijzonderheden )  
  
Teammanager Balie 
van de 
Hoofdafdeling 
Dienstverlening (zie 
pt. 2 
Bijzonderheden) 
Sociale Verzekerings 
Bank  (zie pt.3  
Bijzonderheden) 

 1a. Ondermandaat aan medewerker 
Servicecenter 1 en 2, medewerker 
Inkomensdienstverlening 1 en 2 en door de  
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen  ambtenaren  
1b. Ondermandaat aan medewerker 
Inkomensdienstverlening 3 v.w.b. alleen de 
aanvragen bijzondere bijstand en de 
minimaregelingen 
2.V.w.b. de bijzondere bijstand zijn enkele 
eenvoudige verstrekkingen  overgedragen aan 
de HA Dienstverlening, Team Balie (zie 
aldaar).   
3. Dit mandaat aan de SVB betreft de 
uitkeringen op grond van de Wet Werk en 
bijstand  aan  bijstandsgerechtigden van 65 
jaar e.o. en hun partner , inclusief afhandeling 
bezwaar- en beroepsprocedures, de 
beleidsvorming hieromtrent ( in overleg met 
het college) , de afhandeling van klachten,  de 
handhaving en invordering van teveel 
betaalde bijstand. Deze mandatering aan de 
SVB  geldt echter niet voor: 
a. de verstrekking van bijzondere bijstand; 
b.  de beoordeling  van de arbeidsverplichting  
van de  partner jonger dan 65 jaar, het 
opleggen c.q. ontheffen van deze verplichting, 
de  ondersteuning  bij de arbeidsinschakeling, 
het opleggen van maatregelen/sancties, 
alsmede daaruit voortvloeiende bezwaar- en 
beroepsprocedures 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

13.  Financiële bijstand aan 
personen in het bezit 
van een voorlopige 
vergunning tot verblijf 
of ROA-gerechtigden 
die in afwachting zijn 
van  een beslissing op 
aanvraag om 
verblijfsvergunning 

Zorgwet VVTV, ROA,  
Wwb 

B&W Afdelingsmanager 
Servicecenter/Inkom
ensdienstverlening 

 Ondermandaat aan door de 
Hoofdafdelingsmanager bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen ambtenaren 

14. aanmanen, treffen van 
betalingsregelingen en 
afschrijven vorderingen 

 

 B&W Afdelingsmanagers   ondermandaat aan door 
Hoofdafdelingsmanager bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen ambtenaren tot door 
Hoofdafdelingsmanager aan te geven 
maximale bedragen. 
Voor buiten invordering stellen van bedragen 
boven de  € 10.000 in gevallen als bedoeld in 
b&w nota 2007/140304 kan geen 
ondermandaat verleend worden. 

15. vestiging bezitloos 
pandrecht 

 

Wwb / BBZ 2004 /  
Ioaw/Ioaz en hierop  berus-
tende nadere regelgeving 

B/B&W Afdelingsmanagers V  

16. Indienen declaraties bij 
Rijk, Provincie en 
andere 
overheidsinstanties 

 B/B&W Hoofdafdelingsmana
-ger 

V  

17. Indiening voorlopig 
verslag bij het 
ministerie van Sozawe 
over de uitvoering van 
de Wwb, Ioaw, Ioaz en  
Bbz 2004. 

Wwb, art. 4 en 77; Ioaw 
art. 7b en 54; Ioaz  art.7b 
en 54; Bbz 2004 art. 7b en 
54; Wwik art. 5. 

B&W Hoofdafdelingsmana 
ger, 
Afdelingsmanager 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

III.Werk en Inburgering   
     

18. Arbeidsmarkttoeleiding  Wwb / Ioaw/Ioaz/  
Reïntegratieverordening 
Wwb en hierop berustende 
nadere regelgeving 

B&W Afdelingsmanager 
Servicecenter 

 Ondermandaat aan  medewerker 
Servicecenter 1 en 2 en door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers. 

19. Toepassing  Wet 
inburgering; middels 
informatieverstrekking,  
het vastleggen van de 
verplichtingen  en de 
handhaving daarop  

Wi en aanverwante 
regelgeving, Verordening 
Wet inburgering. 

B&W Afdelingsmanager 
Schulddienstverlenin
g en Handhaving  

 Ondermandaat aan door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers 

20. Het toekennen van een 
inburgeringsbonus 

Verordening Wet 
inburgering gemeente 
Haarlem 

B&W Afdelingsmanager 
Schulddienstverlenin
g en Handhaving 

 Ondermandaat aan door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers. 

21.   Het opleggen van een 
bestuurlijke 
      boete in het kader van 
de Wet 
      inburgering  

Wet inburgering, paragraaf 
2, artikel 29 – 46: het 
opleggen van een 
bestuurlijke boete;  
Verordening Wet 
inburgering gemeente 
Haarlem 

B&W Afdelingsmanager 
Schulddienstverlenin
g en Handhaving 

 Ondermandaat aan door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers 

22. Besluitvorming  inzake 
verlening en 
vastelling/stopzetting  
loonkostensubsidie aan 
werkgevers   

Wwb, 
Reïntegratieverordening 
Wwb 

B&W Afdelingsmanager 
Servicecenter 

 In het kader van re-integratie werkzoekenden  

IV.Schuldhulpverlening 
     

23. Bijstandsverlening voor Abw / Wwb / BW B&W Afdelingsmanager   
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

inrichtingskosten in de 
vorm van borgtocht in 
afwachting van status 
van partner aanvrager 

Schuldhulpverlening 
en Handhaving 

24. Beslissing op aanvraag 
schuldregeling en 
algehele uitvoering 
daarvan  

 B&W Afdelingsmanager 
Schuldhulpverlening 
en Handhaving 

 Ondermandaat aan  medewerker 
Servicecenter 1 en 2, medewerker 
Schulddienstverlening 1 en 2 en door 
Hoofdafdelingsmanager bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers   

25. Betalingen ten laste en 
ten gunste van de 
gemeente, Afdeling 
Schuldhulpverlening 

 B&W Afdelingsmanager 
Schuldhulpverlening 
en Handhaving 

  

26. Beslissingen op 
aanvragen 
budgetbeheer en 
algehele uitvoering 
daarvan 

 B&W Afdelingsmanager 
Schuldhulpverlening 
en Handhaving 

 Ondermandaat aan  medewerker 
Servicecenter 1 en 2, medewerker 
Schulddienstverlening 1 en 2 en door 
Hoofdafdelingsmanager bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers   

27. Beslissingen op 
aanvraag bijz. bijstand 
i.h.k. van budgetbeheer 

Abw / Wwb B&W Afdelingsmanager 
Schuldhulpverlening 
en Handhaving 

  

V.Bijzondere diensten 
     

28. Financiering begrafenis WOL B Afdelingsmanager 
Inkomensdienstverle
-ning 

 Ondermandaat aan Medewerker 
Inkomensdienstverlening 1 en 2 en door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit aan te wijzen medewerkers 

29. Verklaring omtrent 
inkomen en vermogen 

Wet op de Rechtsbijstand B Afdelingsmanager 
Inkomensdienstverle
-ning 

 Ondermandaat aan Medewerker 
Inkomensdienstverlening 1 en 2 en door 
Hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht  Bijzonderheden  

besluit aan te wijzen medewerkers 
30. Aangaan van 

overeenkomsten  t.b.v. 
Haarlem Pas 

art. 160 lid 1 onder e 
Gemeentewet 

B/B&W Hoofdafdelingsma-
nager 

V  

31. Werkzaamheden in het 
kader van 
tegemoetkoming aan 
doelgroepouders 

Wet Kinderopvang 
hoofdstuk 2, paragraaf 3 

B&W Hoofdafdelingsma-
nager en 
Afdelingsmanager 
Inkomensdienstverle
-ning 

 Ondermandaat aan medewerker 
Inkomensdienstverlening 1 en 2 en door 
hoofdafdelingsmanager  bij afzonderlijk 
besluit  aan te wijzen medewerkers. 

32.   Wachtlijstbeheer Wsw Wet Sociale 
Werkvoorziening 

B&W Hoofdafdelingsma-
nager  

 Ondermandaat aan Paswerk  v.w.b. de 
uitvoering 

33. Verlening en 
vaststelling subsidies, 
o.m. t.b.v. 
peuterspeelzalen, 
RIBW de Herberg, 
vrijwilligersorganisa-
ties en ter uitvoering 
van het minimabeleid. 

Awb, Algemene Subsidie 
Verordening en 
uitvoeringsregelingen   

B&W Hoofdafdelingsma-
nager.  

  

 
 
Afdeling Vastgoed van de Hoofdafdeling Stadszaken 
Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht Bijzonderheden  

1.De vertegenwoordiging 
van de gemeente  bij het 
verlijden van notariële 
aktes in geval van 
eigendomsoverdracht van 
onroerende zaken alsmede 

Artikel 171 Gemeentewet B Afdelingshoofd 
 

V Volmacht/Ondermandaat aan door het 
Afdelingshoofd schriftelijk aan te wijzen  
medewerkers van de gemeente Haarlem en 
medewerkers van notariskantoren. 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht Bijzonderheden  

de vestiging/beëindiging 
van zakelijke rechten en  
kwalitatieve rechten en 
verplichtingen. 
2.Idem bij het 
ondertekenen van 
vaststellingsovereenkomst
en  inzake gemeentelijk 
vastgoed 
  
2. Besluiten tot aankopen 
en verkopen onroerende 
zaken tot € 100.000,-- 
inclusief ondertekening 
overeenkomsten 

idem B/B&W Afdelingshoofd V  

3. Het nemen van een 
definitief besluit omtrent 
aan/verkopen onroerend 
goed vanaf € 500.000,-- 
en hoger na positief 
advies raad (zware 
voorhang-procedure) 
inclusief ondertekening 
overeenkomsten 

169 lid 4 Gemeentewet B/B&W Afdelingshoofd V B&W besluit 2008/33235; Protocol actieve 
informatieplicht, zware voorhangprocedure  

4.Besluiten tot  het 
vestigen en beëindigen 
van zakelijke rechten en 
kwalitatieve rechten en 
verplichtingen inclusief 
ondertekening 
overeenkomsten 

idem B/B&W Afdelingshoofd V ad zakelijke rechten: tot maximaal  
€ 125.000,--;  
ad kwalitatieve  rechten/ verplichtingen           
tot   € 50.000,-- 

5. Besluiten inzake het 
verhuren of in gebruik 

idem B/B&W Afdelingshoofd V Als overeenkomst wordt aangegaan:  
voor onbepaalde tijd, de huurprijs per jaar 
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht Bijzonderheden  

geven en opzeggen 
verhuur of in gebruik 
geven van gemeentelijk 
eigendom inclusief 
ondertekening 
overeenkomsten 

maximaal € 50.000,-- bedraagt en er een 
opzegtermijn is van  maximaal  één jaar; 
voor bepaalde tijd en de huurprijs of 
vergoeding maximaal € 50.000,-- per jaar 
bedraagt; 
voor maximaal 2 jaar ongeacht hoogte 
huurprijs of vergoeding. 
Geldt ook voor  ateliers kunstenaars, met 
inachtneming van de adviezen van de 
commissie toewijzing ateliers. 
 
 

6. Het huren of pachten 
van onroerende zaken 
inclusief ondertekening 
overeenkomsten  

idem B/B&W Afdelingshoofd V a.   voor maximaal 6 jaar en bij  
huur/pachtprijs van maximaal  
   € 50.000,-- per jaar; 
b.   voor maximaal 6 maanden ongeacht 
huur/pachtprijs 
 

7. Het inbrengen en 
uitnemen van gronden in 
en uit afdeling Vastgoed  

Idem  alsmede 
Beheersverordening 
Grond- en gebouwen 
exploitaties 

B&W Afdelingshoofd   

8. Besluiten inzake het 
verpachten van 
onroerende zaken 
inclusief ondertekening 
overeenkomsten  

Pachtwet B/B&W Afdelingshoofd V  

9. Het verhuren van 
visrecht  

Visserijwet B/B&W Afdelingshoofd V  

10.Het  toekennen van 
een vergoeding/ 
schadeloosstelling aan 

BW B/B&W Afdelingshoofd V Tot maximaal € 50.000,-- 



16 
 

Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht Bijzonderheden  

huurder/onderverhuurder 
van gemeentelijke 
eigendommen inclusief 
ondertekening 
overeenkomsten  
11. Het verlenen van 
kwijtschelding aan 
huurders/pachters/gebruik
ers van gemeente-
eigendommen inclusief 
ondertekening 
overeenkomsten 

Gemeentewet artikel 160 
lid 1 onder e. 

B/B&W Afdelingshoofd V  

12. De verlening van 
kwijting voor ontvangst 
koopsom bij verkoop 
onroerende zaken 

 B/B&W Afdelingshoofd V  

13. Het wijzigen van een 
overeenkomst tot aan- en 
verkoop onroerende zaken  

Gemeentewet artikel 160 
lid 1 onder e. 

B/B&W Afdelingshoofd V Betreft alleen wijzigingen  van 
ondergeschikt belang 

14. Het aanzeggen over 
dammen en duikers 

APV artikel 158 B&W Afdelingshoofd  In verband met beheer van polders 

15. Het aan- en verkopen 
van woonwagens 

Gemeentewet artikel 160 
lid 1 onder e.  

B/B&W Afdelingshoofd  V Tot een maximum van € 60.000,-- per 
object;  

16. Het innen van stageld 
(betr. resterende 
woonwagens 
Waarderveld) 

Precariobelasting en -
rechtenverordening 

B&W Afdelingshoofd  Ingeval het een belastingheffing is geldt de 
mandaatregeling gemeentelijke  belastingen, 
gekoppeld aan het attributiebesluit 
belastingen.  

17. De uitvoering van de 
artikelen 56-63 Wet 
Bodembescherming 

Wet Bodembescherming 
art. 56-63 

B&W Afdelingshoofd  Voor het aankopen geldt een maximum van  
€ 60.000,-- per object. 
Het betreft hier de verplichte aankopen van 
woningen op verontreinigde grond ofwel het 
uitvoeren van de vrije woonkeuzeregeling  
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Omschrijving 
bevoegdheid 

Regelgeving  Bevoegd 
orgaan  

Mandaat aan  Volmacht Bijzonderheden  

wegens het van kracht worden vande  artt 
56-63 van de Wet Bodembescherming 

18. Het aangaan 
vaststellingsovereenkomst
en m.b.t. 
bodemverontreiniging in 
gemeentegrond 

Gemeentewet artikel 160 
lid 1 onder e. 

B/B&W Afdelingshoofd V Voorzover deze grond in beheer is bij 
Vastgoed en de geraamde saneringskosten 
na aftrek van de bijdrage van derden in de 
kosten voor de gemeente niet meer bedragen 
dan € 75.000,--.  

19. Het aanvragen van 
bouwvergunningen en 
vergunningen tot wijzigen 
van monumenten; het 
aangaan van 
overeenkomsten tot 
onderhoud, 
planvoorbereiding en –
uitvoering (al dan niet in 
combinatie) van 
bouwkundige en 
installatietechnische 
werken 

 B/B&W Afdelingshoofd V  
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