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Beantwoording vragen ex art. 38 RvO inzake vermeende verslechtering van zorg
aan jongeren

Geachte heer Aynan,

Op 15 juli 2013 heeft u vragen gesteld ex art. 38 RvO inzake de vermeende
verslechtering van zorg aan jongeren.

Met deze brief geven wij antwoord op uw vragen. Hieronder is uw vraag steeds
cursief weergegeven waarna het antwoord van het college volgt. Voor een compleet
beeld van de context voegen wij uw brief bij deze antwoordbrief.

1. Herkent u zich in de in het interview geuite zorgen over de continuiteit van
zorg aan kwetsbare jongeren? Zo ja, wat doet u eraan om de continuiteit en
kwaliteit te waarborgen.

Antwoord:

Wij herkennen ons niet in het geschetste beeld. Op dit moment bereiden we ons
voor op de transitie van de jeugdzorg, die met ingang van 2015 onder de
verantwoordelijkheid valt van de lokale overheid. De voorbereiding doen wij in
nauwe samenwerking met de provincie, gemeenten uit Midden- en Zuid-
Kennemerland en Haarlemmermeer, met de uitvoerende organisaties of een
vertegenwoordiging ervan en nemen we deel aan het transitiemanagersoverleg van
het landelijk transitiebureau, G32 en VNG.

In het artikel in de Stentor uiten de bestuurders van de Bureaus Jeugdzorg
Gelderland en Overijssel hun zorgen over de kwaliteit en continuiteit van de
jeugdzorg omdat zij zich genoodzaakt zien gaten te vullen met de inzet van
personeel met tijdelijke contracten. Het is een keuze van deze bestuurders om in
voorbereiding op de transitie het risico op frictiekosten op deze manier in de
toekomst te vermijden.

Op dit moment wordt er landelijk hard gewerkt aan het opstellen van regionale
transitiearrangementen in overleg met provincie, verzekeraars en relevante
aanbieders, welke inzicht moeten geven in de verschuiving van zorg na de transitie
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en de daarbij gepaard gaande inschatting van frictiekosten. Deadline voor deze
transitiearrangementen is 31 oktober 2013.

‘De onathankelijke Transitieccommissie Stelselherziening Jeugdzorg beoordeelt of de

gemaakte afspraken voldoen. Wanneer de commissie vaststelt dat de zorg niet
voldoende continueert, geeft het Rijk een aanwijzing aan de betreffende regio.

Veel van onze uitvoerende organisaties zijn al goed betrokken bij de
voorbereidingen op de transitie en houden rekening met de toekomstige korting van
het Rijk. Bij een aantal leidt dit nu al tot verschuiving van hun inzet en omvang van
de formatie , waarbij zoveel mogelijk wordt ingestoken op het continueren van de
zorg vanuit de bestaande aanbieders. Ook in deze regio worden momenteel niet per
definitie tijdelijke contracten verlengd, waardoor jongeren en gezinnen in een aantal
gevallen te maken krijgen met een andere hulpverlener. Daarmee vindt er wel
continuiteit van zorg plaats.

Op grond van bovenstaande herkennen we ons niet in het geschetste beeld.

2. Zowel de bestuurders in het hierboven genoemde interview als de
vakbonden maken zich zorgen over de mogelijke massaontslagen en de
kwaliteit van de jeugdzorg. " Vanaf 2014 wordt permanente bij- en
nascholing en tuchtrecht voor alle professionals gerealiseerd via wetgeving.
Het zou een verlies zijn van kapitaal en kwaliteit als deze goed opgeleide,
geregistreerde professionals na de transitie niet meer ingezet worden.”
schrijven ze in hun brandbrief aan de Tweede Kamer. Herkent u dit beeld, en
hoe is de situatie momenteel?

Antwoord:

Dit beeld herkennen wij niet. Op dit moment wordt er naast het
transitiearrangement ook hard gewerkt aan het beleidskader dat eind 2013 door
college en raad vastgesteld dient te worden. Dan is dat kader duidelijk voor alle
betrokkenen bij de transitie en kan in 2014 toegewerkt worden naar een concreet
uitvoeringsprogramma. In samenwerking met de provincie lopen we nu al mee bij
de inkoop van jeugdzorg, zodat we leren van de kennis en ervaring. Die kunnen we
benutten wanneer de gemeente zelf verantwoordelijk wordt. Uitgangspunt voor de
transitie is juist dat we kansen aangrijpen om zorg anders in te zetten, dichterbij de
gezinnen, waarbij de kracht van ouders, jongeren en hun sociale omgeving als basis
geldt. Professionals moeten ondersteunen in plaats van overnemen en de hulp
inzetten in de directe leefomgeving. Dit kan sneller, met minder schakels en minder
gezichten. Wij hebben er vertrouwen in dat we dat met onze
samenwerkingspartners gaan realiseren.

Hoogachtend,

Het college van burgemeester en wethouders,

de loco-secr 7 de burgemeester,
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Geacht College,

De PvdA-fractie verzoekt u om schriftelijke beantwoording van onderstaande vragen conform artikel
38 van het Reglement van Orde.

In het dagblad De Stentor van 14 juli jl. uitten de bestuurders van de Bureaus Jeugdzorg in
Overijssel en Gelderland grote bezorgdheid over de kwaliteit van de zorg die aan jongeren
wordt verleend. Door onzekerheid over de gevolgen van de decentralisatie van de jeugdzorg
zien ze zich genoodzaakt om vaker met tijdelijke contracten te werken. Dit zou volgens de
bestuurders gevolgen hebben voor de continuiteit van de zorg en de kwaliteit van de
hulpverleners. In hetzelfde interview staat dat het beeld bij andere Bureaus Jeugdzorg en
zorgaanbieders in de jeugdhulpverlening niet anders is.

De PvdA vindt dat met de zorg voor kwetsbare jongeren geen risico’s genomen mogen
worden. Daarom houden we de vinger aan de pols en stellen we de volgende vragen:

1) Herkent u zich in de in het interview geuite zorgen over de continuiteit van zorg aan
kwetsbare jongeren? Zo ja, wat doet u eraan om de continuiteit en kwaliteit te
waarborgen.

2) Zowel de bestuurders in het hierboven genoemde interview als de vakbonden maken
zich zorgen over de mogelijke massaontslagen en de kwaliteit van de jeugdzorg.
“Vanaf 2014 wordt permanente bij- en nascholing en tuchtrecht voor alle
professionals gerealiseerd via wetgeving. Het zou een verlies zijn van kapitaal en
kwaliteit als deze goed opgeleide, geregistreerde professionals na de transitie niet
meer ingezet worden.” schrijven ze in hun brandbrief aan de Tweede Kamer.
Herkent u dit beeld, en hoe is de situatie momenteel?

Namen de fractie van de PvdA,

Moussa Aynan



