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Geachte leden van de commissie Samenleving,

Via een mail van 2 januari 2014 heb ik de leden van uw commissie uitgenodigd voor een
gesprek met het bestuur van de stichting Spaarnesant op dinsdagavond 14 januari jl. De
aanleiding voor dit gesprek was de behandeling van het voorstel van het college van
B&W over de statutenwijziging van de stichting Spaarnesant, de mandatering van de
externe toezichthoudende taak van raad naar het college en de benoeming van de
huidige leden van het bestuur tot lid van de raad van toezicht in de raadsvergadering
van 19 december 2013. In die vergadering heeft door een combinatie van factoren nog
geen besluitvorming plaatsgevonden over deze beslispunten.

Tijdens het gesprek, zo gaf ik in de eerder genoemde email aan, zouden we -naast

kennismaking met elkaar- de volgende gespreksonderwerpen aan de orde kunnen

hebben:

- keuze bestuur Spaarnesant voor raad van toezicht model;

- bestuursmodel Policy Governance en de relatie met gemeente Haarlem (wethouder en
raad);

- procedure met betrekking tot werving en selectie van de leden van de raad van
toezicht en

- overwegingen bij voorstel om huidige bestuursleden te benoemen als lid van de raad
van toezicht.

Op de bijeenkomst van 14 januari was helaas slechts één lid van uw commissie
aanwezig, mevrouw De Leeuw. Twee leden, mevrouw Huysse en de heer Rutten, hadden
zich via de mail afgemeld. Van de overige leden van de commissie heb ik niets gehoord.
Dat stelt ons teleur en heeft ons gezien de belangstelling van de raad voor dit
onderwerp in hoge mate verbaasd. In de marge van de raadsvergadering van 19
december 2013 heeft u mij namelijk duidelijk gemaakt dat u onvoldoende informatie tot
uw beschikking had om een goed oordeel te kunnen vormen over de te benoemen leden
van de raad van toezicht. Wij wilden het gesprek op 14 januari, dat door enkelen van u



is gesuggereerd, daar voor gebruiken. Daarnaast was het gesprek een goede
gelegenheid elkaar te ontmoeten en met elkaar in gesprek te gaan, zodat we het
vertrouwen kunnen versterken, dat nodig is om vanuit ieders rol en
verantwoordelijkheid te kunnen functioneren. Zoals ik al tijdens de
commissievergadering van 10 oktober 2013 aangaf, hecht het bestuur en beoogd raad
van toezicht van Spaarnesant zeer aan periodiek overleg met uw commissie. In het
toezichtkader, dat bij de vergaderstukken was gevoegd, wijden we daar apart aandacht
aan.

Het heeft niet zo mogen zijn. Misschien heeft u bij nader inzien op andere wijze dan via
een gesprek met het huidige bestuur kunnen voorzien in uw informatiebehoefte. Als dat
zo is, dan had ik dat graag vernomen. In dat verband merk ik tot slot op dat wij deze
handelwijze niet vinden passen bij de professionele relatie die dit bestuur met u wil
aangaan.

Graag hoor ik uw reactie.

Met vriendelijke groeten,

——
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J.W, Moli
voorzitter bBestuur Spaarnesant



