
 

 

B&W besluit 
Publicatie 

Onderwerp 

Gebiedsopgaven en gebiedsprogramma's 2014 

Bestuurlijk 

behandelvoorstel 
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GOB/NOORD 

Collegebesluit 

1. Het college besluit de gebiedsopgaven 2014-2018 en de programma's 

2014 voor de vijf stadsdelen vast te stellen. (bijlage 1 tot en met 10) 

2. De publicatie van dit besluit twee weken uit te stellen totdat de 

vormgeving klaar is (zie als voorbeeld bijlage 11) 

3. Het besluit heeft geen financiële consequenties. Het programma en de 

opgaven zijn gemaakt vanuit bestaande plannen, doelstellingen en 

prioriteiten. 

4. De raad, partners, wijkraden en interne organisatie ontvangen de 

gebiedsopgaven en programma's na vaststelling door het college. De 

burgers worden geïnformeerd over de opgaven en programma's via de 

gebiedscommunicatie:  de stadsdeel websites, stadskrant en 

projectcommunicatie gedurende het hele jaar. 

5. Het college stuurt dit voorstel ter informatie aan de raadsleden, met 

name aan de commissie ontwikkeling 
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Samenvatting/Doel/grond besluit 

De gemeente wil meer slagkracht in de wijken bereiken. Dit doen we door 

het gebiedsgericht werken een sleutelrol te geven, we maken het een 

leidend sturingsprincipe in de uitvoering.  

Het doel van gebiedsgericht werken is het effectief en efficiënt realiseren 

van maatschappelijke resultaten met een minimum van overlast door de 

burger. De kernwoorden zijn een schone, hele, veilig en leefbare omgeving. 

Het ontwikkelen en versterken van het gebiedsgerichte werken, moet leiden 

tot goede en integrale samenhang tussen beleid en uitvoering waarbij voor 

de korte en lange termijn gedacht wordt vanuit de gebieden. Het resultaat is 

meer maatschappelijk effect, slagkracht en versnelling van de uitvoering en 

een organisatie die flexibel en snel op de vraag van de (collectieve) burger 

kan spelen. 
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