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Geachte heer/mevrouw, 

Cultuurbeleid Rijk en provincies 
In deze ledenbrief informeren wij u over het cultuurbeleid van Rijk en provincies. Het gaat 
om bezuinigingen van ongeveer 23% per 2013, waarvan de gevolgen onlangs duidelijker zijn geworden. 
Het Rijk wil de gemeenten gaan binden aan strengere wetgeving op het gebied van openbare 
bibliotheken en erfgoed. Aan de andere kant is er sprake van stimulansen onder andere voor 
cultuureducatie binnen het onderwijs, de verbinding via cultuurcoaches tussen cultuur op school en 
daarbuiten en voor de deelname van arme kinderen aan cultuur. Over de actieve cultuurparticipatie in de 
vrije tijd heeft het Rijk mede namens de VNG advies gevraagd aan de Raad voor Cultuur. 
Positie gemeenten 
Wij belichten voorts de positie van de gemeenten, zoals deze ook door ons aan de orde is gesteld tijdens 
het Gemeentelijk Cultuurcongres van eind januari. Als hulpmiddel voor uw toekomstige beleid zenden wij 
u de publicatie 'De culturele stad' voorzien van een geactualiseerd ringenmodel voor culturele 
voorzieningen en nieuwe bouwstenen voor een bredere gemeentelijke aanpak. 
Rol culturele instellingen 
Culturele instellingen zoeken op dit moment naar een meer financieel en inhoudelijk draagvlak in de 
samenleving. Het heeft gevolgen voor hun bestuursstructuur. Vandaar dat er recent een nieuwe 
Govemance Code Cultuur is verschenen. Wij zenden u een exemplaar daarvan, omdat u deze code kunt 
gebruiken bij uw subsidievoorwaarden. En de nieuwe situatie leidt ook tot het meer handen en voeten 
geven aan het cultureel ondernemerschap. In 2013 hebben wij een congres daarover georganiseerd en 
dit jaar maken wij een handreiking voor u. 

Klik op of kopieer onderstaande link om de complete ledenbrief en de bijlagen te lezen: 

www.vng.n l /onderwerpenindex/cul tuur-en-spor t /br ieven/aandachtspunten-voor- 
gemeente l i jk - c u l t u u r b e l e i d 
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Samenvatting 

Cultuurbeleid Rijk en provincies 
In deze ledenbrief informeren wij u over het cultuurbeleid van Rijk en provincies. Het gaat om bezuinigingen van ongeveer 23% per 201 3, waarvan 
de gevolgen onlangs duidelijker zijn geworden. Het Rijk wil de gemeenten gaan binden aan strengere wetgeving op het gebied van openbare 
bibliotheken en erfgoed. Aan de andere kant is er sprake van stimulansen onder andere voor cultuureducatie binnen het onderwijs, de verbinding 
via cultuurcoaches tussen cultuur op school en daarbuiten en voor de deelname van arme kinderen aan cultuur. Over de actieve cultuurparticipatie 
In de vrije tijd heeft het Rijk mede namens de VNG advies gevraagd aan de Raad voor Cultuur. 

Positie gemeenten 
Wij belichten voorts de positie van de gemeenten, zoals deze ook door ons aan de orde is gesteld tijdens het Gemeentelijk Cultuurcongres van 
eind januari. Als hulpmiddel voor uw toekomstige beleid zenden wij u de publicatie 'De culturele stad' voorzien van een geactualiseerd 
ringenmodel voor culturele voorzieningen en nieuwe bouwstenen voor een bredere gemeentelijke aanpak. 

Rol culturele instellingen 
Culturele instellingen zoeken op dit moment naar een meer financieel en inhoudelijk draagvlak in de samenleving. Het heeft gevolgen voor hun 
bestuursstructuur. Vandaar dat er recent een nieuwe Governance Code Cultuur is verschenen. Wij zenden u een exemplaar daarvan, omdat u deze 
code kunt gebruiken bij uw subsidievoorwaarden. En de nieuwe situatie leidt ook tot het meer handen en voeten geven aan het cultureel 
ondernemerschap. In 201 3 hebben wij een congres daarover georganiseerd en dit jaar maken wij een handreiking voor u. 
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