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Nieuwsbrief Klaar voor de Start- Samen sterk voor VVE

Geachte raadsleden,

Bijgaand bied ik u ter informatie de eerste nieuwsbrief ‘Klaar voor de Start- Samen
sterk voor VVE' aan’. Deze nieuwsbrief is bestemd voor de pedagogisch
medewerkers en leerkrachten die werkzaam zijn op VVE-kinderdagverblijven, -
peuterspeelzalen en —scholen en geeft een kijkje in de dagelijkse praktijk van deze
professionals.

Er is de afgelopen jaren hard gewerkt aan het verder verhogen van de kwaliteit van
voor- en vroegschoolse educatie. Het doel is kinderen met het risico op een
(taal)achterstand een goede start op de basisschool te geven. Om dit te bereiken
wordt bijvoorbeeld het taalniveau van de pedagogisch medewerkers verhoogd, zijn
de schakelklassen uitgebreid en wordt ouderbetrokkenheid gestimuleerd.

Op 12 februari 2014 vond een werkveldbijeenkomst voor VVE-professionals plaats,
met als thema ouderbetrokkenheid. Hier heb ik de eerste nieuwsbrief mogen
uitreiken. Op deze middag zijn tal van inspirerende Haarlemse voorbeelden
gepresenteerd van om ouders te ondersteunen bij de ontwikkeling van hun kind.

Met het uitbrengen van deze nieuwsbrief voor de VVE-professionals worden de
positieve resultaten en het succes van VVE in Haarlem in beeld gebracht. Ik hoop
dat u deze nieuwsbrief met veel plezier en interesse zult lezen.

———

Met vyiendelijke groet

Wi/t /]

an Nieuwenburg

\v 4
"'VVE: voor- en vroegschoolse educatie

Gaarne bij beantwoording ons kenmerk vermelden
Stadhuis, Grote Markt 2 Haarlem - Telefoon 023 5113000 - Fax 023 5113441



Best practises
uit de stad op het

Basisscholing voor nieuwkomers

Vversterk training VVE

Marja van Iwaarden, trainer en adviseur
*het jonge kind" bij OnderwijsAdvies.

gebied van ouder-
betrokkenheid

Annemieke Koelemij,
pedagogisch medewerker
Peuterspeelzaal Beertje Bas
over intakegesprekken thuis.

‘De ambities
liggen hoog, *“
maar de resultaten
mogen er zijn’.

Vversterk is een landelijk project dat de kwaliteit van voor- en vroegschool-
se educatie (VVE) verhoogt door scholing en ondersteuning. Zes jaar lang is,
in opdracht van het Ministerie van O js, Cultuur en met

i isati in het project Vversterk. Onderwijs
Advies heeft voor de gemeente Haarlem een versneld scholingstraject op
maat gemaakt. Er zijn acht modules die elk een dagdeel in beslag nemen.
Marja van lwaarden geeft de training samen met drie collega's van de
werkgroep ‘het jonge kind', die elk hun expertise inzetten in het traject.

ledereen
mag hier
zijn zoals ie is...

Alle kinderen in Haarlem hebben
het recht om gezond, veilig en
gelukkig op te groeien. Daarbij is
het van belang dat alle kinderen,
ongeacht hun afkomst of omgeving,
zoveel mogelijk dezelfde kansen
hebben om zich te ontwikkelen.
Haarlem zet in op een sterk beleid
van voor- en vroegschoolse educatie
(VVE). We doen bewust meer dan
vanuit Den Haag van ons verwacht
wordt, omdat wij, samen met onze
partners erin geloven dat een goede
start veel verschil kan maken voor
het verloop van de schoolloopbaan
van kwetsbare leerlingen.

‘Als ik bij een moeder thuis aan de keukentafel een
intakegesprek heb, dan hebben we het bijvaorbeeld
ook over haar hobby's. Na zo'n gesprek hebben wij
niet alleen een beeld van de thuissituatie van een
nieuw kind, maar verloopt het contact met de ouder
makkelijker en prettiger. Je kent elkaar en je weet
waar je rekening mee kunt houden en hoe je kunt
aansluiten op het leven van dit gezin.’

‘Najaar 2013 zijn we met 26 zij en
Zij hebben de training Vversterk nu afgerond. Hiermee hebben zij een
startkwalificatic verkregen om op VVE locaties le mogen werken, Voorjaar
en najaar 2014 starten er weer 2 nieuwe groepen van elk 14 deelnemers.’

Appelfiap

Een veelgehoorde opmerking over leren op kinderdagverblijven en
peuterspeelzalen is: ‘laat die kleine kinderen toch zo lang mogelijk spelen,

2e moeten hun hele leven nog leren’ Hoe zie jij dat?

‘Spelen is leren. Het spel is de manier waarop peuters en kleuters leren. Elk kind
doet dat op een andere manier. Door te spelen ontwikkelen kinderen zich, het
helpt hen de wereld te verkennen, Met het spel kunnen wij de buitenwereld
naar binnen halen. Bijvaorbeeld door in spelvorm het thema ‘naar het strand’ Hannie Schaft en ligt in de wijk Rozenprieel in Haarlem. SKOS/sSSP

na te spelen (= thematisch rollenspel): zo leren de kinderen spelenderwijs de Peuterspeelzaal Beertje Bas werkt met huisbezoeken Haarlem Effect

woorden die bij dat onderwerp horen en werken ze aan hun sociaal-emotionele en In deze Stichting Spaarnesant
ontwikkeling. Jonge kinderen leren met inzet van al hun zintuigen: reuk, zien, den ouders vragen over de gezondheid, het dieet en de Salomo, Stichting voor
proeven en voelen. Als je nog nooit een appelflap hebt vastgehouden of ge- ontwikkeling van hun kind op taalgebied, hoe het kind Christelijk Primair Onder-
proefd, hoe moet je dan weten waar het woord ‘appelflap’ naar verwijst? Pas speelt en hoe de motoriek van het kind is. ‘Voor de VVE wijs Zuid-Kennemerland
als je een appelflap gezien, geraken, vastgehouden en geproefd hebt kun je indicatie kijk ik vooral naar tweetaligheid van de ouders, Stichting Sint Bavo

het woord ‘appelflap' een plek geven in je hoofd. soms Is zells sprake van drietaligheid. Daarnaast is het
schoolniveau van de ouders een belangrijke aanwijzing
voor mij of een kind mogelijk in aanmerking komt voor
voorschoolse educatie. Dat betekent niet dat het alleen
om kinderen van allochtone atkomst gaat. Er zijn hier
ook veel autochtone kinderen die ondersteuning nodig
hebben. Het belangrijkste is om te kijken naar de ont-
wikkeling van het kind zelf.'

‘Alle kinderen zijn anders. Het ene kind praat voluit

en het andere begint hier pas mee als het drie jaar is.
Taalverwerving verloopt nooit volgens een bepaalde
verwachting die fe hebt. In werkelijkheid is het allemaal
niet zo zwart-wit. ledereen mag hier zijn zoals ie is

Aan het woord Is Annemieke Koelemij, samen met haar
collega Ladan Shahrokni is zij verantwoordelijk voor de in Haarlem zijn:
peuterspeelzaal Beertje Bas van Haarlem Effect. JGZ Kennemerland
De speelzaal zit in hetzelfde gebouw als basisschool Hazeltje

De kernpartners VVE

Lees verder >

‘Ik moet Geen lesjes geven, maar talig bezig zijn

Wat zijn de reacties van deelnemers van het
scholingtraject?

‘Handig!, Zo simpel! Dit ga ik meteen morgen
doenl Dit ga ik met collega’s bespreken! Een
echte Aha-erlebnis... Bij VVE gaat het er niet
om dat kinderen bezig gehouden worden
met allerlei activiteiten, het gaat niet om het
lesje of het knutselen op zich, maar om het idee erachter, Pedagogisch
medewerkers worden zich bewuster van het feit dat ze door deze acti-
viteiten bezig zijn met de ontwikkeling van het kind.

toegeven:

het is hard
werken, maar
in vergelijking
met andere

De verste lichting
geslaagden met
hun diploma’s

gemeenten

doen we het

erg goed.’
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Met het spel help je mee om die ontwikkeling op gang te brengen.

Als dat eenmaal doordringt bij de medewerkers wordt hun werk nog leuker.
Zij realiseren zich dan dat zij in een hele cruciale leeftijdsfase een bijdrage
mogen en kunnen leveren aan de ontwikkeling van kinderen."

Samen de wereld verwoorden

“Jonge kinderen verwonderen zich de hele dag over van alles. Wat is dit?
Hoe werkt dat? Ze vragen zich van alles af over de wereld om zich heen,
In deze fase werkt een verteltas of logeerbeer erg goed. Samen met het
boek of de beer maken ze van alles mee. Als pedagogisch medewerker
in VVE leer je om die verwondering in te zetten om de woorden van de
wereld te benoemen. Eigenlijk ben je constant bezig om samen met het
kind de wereld te verwoorden.’
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Wif kijken per kind wat dat kind nodig heeft en waar
het op dat moment aan toe is. Wij proberen zowel
kind als ouder uit te dagen. Het is niet voor niets dat ik
hier werk: hier kan ik het verschil maken voor kinderen
die het echt nodig hebben."

Of ouders hun kind aanmelden voor een peuterspeel-
zaal heeft soms ook te maken met financiéle middelen.
In Haarlem kunnen ouders met een laag inkomen een
beroep doen op de Haarlem ?as Daarnaast is er een
en een gratis
3¢ dagdeel voor VVE kinderen voor de ouders zonder
Haarlem Pas. Op deze manier houden we de peuter-
speelzaal zoveel mogelijk financieel tocgankelijk.

Klaar
voorde 51'0 rt

Samen sterk voor VVE
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> Zichtbaar maken en
delen van resultaten

Er gebeurt veel in Haarlem op het gebied van voor- en vroegschoolse
educatie. Wat er allemaal gebeurt willen we graag met u delen.
Voor u ligt de nieuwsbrief ‘Klaar voor de start’, met actueel nieuws
en ontwikkelingen over lokaal VVE beleid. We hebben veel te delen
met elkaar, ook gedeelde trots op wat er is bereikt binnen de samen-
werking met partners: aanb s van ki g als A
zalen en kinderdagverblijven en basisscholen. De mtegrale aanpak,
waarbij kinderen hun hele schoolcarriére gevolgd worden, begint
meer en meer zijn vruchten af te werpen. Maar ook de vorderingen
op het gebied van ondersteuning aan pedagogisch medewerkers en
leerkrachten door coérdinatoren VVE wil ik graag noemen, De doel-
stelling om 70% van de medewerkers in de voorschoolse educatie

te laten slagen voor hun taaldiploma is al bereikt. In Haarlem vinden
we dat dat 100% zou moeten zijn. Nu zou je kunnen zeggen dat het
gewoon zou moeten zijn om 100% na te streven, maar het zegt wel
iets over de ambitie die wij hebben en de eisen die wij onszelf opleg-
gen als het gaat om het bieden van kwaliteit.

s, ot

ken vanuit en overtuiging

En daar houdt het niet bij op. De afspraken die op bestuurlijk niveau
worden gemaakt, laten en duidelijke koers en ambitie zien, om zoveel
mogelijk kinderen die tot de doelgroep behoren toe te leiden naar
voor- en vroegschoolse educatie en om ouders meer te betrekken

bij de uitvoering daarvan. Alle partners en betrokken instelfingen
dragen hier niet alleen als verplichting, als afspraak aan bij, maar ook
met overtuiging en enthousiasme. Het is dan ook met veel trots en
plezier dat ik u als professional in de VVE of als anderzijds betrokken
8 dit van de VVE ni aanbied.

Met vriendelijke groet,
Jan Nieuwenburg, =
en Onderwils g

g
Haarlem  vuwlem

rTm:l: spreken, schrijven en lezen \

Taal is een belangrijk onderdeel van het VVE programma.
De overheid wil dat alle pedagogisch medewerkers VVE
hetzelfde basisniveau beheersen, zodat zij jonge klnderen

P | kunnen b den bij De
voor pedagogisch medewerkers VVE is landelijk vastgesteld.
In Haarlem is de doelstelling van 70% geslaagden gehaald.
De ambitie in Haarlem is om naar 100% geslaagden te
gaan. Hoe ervaren deel het scholi

Mirjam Bierhuizen peuterspeelzaal Dwergjesland:

‘De taalscholing duurt tien weken. Rond de achtste week krijg je een
oefentoets. Naar aanleiding van het resultaat mag je wel of niet mee
doen aan de echte toets. Er zijn dne onderdelen: spreken, schrijven en
lezen. Voor dat laatste onderdeel ben ik niet geslaagd, dus daar doe ik
nu een herkansing voor. Omdat ik zeer waarschijnlijk dyslectisch ben,
vind ik het nog best lastig.”

Hoe ervaar je de taalcursus?

‘Heel fijn! Ik leer er van, wij hebben een rustige docent die alles heel
goed uitlegt en die ons het gevoel geeft dat we allemaal gelijk zijn.
Door mijn dyslectie is lezen van nature niet echt mijn ding, maar ik
merk dat ik nu meer gefocust lees, ook als ik bijvoorbeeld een brief
van de belastingdienst krijg. In mijn dagelijks werk op de groep wer-
ken we al heel talig. Dwergjesland is een VVE peuterspeelzaal en hier
zijn we veel bezig mel boekjes en verwoorden, dat gaat mij goed at.’

Wij doen

het voor
de kinderen

Best practises
uit de stad op het

gebied van ouder-

Petra Zuurendonk, coérdinator VVE,
betrokkenheid

St. Sint Bavo, | De Meer,
over ouderparticipatie op de basisschool

‘Het belangrijkste is dat ouders
thuis samen met hun kind met
boeken bezig zijn’

‘Ik ben VVE codrdinator en in die rol begeleld ik
de kwaliteitsimpuls waar we nu aan werken.
Ik werk samen met de directeur beleid uit en
maak voor elke vier jaar plannen. Nu van 2011
tot 2015. Ik geef éénmaal per week oudercur-
sussen. Daarnaast ben ik de schakel tussen de
peuterspeelzaal en de basisschool en verder
codrdineer ik het project ‘lk kom bij je spelen’.

‘Alle kinderen die bij ons op de basisschool binnenkomen observeren wij

op taalgebruik, woordenschat, de taal die thuis wordt gesproken en de wijze
waarop ouders communiceren. Dit bepaalt of kinderen bif ons een traject van
geintensiveerde begeleiding ingaan. Op dit moment is het aantal leerlingen
dat aan het begin van de basisschool in een taalachterstandtraject zitten 60%."

‘Ik geef nu één jaar oudercursussen. Quders leren hier hoe ze met de kinderen
thuis woordjes kunnen leren. De ouders zelf leren hier ook van. tk heb een
Jjongen met zijn moeder in het traject gehad. Zij spraken aan het begin geen
Nederlands. De jongen spreekt nu heel redelijk Nederlands en zijn moeder
praat ook Nederlands. Zij durft op mensen af te stappen en heeft geen tolk
meer nodig."

Verteltas

‘De verteltas is een project voor kinderen in groep drie. Leerlingen mogen

één keer per week een tas lenen. De tassen zijn bij ons allemaal door ouders
gemaakt. In elke tas staat één boek centraal. Ouders krijgen tijdens een infor-
matieavond uitgelegd hoe ze thuis met de tas kunnen werken. In elke tas zit
een leeshoek, speelgoed, en er is informatie over hoe fe kunt voorlezen, Vaak
is er ook een voorlees cd. Het kind mag de tas kiezen. De ouders lezen voor.
Als ze niet kunnen voorlezen mogen ze ook zaken benoemen die ze in hel boek
zien. Als dat niet in het Nederlands kan, dan mag hel in de eigen taal. Het
belangrijkste is dat ouders thuis samen met hun kind met boeken bezig zijn
Op deze manier betrekken wij ouders bif het schoolleven van hun kind.

Doel is: meer eenheid tussen school en thuis.’

Hoe reageren kinderen?

‘Heel enthousiast! Ze komen elke week lenen. Ouders die al Nederlands
spreken en die hel belang van school erkennen, krijgen we ook goed mee.
Sommuge ouders die zelf nog geen Nederlands spreken zijn moeilijker te
bereitken. Hen proberen we via de oudercursussen en via ouders die al
meedoen ook deel te laten nemen. Liefst voor de kinderen naar groep drie
gaan. Dan gaan ouders ook makkelijker mee in het verteltas project.’

Ouders ontmoeten en stimuleren

‘De verteltas staat niet op zichzelf maar zit in een groter traject. VVE kinde-
ren hebben een BAS schrift. Om woordjes te leren, staan hierin platen met
thema's. Voor het BAS schrift geven we ook oudercursussen. We willen met
de ouders in contact komen en samenwerken. Ouders zitten ook vaak in een
isolement: veel in eigen huis, met kleine kring van buurvrouwen of moeders
van dezelfde afkamst. Kom naar buiten, voel je betrokken bij de school en bij
je kind. In het komende jaar wil ik ouders benaderen die nu nog niet meedoen,
Dat doe ik niet zelf, maar via moeders die nu al meedoen met de oudercursus.
Naast de verteltas hebben we schoolbreed het programma ‘lk kom bij je
spelen’. Dit project is gericht op sociale ontwikkeling en verbreding van de
vriendenkring. Kinderen spelen weinig bij elkaar, ouders vertrouwen hun kind
niet makkelijk aan een ander toe. Dat proberen we nu te doorbreken door
kinderen in duo’s met de rugtassen gevuld met speelgoed, thuis samen te laten
spelen. Zo willen we dwarsverbanden leggen en uit i ! Hier
heeft de school een subsidie voor gekregen. Wij doen dit project samen met
DOCK en het wijkcentrum.”

Wat is het resultaat?

‘Aan het eind van de basisschool is de taalachterstand weggewerkt
Leerlingen die naar de middelbare school gaan kunnen nog wel taalzwak zijn,
maar hebben geen achterstanden meer. Mede dankzij VVE en de inzet van
enthousiaste leerkrachten.’

(www.verteltas.nl)

Doel is: meer eenheid
tussen school en thuis.”

ffan({jc
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Nelleke en Heidi Jansma, directie kinderdagverblijven
Hazeltje, VVE coach Kimber

De gemeente Haarlem streeft naar een bereik van 100%
van de kinderen die gezien hun (risico op een) taalachter-
stand in aanmerking komen voor VVE

‘Wij zien duidelijk meerwaarde voor
alle kinderen en voor medewerkers’

Het NOVA geeft deze cursussen nu helaas met

meer, maar wij zien zoveel meerwaarde in voorschoolse
educatie, voor alle kinderen én de medewerkers, dat we
er mee doorgaan”

VVE coach Kimber: ‘Vorig jaar organiseerden we een

Ruim 73% van de doelgroep kinderen wordt herelkl.

De rest gaat of niet naar een peuterspeelzaal of kinder-
dagverblijf, of ze b ken een kinderd. blijf dat
nog geen VVE aanbod heeft. De kinderdagverblijven
van Hazeltje vormen daar een positieve uitzondering op:
alle kinderen profiteren hier van een stevig en bewust
ingezet VVE beleid.

Heidi Jansma: ‘Wat ons opvalt is dat niet alleen kinderen met

een taalachterstand profijt hebben van ons VVE beleid, maar alle
kinderen hebben hier baat bij. Doordat wij werken met voorschoolse
educatie is er een duidelijk jaarprogramma, gerelateerd aan thema's
Dit zorgt ervoor dat je als kinderdagverbliff heel bewust en gericht
bezig bent met de kinderen.”

Nelleke Jansma: ‘Alle medewerkers krijgen hier extra scholing voor.
Dat maakt dat medewerkers op hun beurt ook meer gemotiveerd
2ijn en hun werk stukken leuker vinden. De tweejaarse opleiding
geeft g aan de SPW opleiding. Onze mede-
werkers zeggen zelf dat ze met VVE veel bewuster met hun vak en
de kinderen bezig zijn, zij ervaren nog meer verbetering van hun
pedagogische vaardigheden.’

Heidi: ‘Wij zijn ooit op het spoor van VVE gekomen door een
sdmenwwkmgsvmbund met het NOV/\ college Zij gaven ouders van

en rgeringscursussen
en wij namen de kinderen van deze ouders voor onze rekening,

e

voor ouders om te laten zien wat VVE voor
hun kinderen betekent. We maakten filmpjes met hun
kinderen waarop we laten zien wat ze hebben geleerd aan
talige en sociale vaardigheden. We kookten samen met
de kinderen voor de ouders en zorgden in onze BSO voor
kinderopvang van broertjes en zusjes. Zo maakten we
het mogelijk dat beide ouders konden komen kijken

Dit directe contact vinden wij heel belangrijk. We zien
dat onze gedifferentieerde aanpak, waarbij elk kind op
zijn mveau wordt ondersteund, effect heeft: kinderen
blijven langer uitgedaagd en nemen meer ‘mee’ als ze
naar de b gaan." Dit soort

krijgen een vaste plaats in het jaarprogramma.

Bif het Hazeltje wordt gewerkt met de methode Puk en Ko
Pap Puk maakt herkenbare situaties mee

De 8 modules
van VVE basis-
scholing:

* Algemene
lntrodnctle VVE

Natasja B Ikracht en beleid d K

VVE bij Haarlem Effect, deelnemer Vversterk.

Natasja, jij hebt de Vversterk training gevolg,

wat viel je op?

‘Ik heb zelf een onderwifsachtergrond, dus ik weet wel
wat over werkvormen en dergelijke, maar dat je zoveel
meer kon doen voor peuters dat wist ik niet. Ik heb

. Rekenumwikkeling

* Sensomotoriek

* Sociaal-emotionele
ontwikkeling

* Inzet van ICT

* Ouderbetrokkenheid

* De doorgaande lijn

van peuter naar kleuter

veel geleerd over sensomotonische ontwik-
keling en laat kinderen nu tekenen in scheerschuim of
met zand. Een simpel idee dat ik zelf nooit zou hebben
bedacht. In de training krijg je inspiratie en ideeén aan-
gereikt. Die acliviteiten kosten geen extra moeite, want
normaal gesproken doe je ook spelletjes en activiteiten
met kinderen, Het gaat er vooral om dat je activiteiten
vanuit een ander perspectief doet. Alles wat je doet:
het lopen over een lijn met daaromheen denkbeeldig
water, het werken met thema's, het materiaal dat je
gebruikt, is gericht op de ontwikkeling van kinderen
Die bewustwording maakt mijn werk nog leuker!’ )




