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1. Het college stelt ter uitvoering van de sollicitatieplicht van oud-

bestuurders en de re-integratieplicht van de gemeente de in dit besluit 

opgenomen beleidslijn vast met betrekking tot de externe uitvoering 

van deze plichten door uitvoeringsorganisatie PRO-ambt en individueel 

maatwerk voor wat betreft de keuze van het re-integratiebedrijf; 

2. Het  college mandateert diens bevoegdheden in het kader van de 

sollicitatie -en re-integratieplicht op basis van de artikelen 2.3, 2.8, 3.1 

en 4.1 van  het Besluit sollicitatieplicht Appa voor gewezen politieke 

ambtsdragers aan de manager van de afdeling HRM/M&S; 

3. Mogelijke financiële consequenties worden een aantal maanden na 

bekend worden van de verkiezingsuitslag inzichtelijk zodat eventuele 

financiële consequenties opnieuw ter besluitvorming (eventueel 

benodigd extra budget bij de BERAP II) worden voorgelegd. 

4. Communicatieparagraaf: de in het onderhavige besluit vastgestelde 

beleidslijn en gemandateerde bevoegdheden worden via BIS openbaar 

gepubliceerd. Betrokkenen waarop de sollicitatieplicht van toepassing 

wordt, worden bij de toekenning van de wachtgelduitkering schriftelijk 

over de consequenties van dit besluit geïnformeerd. 
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Samenvatting/Doel/grond besluit 

Het college geeft uitvoering aan de re-integratieverplichting op basis van 

het Besluit Sollicitatieplicht APPA voor gewezen politieke ambtsdragers en 

legt daartoe een beleidslijn vast. 
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