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1. Inleiding 

Begin januari 2015 is het Uitvoeringskader Omgevingsdienst IJmond 2015-2018 door de 

Omgevingsdienst IJmond aan het college aangeboden, samen met het Uitvoeringsprogramma 

Omgevingsdienst IJmond 2015. Het Uitvoeringskader 2015-2018 dient op grond van artikel 

7.2  van het Besluit omgevingsrecht, als zijnde het handhavingsbeleid, door het college te 

worden vastgesteld. De uitwerking ervan in een Uitvoeringsprogramma is op grond van 

artikel 7.3 van het Besluit omgevingsrecht eveneens een verantwoordelijkheid van het 

college. 

Het college is op grond van genoemde bepalingen in het Besluit omgevingsrecht verplicht om 

het uitvoeringskader en het uitvoeringsprogramma bekend te maken aan de raad.  

 

In de recente vergaderingen van het DB en AB binnen de Gemeenschappelijke Regeling 

Omgevingsdienst IJmond is een startnotitie vastgesteld om de Gemeenschappelijke Regeling 

aan te passen aan het nieuwe recht en is er tevens een route gekozen aangaande de verdere 

samenwerking tussen de Omgevingsdiensten in deze regio.  

 

Al deze documenten geven inhoudelijk en bestuurlijk een goed beeld over de geplande 

activiteiten in 2015 binnen en met de Omgevingsdienst IJmond. 

 

2. Besluitpunten college 

Het college besluit: 

1. Het Uitvoeringskader Omgevingsdienst IJmond 2015-2018 vast te stellen; 

2. Het Uitvoeringskader verder uit te werken in het Uitvoeringsprogramma 2015 van de 

Omgevingsdienst IJmond; 

3. Kennis te nemen van de startnotitie ter aanpassing van de Gemeenschappelijke 

Regeling; 

4. Kennis te nemen van de brief van Omgevingsdienst IJmond en Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied over de uitwerking van het Bestuurlijk Akkoord 2012; 

5. Het Uitvoeringskader en het Uitvoeringsprogramma ter kennis te brengen aan de 

raad; 

6. De startnotitie aanpassing GR ter kennis te brengen aan de commissie Beheer; 

7. De brief van de Omgevingsdienst IJmond en de Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied over de uitwerking van het Bestuurlijk Akkoord 2012 ter 

kennis te brengen van de commissie Beheer; 

8. Het besluit heeft geen financiële consequenties. 

9. De vaststelling van het Uitvoeringskader Omgevingsdienst IJmond wordt 

bekendgemaakt in het gemeenteblad en in de Stadskrant en gedurende 6 weken ter 

inzage gelegd. 
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3. Beoogd resultaat 

Met de vaststelling van het Uitvoeringskader 2015-2018 wordt een verbetering van het 

naleefgedrag en de omgevingskwaliteit op het gebied van milieu in de gemeente beoogd. Het 

Uitvoeringsprogramma 2015 geeft aan wat de Omgevingsdienst IJmond namens het college 

van Haarlem hiervoor in 2015 concreet uitvoert. Verder wordt de commissie Beheer 

geïnformeerd over de noodzakelijke wijziging van de Gemeenschappelijke Regeling ODIJ en 

de voortgang in de afspraken voortvloeiend uit het Bestuurlijk akkoord van december 2012. 

4. Argumenten 

 

4.1 Het voorstel past in het ingezet beleid. 

Omgevingsdienst IJmond (voorheen Milieudienst IJmond) voert inmiddels sinds twee jaar 

taken op het gebied van milieu uit voor de gemeente Haarlem. Het belangrijkste doel van de 

RUD’s (Regionale Uitvoerings Diensten) is om de kwaliteit van vergunningverlening, 

toezicht en handhaving (VTH) op milieugerelateerde terreinen te verbeteren. Onderdeel 

hiervan op procesniveau is een sluitende beleidscyclus, waarin het uitvoeringskader voor 

Omgevingsdienst IJmond het strategisch deel vormt. Het Uitvoeringsprogramma 2015 

beschrijft de taken die de Omgevingsdienst IJmond in 2015 concreet gaat uitvoeren voor de 

gemeente.  

 

4.2 Samenwerking met Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied. 

De brief die over verdere samenwerking tussen de Omgevingsdienst IJmond en de 

Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied gaat, is een uitwerking van het Bestuurlijk Akkoord 

regionale uitvoeringsdiensten Noordzeekanaalgebied+ van 23 februari 2012. In deze brief 

worden de actuele ontwikkelingen in het samenwerkingsproces geschetst. 

 

4.3 Aanpassing Gemeenschappelijke Regeling  

Voor wat betreft de startnotitie wijziging gemeenschappelijke regeling Omgevingsdienst 

IJmond wordt het volgende opgemerkt: Op 1 januari 2015 is de Wet tot wijziging van de Wet 

gemeenschappelijke regelingen in werking getreden. Hierin is een aantal artikelen 

opgenomen dat maakt dat de Gemeenschappelijke Regeling Omgevingsdienst IJmond 

aangepast dient te worden. Belangrijkste wijzigingen zijn: 
 

 De positie van het AB wordt op twee wijzen versterkt. Zij krijgt de bevoegdheid 

leden van het DB, daaronder begrepen de voorzitter, te ontslaan indien zij het 

vertrouwen van het AB niet meer genieten. Dit was reeds in de huidige GR ODIJ 

neergelegd. Daarnaast wordt een actieve informatieplicht van het DB aan het AB in 

de wet neergelegd, waar dit voorheen in de gemeenschappelijke regeling moest 

worden geregeld.  

 Het DB dient uiterlijk 15 april (voorheen 15 juli) van het lopende jaar de algemene 

financiële en beleidsmatige kaders inclusief een indicatie van de 

gemeentelijke/provinciale bijdrage aan de regeling voor het volgende begrotingsjaar 

aan te bieden aan de raden/provinciale van de deelnemende gemeenten/provincies. 

Ook dient uiterlijk 15 april (voorheen 15 juli) de voorlopige jaarrekening inclusief 

accountantsrapport te worden aangeboden. Hiermee wordt de invloed van 

gemeenteraden/provinciale staten op de begroting en jaarrekening versterkt.  

  



 

 

 

 

 

 

2015/12865   

3 

 

 De termijn voor het indienen van zienswijzen door de raden/provinciale staten op de 

begroting wordt met twee weken verlengd naar acht weken. In verband hiermee dient 

de vastgestelde begroting uiterlijk 1 augustus (voorheen 15 juli) van het lopende jaar 
te worden ingezonden.  

 Het aantal leden van het dagelijks bestuur mag nimmer de meerderheid uitmaken van 

het algemeen bestuur van een regeling. Dit is ingegeven met het oog op de eerder 
genoemde mogelijkheid tot ontslag van een lid van het DB door het AB.  

 Het DB kan door de provincie of minister van Binnenlandse Zaken en 

Koninkrijksrelaties voortaan rechtstreeks om informatie worden verzocht. Het DB 

informeert de deelnemers hierover.  
 

Aanpassing van de regeling moet binnen één jaar na inwerkingtreding van de wet zijn 

gerealiseerd.  

 

 

7. Bijlagen 

Bijlage 1: Uitvoeringskader 2015-2018 Omgevingsdienst IJmond; 

Bijlage 2: Uitvoeringsprogramma 2015 Omgevingsdienst IJmond; 

Bijlage 3: Startnotitie wijziging gemeenschappelijke regeling Omgevingsdienst IJmond; 

Bijlage 4: Brief Omgevingsdienst IJmond en Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied stand 

van zaken samenwerking in het kader van de uitvoering van het Bestuurlijk Akkoord 2012 
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