Meerjarenbegroting 0SZG/Stedelijk Gymnasium Haarlem

Exploitatierekening (x EUR 1000,-)

Kengetallen financiéle positie

Begroting Raming
Baten 2014 2015 2016 2017 2018 Kengetallen financiéle positie 2014 2015 2016 2017 2018
Rijksbijdragen 5.091 5.130 5.133 5.252 5.305 Rentabiliteit -0,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,1%
Overige overheidsbijdragen 564 630 624 634 635 Personele lasten/Totale lasten 76,7% 76,8% 76,5% 76,2% 76,3%
College-, cursus-, les- en exa 0 0 0 0 0 Rijksbijdragen/Totale baten 80,5% 78,1% 78,5% 78,7% 78,9%
Overige baten 669 809 783 784 785 Personeel/Rijksbijdragen 96,1% 98,5% 97,4% 96,8% 96,7%
Totaal Baten 6.324 6.570 6.540 6.670 6.725
Rentabiliteit
Lasten
Personeelslasten 4892 5052 4999 5084 5130 Rentabiliteit
Afschrijvingen 327 351 350 330 330 5.0%
Huisvestingslasten 279 298 339 402 403 ZZ:
Overige lasten 883 875 849 853 858 20%
Totaal lasten 6.381 6.575 6.537 6.669 6.721 1,0%
ol |
Saldo baten en lasten -57 -5 3 1 4 ig:
1 2 3 4 5
Financiéle baten en lasten 5 5 0 0 0
Investeringen
Resultaat -52 0 3 1 4
300
Investeringen (x EUR 1000,-)
2014 2015 2016 2017 2018
Gebouwen en terreinen 0 0 0 0 0
Inventaris en apparatuur 119 101 85 85 85
Overige 0 0 0 0 0
Materiéle vaste activa 119 101 85 85 85
[
2014 2015 2016 2017 2018
W Gebouwen en terreinen Inventaris en apparatuur ® Overige
Leerlingaantallen
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Leerlingenaantallen Prognose
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Totaal aantal leerlingen 824 833 830 839 841 800
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2014 2015 2016 2017 2018 Personeel (fte)
Directie 2 2 2 2 2 150
Onderwijs Ondersteunend Personeel 16 16 15 14 14
Onderwijzend Personeel 49 49 48 47 47
Totaal 67 67 65 63 63
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Samenvatting toelichting meerjarenbegroting

Risicoparagraaf

Meerjarenperspectief resultaat

De begrotingen zijn ook meerjarig sluitend. De leerlinginstroom is stabiel en de kwaliteit van het
onderwijs is onverminderd goed. De school kent risico’s op personeel gebied waar het gaat om het
mogelijk toekennen van het entreerecht dat tot een substantiéle stijging van de personele lasten zal
leiden. Ook vormt het (groot) onderhoud een structureel risico. De gebouwen zijn monument en zo
complex in onderhoud dat dit relatief zwaar op de begroting drukt.

Personeel

Bij ongewijzigd beleid zou het meerjarenresultaat een beperkt tekort laten zien. Wij kunnen deze
tekorten opvangen binnen de personele begroting. Wijzigingen vanuit het rijk kunnen tot andere
resultaten leiden.

Onderwijs

De formatie voor directie blijft gelijk. Voor het OOP is een streefformatie vastgesteld die 2,0 FTE lager
ligt dan nu. De OP formatie blijft min of meer gelijk, maar zal binnen de huidige begroting niet
kunnen stijgen.

Investeringen

De resultaten zijn onverminderd goed. Dit jaar zijn ouders en leerlingen uit de klassen 1,3 en 5
wederom bevraagd op tevredenheid. Wij doen dit tweejaarlijks. resultaten zijn zichtbaar in Vensters
voor Verantwoording.

Leerlingontwikkeling

De komende jaren staan een aantal investeringen op het gebied van IT gepland. Verder heeft de
school nieuw meubilair nodig.

Huisvesting

De leerling instroom is stabiel. De school heeft een capaciteit van 820-840. Dit aantal lijkt goed
gerealiseerd te kunnen worden.

Good Governance

Zoals eerder aangegeven heeft de school relatief hoge lasten voor huisvesting. Wij vragen op dit
ogenblik een monumentensubsidie aan. Wij hebben voor het gebouw Prinsenhof recent ook een
funderingsonderzoek moeten laten doen omdat de gevel is gescheurd. Wij zullen hierover ook in
gesprek gaan met de gemeente

De 6 rectoren/bestuurders van de OSZG, waaronder ook de rector van Haarlem, leggen gezamenlijk
verantwoording af aan de Raad v. Toezicht. De Raad v. Toezicht legt tweejaarlijks schoolbezoeken af,
waarbij ook gesproken wordt met de lokale MR en ouders, docenten en leerlingen.

Het (collegiaal) bestuur werkt met een roulerende voorzitter en heeft onderling de bestuurlijke
portefeuilles verdeeld. Zij heeft ook overleg met de G(MR) van de OSZG.







Jaar 2014 2015

Baten Rijksbijdragen 5.091 5.130
Overige overheidsbijdragen 564 630
College-, cursus-, les- en exa 0 0
Overige baten 669 809

Lasten Personeelslasten 4.892 5.052
Afschrijvingen 327 351
Huisvestingslasten 279 298
Overige lasten 883 875
Financiéle baten en lasten

Investeringen Gebouwen en terreinen 0
Inventaris en apparatuur 119 101
Overige 0

Leerlingenaantallen  Totaal aantal leerlingen 824 833
Haarlemse openbare scholen:

personeel fte Directie 2 2
Onderwijs Ondersteunend Personeel 16 16
Onderwijzend Personeel 49 49



2016 2017 2018
5.133 5.252 5.305
624 634 635
0 0 0
783 784 785
4.999 5.084 5.130
350 330 330
339 402 403
849 853 858
85 85 85
830 839 841
2 2 2
15 14 14
48 47 47

Kleur Invoervelden !!!!



BEVOEGD GROEPERI BEVOEGD JAAR

GEZAG
NUMMER

41664
41664
41664

NG

SSG5
SSG5
SSG5

GEZAG
NAAM

Stg Dunama
Stg Dunama
Stg Dunama

LIQUIDITEI RENTABILI

T TEIT
(CURRENT
RATIO)

2008 1,05
2009 1,09
2010 0,89

-1,2
1,4
2,1

0,3
0,28
0,35

0,52
0,48
0,56

SOLVABILI SOLVABILI ALGEMEN

E
RESERVE /
TOTALE
BATEN

15,3
14,9
10,7



BELEGGIN CONTRAC CONTRAC EIGEN INVESTERI INVESTERI KAPITALIS LIQUIDITEI OV.

GEN TACTIVITEI TACTIVITEI VERMOGE NG NGEN ATIEFACT T (QUICK OVERHEID
(T.O.V.EV) TEN/ TEN/ N/ HUISVESTI (INVENT.+ OR RATIO) SBIJDRAG
RIJKSBIJD TOTALE TOTALE NG/ APP.)/ EN/TOT.
RAGE BATEN BATEN TOTALE TOTALE BATEN
BATEN BATEN
16 4,4 2 41,88 1,05 11
16 2,1 2,7 44,56 1,09 1

0 151 11 4,1 31,04 0,89 11



PERSONE PERSONE RIJKSBIJD VOORZIEN WEERSTA WEERSTA WERKKAPI HUISVESTI WERKKAPIT
EL/ LE RAGEN/ INGEN NDSVERM NDSVERM TAAL/ NGSLASTE AAL
RIJKSBIJD LASTEN/ TOTALE ITOTALE OGEN (-/- OGENVO TOTALE N/
RAGEN TOTALE BATEN BATEN MVA) TOTALE BATEN TOTALE

LASTEN BN. LASTEN

81,2 73,6 91,7 12,1 -13,7 16 11 6,5 1.174.798,00
75,7 70,5 91,8 111 -12,1 16 2,3 7,8 2.693.749,00
74,6 70,8 92,9 9,1 -13,9 151 -1,7 7,4 -2.042.201,00
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SCHULDE NGEN/ S 1+2 (@)
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TOTALE BATEN) *

BATEN) * 365

365

85 42
97 52
58 24 0 0
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