
Bijlage 4 Kwartaalrapportage Participatiewet 

 

Voor u ligt de rapportage van de pijler Participatiewet. 

In deze rapportage wordt ingegaan op de volgende onderwerpen: 

 Beleidsontwikkeling en Uitvoeringsprogramma Participatiewet 

 Bundeling inkomensoverdrachten gemeenten (BUIG) 

 Re-integratiebudget 

 Garantiebanen 

 Doelgroepenregister 

 Wsw (zittend bestand) 

 

Inleiding 

Met ingang van 1 januari 2015 zijn gemeenten verantwoordelijk geworden voor de uitvoering van de 

Participatiewet. De Participatiewet voegt de Wet werk en bijstand (Wwb), de Wet sociale 

werkvoorziening (Wsw) en een gedeelte van de Wet werken arbeidsondersteuning jonggehandicapten 

(Wajong) samen.  

 

Beleidsontwikkeling 

In het voorjaar van 2015 is het Uitvoeringsprogramma “Participeren naar Vermogen” vastgesteld door 

het college en besproken in de Commissie Samenleving. Conform de afspraken in dit 

uitvoeringsprogramma is een aantal pilots gestart en deze pilots worden uitgevoerd in samenwerking 

met onze re-integratiepartners. De pilots moeten inzicht geven in de passendheid van de re-integratie 

instrumenten en in hoeverre de voorzieningen effectief en efficiënt zijn. We hebben gekozen voor 

verschillende pilots, waarbij we meerdere subgroepen bedienen: jongeren met een arbeidsbesparing, 

werkzoekenden met een uitkering en inwoners die alleen in een beschutte omgeving kunnen werken, 

 

Bundeling Uitkeringen Gemeenten (Buig) 

Het budget is op dit moment naar verwachting toereikend mede als gevolg van de definitieve 

beschikking van het budget.  Begin november is na diverse herberekeningen het definitieve budget 

voor de BUIG van 2015 bekend geworden. Voor Haarlem betekent dit een meevaller van € 746.971. 

Per 1 juli is de kostendelersnorm voor een groot gedeelte van het zittend bestand van toepassing 

geworden. Eerder was al een daling te zien van 4,6% in de lasten van juli ten opzichte van juni. In 

augustus is deze daling doorgezet 

Zoals in de halfjaarrapportage al was voorspeld, heeft de daling niet doorgezet. Het aantal 

uitkeringsgerechtigden is gestegen van 3504 in augustus  naar 3514 eind oktober. 
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Re-integratie 

De resultaten van het eerste half jaar van de twee grootste re-integratiepartners zijn bekend. Er zijn in 

totaal 328 mensen aan een (deeltijd) baan geholpen. Daarnaast zijn 107 Haarlemmers, nog voordat ze 

in aanmerking kwamen voor een (aanvraag voor een) BUIG uitkering, bemiddeld naar werk.  

Financieel is het budget vastgesteld volgens het motto Rijksbudget is werkbudget.  Naar verwachting 

laat het budget een voordeel zien. Dat komt doordat een groot aantal uitgaven geschiedt op basis van 

no cure no pay. Omdat we inzetten op duurzaam resultaat, kan er pas na 3 of 6 maanden gefactureerd 

worden. Dat houdt in dat deze lasten in 2016 zich zullen voordoen. 

 

  budget uitnutting prognose % prognose 

BUIG 

uitkeringen 

51.568.517*  39.962.339  50.021.299  97,00% 

Re-integratie 3.832.496  2.339.098  3.696.969  96,46% 

Wsw 18.185.052  13.800.851  18.094.448  99,50% 

*budget bijgesteld naar definitieve beschikking BUIG 

 

Garantiebanen 

Op 21 oktober jl. heeft de Commissie Samenleving een brief ontvangen over de voortgang van het 

Lokaal Sociaal Akkoord. De Werkkamer heeft een landelijke verdeling  Banenafspraak gemaakt per 

arbeidsmarktregio op grond van het Sociaal Akkoord. Voor de Arbeidsmarktregio Zuid-Kennemerland 

bedraagt deze verdeling 280 voor de marktsector en 160 voor de overheid over de periode 2014-2016. 

Deze verdeling wordt een taakstelling op het moment dat de Quotumwet in werking treedt.  

Op dit moment zijn 136 mensen geplaatst. Er is sprake van realisatie van een garantiebaan als een 

persoon die is ingeschreven in het doelgroepenregister voor minimaal 25 uur per week aan het werk is 

gegaan. 

In deze brief is ook melding gemaakt van de voortgang over de garantiebanen.  

Tot met september (week 40) zijn  147 mensen geplaatst uit de doelgroep geplaatst in onze 

arbeidsmarktregio. 

 

Verder spant de gemeente Haarlem zich als overheidswerkgever in om 5 garantiebanen te realiseren in 

2015. De eerste 3 mensen zijn al fulltime geplaatst op een garantiebaan.  

 

Doelgroepenregister 

Kandidaten voor een garantiebaan moeten ingeschreven staan in het doelgroepenregister. Het UWV 

doet de beoordeling van een aanvraag en beheert het doelgroepenregister. Op dit moment zijn er ruim 

300 Haarlemmers ingeschreven in het doelgroepenregister. 

 

Wsw (zittend bestand) 

Vanaf 1 januari 2015 is instroom in de Wsw niet meer mogelijk en het totale Wsw bestand wordt 

vanwege uitstroom door met name natuurlijk verloop uit de Wsw over de komende jaren langzaam 

afgebouwd. Op dit moment blijft de afbouw van het aantal mensen met een SW dienstbetrekking 

achter op de aantallen voor afbouw zoals die door het ministerie van SZW waren geraamd. Het 

ministerie heeft de jaarlijkse uitstroom begroot op 6 á 7 %. In de praktijk blijkt de jaarlijkse uitstroom  

4 %.  
 
 

 


