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Het college besluit tot vaststelling van het gewijzigde Ambtenaren-
reglement 1995 en het Overgangsrecht per 1 januari 2016 (bijlage 1).
Het College besluit tot intrekking of wijziging van de regelingen,
circulaires en besluiten genoemd in bijlage 2. Deze zijn geheel of
gedeeltelijk in strijd met hoofdstuk 3 en moeten worden ingetrokken.
In te stemmen met het voorlopige onderhandelingsresultaat met het
GO en met het voorstel van de gemeente Haarlem richting het GO om
ter compensatie van de afschaffing van de uitkering bij einde
dienstverband (€ 681,- bij AOW/FPU of volledige
arbeidsongeschiktheid) een overgangstermijn te hanteren van 2 jaar.
Met een aantal punten heeft het GO informeel ingestemd (bijlage 3).
Het GO heeft nog geen definitief akkoord gegeven. Dinsdag 15
december 2015 vindt het volgende GO plaats.
Vaststellen overgangsrecht ambtsjubileum 12,5 jaar gedurende 5 jaar.
Conform de afspraken in het LOGA moet hiervoor een
overgangsregeling worden vastgesteld (bijlage 4).
De financiéle gevolgen worden opgevangen binnen de P-Begroting.
Communicatieparagraaf: de wijzigingen worden verwerkt in de
Intranetversie van het Ambtenarenreglement 1995, gecommuniceerd
via Insite en gepubliceerd in het digitale gemeenteblad
(www.offici€lebekendmakingen.nl) en in de centrale voorziening voor
decentrale regelgeving (www.overheid.nl).
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