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Bestuurlijke context

Het college is bevoegd te besluiten over functiewaardering.

Portefeuillehouder:
Spijk, J.K.N. van

1.

2.

Collegebesluit

Het college besluit met ingang van 1 januari 2014 de functie Senior
Medewerker Salaris en Administratie te koppelen aan bouwsteen AB9.
Het college besluit de functie Teamleider Salaris en Administratie op te
heffen en de formatie van 0.78 fte over te hevelen naar de functie
Senior Medewerker Salaris en Administratie.

De kosten van formatieuitbreiding en functiewaardering ad afgerond €
109.000 worden gedekt uit de verlaging van formatie Senior
Medewerker Salaris en Administratie (voordeel € 118.000). Het restant
ad € 9.000 (€ 118.000 -/- € 109.000) blijft beschikbaar binnen de
personeelsbegroting van afdeling HRM.

Betrokken medewerkers ontvangen daags na besluitvorming informatie
over dit besluit.
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