Landelijke methodieken en initiatieven

Gedurende de periode 2009-2012 ontwikkelde het VON (Vluchtelingen Organisaties Nederland)
een methode (Changemakers) om binnen vluchtelingenkringen rond homoseksualiteit een
mentaliteitsverandering te starten.

De methodiek ‘Homoseksualiteit bespreekbaar maken in eigen etnische kring’ is het resultaat van
det Gay-Straight Alliantie Integratie (GSA) dat met financi€le ondersteuning van de EU en OCW in
2013-2014 1s uitgevoerd. Aan dit gezamenlijke project is vanuit diverse etnische groepen in het land
aan deelgenomen zoals:

* Project van het Inspraak Orgaan Turken (10T)

Binnen het project van het IOT stond het organiseren van dialoogbijeenkomsten centraal. In
totaal werden er 30 dialoogbijeenkomsten georganiseerd die werden geleid door zelforganisaties
die bij het IOT zijn aangesloten. Het IOT vond het hierbij noodzakelijk dat bij elke bijeenkomst
een spreker van de GSA aanwezig was.

Project van het Samenwerkingsverband van Marokkaanse Nederlanders (SMN)

Het SMN heeft bewuste de keuze gemaakt geen LHBT ers als frontliners in te zetten. Daarvoor
werden Marokkaanse LHBT ers te kwetsbaar gevonden. Bovendien waren weinig Marokkaanse
LHBT ers ertoe bereid. In plaats daarvan stelde het SMN als voorwaarde dat dialoog-
bijeenkomsten in samenwerking met het COC of een andere belangenorganisatie werd
georganiseerd.

Project Viuchtelingen Organisaties Nederland (VON) de Changemakermethodiek

Het VON werkte samen met zeven migrantenorganisaties. Hetero en LHBT kaders uit
ondermeer Turkse, Koerdische en Hindoestaanse gemeenschappen werden eerst door het VON
als Gamechanger getraind. Zij leerden strategische stappen om een breed gedragen
mentaliteitsverandering rond homoseksualiteit te starten en organiseerden pilotervaringen in hun
eigen vrienden- en kenniskring.

In 2012 startte het VON (vanuit de Gay-Straight Alliantie Integratie) met onder meer COC
Nederland, het project Gamechangers. Dit project voerde het VON uit met Stichting Hindustani,
Stichting Maruf, Turkse Arbeidersvereniging HTIB, Turkse Vereniging Eindhoven ETUD,
Koerdische netwerken in Den Haag, Focus on Human Development en Stichting Hindoestaanse
Welzijnsorganisatie Apna Bhawan met als doel gezamenlijk een breed gedragen
mentaliteitsverandering te creéren rond homoseksualiteit in migrantengemeenschappen.

Bij het rapport ‘Ik kan mezelf niet zijn, maar ook geen ander. Homoseksualiteit bespreekbaar maken in eigen etnische kring’ zijn
als bijlage drie onafhankelijke methodieken gevoegd die zijn ontwikkeld door de landelijke adviesraden Inspraak Orgaan
Turken (I0T) en Samenwerkingsverband Marokkaanse Nederlanders (SMN) en door de Vluchtelingen Organisaties Nederland
(VON).

Katilim

Daarnaast is er in Amsterdam het initiatief Katilim vanuit Turkse hoek dat zich mede op de
participatie van Turkse LHBT ers richt. Dit initiatief heeft al eerder met de gemeente Haarlem
contact opgenomen om te informeren of Haarlem wilde meebetalen aan een onderzoekproject.
In 2014 heeft de stichting twee projecten opgezet rondom lesbische vrouwen van diverse



afkomst. Het eerste project is op 21 september 2014 in Amsterdam en op 5 oktober in
Amersfoort gepresenteerd. Katilim heeft hierover de publicatie ‘Ik ben Turkse en ik ben
lesbisch’ uitgebracht. Dit met steun van de gemeenten Amersfoort, Amsterdam, Utrecht en
Deventer.

In 2014 is stichting Katilim ook gestart met het project Multi-etnische verhoudingen tussen
lesbische vrouwen. In Amsterdam is een presentatie van de publicatie gehouden bij de Turkse
vereniging HTIB.

* Respect2love COC
Respect2love is een community voor lesbische, homoseksuele, biseksuele en transgender
(LHBT) jongeren met een biculturele achtergrond (Afrikaans, Caribisch, Marokkaans,
Surinaams Turks of andere culturele achtergrond). Respect2love geeft informatie en advies en
organiseert bijeenkomsten in Amsterdam, Den Haag, Utrecht en Rotterdam. Het wordt mogelijk
gemaakt door COC Nederland. Respect2love heeft:

+ een denktank van jongeren die onderlinge bijeenkomsten en activiteiten organiseert om elkaar
beter te leren kennen en steviger in hun schoenen te staan. Soms gaat de groep samen uit of
bezoekt debatten.

* Een streetteam dat naar feesten en activiteiten gaat om met het publiek in gesprek te gaan en
draagt daarmee bij verschillende gemeenschappen me aan de zichtbaarheid van seksuele
diversiteit.

Ambassadeurs. De ambassadeurs zijn een van de gezichten van respect2love. Mensen in deze
functie hebben al een zekere bekendheid en worden door respect2love gevraagd ambassadeur te
worden.

Respect2love is actief in Amsterdam, Den haag, Maastricht, Rotterdam en Utrecht. Vanuit de
denktank is men bezig in andere steden Respect2love-groepen op te zetten.
http://www.respect2love.nl.



http://www.respect2love.nl/

Potentiéle partners onder zelforganisaties in Haarlem

*  EKD, Turks alevietische vereniging in Haarlem

* SSHO, Stichting Somaliérs Haarlem en Omstreken
De SSHO heeft in 2013 — 2014 met financi€le steun vanuit de uitvoeringsregeling
diversiteitsbevordering een project ‘interculturele ontmoeting en dialoog homoseksualiteit’
uitgevoerd.

* MC de Brug, Marokkaanse buurtorganisatie

+ Stichting Samen, Marokkaanse buurtorganisatie
Stichting Samen heeft een project bij de uitvoeringsgreling diversiteitsbevordering
ingediend voor de tweede helft van 2015 waarin zij met hun achterban bijeenkomsten
houden met als thema ‘mijn buurman is homoseksueel en wat dan?’

+ CCS Cultureel Centrum Selimiye
+  Stichting Schakels Haarlem Nood
* SMOH Samenwerkende Marokkaanse Organisaties

* MGT Welzijnsbelangen Vereniging

Met Stichting de Toekomst (Marokkaanse buurtorganisatie in Oost die enige tijd stil lag), de
Vereniging Marokkaanse Gemeenschap Haarlem (een nieuw initiatief in Schalkwijk) en
allochtone sportinitiatieven (zoals voetbalvereniging HY'S en Marokkaanse sportgroepen zover
geen onderdeel van algemene Marokkaanse organisaties) is nog niet over de Nieuwe Focus
gesproken.



