
 

 

Raadsinformatie 
 

Onderwerp 

Beleidsplan Integriteit gemeente Haarlem, Jaarplan Integriteit 2016-2017, 
Integriteitswijzer gemeente Haarlem  

 

Bestuurlijk 

Behandelvoorstel: 

(2016/195982) 

 

Behandelvoorstel voor commissie en raad 

B&W stuurt het voorstel naar de commissie Bestuur  

  

Agendering commissie bestuur op 12 mei a.s. ter kennisname.  

 

 

 

Afdeling: 

MS/HRM 

Auteur: 

Mak-van Veen, T.U. 

Email: 

tveen@haarlem.nl 

Telefoonnr:  

023-5114684 

 

Bestuurlijke context  

het college is bevoegd tot het besluiten van interne gedragscodes en 

regelingen voor het personeel. 

 

 

Portefeuillehouder:  

Schneiders, B.B. 

 

Collegebesluit 

Het college stelt het Beleidsplan Integriteit gemeente Haarlem, het jaarplan 

Integriteit 2016-2017 en de Integriteitswijzer vast per 1 mei 2016.  

De Integriteitswijzer vervangt de Nota Integriteit uit 2002. De individuele 

regelingen waarnaar de Nota Integriteit verwijst blijven gehandhaafd.  

Het besluit is ter kennisneming gezonden aan de Ondernemingsraad.  

Het besluit wordt ter kennisneming gezonden naar de Commissie Bestuur. 

Dit besluit heeft geen financiële gevolgen: de middelen voor gemeente 

brede integriteitsactiviteiten en opleidingen zijn opgenomen en besloten in 

het Vormings- en Opleidingsbudget.   

Het Beleidsplan Integriteit gemeente Haarlem en de Integriteitswijzer 

worden intern aan medewerkers gecommuniceerd via Insite en is voor 

medewerkers toegankelijk op Insite. 

 

 

 

Vergadering: 

 

Vergadering BenW d.d. 

26-4-2016 

 

 


