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1.Inleiding 

Buurtbedrijf Oost is ontstaan uit een alliantie van de volgende partijen: eigenaren bestaande 

uit drie woningbouwcorporaties, Spaarnelanden en Pasmatch. Het Buurtbedrijf begeleidt 

mensen die de verbinding met de samenleving, met name als het gaat om werk, zijn 

kwijtgeraakt. Het gaat veelal om mensen die kampen met verslavingsproblemen, financiële 

problemen en/of  psychische stoornissen. Er wordt binnen het Buurtbedrijf naast het opdoen 

van werkervaring ook een plek geboden voor ontmoeting, en sociale activiteiten.  

 

Het Buurtbedrijf stelt zichzelf als doel om mensen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt 

middels het opdoen van werkervaring te activeren en hen in beweging te krijgen richting 

regulier werk. Door de activiteiten ontwikkelen de deelnemers een arbeidsritme, groeit 

eigenwaarde en gevoel van verantwoordelijkheid. Met hun activiteiten hebben zij voor ogen 

de leefbaarheid en de sociale activering binnen de wijk te vergroten.  

 

Het Buurtbedrijf heeft momenteel drie pijlers waar mensen actief werken om zowel de buurt 

als bewoners uit de buurt te helpen.  

Pijler schone wijk 

Medewerkers houden in een wijkploeg de buurt schoon; het gaat hierbij om tal van 

activiteiten zoals het verwijderen van zwerfvuil en grofvuil, het schoonhouden van 

gemeenschappelijke ruimtes en schoffelen van groen. De werkzaamheden worden op verzoek 

van corporaties, buurtbeheerder en bewoners uitgevoerd. 

Pijler hulp aan huis 

Het dienstenteam helpt buurtbewoners die ondersteuning in en rond het huis nodig hebben, 

zoals bijvoorbeeld onderhoud van de tuin, computerhulp, boodschappen en praktische 

klussen in huis.  

Pijler energiebesparing 

De groene ambassade richt zich op het geven van voorlichting en het ondersteunen van 

buurtbewoners bij het uitvoeren van energiebesparende maatregelen om de energielasten te 

verlagen.  

 

Naast bovengenoemde activiteiten worden mogelijkheden onderzocht om in een regelluwe 

context de kanteling van dagbesteding naar betaald werk te maken. De doelgroep betreft 

mensen met een uitkering in het kader van de Participatiewet en die veelal ook gebruik van 

dagbesteding. Met dit collegebesluit wordt de continuering van het Buurtbedrijf in 2017 

mogelijk gemaakt. Daarnaast wordt aan het Buurtbedrijf de opdracht gegeven te onderzoeken 

hoe de activiteiten uitgebreid kunnen worden over de stad. 

 

2. Besluitpunten college 

1. De financiering van het Buurtbedrijf in 2017 te continueren en aan het Buurtbedrijf 

de opdracht te geven te onderzoeken hoe de activiteiten uitgebreid kunnen worden 

over de stad.  

2. De lasten van het besluit bedragen € 150.000 (deel van niet bestede re-integratie 

middelen 2016). Het college stelt de raad bij de eerstvolgende bestuursrapportage 

voor om deze te onttrekken aan de algemene reserve sociaal domein. 

3. Betrokkenen worden geïnformeerd over dit besluit. 

4. Het college stuurt dit voorstel ter informatie naar de commissie Samenleving. 
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3. Beoogd resultaat 

 Het continueren van de activiteiten van het Buurtbedrijf  

 Onderzoeken op welke wijze de activiteiten uitgebreid kunnen worden over de stad, 

 Benodigde financiële middelen beschikbaar stellen, 

 Onderzoeken of er een verbinding gelegd kan worden met de locatie Delftplein voor 

onder andere statushouders 

 De samenwerking met ondernemers in de Waarderpolder verder vorm te geven. 

 

4. Argumenten 

Het besluit past in het ingezet beleid. 

Het besluit past in de doelstelling programma 3 werk en inkomen; de zelfredzaamheid van 

Haarlemmers die dat nodig hebben te bevorderen op het terrein van werk, inkomen en 

schulden en daarbij in te zetten op passend werk of participatie op maat. 

Met dit besluit wordt ook invulling gegeven aan het Koersdocument (BBV2016/255655) dat 

14 juli jl. door de raad is vastgesteld; we sluiten aan bij kansen en mogelijkheden die 

Haarlemmers hebben en sluiten aan bij de mogelijkheden in de stad en bij buurtinitiatieven. 

 

Aanwending financiële middelen re-integratie 2016 

In 2015 en 2016 zijn voor het Buurtbedrijf middelen beschikbaar gesteld. Voor 2017 is er de 

wens tot continuering van de activiteiten van het Buurtbedrijf en uitrol van het Buurtbedrijf 

op meerdere locaties in de stad. 

In de Decemberrapportage 2016 is gemeld dat er naar verwachting een positief saldo van  

€ 160.000,- op de re-integratie middelen 2016 is. Conform de afspraken over de reserve 

sociaal domein zal het definitieve saldo via de Jaarrekening 2016 worden toegevoegd aan de 

algemene reserve sociaal domein. In 2017 wordt (in de eerste bestuursrapportage) een bedrag 

van € 150.000,- aan de reserve sociaal domein onttrokken ter dekking van continuering van 

de werkzaamheden in 2017 (€80.000) en onderzoek naar uitbreiding van de activiteiten en 

locaties (€ 70.000). 

 

5. Risico’s en kanttekeningen 

Met dit voorstel zijn alleen voor 2017 de activiteiten en uitrol van het Buurtbedrijf op 

meerdere locaties in de stad gedekt en voor 2018 wordt het Buurtbedrijf meegenomen in de 

verwervingsstrategie.  

 

6. Uitvoering 

Bij de eerste bestuursrapportage van 2017 wordt een voorstel aan de raad voorgelegd om het 

voorgestelde bedrag te onttrekken aan de reserve sociaal domein 2017. 

 

7. Bijlagen 

- Jaarplan Buurtbedrijf “Van Buurtbedrijf naar een sociale “Buurt” onderneming”  

- Menukaart Buurtbedrijf Haarlem in de Waarderpolder 

- Menukaart Buurtbedrijf Haarlem particulieren 

 

Het college van burgemeester en wethouders, 

 

 

 

de secretaris    de burgemeester 


