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Rooster van aftreden (versie 2016-03)

Naam Functie Commissie 1**° benoeming | 2° benoe- Uittredend
ming
Hans Koole A | Voorzitter | Werkgevers | 01-01-2009 13-03-2014 13-03-2018
Helmie van Ravestein A 01-01-2009 13-03-2014 13-03-2018
Carin Verhagen C Financiéle 01-01-2011 01-01-2015 01-01-2019
Vacature (niet ingevuld) A 01-01-2019
Harry Dobbelaar B Werkgevers | 01-01-2015 01-01-2019 01-01-2023
Janneke Koch C 01-01-2015 01-01-2019 01-01-2023
Didier Dohmen C Financiéle 01-01-2015 01-01-2019 01-01-2023

A = voorgedragen door de oudergeleding GMR

Van 01-01-2011 tot 12-10-2015 is deze positie ingevuld door Ronald Dolfing. De Raad heeft in deze
vergadering besloten, gezien de huidige samenstelling, de vacante functie vooralsnog niet in te vullen.

B = voorgedragen door de GMR (bindende voordracht)

C = voorgedragen door de Raad van Toezicht

De in een tussentijdse vacature benoemde persoon neemt op het rooster de plaats in van diegene in

wiens plaats hij werd benoemd.

Toelichting op dit in de Raad van Toezicht van 21 maart 2016 vastgestelde rooster van aftreden.

> Na het vertrek van de heer Dolfing is in de Raad van Toezicht van maart 2016 afgesproken,
te wachten met een hele procedure voor opvulling van de vacature tot er eventueel meer
tussentijdse vacatures komen, dan wel zittingsperiodes van leden aflopen.

» De nieuwe leden nemen, op basis van de statuten art. 10.5, een plaats in op tussentijdse
vacatures met voor beiden uittreding op 01-01-2019. Vanaf die datum is herbenoeming

maximaal tweemaal mogelijk.




