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Begin oktober van dit jaar was er goed nieuws te melden, omdat alle
gemeenten tijdig de vragenlijsten voor de zelfevaluaties hadden
ingediend. Een mooie prestatie. Al snel ontving RvIG echter signalen
dat er iets mis zou zijn met de puntentelling van de vragen die zijn
ondergebracht in de ENSIA-vragenlijst.

Begin deze week werd er ook nog een onjuiste berekening ontdekt in
de toekenning van punten.

Dit alles heeft er toe geleid dat de normering voor de zelfevaluatie BRP
naar boven is bijgesteld, een aantal ENSIA-vragen uit de zelfevaluaties
BRP/PNIK niet mee gewogen in het totaalresultaat en dat de deadline
voor het toezenden van de uittreksels zelfevaluaties met een maand is
opgeschoven naar 31 december 2017 (i.p.v. 1 december 2017).

RvIG en KING betreuren het dat deze situatie is ontstaan. Hoe nu
verder leest u in deze nieuwsbrief.

Opzet normering zelfevaluaties 2017

Het resultaat van de toetsing van processen is dit jaar voor het eerst
ook bepaald door de resultaten die via de Eenduidige Normering Single
Information Audit (ENSIA) ter beschikking zijn gekomen. Dit betekent
dat de vragen over informatieveiligheid zijn verwijderd uit de
vragenlijsten BRP/PNIK en zijn overgeheveld naar de ENSIA-
vragenlijst. De vragen in de vragenlijsten BRP/PNIK zijn gehandhaafd .
Om het totaalresultaat van de processen BRP/PNIK 2017 te bepalen,
zijn punten toegekend aan de vragen in de ENSIA-tool. Deze punten
zijn afgestemd op de puntentelling van 2016, zodat een vergelijking
met de resultaten van voorgaande jaren mogelijk zou moeten blijven.
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Gevolgen samenvoegen vragenlijsten BRP/PNIK en ENSIA

Na het inlezen van de resultaten uit de ENSIA-tool bleek dat het
complete beeld over informatieveiligheid niet het resultaat oplevert dat
verwacht had mogen worden . Na een zorgvuldige analyse blijkt dat de
inrichting van de ENSIA-tool niet volledig aansluit bij de voor de BRP
en PNIK benodigde informatie.

Een voorbeeld (vraag 10.5.1.a ENSIA-tool, vraag 83 Kwaliteitsmonitor):
Als de gemeente aangeeft, vanuit de horizontale verantwoording, niet
te beschikken over een actueel back-up beleid worden de
vervolgvragen in de ENSIA-tool niet aangeboden. Voor de beoordeling
of het back-up beleid voldoet aan de BRP- of PUN -bepalingen is juist
het antwoord op de vervolgvraag van belang. Dus als een gemeente in
dit voorbeeld heeft geantwoord niet te beschikken over een (algemeen)
back-up beleid worden geen punten bij de (niet aangeboden)
vervolgvragen toegekend.

Wijziging normering naar aanleiding van analyse resultaten ENSIA
In overleg met de projectgroep ENSIA is besloten een aantal ENSIA-
vragen uit de zelfevaluaties BRP/PNIK niet mee te laten wegen.
Hierdoor is het helaas niet mogelijk om over 2017 een compleet beeld
te schetsen. Ook is het niet mogelijk een vergelijking met de resultaten
van voorgaande jaren te maken. Daarom is besloten 2017 als
overgangsjaar te beschouwen.

Detailinformatie over de resultaten is beschikbaar in een Excel-
overzicht in de Kwaliteitsmonitor. Vragen die buiten beschouwing zijn
gehouden

krijgen O punten toebedeeld.

Normering zelfevaluatie BRP

Helaas is de toekenning van punten van vraag 10.2.2.a in de ENSIA-
tool (vraag 82 in de Kwaliteitsmonitor) ook niet juist berekend. Het
totaal aantal te verkrijgen punten is ingesteld op 36, maar dit moeten er
9 zijn. Om die reden hebben alle gemeenten in het totaalresultaat 27
punten, dat is 4% van het totaal te behalen resultaat, niet verkregen.
Vandaar dat nu alle gemeenten het totaalresultaat in het uittreksel (p. 3
tabel 4: Resultaat vragenlijst totaal BRP-vragen) en in de
managementrapportage (hoofdstuk 3 Toetsing processen, eerste tabel)
met 4% kunnen verhogen. Dit betekent, indien van toepassing, dat
‘onvoldoende’ of ‘voldoende’ ook wordt gewijzigd.

Bijvoorbeeld:
Uit de uitgevoerde zelfevaluatie blijkt dat uw gemeente onvoldoende



scoort op de inrichting, de werking en de beveiliging van de
basisregistratie. Uw gemeente bereikt namelijk 89,9% van de maximaal
te behalen score.

Wijzigen in:

Uit de uitgevoerde zelfevaluatie blijkt dat uw gemeente voldoende
scoort op de inrichting, de werking en de beveiliging van de
basisregistratie. Uw gemeente bereikt namelijk 93,9% van de maximaal
te behalen score.
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Deze e-mail is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Verstrekking aan en gebruik door anderen is niet toegestaan. Als u
deze mail onbedoeld heeft ontvangen, meld dit dan direct aan de verzender en vernietig deze e-mail. Het is zonder uitdrukkelijke
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