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6.2 Gemeentelijk bestuur

Bestuursorgaan en Ontstaansdatum Indiener/Fractie
Commissie bestuur d.d. 31-5-2018

Omschrijving Afdeling
Burgemeester Wienen zegt toe, op verzoek van D66 en AP, na te gaan of | j7

het klopt er voor nog 2 commissies (1 en 6) bij bezwaren, die volgens het
college ongegrond zijn, de bezwaarmaker met redenen omkleed wordt
geinformeerd en wordt gevraagd of hij naar aanleiding daarvan zijn
bezwaar wil intrekken.

Verantwoordelijke
Baars, C.W.

Email
wbaars@haarlem.nl
Telefoonnummer
023-5114627

Stand van Zaken/afdoening

In het Jaarverslag (blz. 8) wordt ten aanzien van de commissies 1 en 6 opgemerkt dat bij deze commissies
de werkwijze is dat indien een bezwaar ongegrond is volgens het college, de bezwaarmaker hierover met
redenen omkleed wordt geinformeerd via de secretaris van de commissie ( "de kennisgeving" ) en dat
daarbij wordt gevraagd of hij naar aanleiding van deze kennisgeving het bezwaarschrift wil intrekken. Deze
werkwijze wordt bij commissie 1 gehanteerd. Dit is een extra activiteit van de secretaris die een aantal
jaren geleden is ingevoerd omdat geconstateerd werd dat veel bezwaren werden ingediend als gevolg van
onduidelijk geformuleerde besluiten. Dit leidde tot meer bezwaren. De ervaring was dat indien naar
aanleiding van het bezwaar een toelichting werd gegeven op het besluit veel bezwaarmakers hun bezwaar
introkken. Inmiddels is de kwaliteit van de primaire besluiten belangrijk verbeterd en is als gevolg van deze
werkwijze bij deze commissie het aantal te behandelen bezwaren gedaald.

Bij commiissie 6 is de werkwijze zo dat aan de hand van een bezwaarschrift, indien de zaak daarvoor
geschikt is, een gesprek plaatsvindt met de bezwaarmaker. Dit kan tot een uitkomst leiden waarmee de
bezwaarmaker vrede heeft. Gevolg is dan dat het bezwaar wordt ingetrokken. Deze werkwijze past ook in
het streven om bezwaren indien dat mogelijk is in een vroeg stadium op te lossen. Overigens wordt bij alle
bezwaren als daar aanleiding toe is contact opgenomen met de betrokkene om te bezien of het bezwaar
kan worden opgelost. Dat is zeker ook het geval bij bezwaren die gegrond zijn. Zo mogelijk kan dan een
hoorzitting met drie externe commissieleden voorkomen worden wat ook een financieel voordeel heeft.
Deze werkwijze wordt door de bezwaarmakers gewaardeerd.
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