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Belofte maakt schuld 

 

Haarlemse gemeenteraad in vergadering bijeen op donderdag 5 november 2018, 

 
 
Constaterende dat  
 

 Op vrijdag 16 maart 2018 de fracties van D66, PvdA, Groen Links, SP en de 
Actiepartij een petitie hebben ondertekend van Young United, de 
jongerenvakbond van de FNV; 

 De petitie deed een oproep aan de (gemeentelijke) politiek er voor te zorgen dat 
het aantal flexcontracten zal verminderen;  
 

 
Overwegende dat 
 

 De gemeente eisen kan stellen aan een opdrachtnemer of aanbieder met 
betrekking tot het percentage vast personeel dat een werk of dienst in opdracht 
van de gemeente uitvoert of verricht; 

 Niet bij elke opdracht van de opdrachtnemer kan worden geëist dat een werk 
voor 100% wordt uitgevoerd door werknemers die voor onbepaalde tijd in dienst 
zijn; 

 Om het aantal flexcontracten substantieel te verminderen dit percentage echter 
zo hoog mogelijk dient te zijn; 
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Geeft het college de opdracht om 
 

 

 Te onderzoeken op welke wijze bij de uitvoering van werk dat in opdracht van de 
gemeente wordt verricht het percentage medewerkers met een 
arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd beste kan worden verhoogd; 

 Na afronding dit onderzoek ter bespreking voor te leggen aan de raad en wel op 
een zodanig tijdstip dat de aanbevelingen van dit onderzoek kunnen worden 
verwerkt in de kadernota 2019;  

 
  
en gaat over tot de orde van de dag. 
 
 
 
 
Frits Garretsen SP`  Sander van den Raadt Trots Frans Smit OPH 
 
Moussa Aynan Jouw Haarlem Gert Jan Hulster Actiepartij 
  


