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RAAD VAN TOEZICHT STICHTING SPAARNESANT 

Rooster van aftreden (versie 2019 - 12) 

 

Naam  Functie Commissie benoeming 1e 

(her)benoeming 

2e 

(her)benoeming 

Uittredend 

 *   *    

Janneke Koch 

 

C voorzitter werkgevers   01-01-2015 01-01-2019 01-01-2023 

Didier Dohmen  
(tijdelijk teruggetreden) 

 

C  financiële   01-01-2015 01-01-2019 01-01-2023 

Sandra Schoonhoven 

 

C  financiële 01-08-2017 01-01-2019 01-08-2021 01-08-2025 

Henk Tulner 

 

A vicevoorzitter werkgevers  

tijd. financiële 

 

01-08-2017 01-01-2019 01-08-2021 01-08-2025 

vacature 

 

A       

vacature  

 

A       

vacature  

 

B       

 

(*)Op basis van artikel 10 van de statuten van de stichting: 

A = voorgedragen door de oudergeleding GMR (tenminste een/derde van de leden -niet meer dan helft- op bindende voordracht) 

B = voorgedragen door de GMR (bindende voordracht) 

C = voorgedragen door de Raad van Toezicht (niet bindende voordracht) 

 

De leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode van maximaal vier jaar. Aftreden geschiedt na het eindigen van de periode waarvoor men 

benoemd is. Een aftredend lid van de raad van toezicht is onmiddellijk herbenoembaar, voor een periode van maximaal vier jaar, rekening houdende met de 

omstandigheid dat niemand langer dan acht jaar aaneengesloten lid van de raad van toezicht kan zijn. Herbenoeming is maximaal tweemaal mogelijk. De in een 

tussentijdse vacature benoemde persoon neemt op het rooster de plaats in van degene in wiens plaats hij werd benoemd.  


