fi Gemeente
\ Haarlem

Informatienota

Onderwerp

Vaststelling prestatieplan CJG 2020

Nummer 2019/964285
Portefeuillehouder Botter, J.
Programma/beleidsveld | 1.2 Sociale basis
Afdeling JOS

Auteur Bekker, M.C.

Telefoonnummer

023-5113432

Email

mbekker@haarlem.nl

Kernboodschap

Het CJG Kennemerland is bereikbaar voor alle jeugdigen en opvoeders in Haarlem.
Als ouders, kinderen en jongeren vragen hebben over opvoeden en opgroeien,
kunnen zij terecht bij het CJG voor informatie, advies en ondersteuning. Daarbij
wordt zoveel mogelijk gebruik gemaakt van het aanbod voor ouders, kinderen en
jongeren in wijken. Bijvoorbeeld door het aansluiten van een CJG-coach bij
speelgroepen, themabijeenkomsten voor ouders, inloopmomenten, en de
oudercursussen en de diverse trainingen voor kinderen.

Daarnaast is het CJG, door het college gemandateerd, toegang voor jeugdhulp. De
gemeente maakt jaarlijks afspraken over de voorwaarden waaronder deze taak
wordt ingevuld en legt deze vast in een prestatieplan.

Het prestatieplan van het CJG voor 2020 wordt ter informatie naar de commissie
gestuurd vanwege de spilfunctie van het CJG in de zorg voor jeugd. Deze
spilfunctie is bekrachtigd in het Haarlemse collegeprogramma 2018-2022
‘Duurzaam Doen’. Daarin worden als speerpunten genoemd de versterking van de
samenwerking met de sociaal wijkteams en investering in een eenvoudig stelsel
van jeugdhulp, waardoor op tijd de juiste hulp wordt ingezet.

Behandelvoorstel voor
commissie

Het college stuurt de informatienota ter informatie naar de commissie
Samenleving.

Relevante eerdere
besluiten

N.v.t.

Besluit College
d.d. 17 december 2019

1. het college stelt de informatienota aan de commissie vast.
de secretaris, de burgemeester,
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Inleidin

Het CJGgKennemerIand is bereikbaar voor alle jeugdigen en opvoeders in Haarlem. Als ouders,
kinderen en jongeren vragen hebben over opvoeden en opgroeien, kunnen zij terecht bij het CIG
voor informatie, advies en ondersteuning. Daarbij wordt zoveel mogelijk gebruik gemaakt van de
mogelijkheden van de basisinfrastructuur en van het preventieve groepsaanbod voor ouders en
jeugdigen. Daarnaast is het CJG, door het college gemandateerd, toegang voor jeugdhulp. De
gemeente maakt jaarlijks afspraken over de voorwaarden waaronder deze taak wordt ingevuld en
legt deze vast in een prestatieplan.

Het prestatieplan van het CJG voor 2020 wordt onder de aandacht gebracht vanwege de spilfunctie
van het CJG in de zorg voor jeugd. Deze spilfunctie is bekrachtigd in het Haarlemse
collegeprogramma 2018-2022 ‘Duurzaam Doen’. Daarin worden als speerpunten genoemd de
versterking van de samenwerking met de sociaal wijkteams en investering in een eenvoudig stelsel
van jeugdhulp, waardoor op tijd de juiste hulp wordt ingezet.

2. Kernboodschap
Meer dan voorgaande jaren geeft het prestatieplan een beeld van wat het CJG ziet in het veld en

concreet doet. De diversiteit van het CJG wordt hiermee duidelijk.
Naast de kerntaken van het CJG die in het plan beschreven staan zijn concrete doelstellingen
opgenomen en speerpunten benoemd.

Doelstellingen, vanuit de gedachte dat preventie de basis is:
1. Zichtbaar en aanspreekbaar in de wijk om maatwerk te kunnen leveren samen met de
organisaties en initiateven in de wijk.
Cliénten hebben regie, er wordt altijd gewerkt met het plan van de jeugdigen en ouders zelf.
Waarde voor kinderen: borgen dat de kinderen in het gezin zelf ook voldoende profiteren
van de begeleiding.

Speerpunten:

1. Gedragen plannen en realisatie van ‘doorbraken’.

2. leder kind een thuis.

3. Inzet van de Kansencirkel: een goede basis voor ieder kind.

4. Veiligheid: normaliseren in de gesprekken, meldcode onder de aandacht binnen de teams,
invoering ‘Samenwerken aan Veiligheid’ in heel Haarlem, inzet op vereenvoudiging
veiligheidsketen.

5. Samenwerking in kernteams PO en VO

6. Thuisloze jongeren

7. Digitale ontwikkelingen
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3. Consequenties
Het aanbod zorgt ervoor dat ouders, kinderen en jongeren zoveel mogelijk zelfredzaam verder kunnen

Het CJG is er voor ouders, kinderen en jongeren bij alle kwesties over opvoeden en opgroeien. Er is
sprake van een laagdrempelig en sluitend aanbod in 2020 voor ouders, kinderen en jongeren met
eenvoudige, meervoudige of complexe vragen over of kwesties met betrekking tot opvoeden en
opgroeien, waardoor zij zoveel mogelijk zelfredzaam verder kunnen.

Hierin wordt nauw samengewerkt met de sociaal wijkteams in de wijk. Zo hebben beide teams onder
andere samen de tien gouden regels voor regie-ondersteuning opgesteld waarin het werken met een
gedragen plan een belangrijke rol heeft. Teams zijn hierin deels samen getraind. Ook vindt
huisvesting zoveel mogelijk samen plaats. Verder wordt nauw samengewerkt t.a.v. de gezinnen in de
Maatschappelijke Opvang Velserpoort in overleg met HVO Querido. De samenwerking met Veilig
Thuis krijgt steeds meer vorm door de wekelijkse overdrachttafels van Veilig Thuis (sinds begin 2019).
Hier vindt overdracht van zaken vanuit Veilig Thuis plaats en er wordt waar nodig samen
opgetrokken in de zaken.

In gezinnen of bij jongeren waarbij sprake is van een vrijwillig kader en het gewenst is dat het CIG in
contact blijft biedt het CJG regie-ondersteuning. Dit kan zowel intensief zijn als een “vinger aan de
pols” contact en zo lang als nodig is (in overleg met het gezin of de jongere). Als sprake is van een
jeugdbeschermingsmaatregel kan het CJG nog altijd een rol hebben in de uitvoering van het plan van
het gezin, altijd in samenhang met het hele plan. De gecertificeerde instelling heeft dan de regie.

4. Vervolg
N.v.t.

5. Bijlagen
- Prestatieplan CJG Kennemerland HaZa 2020
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