
Afdeling HRM 

 

Omschrijving bevoegdheid Wet- en regelgeving Bevoegd 

orgaan 

Mandaat aan Volmacht 

(V) 

Bijzonderheden 

Personeels- en salarisadministratie  B&W Afdelingsmanager  Het mandaat omvat de 

volgende werkzaamheden: 

a. verzorgen 

werkgeversafdrachten 

m.b.t. te betalen premies 

IZA, DVGP- en ABP 

b. aangiftebiljet IZA, DVGP- 

en ABP premie 

c. correspondentie met ABP 

over salarisgegevens 

d. betaalbaar stellen van 

salarissen  

Arbeidsvoorwaardelijke besluiten 

aangaande salaris  

 B&W/B Afdelingsmanager V Het mandaat heeft betrekking 

op de volgende beslissingen 

a. terugvorderen 

onverschuldigde betaling 

aan werknemers 

b. treffen van 

betalingsregelingen met 

werknemers 

c. bevelschrift tot invordering 

aan deurwaarder 

d. schriftelijk bevel tot 

betaling van voorschotten, 

betaling salaris en 

vakantiegeld aan 

deurwaarder 

e. uitvoering van loonbeslag 

Salarisverwerking en opdracht tot 

betaling aan de afdeling Financiën  

 B&W Afdelingsmanager   



Omschrijving bevoegdheid Wet- en regelgeving Bevoegd 

orgaan 

Mandaat aan Volmacht 

(V) 

Bijzonderheden 

Ziekteverzuimadministratie ten behoeve 

van de ARBO 

 B&W Afdelingsmanager   

Het sluiten van overeenkomsten op het 

gebied van opleidingen 

Burgerlijk Wetboek/Gemeentewet B/B&W Afdelingsmanager V  

Het toekennen van bezoldiging, 

uitkeringen en pensioenen wethouders 

Rechtspositiebesluit Wethouders, 

Algemene Pensioenwet Politieke 

Ambtsdragers (APPA) voor 

wethouders 

B&W Afdelingsmanager   

Uitoefenen van bepaalde bevoegdheden 

in het kader van de sollicitatie –en re-

integratieplicht voor voormalige 

bestuurders 

Algemene Pensioenwet Politieke 

Ambtsdragers (APPA), Besluit 

sollicitatieplicht APPA voor 

gewezen politieke ambtsdragers 

B/B&W Afdelingsmanager V Zie collegebesluit nr. 

2014/117001 
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