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Kernboodschap  Het Economisch jaarplan Haarlem 2021 vormt de nadere uitwerking van de 

Economische agenda 2020-2024, die onderdeel is van de in 2020 vastgestelde 

Economische visie Haarlem. In het jaarplan is zo transparant en concreet mogelijk 

aangegeven welke resultaten in 2021 beoogd zijn (wat) en welke acties daarvoor 

worden uitgevoerd (hoe). Ook zijn per onderdeel enkele speerpunten benoemd. 

Voorbeelden hiervan zijn het inventariseren van knelpunten in het 

bestemmingsplan Waarderpolder ten aanzien van nieuwe ruimtelijke initiatieven 

en het opleveren van een voorstel hoe hiermee om te gaan, het realiseren van een 

curriculum voor om- en bijscholing voor werkenden en werkzoekenden en 

maatregelen voor de detailhandel en horeca, sectoren die hard geraakt worden 

door de coronacrisis. 

Met de uitvoering van het Economisch jaarplan Haarlem 2021 wordt gekozen voor 

een gerichte aanpak en blijft tegelijkertijd voldoende flexibiliteit behouden. Het 

beoogd resultaat is het beperken van de gevolgen van de coronacrisis, het 

behouden van economische vitaliteit en werkgelegenheid, en het bewaken van 

een goede balans tussen wonen, werken en recreëren. Voor de uitvoering wordt 

nadrukkelijk ingezet op samenwerking met bedrijven, kennis- en 

onderwijsinstellingen en andere partijen in de stad en regio. 

Behandelvoorstel voor  

commissie 

Het college stuurt dit besluit ter bespreking naar de commissie Ontwikkeling.  

 

Relevante eerdere 

besluiten 

- Vaststelling Economische visie Haarlem (2020/442884) in commissie 

Ontwikkeling d.d. 4 juni 2020 en raadsvergadering d.d. 25 juni 2020. 

- Vaststelling nota ‘Aanpak van de gevolgen van de coronacrisis’ (2020/848465) 

in college d.d. 22 september 2020. 

Besluit College  

d.d. 10 november 2020 

 

 

1. Het Economisch jaarplan Haarlem 2021 vast te stellen. 

 

de secretaris,                                           de burgemeester, 

 

 

 

https://gemeentebestuur.haarlem.nl/Vergaderingen/Raad/2020/25-juni/19:30/Getekend-raadsstuk-Vaststellen-Economische-visie-Haarlem.pdf
https://gemeentebestuur.haarlem.nl/bestuurlijke-stukken/20200848465-1-Nota-Aanpak-gevolgen-van-de-coronacrisis.pdf
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1. Inleiding  
In juni 2020 is de Economische visie Haarlem met bijbehorende Economische Agenda 2020-2024 

vastgesteld. De aanleiding voor de economische visie is de behoefte aan voldoende werkgelegenheid 

in de stad, een gezonde arbeidsmarkt en een duurzame en circulaire economie. De inhoud van de 

visie richt zich op de lange termijn en is daarmee een waardevol kompas. Op basis van vijf 

groeibepalende factoren -ruimte, talent, innovatie, ondernemerschap en profilering- met 

bijbehorende uitvoeringslijnen wordt gewerkt aan een aantrekkelijk ondernemings- en 

vestigingsklimaat voor bedrijven, nu en in de toekomst. 

De Economische visie Haarlem is tot stand gekomen in de periode vóór de coronacrisis. Sindsdien 

begeven we ons in een andere realiteit. De onzekerheid over de impact van de coronacrisis vraagt 

om meer flexibiliteit. Om te kunnen blijven inspelen op snel veranderende omstandigheden wordt de 

inhoud van de Economische agenda 2020-2024 vertaald naar economische jaarplannen. Zo blijven 

acties actueel en relevant, en is bijsturing mogelijk wanneer nodig. 

 

2. Besluitpunten college 

Het college besluit: 

1. het Economisch jaarplan Haarlem 2021 vast te stellen. 

 

3. Beoogd resultaat 

Met de uitvoering van het Economisch jaarplan Haarlem 2021 wordt gekozen voor een gerichte 

aanpak en blijft tegelijkertijd voldoende flexibiliteit behouden. Het beoogd resultaat is het beperken 

van de gevolgen van de coronacrisis, het behouden van economische vitaliteit en werkgelegenheid, 

en het bewaken van een goede balans tussen wonen, werken en recreëren. 

 

4. Argumenten 

1. Het besluit past in het ingezet beleid 

Het Economisch jaarplan Haarlem 2021 vormt de nadere uitwerking van de Economische agenda 

2020-2024, die onderdeel is van de Economische visie Haarlem (2020/442884). Het jaarplan is de 

paraplu waaronder de uitvoering van economische beleidsnota’s en -actieprogramma’s in 

samenhang plaatsvindt en waarvoor de Economische visie Haarlem de beleidskaders stelt. De 

Economische visie Haarlem is opgesteld in lijn met het coalitieakkoord Duurzaam doen 2018-2022. 

 

2. Het besluit concretiseert de Economische visie Haarlem 

In het Economisch jaarplan Haarlem 2021 is zo transparant en concreet mogelijk aangegeven welke 

resultaten in 2021 beoogd zijn (wat) en welke acties daarvoor worden uitgevoerd (hoe). Ook zijn per 

onderdeel enkele speerpunten opgenomen.  

 

 

 

https://gemeentebestuur.haarlem.nl/Vergaderingen/Raad/2020/25-juni/19:30/Getekend-raadsstuk-Vaststellen-Economische-visie-Haarlem.pdf
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3. Het besluit draagt bij aan de aanpak van de gevolgen van de coronacrisis 
Met de nota Aanpak van de gevolgen van de coronacrisis (2020/848465) zet de gemeente in op een 

brede aanpak om de gevolgen van de coronacrisis te beperken. Voor thema’s die de gemeentegrens 

overstijgen, zoals de arbeidsmarkt, wordt nauw samengewerkt met de gemeenten in Zuid-

Kennemerland en IJmond. De uitwerking van de nota Aanpak van de gevolgen van de coronacrisis en 

de nog op te stellen regionale samenwerkingsagenda worden afgestemd met het Economisch 

jaarplan Haarlem 2021.  

In 2021 zijn met name het Actieplan Detailhandel en Horeca 2020 t/m 2022 (2020/663830) en de 

Regionale doe-agenda arbeidsmarkt met Haarlems addendum (2020/903313) belangrijke 

programma’s in de aanpak van de gevolgen van de coronacrisis. Daarnaast wordt nadrukkelijk 

ingezet op de versterking van de publiek-private samenwerking via het nieuwe Convenant 

Waarderpolder 2021-2025 (2020/976702), alsmede de verdere uitvoering van het Convenant 

Binnenstad 2018-2022 (2018/51955) en het Actieprogramma Impact Ondernemen 2020-2024 

(2020/246333).  

Financiën 

De beschikbare capaciteit en middelen uit de Programmabegroting 2021 Beleidsveld 4.2. worden 

ingezet om de acties uit het Economisch jaarplan Haarlem 2021 uit te voeren. 

 

Communicatie en participatie  

Het Economisch jaarplan Haarlem 2021 komt voort uit van de Economische agenda 2020-2024, 

behorend bij de Economische visie Haarlem. Deze stukken zijn tot stand gekomen via een integrale 

aanpak en intensief participatietraject. Voor de totstandkoming van het Actieplan Detailhandel en 

Horeca 2020 t/m 2022, de Regionale doe-agenda arbeidsmarkt met Haarlems addendum en het 

nieuwe Convenant Waarderpolder 2021-2025 is actief geparticipeerd met stakeholders en intern 

afstemming gezocht met diverse beleidsafdelingen. Betrokken stakeholders worden na vaststelling 

op de hoogte gesteld. Ook wordt de informatie verwerkt op de website haarlem.nl/economie. De 

documenten worden downloadbaar aangeboden.   

De communicatie over het Economisch jaarplan Haarlem 2021 wordt in samenhang uitgevoerd met 

de communicatie over het Actieplan Detailhandel en Horeca 2020 t/m 2022, de Regionale doe-

agenda arbeidsmarkt met Haarlems addendum en het nieuwe Convenant Waarderpolder 2021-2025. 

Ook wordt afstemming gezocht met de communicatie over de nota Aanpak van de gevolgen van de 

coronacrisis.  

  

5. Risico’s en kanttekeningen 

Coronacrisis leidt tot onzekerheid  

Onverwachte wendingen rondom de coronacrisis kunnen van invloed zijn op de mate waarin en de 

wijze waarop de acties in 2021 kunnen worden uitgevoerd. Ook kunnen zij leiden tot het tussentijds 

maken van andere keuzes in de acties. Op het moment van schrijven van het jaarplan is het nog niet 

mogelijk om alle acties voor 2021 volledig te overzien. Ook worden sommige zaken nader uitgewerkt 

https://gemeentebestuur.haarlem.nl/bestuurlijke-stukken/20200848465-1-Nota-Aanpak-gevolgen-van-de-coronacrisis.pdf
https://gemeentebestuur.haarlem.nl/Vergaderingen/Besluitenlijst-BenW/2020/20-oktober/10:00/Vaststellen-van-de-Regionale-aanpak-arbeidsmarkt-Zuid-Kennemerland-en-IJmond-2020-2022-en-het-Haarlems-addendum-doe-agenda-arbeidsmarkt/20200903313-1-Vaststellen-van-de-Regionale-aanpak-arbeidsmarkt-Zuid-Kennemerland-en-IJmond-2020-2022-en-het-Haarlems-addendum-doe-agenda-arbeidsmarkt.pdf
https://gemeentebestuur.haarlem.nl/bestuurlijke-stukken/2018051955-2-Bijlage-Convenant-Binnenstad-Haarlem-2018-2022-1.pdf
https://gemeentebestuur.haarlem.nl/bestuurlijke-stukken/20200246333-1-Actieprogramma-Impact-Ondernemen.pdf
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in nog vast te stellen documenten zoals het Actieplan Detailhandel en Horeca 2020 t/m 2022, het 

Convenant Waarderpolder 2021-2025, de Regionale doe-agenda arbeidsmarkt en de Toeristische 

Koers.  

 

Uitvoering visie en agenda, en daarmee het jaarplan, is mede afhankelijk van derden   

De gemeente kan de economie niet regisseren maar wel zorgen voor de best mogelijke 

randvoorwaarden voor het behouden, stimuleren een aantrekken van bedrijven. Uitvoering van de 

visie en agenda, en daarmee het Economisch jaarplan Haarlem 2021, is mede afhankelijk van de inzet 

van bedrijven, kennis- en onderwijsinstellingen en andere partijen in de stad en regio. Het gaat 

hierbij om het nemen van initiatieven, het inzetten van budgetten en capaciteit, en het delen van 

risico’s. De toekomst van de economie is niet te voorspellen en daarmee ook niet de mate van 

participatie van stakeholders. 

 

6. Uitvoering 
Voor de uitvoering van het Economisch jaarplan Haarlem 2021 en het beperken van de gevolgen van 

de coronacrisis wordt nadrukkelijk ingezet op samenwerking. Dit wordt geborgd via diverse 

werkgroepen en publiek-private samenwerkingsverbanden. De onzekerheid over het verloop en de 

uiteindelijke impact van de crisis vraagt om flexibiliteit en voortdurende afstemming met bedrijven, 

belangenorganisaties, kennis- en onderwijsinstellingen en andere lokale en regionale partners. Maar 

ook om een stabiele overheid. 

 

Monitoring 

Resultaten van de uitvoering worden gedurende het jaar bewaakt. Hiervoor wordt zoveel mogelijk 

gebruik gemaakt van economische data en statistische gegevens die bekend zijn bij de gemeente en 

in de regio. De effecten van de coronacrisis op de economie en werkgelegenheid worden op de voet 

gevolgd via corona impact monitors in Haarlem, regio Zuid-Kennemerland/IJmond en de MRA.  

In 2021 vindt vernieuwing van de jaarlijkse Economische monitor Haarlem plaats, wordt het digitaal 

Ondernemerspanel ingezet en een VNG Ondernemerspeiling uitgevoerd. In de programmabegroting 

staat bij de indicatoren wat de gewenste resultaten zijn ten aanzien van Beleidsveld 4.2. 

Een korte evaluatie van het Economisch jaarplan Haarlem 2021 is onderdeel van het Economisch 

jaarplan Haarlem 2022.  

7. Bijlagen 

Economisch jaarplan Haarlem 2021  

Samenvatting speerpunten Economisch jaarplan Haarlem 2021 

 

 

 


