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Bij de komende Tweede kamer verkiezingen is veel extra personele inzet nodig
voor de bemensing van stembureaus. Het is lastig voldoende mensen te vinden en
regelmatig krijgen we opmerkingen over de hoogte van de vergoedingen. Om deze
redenen zijn de vergoedingen herzien. Gemeente Haarlem wil een reéle
vergoedingen geven waardoor we nu, maar ook in de toekomst, voldoende
stembureauleden kunnen werven. Ons uitgangspunt hierbij is om een vergoeding
te bieden welke vergelijkbaar is met andere gemeentes. Gekeken is naar de ons
direct omringende gemeenten en naar andere gemeenten van vergelijkbare
omvang.

We onderscheiden binnen de stembureauleden een drietal functies die elk een
andere vergoeding krijgen: de voorzitter, een stembureau lid en een teller. Uit de
vergelijking blijkt dat Haarlem vrijwel onderaan staat wat betreft de hoogte van de
vergoedingen. Het aanpassen van de vergoedingen is daarom sterk aan te
bevelen.
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1. De vergoeding voor de voorzitter van een stembureau te verhogen van €200
naar € 225

2. De vergoeding voor een lid van een stembureau te verhogen van €160 naar
3. €180

4. De vergoeding voor een teller bij een stembureau te verhogen van €35 naar
5. €50

de secretaris, de burgemeester,
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1. Inleiding

Elk jaar is het een opgave om een voldoende aantal kundige vrijwilligers te vinden en te
enthousiasmeren om zitting te nemen in een stembureau. Dit jaar is er landelijk via de diverse media
extra aandacht hiervoor gevraagd waardoor voldoende mensen zich hebben aangemeld. Niet alleen
deze extra campagne heeft tot gevolg gehad dat meer mensen zich hebben aangemeld, maar ook het
feit dat meer mensen tijd hebben vanwege de pandemie en de lockdown.

Haarlem heeft zelf ook een belangrijk aspect wat in de eigen invloedssfeer ligt. Dat is de hoogte van
de vergoeding die de gemeente biedt. Daarom is bekeken of deze vergoeding zich nog verhoudt met
de omliggende gemeenten en met de gemeenten van vergelijkbare omvang in den lande.

2. Besluitpunten college
e De vergoeding voor de voorzitter van een stembureau te verhogen van €200 naar € 225

e De vergoeding voor een lid van een stembureau te verhogen van €160 naar € 180
o De vergoeding voor een teller bij een stembureau te verhogen van €35 naar € 50

3. Beoogd resultaat

Door het verhogen van de vergoedingen biedt Haarlem een reéle gemiddelde vergoeding voor de
geleverde diensten aan de stembureauleden en tellers. Hierdoor zal het nu en in de toekomst beter
mogelijk zijn voldoende stembureauleden en teller te werven.

4. Argumenten
De vergoeding van Haarlem is vergeleken met een 13 tal andere gemeenten. Het blijkt dat Haarlem

op de twee na laatste plek staat qua hoogte van de vergoedingen. Alleen Breda en Purmerend
vergoeden minder. Voorts valt op dat Haarlem gedeeld onderaan staat met de vergoeding van de
tellers. Alle bedragen zijn bruto.

Gemeente Voorzitter lid teller
Zaanstad 322 232 58
Amstelveen/Aalsmeer 290 255 50
Zwolle 275 225
Amsterdam 270 225 60
Alkmaar 265 245 49%*
Alphen ad Rijn 250 200 50
Tilburg 245 205 45
Groningen 245 180 100
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Emmen 225 155 70
Almere 200 175 100
H'lemmermeer * 175 **
Haarlem 200 160 35
Purmerend 190 160 35
Breda 190 150

gemiddeld 243 195 55

Inzet van alleen
* Ambtenaren

** Inhuur via uitzendbureau

Uitgaande van het doel om (onderaan) in de middenmoot van de lijst te komen, zou Haarlem de
vergoedingen moeten verhogen. De verhoging welke dan tot de middenmoot moet leiden is voor de
voorzitter een bedrag van € 25, voor een lid een bedrag van € 20 en de teller een bedrag van € 15.
Hiermee zouden we in het staatje op plaats 9 van de 14 komen en net boven de aangrenzende
gemeente Haarlemmermeer.

Om een verhoging te kunnen bekostigen, is een vergelijk gemaakt van de extra kosten en extra baten
die we dit jaar ontvangen. In de raming is te zien welke extra gelden een extra uitgaven als gevolg
van zowel de Covid als de extra dagen en locaties meegenomen. In deze raming is de verhoging van
de vergoeding al meegenomen. De verhoging wordt geraamd op €14.500. Deze kosten vallen geheel
binnen het budget waarbij we ook nog rekening houden met een post onvoorzien.

Tabel raming extra kosten en extra baten:

LASTEN BATEN

hygienemiddelen € 34.265,00 extra gelden COVID €238.913,00
Training Elektor extra gelden
online via Teams € 1.250,00 briefstemmen/voorverkiezing € 189.956,00
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Mondkapjes
Verhuiswerkzaamheden oktober 2019
Self-Service

Stemmal

Corona toets stembureaus
Briefstemmen

drukwerk

verzenden stempassen
bezorgen kandidaatlijsten
mobiel toilet bij 20 tenten
Tenten 20 a 1800 p/s

4 autobussen a 6 dagen a € 750 pd

fleecedekens vz en leden,
reflectorhesjes 4e man

extra inzet 4e persoon 100 keer a 160

inzet briefstempunten 4 bussen a 2
leden a 6 dagen

meerkosten (huur) reguliere
stemlokalen

verhoging vergoeding leden, vz en
tellers. Voorzitters 25 euro en leden 20

euro meer, tellers 15 euro. Op basis van

100 vz, 400 leden en 240 tellers

diversen/onvoorzien

€116.030,00

€428.869,00

€6.705,00

€626,00

€1.000,00

€2.475,00

€11.488,00

€17.061,00

€36.614,00

€41.680,00

€16.815,00

€15.000,00

€36.000,00

€18.000,00

€3.000,00

€16.000,00

€15.360,00

€25.000,00

€14.500,00

€428.869,00

Inzichtelijk is geworden dat Haarlem een vergoeding biedt aan stembureauleden welke niet
overeenkomst met de doelstelling om gemiddeld en reéel te vergoeden. Eveneens is aangetoond dat
in de raming deze kosten kunnen worden gedekt vanuit de gelden die we ervoor krijgen. Daarom
stellen we voor om de vergoedingen te verhogen. De voorzitter krijgt een vergoeding van € 225 per
dag, een lid een vergoeding van € 180 en een teller een vergoeding van € 50.
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5. Risico’s en kanttekeningen
Hoewel we extra vergoedingen van Het Rijk in verband met de kosten voor het Covid-veilig

organiseren van de verkiezingen hebben gekregen, is het moeilijk in te schatten of dit afdoende is.

Vooral het organiseren van extra locaties, beschermende middelen, de langere duur van de
verkiezingen etc. is een flinke kostenpost en levert ook meer en andere inspanningen op. Het is
denkbaar dat er op de gehele post verkiezingen enige overschrijding zal plaatsvinden.

6. Uitvoering

Het team verkiezingen binnen de vakafdeling draagt zorg voor de uitbetaling van de vergoedingen en

administratieve afhandeling/verantwoording.

7. Bijlagen
Geen
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