D66

Schriftelijke vragen ex. artikel 32 Reglement van Orde
met betrekking tot mesothelioom en Tata

Haarlem, 30 maart 2023,

Geacht college,

Onlangs heeft het IKNL de Kankeratlas van Nederland gepubliceerd (https://kankeratlas.iknl.nl).
Voor Haarlem springt mesothelioom (44% hogere kans dan gemiddeld) eruit. Mesothelioom is
vrijwel altijd een beroepsziekte als gevolg van werken met (of in) asbest. Het is aannemelijk dat
dit hogere risico het gevolg is van werken bij Tata. In Wijk aan Zee is het percentage
mesothelioom bij mannen bij voorbeeld 139% hoger dan gemiddeld, en het lijkt erop dat het
risico in Haarlem hoger is in wijken waar veel mensen bij Tata werken dan in wijken waar weinig
mensen bij Tata werken.

Ziet het college in de cijffers van de veelvuldige asbestblootstellingen bij Tata
(https://www.volkskrant.nl/nieuws-achtergrond/personeel-tata-laatste-5-jaar-35-keer-aan-
asbest-blootgesteld~b83d3206/) aanleiding om met de provincie Noord-Holland, de omliggende
gemeenten en Tata in gesprek te gaan om ervoor te zorgen dat Tata zo snel mogelijk afscheid
neemt van asbest?

Vriendelijke groet,

Thessa van der Windt
D66 Haarlem
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