
B&W-besluit:

1. Het college stemt in met de overname door de gemeente Haarlem van de sociale recherchetaken
van de gemeente Velsen en sluit hiertoe een overeenkomst met de gemeente Velsen.

2. Het college stemt in met de hiertoe benodigde aanstelling van 0,67 fte sociaal rechercheur bij de
hoofdafdeling Sociale Zaken en Werkgelegenheid per 1 juli 2008.

3. Het college stemt in met het extern werven van een sociaal rechercheur.

4. De kosten van het besluit worden volgens de overeenkomst gedekt door de gemeente Velsen.

5. De betrokkenen ontvangen daags na besluitvorming informatie over dit besluit. Media-aandacht
bij de ondertekening van de overeenkomst zal afgestemd worden met de gemeente Velsen.
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Onderwerp
Uitvoering taken Sociale Recherche voor gemeente Velsen

B & W-vergadering van 17 juni 2008

Bestuurlijke context
Onderdeel van de uitvoering van de Wet werk en bijstand is handhaving van deze wetgeving. Deze
handhaving wordt in de gemeente Haarlem voor een deel uitgevoerd door het bureau Fraudebestrijding
van de hoofdafdeling Sociale Zaken en Werkgelegenheid. Dit bureau werkt nauw samen met gemeenten
in de regio en voert voor de gemeenten Heemstede, Zandvoort, Bloemendaal, Bennebroek en
Haarlemmerliede & Spaarnwoude al 4 jaar de taken uit op het terrein van sociale recherche.

Nu heeft ook de gemeente Velsen ons verzocht de uitvoering van sociale recherchetaken over te nemen.
Hiervoor dient bij de gemeente Haarlem 0,67 fte sociaal rechercheur extra aangesteld te worden.
Voordeel voor de gemeente Haarlem is dat daarmee meer continuïteit en flexibiliteit in de uitvoering
van de sociale recherche kan worden bereikt. De kwaliteit van de opsporing neemt daardoor toe en
grotere, gemeentegrensoverschrijdende fraudezaken kunnen beter worden afgehandeld.

Voorstel
Met ingang van 1 juli 2008 neemt de afdeling Sociale Zaken en Werkgelegenheid van de gemeente
Haarlem de taken van de sociale recherche van Velsen over. Voor de uitvoering van deze taken
ontvangt de gemeente Haarlem van de gemeente Velsen structureel een kostendekkende vergoeding.
Eén en ander wordt vastgelegd in een overeenkomst.

Financiële en personele gevolgen
Om voor de gemeente Velsen de werkzaamheden op het terrein van sociale recherche uit te kunnen
voeren, wordt bij het bureau Fraudebestrijding 0,67 fte sociaal rechercheur extra aangesteld op
functieniveau 10. Voor de invulling van deze is externe werving nodig. De kosten worden door de
gemeente Velsen betaald en bedragen ca.€ 70.000 voor de inzet van 24 uur per week op jaarbasis. Voor 
de periode vanaf 1 juli 2008 betekent dit voor 2008 een vergoeding van ca.€ 35.000.


